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VISTO el Expediente N° EX-2016-02208496-APN-DDYME#JGM del Registro de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS, el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PÚBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008 y sus
modificatorios, la Decisión Administrativa N° 1145 del 18 de octubre de 2016, las Resoluciones de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nros. 314 del 22 de agosto de 2017 y 29 del 28 de febrero
de 2018, la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS Nº 39 del 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, y

 

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS Nº 39 del 18 de marzo de 2010 y sus modificatorias, se aprobó el Régimen
de Selección de Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PÚBLICO (SINEP).

Que por la Decisión Administrativa Nº 1145 del 18 de octubre de 2016, se exceptuó a la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS de la prohibición contenida en el artículo 7º de la Ley Nº 27.008, a los
efectos de posibilitar la cobertura de cargos vacantes y financiados de la Planta Permanente.

Que por la Resolución de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 314 del 22 de agosto de
2017, se designó a los integrantes del Comité de Selección para la cobertura de dichos cargos, conforme a
lo establecido por el artículo 29 del Anexo I de la Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN
PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 39/10 y sus modificatorias.

Que mediante la Resolución de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 29 del 28 de febrero
de 2018, se aprobaron las Bases de los Concursos para la cobertura de los cargos vacantes y financiados, y
se llamó a concurso mediante convocatoria interna para la cobertura de los mismos.

Que, en un todo de acuerdo a lo establecido por las normas citadas, se ha finalizado con las etapas previstas
para tal proceso en los cargos vacantes, correspondientes a los Niveles D y C bajo concurso,
correspondientes a este Comité de Selección.

Que dicho Comité se ha expedido en virtud de su competencia, elevando el Orden de Mérito



correspondiente a los cargos concursados.

Que, en tanto ha concluido el Proceso de Selección, corresponde dictar el acto administrativo que resuelva
el Orden de Mérito de dichos cargos.

Que mediante IF-2018-35200558-APN-DGAJ#JGM  la DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS
JURÍDICOS de la SUBSECRETARÍA DE COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS ha tomado la intervención que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las facultades conferidas por el Artículo 65 del Anexo I de la
Resolución de la ex SECRETARÍA DE LA GESTIÓN PÚBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS Nº 39/10 y sus modificatorias.

 

Por ello,

EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS

RESUELVE:

ARTÍCULO 1º.- Apruébase el Orden de Mérito elevado por el Comité de Selección, correspondiente a los
cargos que se consignan en el Anexo IF-2018-37428464-APN-SSCA#JGM, que forma parte integrante de la
presente.

ARTÍCULO 2º.- Comuníquese y archívese.
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