»» Titulo del proyecto COVID-19

HETEROGENEIDAD ESTRUCTURAL Y DESIGUALDADES PERSISTENTES EN
ARGENTINA 2020-2021: ANALISIS DE LAS RECONFIGURACIONES PROVOCADAS
POR LA PANDEMIA COVID19 SOBRE LAS POLITICAS NACIONALES-
PROVINCIALES-LOCALES Y SU IMPACTO EN LA ESTRUCTURA Y LA DINAMICA
SOCIO-OCUPACIONAL. UN ABORDAJE MIXTO Y REGIONAL

Directora: Dra Leticia Muniz Terra
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»»> Objetivos Generales COVID-19

- ldentificar si el ciclo COVID19 ha impactado en la estructura social del trabajo
productivo y reproductivo y en los procesos de movilidad social -a nivel sectorial,
regional y de género y de que manera lo ha hecho.

« Analizar en qué medida, las politicas de proteccion social y/o empleo, las
estrategias familiares o comunitarias de subsistencia y las trayectorias laborales-
han podido contener y/o revertir la desigualdad socioecondmica en la Argentina.

« Formular una serie de propuestas programaticas para potenciar estrategias de

politica econdmica, laboral y social que promuevan un desarrollo equilibrado y
sustentable con inclusidn social.
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»» Datos generales del diseno de investigacion COVID-19

Se empled un disefio metodoldgico mixto secuencial en tres fases:

Fase 1: Estudio documental sobre el Contexto Macro Econdmico-Social-Laboral
(Nivel Macro)

Fase 2: Estudio estadistico a partir de Encuestas de Hogares y Empresas (Nivel Meso)

Fase 3: Relevamiento y analisis de informacion cualitativa y biografica (Nivel Micro)
Estudios de caso regionales
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»» Diagndstico y hallazgos principales

La crisis econdmico-sanitaria por COVID-19 agravd las condiciones macroecondmicas, con efectos
regresivos sobre la heterogeneidad productiva, la segmentacion laboral y las desigualdades sociales,
impactando sobre todo en la demanda agregada de empleo y las condiciones de vida de los
trabajadores pobres, obreros y empleados informales y las clases medias tradicionales.

Los diferentes tiempos macrosociales: ASPO, DISPO y regreso a la “nueva normalidad” y también los
tiempos regionales, locales y sectoriales especificos que implicé la pandemia y los tiempos vitales
tuvieron distintas implicancias en términos de continuidad o ruptura de la actividad laboral que afecto
al mercado laboral.

Las medidas de asistencia a las empresas y a los hogares informales tuvieron impacto en términos de
alivio o compensacion, pero no generaron una reversion de las desigualdades estructurales.

Con respecto a la distribucion del ingreso, el deterioro del mercado de trabajo fue el factor explicativo

principal del aumento de la desigualdad y la pobreza. El mecanismo funcional fue la contraccién del
ingreso por perceptor laboral y del nimero de ocupados de los hogares.
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»» Diagndstico y hallazgos principales

Los trabajadores formales vivieron una encrucijada biografica, dado que su recorrido laboral anterior fue
puesto en cuestidn y tuvieron que revisar y recrear sus estrategias laborales, sus formas de trabajar y los
productos que desarrollaban.

Los trabajadores informales y precarios se enfrentaron inicialmente con la imposibilidad de generar ingresos
durante el ASPO, y luego, con el advenimiento del DISPO y la “nueva normalidad” pudieron de a poco regresar
al mercado de trabajo, aunque debieron enfrentar peores condiciones ocupacionales.

Los/as trabajadores/as informales y precarios/as vivieron una encrucijada o una bifurcacion biografica, pues
mientras algunos continuaron sus recorridos en la informalidad y precariedad adoptando distintas estrategias,
otros atravesaron una ruptura en su trayectoria laboral, abandonando sus actividades anteriores e
insertandose en nuevos sectores de actividad, en los que continuaron sin embargo realizando tareas
informales o precarias.

Se produjo una visibilizacion de las desigualdades de género en el trabajo doméstico y de cuidados al interior
de los hogares. Las mayores desigualdades en la distribucion de tareas domésticas y de cuidado se dieron en
los hogares ubicados en lo mas bajo de la estructura socio-ocupacional.
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»» Propuestas y aportes para politicas R
publicas i

Resulta imprescindible el disefio de politicas publicas:

* Que permitan el crecimiento y la inclusion sociolaboral de los segmentos informales y las
ocupaciones de la economia popular.

* Que favorezcan el pasaje de puestos de trabajo y unidades productivas hacia actividades de mayor
nivel de productividad e ingresos.

* Que mejoren las condiciones actuales en las que se desempeiian las actividades estructuralmente
informales (crédito productivo no bancario, la formacidon profesional y la certificacién laboral,

capacitaciones complementarias para la gestion de microemprendimientos y el fomento de
inserciéon de estos trabajos en cadenas de valor).

* Que promuevan la inclusion digital ocupacional (politicas de acceso libre a la conectividad y
estrategias para facilitar la compra de dispositivos)
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»» Propuestas y aportes para politicas R
publicas i

Resulta imprescindible el disefio de politicas publicas:

e Que impulsen el reconocimiento como trabajo de actividades productivas y de servicios que se
desarrollan en la economia social.

* Que permitan mayores niveles de institucionalizacién para el acceso a programas de sostenimiento de
ingresos minimos y fortalecimiento de las Unidades Productivas de la economia popular.

* Que construyan “puentes” entre la asociatividad comunitaria y el acceso a derechos, respetando las
identidades de los territorios.

* Que incorporen la dimension de los cuidados como un servicio publico, promoviendo la creacion de
instituciones de calidad en las que se garantice el empleo formal y de calidad a sus empleadas y
empleados.
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»» Transferencia directa e indirecta a COVID-19
instituciones publicas i

Comunicacion publica de la ciencia: realizada y por realizar

- Presentacion e intercambio de documentos de trabajo y de diagndstico con Instituciones
Universitarias, Instituciones de Ciencia y Tecnologia. Asociaciones de profesionales, Fundaciones,
Organizaciones religiosas, ONG, Organismos publicos provinciales, nacionales, etc.

- Difusion de avances y resultados en medios radiales, televisivos y periddicos locales, regionales y
nacionales.

- Videos cortos que permiten una comunicacion y difusion de los hallazgos.
(https://www.youtube.com/watch?v=gGWz9wwt5cA vy https://youtu.be/c3KuGFRCLyU )

- Propuesta programaticas orientados a organismos publicos para potenciar estrategias de politica
econdmica, laboral y social que promuevan un desarrollo equilibrado y sustentable con inclusion
social.
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