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DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia y autoridades

Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion

Dra. Carolina Stanley

Secretaria de Economia Social

Lic. Matias Kelly

Ubicacion en el presupuesto
Programa 38 (Programa Ingreso Social con Trabajo)

Incidencia en el presupuesto del MDS
11,5% ($15.076,0 mil / $130.781,2 mil)

Direccion pagina web
http://www.desarrollosocial.gob.ar/argentinatrabaj

a

Normativa

Fue creado por Resolucion del Ministerio de
Desarrollo  Social Nro.3182/o9 vy ratificado
mediante Decreto Nro.1067/09. La Linea EH, a
través de la resolucion N° 2176/13.
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Objetivo General Poblacién objetivo

Personas y/o familias en situacion de alta vulnerabilidad socioecondmica,
con desempleo, que no cuenten con prestaciones ni planes de ingreso
nacionales o provinciales. Para la linea de EH, Se priorizan:

Crear oportunidades de inclusion socio-ocupacional para el
desarrollo integral de poblacion desocupada y mejora de la

comunidad. a) Mujeres desocupadas: 1) Con 3 0 mas hijos menores de 18 afios y/o

discapacitados que perciben AUH, 2) Residentes en villas de emergencia o
Objetivos especificos barrios de extrema vulnerabilidad, 3) Jefas de hogares monoparentales y
* Formacion para el trabajo y fomento de la Asociatividad 4) Que estén dispuestas a organizarse en cooperativas; completar
* Desarrollo de capacidades humanas estudios; capacitarse en oficios o produccion; aplicar los conocimientos en
+ Mejora de espacios de uso publico y/o patrimonio comunitario.  Practicas; b) Mujeres que padecen situaciones de violencia de género

Terminacion de estudios basicos )
Componentes/ Prestaciones
L]

Incentivo econdmico a los titulares, otorgamiento de un Monotributo
Social, Obra Social (disponible para nicleo familiar directo) y Seguro

* Empleabilidad, estima y reconocimiento socio-familiar de las
mujeres jefas de hogar
» Formacion en accion con perspectiva de género

S . - or accidentes.
* Promocidon de estrategias de fortalecimiento de redes P

o By Capacitaciones y Terminalidad Educativa (programa FINES).

comunitarias y contencion *+  Promocion de la organizacién cooperativa

» Actividades en territorio a partir de convenios de Asistencia Técnica y
con Entes Ejecutores
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Modalidad de ejecucion

El Ministerio efectla los pagos de los
incentivos  directamente a los
beneficiarios y transfiere a los Entes
Ejecutores los fondos correspondientes
para la adquisicion de materiales,
herramientas y gastos operativos.

Asimismo, transfiere a la AFIP los
recursos correspondientes al pago de la
cobertura de Obras Sociales.

AN
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En concepto de transferencia de ingreso
el MDS deposita a cada titular los
montos correspondientes a subsidios
(basicos) e incentivos (presentismo y
productividad).

Cada titular accede a ellos a través de
una tarjeta de débito personal que le
permite disponer de su dinero en forma
transparente y sin intermediarios.

=

Consejo Nacional
de Coordinacién
de Politicas Sociales

Sélo se
habiendo
criterios de participacion que
establece el programa y logrando
los objetivos socio-ocupacionales
establecidos por el Ente Ejecutor.

percibe el incentivo
cumplido con los

De lo contrario el titular cobra el
subsidio en forma proporcional a la
concurrencia.
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COBERTURA

Se atendio en el trimestre a 80.038
titulares

Se observa una tasa de disminucion en la cobertura del 0.4%
respecto al trimestre anterior (80.372 titulares).

Al interior de las provincias se observan variaciones en Mendoza
cuya cobertura se redujo en un 42,5% y en Tierra del Fuego, que
aumento un 40,8%.

Durante el tercer trimestre hubo una gran migracion de titulares
de la linea EH hacia la linea Argentina Trabaja (AT), esto implico
que durante un solo mes cobraron como titulares de EH ..
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Fuente: Unidad Ejecutora Ingreso Social con Trabajo
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

El monto ejecutado en el trimestre en concepto de pago de subsidios e
incentivos fue de $1.059.288.957 (28 % de lo ejecutado en el afio). El monto
ejecutado acumulado al trimestre de referencia en concepto de pago de

subsidios e incentivos ascendio a $3.052.033.172

El monto promedio cobrado por titular en el trimestre fue de $4.412. El
monto promedio del trimestre a cobrar por el titular previsto por

normativa fue de $4.430.%
Montos estipulados por normativa:

Enero- Septiembre

Prestacion 2017
Subsidio $2.230
Incentivo Productividad $2.200
Monotributo $ 210

* Motos vigentes de enero a septiembre 2017.
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Fuente: Unidad Ejecutora Ingreso Social con Trabajo



Titulares atendidos y Montos ejecutados (en millones de pesos)
Programa Ingreso Social con Trabajo - Ellas Hacen. 3er trimestre 2017
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DISTRIBUCION TERRITORIAL DE LAS
TITULARES Y MONTOS EJECUTADOS

I 679
MONTO: 397

El 53,8 % de las titulares se concentra en
la provincia de Buenos Aires, y el 16,2% en
Tucuman.
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INDICADORES

El gasto promedio mensual por titular activo (GPM) corresponde
al 50 % del SMVM .

El monto percibido por los titulares cubri6 el 72% de la CBA, vy el
29% de la CBT

Los titulares con cumplimiento total de la contraprestacion
ascendieron al 99%.

Aclaraciones
o La inversion promedio mensual por titular activo (GPM) Incluye el pago de
subsidios e incentivos, y pago de Monotributo Social y OS para adherentes.

o Fuente SMVM: Ministerio de Economia y Produccion sobre la base de MTEySS y
normas de actualizacion

o  Fuente Canasta Basica Alimentaria: Encuesta Permanente de Hogares, INDEC
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Comparacion de valores unitarios con SMVM y CBA

Brecha con
SMVIM
$4,430

$8.860

54.430

SMIMY promedio Gasto por titular
3%trimestre  activo promedio
mensual

Brecha Brecha | $15.240
con CBA: con CBT:
$1.808 $10.810
71%
$6.238

CBA (familia tipo) CBT {familia tipo)
promedio 32 promedio 32
trimestre trimestre

Fuente: SIM, MTEySS y normas de actualizacion, Encuesta Permanente de Hogares, INDEC.



