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ANEXO METODOLOGICO

- El indice de salarios presenta la evoluciéon de los salarios Grafico 4.
. . PONDERACION DEL iNDICE DE SALARIOS
pagados en el sector privado registrado, en el sector

publico y en el sector privado no registrado.

+ Estima la evolucidon de los salarios pagados en la

economia, aislando al indicador de variaciones

. . = Privado registrado
relacionadas con conceptos tales como la cantidad de

horas trabajadas, descuentos por ausentismo, premios
.. . = Publico
por productividad y todo otro concepto asociado con el

desempeo o las caracteristicas de los individuos

= Privado no registrado
concretos.

+ Las ponderaciones de cada sector considerado en el

indice obedecen a la masa salarial. (Grafico 4)

En base a Informe indice de Salarios de INDEC — Periodo Mayo 2018.
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