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SRT 7 supgrimeendenaia ECTS

Desde |la década del 70 en Europa, Asia y América del norte
se han efectuado Encuestas de Condiciones de Trabajo y
Salud (ECTS) nacionales, regionales y/o transnacionales

En los ultimos afios paises Latinoamericanos hicieron sus
primeras ECTS (Colombia, Guatemala, Chile, Uruguay v
Centroamérica)

Argentina realizd su | ECTS en 2009 y el 2013 replicod esta
experiencia en el sector agrario

Fuente de datos especifica. Permite relevar la perspectiva del
trabajador y del empleador

Complementa los registros oficiales de informacion
existentes



SRT 7 sungrinendencia Utilidad de las ECTS

* Permiten conocer las condiciones y factores de riesgo
presentes en los ambitos laborales, los danos a la salud
derivados del trabajo, la actividad preventiva de las
empresas y la participacion de los trabajadores

* Proveen informacion fiable y especifica para el diseno vy
evaluacion de politicas publicas, sectoriales y para la
investigacion cientifica



SRT 7 surerimiendencia EACTS-2009

de Riesgos del Trabajo

* Primera Encuesta Argentina de Condiciones de Trabajo y Salud
(EACTS) 2009-2010. SRT, MTEySS, OISS, UPF.

* Realizada entre poblacion trabajadora, de empresas privadas
registradas de sectores de actividad secundarios y terciarios,
en ocho conglomerados urbanos de la Argentina

 Temas relevados: Organizacion del trabajo, tiempo de trabajo,
condiciones de empleo, factores de riesgo del medio
ambiente, factores psicosociales, danos a la salud derivados
del trabajo, prevencion, participacion de los trabajadores,
aspectos socio-demograficos.



SRT Superintendencia EACTS-2009

de Riesgos del Trabajo

Alcance geografico: 6 regiones (CABA- Gran Buenos Aires;
Centro, Cuyo, Noreste, Noroeste, Patagodnica) y dos
aglomerados urbanos (Rosario y Trelew)

Sectores de actividad incluidos: Construccion, Comercio,
Manufactura, Electricidad, gas vy agua; Transporte vy
telecomunicaciones; Servicios sociales y comunales, Servicios
financieros.

Prueba piloto: en 20 empresas y relevamiento telefonico de
turno de trabajo nocturno.

Marco muestral : Encuesta de indicadores laborales realizada
por el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social
(MTEySS) en base a listado de empresas privadas registradas
en Seguridad Social.



SRT 7 sunzrinendencia EACTS-2009

 Muestreo probabilistico-polietapico: 12 en establecimientos (por
sector de actividad y tamano empresa), 22 trabajadores/as (cuotas
sexo y ocupacion y trabajo nocturno).

« Tamano de la muestra: 7.195 trabajadores/as representativa de
3,432.000 trabajadores. El total de ocupados en el IV trimestre del
2009 es 10,490,845. Por lo que, la encuesta seria representativa de
33% de la poblacion ocupada total del pais.



SRT 7 sonunenan e EACTS-2009

Casos excluidos. Trabajadores/as de: sector primario y estatal; de
empresas no registradas en la SS, desocupados y ausentes del
establecimiento el dia del relevamiento

Cuestionario estructurado sobre una encuesta laboral previa del
MTEySS del afio 2005

Indicadores nuevos y modificacion de los existentes siguieron el
modelo del cuestionario de la VI ECT de Espafia



SRT 7 surcrintendencia Limitaciones de ECTS-2009

de Riesgos del Trabajo

Realizacion de la entrevista en el establecimiento laboral

No permite captar a los trabajadores no registrados,
desocupados y de baja laboral, siendo grupos expuestos a
condiciones mas desfavorables de trabajo y empleo

Caracter subjetivo que conlleva toda encuesta.

Falta de adecuacion de las bases de datos para su utilizacion
por usuarios que no habian participado del relevamiento

Poca utilizacion de la informacion para la toma de decisiones



SRT 7 sungrimtendencia, Fortalezas ECTS-2009

Primer avance en el conocimiento de la produccion de danos
a la salud para la poblacion trabajadora argentina

Permitio la identificacion de grupos expuestos a condiciones
laborales mas desfavorables

Informacion procedente de una fuente primaria

Muestra con amplio alcance



SRT 7 sunrinendencis EACTS-2013/14

de Riesgos del Trabajo

Segunda ECTS Argentina: sobre Empleo, Proteccion Social y Condiciones
de Trabajo de los asalariados agrarios 2009-2010. SRT, MTEySS,
RENATEA. OISS, UPF

Realizada entre trabajadores asalariados que se desempenaron en la
actividad agraria por lo menos un mes, durante los ultimos 12 meses
previos al relevamiento, y los integrantes de sus hogares en
10 provincias del pais (sobre un total de 24 provincias)



SRT 7 sunrinendencis EACTS-2013/14

de Riesgos del Trabajo

 Modulos relevados: “Vivienda” (caracteristicas
constructivas de la vivienda y de su entorno), “Hogar”
(caracteristicas de los hogares, nivel socio-econdmico,
etc.), "Poblacién” (caracteristicas socio- demograficas de
los integrantes del hogar y percepcion de beneficios de la
seguridad social), “14 anos y mas” (Programas sociales,
accesibilidad sistema sanitario, caracteristicas de
empleo), “Condiciones de Trabajo” y "0 a 13 anhos”
(accesibilidad a sistema sanitario, nivel educativo, trabajo
infantil).



SRT 7 senprineendencia, EACTS-2013/14

* Muestreo: Seleccion de 80 segmentos censales muestrales
(rurales dispersos, concentrados y urbanos) en cada una de
las diez provincias.

* Dentro de cada uno se seleccionaron aleatoriamente 5
viviendas con presencia de asalariados agrarios en los ultimos
12 meses (segun el Censo Nacional de Poblacion y Viviendas
del ano 2010), conformando un total de asalariados agrarios
aproximadamente de 400 por provincia.



SRT 7 senprineendencia, EACTS-2013/14

e (Casos excluidos de la muestra: Trabajadores que no se hayan
desempenado en el agro durante los ultimos 12 meses en un
establecimiento agropecuario o que lo hayan hecho en tareas
no propiamente agrarias o ganaderas.

* El modulo de condiciones de trabajo relevd: Exposicion a
factores de riesgo, organizacion del tiempo de trabajo,
medidas preventivas, capacitacion, danos a la salud
vinculados al trabajo, afiliacion sindical, caracteristicas de Ia
vivienda de migrantes, entre otras caracteristicas de Ia
ocupacion principal



EACTS-2013/14- Mdédulo de Condiciones de Trabajo
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EACTS-2013/14- Seleccion trabajo principal asalariado
agrario
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SRT de Ricsgos del Trabajo Limitaciones de ECTS-2014

Momento de la realizacion de la entrevista (extension del
cuestionario completo, compuesto por 6 modulos, distintas
unidades de recoleccidn, temporales y tematicas)

Influencia de sesgo de memoria (ya que se indagaron las
condiciones de trabajo y salud experimentadas durante los
ultimos 12 meses para lo que el trabajador considerd su
trabajo principal)

Dispersion territorial de los hogares de los trabajadores

Caracter subjetivo que conlleva toda encuesta



SRV mnras Fortalezas ECTS-2014

Realizacion de la entrevista en el domicilio de los trabajadores

Permite captar a los trabajadores registrados, no registrados,
desocupados y de baja laboral, siendo grupos expuestos a
condiciones mas desfavorables de trabajo y empleo

Ampliacion del conocimiento sobre la salud laboral de la
poblacion trabajadora argentina. Datos primarios, sobre
realidades nunca antes relevadas

Disefio muestral con base poblacional (a partir del ultimo
Censo Nacional de Poblacion y Viviendas 2010) que abarca
zonas rurales y urbanas, utilizando los mismos criterios de
aplicacion en las 10 provincias relevadas



SRT

Superintendencia
de Riesgos del Trabajo

Unidad de analisis

Comparacion ECTS 2009- 2013/14
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SRT 7 sngrimendencia, i Qué cambiariamos?

e Realizacion de la encuesta considerando la inclusion de
todos los segmentos del empleo

e Reducir la extension de la entrevista a 30 minutos

* Definir una periodicidad y agenda de encuestas, que
garantice su utilidad para la gestion de las politicas
publicas y la investigacion cientifica.
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