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INFORME DE SEGUIMIENTO DE
PROGRAMAS NACIONALES DE EMPLEO
1° TRIMESTRE 2017

Dependencia y autoridades

Ministerio de Trabajo, Empleo y Sequridad Social de la Nacion
Lic. Jorge Triaca

Secretaria de Empleo

Prof. Miguel Angel Manuel Ponte

Ubicacidn en el presupuesto
Programas 23y 16.

Incidencia en el presupuesto del MTEyYSS
La incidencia de los Programas Nacionales de Empleo equivale al 1,9% ($6.089 millones [ $312.596).

Direccidn pagina web
http://www.trabajo.gov.ar/fempleo

DESCRIPCION DELOS PROGRAMAS

Listado de programas
Los programas Nacionales de Empleo incluidos segun su denominacidn son los siguientes:

1. Programa Empleo Comunitario — PEC

2. Programa Seguro de Capacitacion y Empleo - SCyE

3. Programa de Recuperacion Productiva - RePRO

4. Programa Trabajo Autogestionado - PTA

5. Programa Entrenamiento para el Trabajo - EPT

6. Programa de Insercion Laboral - PIL

7. Programa Jovenes con Mas y Mejor Trabajo — PIMMT
Normativa

*Programa Empleo Comunitario: Resolucion MTEySS N° 3/2011

*Programa Seguro de Capacitacion y Empleo: Decreto PEN 336/2006

*Programa de Recuperacion Productiva: Resolucion MTEySS N© 481/2002 - Resolucion 2017-1-APN-MT.

*Programa de Trabajo Autogestionado: sin informacion.

*Programa Entrenamiento para el Trabajo: Resolucion MTEySS N°708/2010 Resolucion SE gos/2010

*Programa de Insercion Laboral: sin informacion.

*Programa Jovenes con Mas y Mejor Trabajo: Resolucion MTEy SS N° 497/2008 —Resolucion SE
261/2008.
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Objetivo General

Afrontar situaciones de emergencia socio-laboral, promoviendo la inclusion de los beneficiarios en actividades
que incrementen su empleabilidad y sus oportunidades laborales.

Objetivos especificos
Los diferentes Programas Nacionales de Empleo estan destinados a diferentes objetivos especificos, pero
apuntan a mejorar las capacidades y empleabilidad.

Poblacion objetivo

En general, la poblacion objetivo de todos estos programas son trabajadores/as desocupados/as y
trabajadores/as del sector privado mayores de 18 afos. Empresas que presentan dificultades y unidades
productivas para reactivar gestionadas por trabajadores en situacion de alta precariedad.

Componentes y Prestaciones
Se describen los Componente/ Prestaciones de los Programas Nacionales de Empleo con mayor cobertura:

— El Programa Seguro de Capacitacion y Empleo prevé un conjunto de acciones ejecutadas desde las
Oficinas de Empleo Municipales y de la Red de Servicios de Empleo mediante: a) servicios de
orientacion y asistencia en la busqueda de empleo; b) servicios de intermediacion laboral para la
incorporacion al empleo; c¢) Acciones de entrenamiento para el trabajo; d) Asistencia técnica y
economica para la formulacion de emprendimientos productivos individuales o asociativos; e) Cursos
de formacion profesional; f) Certificacion de competencias Laborales; g) Incentivos para su
contratacion por empleadores del sector publico o privado; h) Certificacion de estudios formales.

— El Programa Entrenamiento para el Trabajo contempla diferentes lineas de entrenamiento para el
trabajo en el Sector Privado, en el Sector Publico, en Instituciones sin fines de lucro.

— Las prestaciones del Programa Jovenes con Mas y Mejor Trabajo son disefiadas y ejecutadas a fin de
servir de apoyo a la construccion e implementacion del proyecto formativo y ocupacional que cada
joven decida, con el objetivo de proporcionarles oportunidades de desarrollar trayectorias laborales
pertinentes y de calidad, adecuadas a sus perfiles, a sus expectativas y a sus entornos. Las prestaciones
se instrumentan a través del Esquema Local de Prestaciones de Apoyo a la Insercion Laboral ofrecido
através de las Oficinas de Empleo de la Red de Servicios de Empleo. En el apartado "PROGRAMAS DE
EMPLEO DESAGREGADOS" se detalla la informacion de una manera mas especifica para cada una de
las acciones de los distintos programas.

Modalidad de ejecucion

Los Programas Naciones de Empleo, en general, se implementan en el territorio a través de las Oficinas de
Empleo Municipales de la Red de Servicios de Empleo, que tienen una cobertura practicamente total en el pais
(680 unidades entre ambos niveles), las cuales actuan en forma coordinada con las Gerencias de Empleo y
Capacitacion Laboral y con los Organismos Publicos de Empleo Provinciales.
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COBERTURA

Se atendid en el trimestre a 258.394 titulares. Se observa, una tasa de incremento de 7% en la cobertura respecto
al trimestre anterior (17.389 destinatarios nuevos). Si comparamos con datos del afio anterior se puede observar
una irregularidad en la cobertura.

Los Programas Nacionales de Empleo tienen presencia en todas las Provincias del Pais, incluyendo la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires.

Evolucion de cobertura en los Ultimos cuatro trimestres 2016-2017.
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Fuente: Elaboracion propia en base a informacion brindada por el programa.

Si se compara la cobertura con el mismo periodo de afios anteriores, se constata la irreqularidad observada para
la variacion de los Ultimos trimestres®.

Evolucion de la cobertura (mismo periodo en afios anteriores) 2013-2017
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Fuente: Elaboracion propia en base a informacion brindada por el programa

! Actualmente, el programa no ha brindado mayores precisiones que expliquen dicho comportamiento.



Consejo Nacional p id )
de Coordinacién resiadencia

de Politicas Sociales de la Nacion

SIEMPRO

Sistema de Informacién Monitoreo y Evaluacion
de Programas Sociales

2017 — Afio de las energias renovables

EJECUCION PRESUPUESTARIA

El monto ejecutado en el 1° trimestre en concepto de pago de prestaciones fue de $1.482 millones.

Los montos ejecutados durante el 1° trimestre de 2017 ascienden al 24,3% del presupuesto asignado.

En términos comparativos esto representa un aumento del 31% respecto de los montos ejecutados en el
trimestre anterior (4° trimestre de 2016) y un incremento del 101 % interanual.

Evolucion de montos en los Ultimos cuatro periodos 2016-2017.
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Fuente: Elaboracion propia en base a informacion brindada por el programa

Montos unitarios vigentes de los Programas Nacionales de Empleo con mayor cobertura (1)

Programa

Seguro de Capacitacion y
Empleo

Prestaciones Monto
Prestacion $225 /$200
Suplemento dinerario mensual $900
por realizar acciones de
capacitacién
Premio por finalizacion de $150 a $S900
acciones de formacion y
capacitacién
Incentivos por desarrollo de $900
emprendimientos
independientes
Incentivos por participar en $1.600a$3.120
procesos de insercion laboral
asistida
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Acciones de entrenamiento
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Linea Entrenamiento para el 1.600a$3.120

Trabajo en el Sector Privado

Linea Entrenamiento en el $1.600a$3.120

Sector Publico

Linea Entrenamiento en $1.600 a $2.000

Instituciones sin fines de lucro

Asistencia para la busqueda S400
empleo

Incentivo para participar en $900
cursos, talleres y club de

empleo

Incentivo a la Certificacion de $2.000

Estudios Formales

Proyecto de Entrenamiento $3.120a $ 1.600

para el trabajo.

Programa de Insercion Laboral $4.120y S 900

Linea Promocién del Empleo $900

Independiente

(1) Basado en los ultimos datos brindados al SIEMPRO, que corresponden al 3er trimestre del 2016.
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MAPA

El programa ejecuta en todo el pais, pero la mayoria de los titulares de las Acciones Nacionales de Empleo se
concentra en Buenos Aires (22,7%), Tucuman (11,2%), San Juan (9,5%) y Jujuy (8,8%).

Titulares atendidos y Montos ejecutados
Programas Nacionales de Empleos - 1° trimestre de 2017

LA PAMPA
Tit: 312
Monto: 2.909.284

NEUQUEN
Tit: 1.202
Monto: 21.007,

RIO NEGRO
Tit: 1.364
Monto: 20.335.636 __

ZOOM CABA

CHUBUT
Tit: 960
Monto: 7.943.507

SANTA CRUZ
Tit: 168
Monto: 1.517.505

TITULARES ATENDIDOS

| | 168-2.000
[ 2.001 - 7.000

i I 7.001-20.000

I 20.001-58627

TIERRA DEL FUEGO




