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SECUNDARIOS:
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FORMACION PROFESIONAL
(Becas - Cursos - Jornadas - Seminarios)

Observatorio de Politicas Publicas 2016: El Mercosur en la Integracion regional.
Curso Treinta afios de democracia: Debates politicos.(INAP 2014). Curso
Procesos socio-historicos mundiales: una mirada a través del arte y la ficcion
(Parte I1) (INAP 2014). Curso Estado y Nacién en Argentina: su trayectoria. (INAP
2014). Curso La cuestion social y las politicas de inclusion en la Argentina.
Debates, actores y resistencias (INAP 2014). Curso Las politicas de comunicacion
en la argentina (1980-2013): de la sancion de la ley de radiodifusion a la plena
vigencia de la Ley de Servicios de comunicacion audiovisual. (INAP 2014)
Observatorio de Politicas Publicas 2013: Politicas Publicas sobre Control Publico:
/ Servicios Publicos

/ Opservatorio de Politicas Publicas 2012: Politicas Publicas sobre Sistemas de

on%ol: Origenes, Control Publico, Compras Buenas practicas.

bservatorio de Politicas Publicas 2010: Politicas Publicas sobre Migraciones.



Observatorio de Politicas Publicas 2008: Politicas Publicas para la equidad de
Género. Estudio de Caso de Politicas Publicas: La Problematica de Género en las
Mujeres Privadas de la Libertad.
Curso INAP Pasado y Presente en la Construccion del Mercosur (afio 2008)
Investigacion referente a Seguridad Publica. Servicio Penitenciario Federal (afno
2005/06/07). Investigacion referente a Sistemas de Seguridad Social (afios 2003 y
2004).
Universidad de Salamanca: Diseno, formulacion e implementacion de Proyectos
de Investigacion (afio 2004).
Escuela Superior de Guerra. Simulacion y juegos de guerra: Simulacion del
debate por la nueva distribucion de la Coparticipacion Federal. Participacion activa
como asistente de un Gobernador y observador/informante a la coordinacion del
juego (afio 2004).
Participacion en Aula Etica, tres jornadas organizadas por el Ministerio de Trabajo,
Empleo y Formacion de Recursos Humanos (afios 2000/01).
Organizacién de Jornadas sobre:

o Gerenciamiento y Procesos de Cambio del Servicio Penitenciario Federal.

o Capacitacion y debate de Directores de Unidades del SPF
Foro Penitenciario del MERCOSUR. Participante en representacion de la
Secretaria de Politica Criminal y Asuntos Penitenciarios del Ministerio de Justicia,
ano 2000.
Asistencia a cursos sobre: Politicas para pequefias y medianas empresas.
Sistema de administracion financiera y control de gestion. Problematicas del
MERCOSUR. Informacion y tecnologia. Problematica de las organizaciones.
Gestion de la capacitacion. Problematicas del Y2K . Matematica financiera.
Participacion y asistencia a jornadas y seminarios sobre: PYMES, Programas
Publicos para Empresas Emergentes, Normas de Calidad, Calidad Total, Politicas
de Empleo, Globalizacion, Cambio Tecnolégico, Modelos de Organizacion 'y
Gestion, Derecho Constitucional, Técnica Legislativa, Privatizaciones y Marcos
Regulatorios.
Otros. Operacion de equipos informaticos y programas de trabajo.

ANTECEDENTES LABORALES

Febrero 2016 Actualidad: Min de Modernizacion. Programa Dotaciones.
Aseguramiento de la Calidad y Mejora Continua (QA)

Febrero 2010 Enero 2016: SIGEN. Asesor del Sindico General de la Nacién. En
interpretacion normativa, administracion, gestion, escalafon Yy estructura.
Participacion en actividades generales de supervision y coordinacion. Colaboracion
Colaboracion en todo lo referente a la participacion de la SIGEN en la Red Federal
fFegiera'. de los Organismos de Control Publico. Seguimiento de los convenios con
instituciones del sector publico nacional, provincial 'y municipal. Integrante de
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Comités de Seleccion, destinados a cubrir vacantes en el organismo. Procesos de
Seleccion llamados mediante:

Resolucion 185 del 23/12/2014 designado miembro titular del Comite de
Seleccion N° 1 con motivo de cubrir las vacantes de:
1) Profesional Especializado en Control Interno

2) Profesional Especializado en Control Interno Informatico

3) Profesional Analista Contable en Control Interno

4) Profesional Analista Legal en Control Interno

5) Profesional Analista en Control Interno de Politicas Sustantivas
Gubernamentales

6) Profesional Inicial en Control Interno de Politicas Sustantivas
Gubernamentales

Designado miembro titular del Comité de Seleccion N° 3 con motivo de cubrir las
vacantes de: '
1) Responsable de Area Administrativa

2) Asistente en Gestion Administrativa Documental
3) Asistente en Administracion y Finanzas
4) Asistente Administrativo

Designado miembro titular del Comité de Seleccion N° 4 con motivo de cubrir las

vacantes de:
1) Técnico Superior Informatico

2) Responsable en Programacion de Sistemas Informaticos
3) Responsable de Disefio y Produccion Grafica

4) Responsable en Prensa y Comunicacion Institucional

5) Asistente Técnico Informatico

6) Asistente Técnico en Disefo y Produccion Grafica

7) Asistente Técnico en Control Informatico

8) Asistente en Prensay Comunicacion Institucional

9) Asistente Técnico en Gestion de Personal

Designado miembro suplente los Comité de Seleccion N° 5 con motivo de cubrir

las vacantes de:
1) Responsable de Precios Testigo y Técnica

2) Responsable en Control Interno
3) Asistente Técnico en Control Interno
4) Asistente Técnico en Precios Testigo

Designado miembro suplente los Comité de Seleccion N° 6 con motivo de cubrir
las yacantes de:
fﬁ Oficial de mantenimiento

!U’ |



Resolucién SIGEN N° 138/2013

Asesor Legal Especializado - Nivel B

Resolucién SIGEN N° 51/2013

Profesional Especializado en Fiscalizacion de Entidades, Empresas y Sociedades
- Nivel B

Profesional Especializado en Gestion Administrativa - Nivel B

Profesional Especializado en Control Interno - Nivel B

Resoluciéon SIGEN N° 50/2013

Profesional Especializado en Fiscalizacion de Entidades, Empresas y Sociedades
- Nivel B

Profesional Especializado en Gestion Administrativa - Nivel B

Profesional Especializado en Control Interno - Nivel B

Profesional Informatico Especializado - Nivel B

Resolucion SIGEN N° 53/2013

Técnico Especializado en Gestion Administrativa - Nivel B

Resolucién SIGEN N° 52/2013

Profesional en Control Interno y Fiscalizacion - Nivel C

Profesional en Gestion Administrativa - Nivel C

Resolucion SIGEN N° 205/2012

Profesional Analista de Sistemas - Nivel C

Abogado Dictaminante - Nivel C

Resolucion SIGEN N° 87/2012:

Profesional en Gestion Administrativa - Nivel C

Profesional Analista de Sistemas - Nivel C

Abogado Dictaminante - Nivel C

Profesional en Control Interno 'y Fiscalizacion - Nivel C

Profesional Inicial en Control Interno y Fiscalizacion - Nivel D

Abogado Dictaminante Inicial - Nivel D

Octubre 2009 Enero 2010: Instituto Geografico Nacional area Direccion.
Participacion en el disefio de la Estructura Organizativa, primeras aperturas y
aperturas inferiores. Disefio de los circuitos administrativos mas relevantes.

Febrero 2009 Setiembre 2009: Jefatura de Gabinete. Area Coordinacion del
Cuerpo de Administradores Gubernamentales. Colaboracién en la Sistematizacion
del seguimiento de los principales hallazgos de las auditorias realizadas por los
Organismos de Control en el ambito de la Administracion Publica Nacional.

Mayo 2005 Diciembre 2008: Biblioteca Nacional asesor del Director. Integrante
de la Delegacion Jurisdiccional del SINAPA, Integrante de la comision de
Preadjudicacion de compras. Desarrollo de normativa de gestion y control.

Resp E‘qbie de la organizacion y asistente del Comite de Notables para los

con y de:

‘rector de Cultura de la Biblioteca Nacional Nivel: B Funcion Ejecutiva: Il




. Director Técnico Bibliotecologico de la Biblioteca Nacional Nivel: A
Funcion Ejecutiva: Il

Febrero 2004 Marzo 2005: SIGEN Asesor de la Gerencia de Supervision
Institucional y Social. Analisis de informes.

Octubre 2002 Enero 2004: Secretaria de Agricultura, PRODERNEA Yy
PRODERNOA. Diagnostico Organizacional de ambos programas. Estudio de
procesos Yy propuestas de modificacion.

Marzo 2002 Setiembre 2002: ANSES Gerencia de Prestaciones y Gerencia de
Capitalizacion. Diagnostico organizacional de ambas gerencias, deteccion de
puntos de conflictividad. Propuesta de soluciones. Calculo de efectos de
modificaciones.

Noviembre 2001 Febrero 2002: Determinacion de los inmuebles pertenecientes
al ONABE vy datos técnicos de los mismos.

Octubre 2000 Octubre 2001: MINISTERIO DE TRABAJO Y FORMACION DE
RECURSOS HUMANOS, Unidad Ministro: Coordinador en la Direccion Nacional
de Asociaciones Sindicales (Programa Transparencia Sindical). Presidente del
Comité Ejecutivo de la Unidad Administradora del Sistema Unificado de Base de
Datos (SUBD). Coordinador General de la Direccion de Sistemas y Recursos
Técnicos.

Enero/ Octubre 2000: SECRETARIA DE POLITICA CRIMINAL Y ASUNTOS
PENITENCIARIOS Unidad Secretario: Reingenieria del Servicio Penitenciario
Federal. Reformulacion del Régimen Disciplinario para el Personal del Servicio
Penitenciario Federal. Creacion de la Direccién de Asuntos Internos del Servicio
Penitenciario Federal. Creacion de la Oficina de Etica Penitenciaria. Integrante de
la Comision de Evaluacion del Complejo Penitenciario | (Ezeiza)

Septiembre/ Diciembre de 1999: SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA:
Analisis del impacto econémico del Y2K en los sectores bancario, distribucion
eléctrica y transporte aerocomercial.

Octubre de 1998/ Septiembre de 1999: ORGANISMO ARGENTINO DE
ACREDITACION —OAA: Direccion Ejecutiva del Organismo

Marzo de 1998/ Septiembre de 1999: SECRETARIA DE INDUSTRIA,
COMERCIO Y MINERIA DE LA NACION: Miembro de Staff de la Jefatura de
Gabinete del Sr. Secretario.

1997,_Septiembre de 1999: SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y
MINERIA DE LA NACION, UNIDAD DE PROYECTOS ESPECIALES (UPE):
Programas PRE (BID), PREX (Banco Mundial), Prueba Piloto del PREX



(FONPLATA) y Ozono (Protocolo de Montreal), SGR (FOMIN) destinados a
Pequeiias y Medianas Empresas

1994 a 1997: HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA NACION: Asesor
de la Diputada Patricia Bullrich: Desarrollo de proyectos: Leasing, Ley PYME,
Financiamiento Universitario, Financiamiento de Partidos Politicos, Consulta
Popular, Etica Publica, Discriminacion Laboral, Internas Abiertas, Financiamiento
del Deporte, Entes Reguladores de Servicios Publicos, etc. Y Analisis de los
Presupuestos Nacionales para los Afos 1995, 1996 y 1997

1996: H. CONVENCION CONSTITUYENTE DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES:
Asesor de la 4° Vicepresidencia:

Diciembre 1993 febrero 1994: SECRETARIA DE MINERIA DE LA NACION:
Unidad Secretario: Asesoramiento para la negociacién de un crédito con el Banco
Mundial, a ser aplicado al desarrollo del sector minero nacional, incluye primeros
elementos para el disefo'y la elaboracion del Mapa Minero Argentino..

1993: INSTITUTO NACIONAL DE CINEMATOGRAFIA: Seleccion para la
cobertura de cargos con funciones ejecutivas.

Enero/ septiembre 1993: MINISTERIO DEL INTERIOR - Gabinete de Asesores
del Sr. Ministro: Desarrollo de Proyectos sobre La Ciudad de Buenos Aires, Entes
Reguladores, Control del Plan Social.

1992: INSTITUTO NACIONAL DE CINEMATOGRAFIA: Direccion de Fomento y
Direccion de Administracion: desarrollo e implementacion de un nuevo sistema de
seleccion de proyectos de produccion cinematografica y financiamiento de los
mismos. Reencasillamiento del personal por aplicacion del SINAPA.

Junio 1991 enero 199Z: SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA -
PROGRAMA DE RECONVERSION LABORAL: Subprograma de Generacion de
Empleos Alternativos, destinado a la generacion de microemprendimientos
productivos.

Agosto 1990 Mayo 1991: INSTITUTO NACIONAL DE LA JUVENTUD:
Asesoramiento a la Presidencia.

1988/1990: Programa de Formacién de Administradores Gubernamentales - INAP

197 1,588: Obras Sanitarias de la Nacion.




ACTIVIDAD DOCENTE

1984/85: Universidad Nacional de Lomas de Zamora. Facultad de Ciencias
Economicas: Ayudante Catedra Sistemas de Informacion.

TRABAJOS PUBLICADOS

1. “Programa de Generacion de Empleos Alternativos” en Red CLAD-1991

2 “Politicas Activas para Innovacion Empresaria” en Revista Aportes, Afo 5 N° 10
- 1998

3. “Programa de Simplificacion Registral” en Gaceta de Opinion N° 3 y N* 4 —
2001

Publicaciones en el ambito del Observatorio de Politicas Publicas: Secretaria de
Gabinete y Coordinacion Administrativa — Jefatura de Gabinete de Ministros

Sistema Penitenciario Federal (2005)..

_ Sistema Penitenciario Federal. Agenda de temas para su reforma (2006).

. La problematica de género en el Sistema Penitenciario Federal. Parte | (2007)

Politicas publicas para la equidad de género. La problematica de genero en las

mujeres privadas de la libertad (2008)

_Geénero, Ciudadania y Democracia. Un recorrido desde 1983 (2009)

. Migracion y Desarrollo. El caso de Argentina (2010)

_ Sistemas de Control: Origenes, Control Publico, Compras Buenas practicas
(2012)

_Control Publico: Servicios Publicos (2013)

_El Mercosur en la Integracion Regional. Aportes para el analisis de su

trayectoria, actualidad y perspectivas (2016)
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FECHA DE'CONFPECZION: Julip 2017







