C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO — DECRETO N2 2098/08
CONVOCATORIA INTERNA
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU)
ACTA N2 10 - CS1
ORDEN DE MERITO

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 04 dias del mes de mayo de 2023, en la sede
de la DIRECCION DE PROCESOS DE SELECCION DE PERSONAL de la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO, sita en Av. Pte. Roque Sdenz Pefia 511, Piso 12, siendo las 12:00 hs. comparecen los
miembros del Comité de Seleccion y la Coordinaciéon Concursal designados mediante Resolucién de
la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO Ne 195/2022 y 234/2022 a los efectos previstos en el
articulo 71 y siguientes del ANEXO | de la Resolucién de la ex SGP N2 39/2010 y sus modificatorias,

para la cobertura de los siguientes cargos pertenecientes al Sistema Nacional de Empleo Publico

(SINEP):

. DENOHIHAEI@N DEL PQEST&- | | _,.GSUPAM:!ENTQ- " CARGOS
Asistente de Soporte
Administrativo =5 General 8
Asistente de Servicios Generales D-G General 2

Se encuentran presentes los miembros del Organo de Seleccién que a continuacion se
mencionan: Leandro Roger MOUSSEAUD, DNI N° 30.081.886 y Ada Lia PEREZ PULTI, DNI N°
30.228.316 en su cardcter de representantes de la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU); Aldo Antonio CERRA, DNI N° 22.227.927, en caracter de

expertos externos a la Jurisdiccion.

Por su parte, en caracter de veedor se encuentra presente José CAO BOUZAS, DNI N2
14.010.627 en representacion de la UNION PERSONAL CIVIL DE LA NACION; Lucas LOPEZ, DNI N°
29.193.778 en representacion de la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO.

Asimismo, se encuentra presente Florencia CANTATORE, DNI N° 36.397.998, en su caracter
de Coordinadora Concursal y su alterna Fabiola FONTENLA GIL, DNI N° 21.433.254,
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Iniciada la reunidn, se procede a elaborar el Orden de Mérito, conforme surge del ANEXO | de

la presente.

Se recomienda la aplicacién de los articulos 31 inc. ) y/o articulo 128 del Convenio Colectivo

Sectorial SINEP, en lo que resulte pertinente.

Asimismo, se recomienda también la aplicacidn del articulo 24 del convenio citado, para que
los postulantes designados, en caso de ingresar a la carrera, se incorpore en el grado siguiente al

inicial.

Sin mas que tratar, siendo las 12:30 hs, se da por concluido el presente acto, firmando los
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presentes un ejemplar a UN (1) solo efecto y tenor.




Orden de Mérito

ANEXO I

6049:: Direccion de Administracion - Asistente de Soporte Administrativo - NIVEL C -

G
Apellido Nombre CUIL é::ﬁzz?:':t:i Té_[‘-‘s':/ifa Final
Laborales 25%
Page Daniela 23253924624 25.00 75.00 100.00
Romero Eduardo Pablo | 20299059236 25.00 75.00 100.00
DeNicola | hareeto 20305310272 22,00 72.00 94.00
ernan
Beneitez Alan Leonel 20332576721 21.31 72.00 93.31

6050:: Direccién de Acreditacion - Asistente de Soporte Administrativo - NIVEL C - G

Ponderado
de Ev.
: Ponderado
Antecedente
: de Ev. Puntaje
Apellido Nombre CUIL 'S Técnica Final
Curriculares 75%
y Laborales
25%
De Nicola Marcelo Hernan | 20305310272 22.00 72.00 94.00
Gamboa Sebastian
Satalan Aridres 20928893430 18.63 75.00 93.63
Zalazar Magdalena | 57335577587 | 18.50 75.00 93.50
Elizabeth
Beneitez Alan Leonel 20332576721 21.31 72.00 93.31

6051:: Direccion de Administracion - Asistente de Servicios Generales - NIVELD -G

Ponderado de
Ev. Ponderado
. Antecedentes de Ev. Puntaje _
Apellido Nomire SeiL Curriculares Técnica Final
y Laborales 75% (
25% i
/
De Nicola Marcelo Hernan | 20305310272 22.31 72.00 94.31 i
Insaurralde Pablo Nicolas 20280568253 19.00 75.00 94.00 / .
Beneitez Alan Leonel 20332576721 20.69 72.00 92.69 ./,}.{ _/
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