
 

 

 

 

 

 

         
El Servicio Geológico Minero Argentino (SEGEMAR) se encuentra en la 
búsqueda de un/a:  
 

“BIBLIOTECARIO/A” 
 

 Alcances del puesto:  
• Ser Responsable de una biblioteca especializada en el área de ciencia y técnica, coordinando todos los 

aspectos relativos a la misma. 
 

• Tener a cargo la gestión de la colección (adquisición, expurgo, donaciones, etc.), el ordenamiento de 
la colección física, asegurando condiciones de guarda que garanticen la preservación del material y 
realizando tareas de conservación sobre el material que pueda tener alguna clase de deterioro. 
Encargarse del fondo histórico y del material patrimonial, ubicándolo en soportes adecuados para su 
conservación. Digitalización sin compromiso de la integridad del material. 

 
• Llevar a cabo servicios básicos de una biblioteca especializada (préstamos, reprografía, referencia, 

préstamo interbibliotecario, DSI, etc.). Realizar tareas de extensión bibliotecaria y difusión de la 
colección y el organismo en instituciones con usuarios potenciales. 

 
• Poder realizar procesos técnicos dentro de un repositorio en DSpace y en OPAC (Online Public Access 

Catalog) en KOHA, y entrenar a personal para este tipo de actividades. Continuar el manual de 
procedimientos de la biblioteca y crear de documentos relativos a la biblioteca (políticas de acceso 
abierto, ayudar a la creación de un PGD, reglamento de biblioteca, etc.) 

 
• Continuar con la vinculación con las bibliotecas de los centros regionales del organismo. Vincular a la 

unidad de información con otros organismos de ciencia y técnica emparentados con la temática de la 
biblioteca, y participar en redes de información específicas del área. 

 
Requisitos:  

• Nivel mínimo académico: estudios universitarios completos de las carreas de Lic. en Bibliotecología y 
Ciencias de la Información, Lic. en Bibliotecología y Documentación, Lic. en Ciencias de la Información 
o afines.  

• Experiencia mínima requerida comprobable: 3 años trabajando en una biblioteca especializada, 
incluyendo manejo de personal, experiencia con bases de datos bibliotecarias (SIGB y repositorios), y 
servicio de referencia especializado (se valora experiencia en DSI). 

• Se valorará experiencia comprobable en conservación y, a su vez, dentro de unidades de información 
de organismos estatales. 

• Argentinos nativos o naturalizados con un mínimo de 2 (DOS) años de residencia en el territorio 
nacional. Los extranjeros deberán tener DNI revalidado por el organismo competente en Argentina 
(Ministerio de Relaciones Exteriores).  



 

 

 

 

 

 

Requerimientos excluyentes 
• Experiencia en servicio de préstamos y atención al usuario 
• Experiencia en gestión de colecciones (adquisición, expurgo, donaciones, ordenamiento, etc.) 
• Experiencia en reprografía, especialmente de formatos grandes, y en tareas de digitalización 
• Experiencia en servicio de referencia especializada 
• Conocimiento de legislación específica del área (Ley Nacional 11.723, Ley Nacional 26.899, Ley 

Nacional 27.275, Decreto 206/2017) 
• Experiencia en cooperación interbibliotecaria.  
• Conocimientos generales sobre bases de biblioteca. Experiencia con SIGB en KOHA y repositorios 

institucionales en DSpace. 
• Conocimiento comprobable sobre campos en formato MARC  
• Experiencia en la utilización de distintos estándares bibliotecarios (AACR2, Cutter, CDU, tesauros, 

glosarios, etc.) y de diferentes estándares para referencias bibliográficas 
• Conocimientos generales sobre conservación de la colección física 

 
Requerimientos deseables 

• Experiencia en procesamiento de material cartográfico 
• Conocimientos sobre norma ISO 11620 
• Experiencia de participación en sistemas nacionales de ciencia y técnica vinculados a la temática. 
• Conocimientos sobre bases documentales de archivística 
• Conocimiento avanzado de idioma inglés 
•  Se valorarán condiciones para trabajo en equipo, buena comunicación, compromiso, resolución de 

problemas, voluntad de aprendizaje y crecimiento profesional y actualización constante.  

Jornada Laboral: Lunes a viernes de 9 hs.  a 17 hs. 

Lugar de trabajo: Sede Central SEGEMAR, Av. General Paz 5445 (colectora) Parque Tecnológico Miguelete. 
Partido de San Martín – Buenos Aires. 

Remuneración aproximada:  $ 110.000 brutos (en función del cumplimiento de requisitos Convenio SINEP) 

Beneficios: 
●  Contratación como Profesional bajo Artículo 9 de la Ley Marco del Sistema Nacional de Empleo 
Público (SINEP) 

●  Posibilidad de capacitación dentro de la institución. 

 
Los interesados deberán enviar su CV al correo electrónico: cv@segemar.gov.ar colocando en 
el asunto: “BIBLIO”. 
Fecha límite de presentación de CV: 31/03/2022 

 
 
Consideraciones generales:  
Los postulantes deberán ser argentinos nativos o naturalizados con un mínimo de 2 (DOS) años de 
residencia en el territorio nacional. Los extranjeros deberán tener DNI y títulos obtenidos en el exterior 
revalidados por el organismo competente en Argentina (Ministerio de Educación y/o Ministerio de Relaciones 
Exteriores).  



 

 

 

 

 

 

 
Para incorporarte a SEGEMAR se requiere, entre otras condiciones, que se aprueben los procesos de 
selección, que no registres antecedentes penales y que no desempeñes cargos en la Administración Pública 
Nacional, Provincial o Municipal, excepto los de naturaleza docente.  
La postulación no implica compromiso alguno por parte del SEGEMAR.  
 
IMPORTANTE: Los datos que consignes en tu C.V. se consideran DECLARACIÓN JURADA y, en caso de 
resultar inexactos, podrán dar lugar a que se deje sin efecto tu postulación de ingreso en cualquiera de sus 
etapas. 


