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Universitario: Licenciada en Relaciones del Trabajo (1997) 
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires 
 
Secundario: Perito en Técnicas Bancarias e Impositivas (1991) 
Instituto La Asunción 
 

 

Curso de Posgrado: Gestión Estratégica de Recursos Humanos en Organizaciones Públicas (2014) 
F. Ciencias Económicas, Universidad Nacional del Litoral - Asociación Civil TOP Centro de Desarrollo y 
Asistencia Técnica en Tecnología para la Organización Pública 
 
Diplomado en Gestión de la Capacitación (2016) 
Instituto Nacional de la Administración Pública 
 

 
 
Administración Pública Nacional: Instituto Nacional del Agua 
 
Directora de Recursos Humanos y Organización (junio 2015 a la actualidad) 
 
Coordinadora Técnica de Capacitación y Desarrollo (octubre 2012 a la actualidad) 
 
Profesional en Gestión de Recursos Humanos (enero 2001 a septiembre 2012) 
 
Becaria del Programa de Entrenamiento Profesional y Técnico, en la Dirección de Recursos Humanos 
(enero 1994 a diciembre 2000) 
 
Participación y representación del Instituto en Comisiones y Comités de Evaluación y Selección. 
 

 
Inscripto en el registro de prestadores del Instituto Nacional de la Administración Pública como Docente de 
Cursos y Coordinador de Talleres 
Áreas de competencia: Recursos Humanos  

Capacitación 
 

Temáticas Específicas:  Capacitación 
Gestión de áreas de capacitación 
Gestión de personal 
Recursos Humanos 
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Certificadas por el Instituto Nacional de la Administración Pública - INAP 
 
III Encuentro con Referentes de Recursos Humanos - Neurociencias y Aprendizaje: el Desafío de la 
Educación Permanente (2018) 
 
Los Procesos de Selección de Alta Dirección Pública - el Rol del Aspirante (2018) 
 
Herramienta de Relevamiento de Información para Cargos Simples: Nomenclador de Puestos y 
Funciones (2018) 
 
Confección de Perfiles de Puestos ADP (2018) 
 
I Encuentro de Trabajo: Tendencias y Desafíos para la Capacitación Laboral del Siglo XXI (2018) 
 
Régimen de Valoración para la Promoción de Tramo Escalafonario (2018) 
 
Planificación de Objetivos para Evaluación de Desempeño (2018) 
 
Inducción General 2017 Programa de Inducción para la Alta Dirección Pública – Virtual (2017) 
 
Reglamento General de Control de Asistencia y Presentismo y Rol del Responsable del Control de 
Asistencia (RCA) (2017) 
 
Acceso a Reportes de Evaluación de Desempeño (2017) 
 
Requisitos realización Trámite Jubilatorio - Conocimientos Básicos (2017) 
 
Incorporación a Expediente Electrónico de la Gestión de Bonificación Por Desempeño Destacado (2016) 
 
Gestión Documental Electrónica - Módulos: Comunicaciones Oficiales, Generador Electrónico de 
Documentos Oficiales y Expediente Electrónico (2016) 
 
Introducción a la Normativa Vigente del Sistema Nacional de Capacitación – INAP (2015) 
Bases para el Desarrollo de la Función Directiva  (2015) 
 
Usuarios del Sistema de Acreditación INAP – SAI: Mantenimiento de Competencias (2015) 
 
Mejoramiento de la Gestión en los Procesos de Selección de Personal. Grillas de Evaluación de 
Antecedentes Curriculares y Laborales (2015) 
 
Primera Jornada Argentina de Capacitación en el Estado - Construyendo Capacidades para la 
Administración Pública del Siglo XXI (2014) 
 
Metodología para la Confección de Perfiles de Requisitos para la Convocatoria a Cobertura de Puestos 
de Trabajo en el SINEP (2014) 
 
Mejoramiento de la Gestión en los Procesos de Selección de Personal (2014) 
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INAP: 40 Años de Pensamiento Estatal (2014) 
 
I Foro de Capacitación (2014) 
 
Formación de Instructores. Herramientas para el Diseño de Actividades de Capacitación Modalidad 
Virtual (2013) 
 
Implementación de Requisitos de Gestión de la Calidad en las Áreas de Capacitación (2013) 
 
Competencias Laborales: Desde la Construcción del Perfil hasta los Instrumentos de Evaluación. 
Módulo 1- APT (2012) 
 
Actividades de Capacitación Aptas para la Promoción de Tramos: Orientaciones para el Diseño (2012) 
 
Negociación (2009) 

 
 

 
Idioma Inglés 
Manejo de herramientas informáticas 

 


