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Introduccion

Introduccion

La seleccién y contratacién de servicios de consultoria, correspondiente a los proyectos
financiados total o parcialmente por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), se realiza de
acuerdo con las politicas y procedimientos establecidos en el documento titulado “Politicas para
la Selecciéon y Contratacion de Consultores financiados por el Banco Interamericano de
Desarrollo” - GN-2350-9 6 GN-2350-7 (en adelante denominado las Politicas).

Este modelo de documento estandar de Solicitud de Propuesta ha sido preparado por la
Representacion del Banco Interamericano de Desarrollo en Argentina para ser utilizado por los
Prestatarios en la contratacién de firmas consultoras realizada por medio del método de Seleccién
Basada en la Calificacion de los Consultores (SCC). Este documento se conformé a partir de la
Solicitud Estandar de Propuestas del BID para la Seleccién y Contratacidon de Consultores hecha
por el método de Seleccion Basada en la Calidad y el Costo (SBCC).

El método de SCC se puede utilizar generalmente para servicios de consultoria menores, para los
cuales no se justifica ni la preparacion ni la evaluacidon de propuestas competitivas. Los valores
maximos en ddlares de EE.UU. que definen a los contratos como “menores” se determinan en
cada caso, tomando en cuenta la naturaleza y complejidad del trabajo, pero en ningln caso deben
exceder el equivalente a US$200.000.

Cabe aclarar que, en el caso de la SCC el Prestatario: i) publicard un aviso de busqueda de
expresiones de interés requiriendo informacién sobre la experiencia y la competencia de los
consultores respecto a la naturaleza de la consultoria a realizar, ii) conformara una lista corta con
las firmas que habiéndose presentado al aviso tengan las calificaciones y las referencias mas
adecuadas con relacidn a la tarea que sera contratada vy iii) entre ellas seleccionard a la firma que
se considere mds apropiada.

Se pedira a la firma seleccionada, que presente una propuesta técnica y una propuesta de precio.
En el caso de que ambas resulten satisfactorias, se la invitara luego a negociar el contrato.

Tal como se verifica, en la descripcion del método de SCC, la competencia entre firmas consultoras
se realiza mediante la evaluacién y ponderacidn de los antecedentes de las firmas presentados
como respuesta al lamado de busqueda de expresiones de interés, por lo tanto, la Solicitud de
Propuestas no contempla el proceso de seleccion como sucede en el resto de los métodos. El
documento estd dirigido a la firma elegida a la que se le solicita la presentacion de una propuesta
técnica y econdmica, por lo tanto, regula la relacion entre el cliente y la firma seleccionada desde
el envio de la Carta de Invitacion a presentar propuesta hasta la firma del contrato negociado y
por medio de este la posterior vinculacion contractual entre el Cliente y la firma adjudicataria.
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6. Por la naturaleza de las consultorias que se gestionan por este método, que
habitualmente son trabajos de baja complejidad, se recomienda la utilizacién como
propuesta técnica de la forma de PTS “Propuesta Técnica Simplificada” (PTS) lo que no
excluye la posibilidad de solicitar Propuesta Técnica Extensa (PTE) si por la naturaleza de
la consultoria el Prestatario lo considera necesario. En cuanto al contrato se ha adjuntado
al documento modelo el contrato estandar simplificado para trabajos menores (el que
puede ser tanto por suma global como por tiempo trabajado) considerando que por la
naturaleza de los trabajos y el monto de estos seria el de utilizacién mas frecuente, pero
no se excluye la posibilidad de utilizacidon del contrato general para trabajos complejos,
para ambos sistemas (suma global — tiempo trabajado) que estd anexo al modelo de
pliego estandar para seleccién de consultoria.

7. Al utilizar este método el ejecutor luego de haber realizado las negociaciones de contrato con la
firma seleccionada, debera enviar al Banco solicitando la No Objecidn a lo actuado, una nota con
los siguientes adjuntos: i) presupuesto estimado de la consultoria ii) informe de seleccién de la
firma elegida, iii) S.P. utilizada, completada con todos los datos del proceso iv) informe de
evaluacion de la propuesta v) copia del Acta de Negociacion firmada por el Cliente y la firma
consultora y contrato negociado rubricado por las partes.
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Carta de Invitacion (Cl)

Esta Seccidn es un modelo de una carta del Cliente dirigida a la firma consultora
seleccionada de la lista corta que se definid entre las que se presentaron al llamado
de busqueda de expresiones de interés.

Instrucciones al Consultor y Hoja de Datos

Esta Seccion consta de dos partes: “Instrucciones al Consultor” y “Hoja de Datos”.
Las “Instrucciones al Consultor” contienen las disposiciones que deben utilizarse sin
modificaciones. La “Hoja de Datos” contiene informacidon especifica para cada
proceso y tiene correspondencia con las cldusulas de las “Instrucciones al Consultor”
qgue requieren informacidn adicional especifica al pedido de propuesta. Esta Seccidn
brinda informacién para ayudar al consultor seleccionado a elaborar su propuesta.
También se ofrece informacién acerca de la entrega, apertura y evaluacion de la
propuesta, negociacion del contrato y su adjudicacién.

Propuesta Técnica — Formularios Estandar

Esta Seccidn incluye todos los formularios de PTS y PTE que deben ser diligenciados
por el consultor seleccionado y entregados de acuerdo con los requisitos de la
Seccidn 2.

Propuesta de Precio — Formularios Estandar

Esta Seccidn incluye los formularios financieros que deben ser diligenciadas por el
consultor seleccionado, incluido el costo de su propuesta, los cuales deberan ser
entregados de acuerdo con los requisitos de la Seccién 2.

Paises Elegibles

Esta Seccidn contiene informacidn relacionada con los paises elegibles.

Fraude y Corrupcidn y Practicas Prohibidas

Esta Seccidn incluye informacién referente a la politica del Banco con respecto a
practicas prohibidas aplicables al proceso. Esta Seccion también se incluye en las
formas de contrato estandar (Seccién 8) como el Anexo 1.

Términos de Referencia (TDRs)

Esta Seccién describe el alcance de servicios, objetivos, metas, tareas especificas
requeridas para implementar la contratacion e informacion de fondo relevante;
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ofrece detalles sobre las calificaciones requeridas del Personal Profesional Clave; y
hace una lista de los entregables esperados. Esta Secciéon no debera ser utilizada
para reemplazar las disposiciones de la Seccion 2.

PARTE Il — CONDICIONES DE CONTRATO Y FORMULARIOS DE CONTRATO

Seccion 8: Formulario Estandar de Contrato

Esta Seccion incluye una forma de contrato estandar para trabajos menores de
consultoria mediante el pago de una suma global, pero puede ser adaptado a tiempo
trabajado. Este formulario estandar de contrato incluye “Politicas del Banco —
Practicas Prohibidas” (Seccidn 6 de la Parte 1) en la forma del Anexo 1.
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Prefacio

Esta Solicitud de Propuesta (“SP”) ha sido elaborada por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
de la Nacién y se basa en la Solicitud Estandar de Propuestas (“SEP”) expedida por el Banco Interamericano
de Desarrollo (“el Banco”), en junio de 2023.

La SEP refleja la estructuray las disposiciones del Documento Maestro de Solicitud Estandar de Propuestas
(“Documento Maestro”) elaborado por los Bancos Multilaterales de Desarrollo (BMDs), salvo cuando
consideraciones especificas dentro de las respectivas instituciones hayan requerido un cambio.

Quienes deseen enviar comentarios o preguntas relacionadas a los Documentos de Licitaciéon o para
obtener mas informacién sobre adquisiciones bajo proyectos financiados por el Banco Interamericano de
Desarrollo deben contactar la:

Oficina de Servicios de Gestion Financiera y Adquisiciones para Operaciones (VPC/FMP)
Banco Interamericano de Desarrollo
1300 New York Avenue, NW
Washington, D.C. 20577 U.S.A.

procurement@iadb.org

http://www.iadb.org/procurement
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Seccion 2. Instrucciones al Consultor

PARTE I

Seccion 1. Carta de Invitacion

Solicitud de propuesta N° 2-22.
28/6/2023, San Martin 451, 1° piso, Of. 131, CABA.

Sefior/Sefiora:

1. El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacién ha recibido del Banco Interamericano
de Desarrollo (el “Banco”) un financiamiento para el costo de Proyecto “Eficiencia Energéticay Energia
Renovable en la Vivienda Social Argentina” GEF AR-G1002. El organismo ejecutor, una Agencia
Ejecutora, se propone aplicar una porcién del producto de este financiamiento a pagos elegibles bajo
el contrato para el cual se expide esta Solicitud de Propuesta.

2. El Cliente le invita a presentar una propuesta para suministrar los siguientes servicios de consultoria
(referidos en adelante, los “Servicios”): Servicios de consultoria para Capacitacion sobre Energias
Renovables FV y SST para la vivienda social argentina. La Seccion 7 de los Términos de Referencia
incluye mas informacion acerca de los Servicios.

3. No se permite transferir esta invitacidon a ninguna firma.

4. Se evaluard la propuesta presentada de acuerdo con lo que se describe en esta SP y de acuerdo con
las politicas para seleccién y contratacidn de servicios de consultoria financiados por el BID las cuales
pueden encontrarse en la siguiente pagina web: www.iadb.org/procurement.

5. La SPincluye los siguientes documentos:
Seccion 1 - Carta de Invitacidn
Seccidén 2 - Instrucciones al Consultor y Hoja de Datos
Seccidén 3 - Propuesta Técnica - Formularios Estandar
Seccién 4 - Propuesta de Precio - Formularios Estandar
Seccién 5 — Paises Elegibles
Seccién 6 — Politicas del Banco — Practicas Corruptas y Fraudulentas
Seccion 7 - Términos de Referencia
Seccién 8 - Formulario Estandar de Contrato para Trabajos Menores.
6. Sirvase informarnos antes de 28/6/2023, por e-mail a diprofexadqui@ambiente.gob.ar:
(a) gue haya recibido la Carta de Invitacién; y

(b) si desea presentar una propuesta o declina presentarla

1
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Seccion 2. Instrucciones al Consultor

(c) si se presentara individualmente o si desea resaltar su experiencia solicitando permiso
para asociarse con otra(s) firma(s) (si lo permite el pliego en la Seccidn 2, Instrucciones a
Consultores (IAC), Hoja de Datos 13.1.1).

7. Detalles de la fecha, hora y direccién figuran en las Clausulas 16.10 y 18.1 de las IAC.

Cordialmente,

2
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Seccion 2. Instrucciones al Consultor

Seccion 2. Instrucciones al Consultor

A. Disposiciones Generales

1.

Definiciones

(a) “Asociacidon en Participacion, Consorcio o Asociacidon (APCA)” significa una asociacidon con una
personeria juridica distinta de la de sus integrantes, de mds de un Consultor, donde un
integrante estd autorizado para realizar todas las actividades comerciales para y en nombre
de los demas integrantes de la APCA, y donde los integrantes de la APCA son conjunta y
solidariamente responsables por el cumplimiento del Contrato.

(b) “Banco” significa el Banco Interamericano de Desarrollo.

(c) “ClI” (esta Seccidn 1 de la SP) significa la Carta de Invitacién que el Cliente envia al Consultor
seleccionado.

(d) “Consultor” significa una firma consultora profesional legalmente constituida que pueda
prestar o que preste los Servicios al Cliente de acuerdo con el Contrato.

(e) “Contrato” significa un acuerdo legalmente vinculante firmado entre el Cliente y el Consultor
e incluye todos los documentos adjuntos que figuran en esa Clausula 1 (Condiciones
Generales del Contrato (CGC), Condiciones Especiales del Contrato (CEC) y los Apéndices).

(f) “Cliente” significa la Agencia Ejecutora que suscribe el Contrato con el Consultor seleccionado
por concepto de los Servicios.

(g) “Dia” significa un dia calendario.

(h) “Politicas Aplicables” significa las politicas del Banco Interamericano de Desarrollo que rigen
el proceso de seleccidn y adjudicacidn de contrato segun se estipula en esta SP.

(i) “Expertos” significa colectivamente, Personal Profesional Clave, Expertos No Clave o cualquier
otro personal del Consultor, Subconsultor o integrante(s) de la APCA.

(i) “Experto(s) Clave” significa un profesional individual cuyas capacidades, calificaciones,
conocimiento y experiencia son vitales para el desempeno de los Servicios conforme al
Contrato y cuyo CV es tomado en cuenta en la evaluacidon técnica de la propuesta del
Consultor.

(k) “Expertos No Clave” significa un profesional individual suministrado por el Consultor o su
Subconsultor y quien es asignado para desempefiar los Servicios o alguna parte de ellos
conforme al Contrato, y cuyo CV no es evaluado de manera individual.

(I) “Filial(es)” significa un individuo o una entidad que controle, directa o indirectamente, o que
esté bajo control comun con el Consultor.

(m) “Gobierno” significa el gobierno del pais del Cliente.
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2.1

2.2

2.3

Seccion 2. Instrucciones al Consultor

(n) “Hoja de Datos” significa una parte integral de las Instrucciones al Consultor (IAC) Seccién 2,
que se utiliza para reflejar las condiciones especificas del pais y de la contratacion para
suplementar mas no para reemplazar las disposiciones de las IAC.

(o) “IAC” (esta Seccion 2 de la SP) significa las Instrucciones al Consultor seleccionado que
suministra al mismo toda la informacidn necesaria para la preparacién de su propuesta.

(p) “Legislacion Aplicable” significa las leyes y cualquier otro instrumento que tenga fuerza de ley
en el pais del Cliente, o en el pais que se indique en |la Hoja de Datos, que sean expedidas y
se encuentren vigentes.

(q) “Prestatario” significa el Gobierno, la agencia del Gobierno u otra entidad que suscriba el
contrato de préstamo con el Banco.

(r) “Propuesta” significa la Propuesta Técnica y la Propuesta Econédmica del Consultor.
(s) “Servicios” significa el trabajo a ser realizado por el Consultor de acuerdo con el Contrato.

(t) “SP” significa la Solicitud de Propuesta a ser elaborada por el Cliente para la evaluacién de la
propuesta del consultor, con base en la SEP.

(u) “SEP” significa la Solicitud Estandar de Propuestas que deberd ser utilizada por el Cliente como
base de la preparacién de la SP.

(v) “Subconsultor” significa una entidad a la que el Consultor se propone subcontratar cualquier
parte de los Servicios mientras siga siendo responsable al Cliente durante el desempefio del
Contrato.

~

“TDR” (esta Seccidn 7 de la SP) significa los Términos de Referencia que explican los objetivos,
magnitud del trabajo, actividades y tareas a desempeniar, las responsabilidades respectivas
del Cliente y del Consultor y los resultados y entregables esperados de la tarea.

(w

Introduccion

El Cliente que se nombra en la Hoja de Datos evaluara la propuesta del Consultor al que se ha
remitido la Carta de Invitacion, segin el método de seleccién SCC (Seleccién Basada en la
Calificacion de los Consultores).

Se invita al Consultor seleccionado a presentar una Propuesta Técnica y una Propuesta Econdmica
por concepto de los servicios de consultoria requeridos para el trabajo que se indica en |la Hoja de
Datos. La Propuesta constituira la base para las negociaciones del Contrato y, eventualmente,
para la suscripcidn del Contrato con el Consultor calificado.

El Consultor debe familiarizarse con las condiciones locales y tenerlas en cuenta en la preparacién
de su Propuesta, incluida la asistencia a una conferencia previa a la presentacion de la Propuesta,
si en la Hoja de Datos se especifica dicha reunidn. La asistencia a esta reunion es optativa y sera
a cargo del Consultor.

4
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2.4

3.1

3.2

Seccion 2. Instrucciones al Consultor

Oportunamente el Cliente suministrara sin costo alguno para el Consultor, los insumos, datos del
proyecto relevantes e informes requeridos para la preparacién de la Propuesta del Consultor
segun se especifica en la Hoja de Datos.

Conflicto de Interés

La politica del Banco exige que los Consultores deben dar asesoramiento profesional, objetivo e
imparcial y que en todo momento deben otorgar maxima importancia a los intereses del
Contratante y evitar rigurosamente todo conflicto con otros trabajos asignados o con los intereses
de las instituciones a las que pertenece y sin consideracién alguna de cualquier labor futura.

El Consultor tiene la obligacion de revelar al Cliente cualquier situaciéon de conflicto real o
potencial que tenga impacto en su capacidad de atender los mejores intereses del Cliente. El
hecho de no hacerlo puede conducir a la descalificacion del Consultor o a la terminacién del
Contrato y/o a las sanciones que imponga el Banco.

3.2.1. Sin que ello constituya limitacién alguna a lo anterior, no se contratara al Consultor bajo
ninguna de las circunstancias que se indican a continuacion:

a. Actividades Conflictivas

(a) Conflicto entre actividades consultoras y adquisicién de bienes, obras o servicios
diferentes de consultoria: una firma que haya sido contratada por el Cliente para
suministrar bienes, obras o prestar servicios diferentes a la consultoria para un
proyecto, o para cualquiera de sus afiliadas, sera descalificada para prestar servicios
de consultoria que resulten o que se relacionen directamente con estos bienes,
obras o servicios diferentes de consultoria. Reciprocamente, una firma contratada
para prestar servicios de consultoria para la preparacion o ejecucion de un proyecto,
o cualquiera de sus afiliadas, serd descalificada de suministrar posteriormente
bienes u obras o prestar servicios diferentes de consultoria que resulten o que se
relacionen directamente de los servicios de consultoria para dicha preparaciéon o
ejecucion.

b. Trabajos Conflictivos

(b) Conflicto entre trabajos de consultoria: No se podra contratar a un Consultor
(incluidos sus Expertos y subcontratistas) ni a ninguna de sus afiliadas para un
trabajo que, por su naturaleza, pueda estar en conflicto con otro trabajo del
Consultor para el mismo Cliente u otro.

c. Relaciones Conflictivas

(c) Relaciones con el personal del Cliente: no se podrd adjudicar un contrato a un
Consultor (incluidos sus Expertos y subcontratistas) que tenga una estrecha relacion
familiar o de negocios con un personal profesional del Prestatario o el Cliente o de
la Agencia Ejecutora o de un Beneficiario de una parte del financiamiento del Banco
que esté directa o indirectamente involucrado en cualquier parte de (i) la
elaboracion de los Términos de Referencia del trabajo, (ii) el proceso de seleccidn
del Contrato, o (iii) la supervision del Contrato, salvo que el conflicto que se derive
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4.1

5.1

5.2

53

Seccion 2. Instrucciones al Consultor

de esta relacion haya sido resuelto a través del proceso de seleccién y ejecucion del
Contrato de manera aceptable para el Banco.

(d)  Cualqguier otro tipo de relaciones conflictivas segun se indica en la Hoja de Datos.
Practicas Prohibidas

El Banco exige cumplimiento de su politica con respecto a las practicas prohibidas que se indican
en la Seccién 6.
Elegibilidad

El Banco permite que Consultores (individuos y firmas, incluidas APCAs y cada uno de sus
integrantes) de los paises elegibles que figuran en la Seccidn 5, ofrezcan servicios de consultoria
para proyectos financiados por el Banco.

Ademas, es responsabilidad del Consultor garantizar que sus Expertos, integrantes de la APCA,
subconsultores, agentes (declarados o no), subcontratistas, proveedores de servicios,
proveedores y/o sus empleados, cumplan con los requisitos de elegibilidad segln se establece en
la Politica del Banco Interamericano de Desarrollo y en la Seccion 5 de este documento.

Como excepcion de las Clausulas anteriores 5.1y 5.2:

a. Sanciones

5.3.1 [Paracontratos de préstamo firmados bajo politica GN-2350-7] Un Consultor que ha sido
declarado inelegible para que le adjudiquen contratos financiados por el Banco durante
el periodo de tiempo determinado por el Banco de acuerdo con lo establecido en Ia
Seccioén 6, serd descalificado.

[Para contratos de préstamo firmados bajo politica GN-2350-9] Todo Consultor,
empresa matriz o filial, u organizacidn anterior constituida o integrada por cualquiera de
los individuos designados como principales que el Banco declare inelegible de
conformidad con lo dispuesto en los Procedimientos de Sanciones o que otra Institucion
Financiera Internacional (IFl) declare inelegible y con sujecién a lo dispuesto en acuerdos
suscritos por el Banco concernientes al reconocimiento reciproco de sanciones y se
encuentre bajo dicha declaracién de inelegibilidad durante el periodo de tiempo
determinado por el Banco de acuerdo con lo indicado en la Seccion 6.

b. Prohibiciones

5.3.2 Firmas e individuos de un pais o productos fabricados en un pais podrdn no ser elegibles
si asi lo indica en la Seccion 5 y:

(a) como materia de ley o regulaciones oficiales, el pais del Prestatario prohibe
relaciones comerciales con ese pais siempre y cuando el Banco sepa a satisfaccion
que dicha exclusion no impide la competencia efectiva para la prestacién de los
Servicios requeridos; o

(b) mediante un acto de cumplimiento con una decisién del Consejo de Seguridad de
las Naciones Unidas tomada de acuerdo con el Capitulo VII de la Carta de las
Naciones Unidas, el Pais del Prestatario prohibe la importacién de productos de ese
pais o efectuar pagos a cualquier pais, persona o entidad en ese pais.

6
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Seccion 2. Instrucciones al Consultor

€. Restricciones para empresas del Gobierno

5.3.3 Las empresas o instituciones de propiedad del Gobierno en el pais del Prestatario seran
elegibles sdlo si pueden demostrar que (i) son legal y econédmicamente auténomas, (ii)
realizan operaciones de acuerdo con el derecho comercial, y (iii) no son agencias
dependientes del Cliente.

5.3.4 Como excepcion a lo anterior, cuando los servicios de universidades o centros de
investigacion de propiedad del Gobierno en el pais del Prestatario son de naturaleza Unica
y excepcional y su participacion es esencial para la ejecucién del proyecto, el Banco podra
acordar la contratacién de estas instituciones sobre base de caso por caso. Igualmente,
profesores o cientificos universitarios de institutos de investigacion podran ser
contratados individualmente bajo financiamiento del Banco.

d. Restricciones para empleados oficiales

5.3.5 Ninguna agencia o empleados actuales del Cliente podran trabajar como Consultores bajo
sus propios ministerios, departamentos o agencias. Se acepta la contratacion de ex —
empleados oficiales del Cliente para que trabajen para sus anteriores ministerios,
departamentos o agencias siempre y cuando no exista conflicto de interés. Cuando el
Consultor nomine a algun empleado oficial como Experto en su propuesta técnica, dicho
Experto debera contar con la certificaciéon escrita de su gobierno o empleador donde
confirme que esa persona estd en licencia de su cargo oficial sin remuneracion y que se
le permite trabajar tiempo completo fuera de su cargo oficial anterior. Esta certificacién
debera ser entregada al Cliente por el Consultor como parte de su propuesta técnica.

B. Preparacion de la Propuesta

6 Consideraciones Generales

6.1 Para la preparacidn de la Propuesta, se espera que el Consultor revise detalladamente la SP.
Deficiencias materiales en suministrar la informacién solicitada en la SP podra resultar en que la
Propuesta sea rechazada.

7 Costo de la Elaboracidn de la Propuesta

7.1 El Consultor asumira todos los costos asociados con la preparacidn y entrega de la Propuesta, y el
Cliente no sera responsable por tales costos, independientemente de la forma en que se haga el
proceso de evaluacién o el resultado de este. El Cliente no esta obligado a aceptar su propuesta,
y se reserva el derecho de anular el proceso de seleccién en cualquier momento previo a la
adjudicacion del Contrato, sin que por ello incurra en ninguna obligacién para con el Consultor.

8 Idioma

8.1 La Propuesta, asi como toda la correspondencia y documentos relacionados con la Propuesta, que
sean intercambiados entre el Consultor y el Cliente serdn escritos en el/lo(s) idioma(s) que se
indica(n) en la Hoja de Datos.

9 Documentos que Comprenden la Propuesta
9.1 La Propuesta comprendera los documentos y formularios que figuran en la Hoja de Datos.
9.2 Si la Hoja de Datos asi lo indica, el Consultor deberd incluir una declaracion de compromiso de

observar, para ejecutar un contrato, las legislaciones del pais del Cliente contra fraude vy
corrupcioén (incluido soborno) y practicas prohibidas.
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Seccion 2. Instrucciones al Consultor

9.3 El Consultor debera entregar informacién sobre comisiones, gratificaciones y honorarios a que
hubiere lugar, pagados o que vayan a ser pagados a agentes o a cualquier otra parte con respecto
a esta Propuesta, y en caso de adjudicacion, la ejecucién del Contrato segln se solicita en el
formulario de entrega de la Propuesta Econdmica (Seccién 4).

10 Solo una propuesta
10.1  El Consultor (incluidos cada uno de los integrantes de cualquier APCA), entregara solamente una
Propuesta.

11 Validez de la Propuesta

11.1 La Hoja de Datos indica el periodo durante el cual la Propuesta del Consultor permanecera valida
después de la fecha limite para la entrega de la Propuesta.

11.2  Durante este periodo, el Consultor deberd mantener su Propuesta original sin ningin cambio,
incluida la disponibilidad de Personal Profesional Clave, precios parciales propuestos y el precio
total.

11.3  Sise establece que algln Experto Clave que sea nominado en la Propuesta del Consultor no estaba
disponible en el momento de entregar la Propuesta o que se incluyé en la Propuesta sin antes
obtener su confirmacion, dicha Propuesta serd descalificada y rechazada para la evaluacion
posterior, y podra estar sujeta a las sanciones que se contemplan en la Clausula 5 de esta IAC.

a. Ampliacidn al Periodo de Validez

11.4  El Cliente hara todo lo que esté a su alcance por concluir las negociaciones dentro del periodo de
validez de la propuesta. Sin embargo, en caso de necesidad, el Cliente podra solicitar, por escrito,
al Consultor que entregd su Propuesta, antes de la fecha limite de entrega, que amplie la validez
de su Propuesta.

11.5 Si el Consultor acuerda ampliar la validez de la Propuesta, ello se hard sin ningin cambio en la
Propuesta original y con la confirmacion de la disponibilidad de los Personal Profesional Clave.

11.6  El Consultor podra rechazar ampliar la validez de su Propuesta en cuyo caso, dicha Propuesta no
serd evaluada.

b. Sustitucién de Personal Profesional Clave

11.7  Sialguno de los Expertos Clave no esta disponible por el periodo de validez ampliado, el Consultor
debera entregar una justificacién adecuada escrita y prueba a satisfaccion del Cliente, junto con
la solicitud de sustitucién. En tal caso, un Experto Clave de reemplazo deberd tener calificaciones
y experiencia iguales o mejores que las del Experto Clave propuesto inicialmente. Sin embargo, la
evaluacidn técnica seguira basandose en la evaluacién del CV del Experto Clave original.

11.8  Si el Consultor no suministra un Experto Clave de reemplazo con calificaciones iguales o mejores,
o si las razones expuestas para el reemplazo o justificacién no son aceptables al Cliente, dicha
Propuesta sera rechazada.

C. Sub-Contratacion

11.9  El Consultor no podra subcontratar la totalidad de los Servicios, salvo indicacién al contrario en la
Hoja de Datos.

12 Aclaracidén y Correccion de la SP

12.1  El Consultor podra solicitar una aclaracion de cualquier parte de la SP durante el periodo que se
indica en la Hoja de Datos antes de la fecha limite para la entrega de la Propuesta. Toda solicitud
de aclaracién debera ser enviada por escrito o por medios electrénicos normales, a la direccion
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Seccion 2. Instrucciones al Consultor

del Cliente que se indica en la Hoja de Datos. El Cliente respondera por escrito o por medios

electrdnicos normales. En caso de que el Cliente estime necesario modificar la SP como resultado

de una aclaracidn, lo hara siguiendo el procedimiento que se describe a continuacion:

12.1.1 En cualquier momento antes de la fecha limite para la entrega de la propuesta, el Cliente
podrd modificar la SP por medio de una modificacidn escrita o medio electrénico normal.
La modificacidon sera enviada al Consultor y la misma sera vinculante para él. El Consultor
acusara recibo por escrito de todas las modificaciones.

12.1.2 En caso de que una modificacién sea de fondo, el Cliente podra ampliar la fecha limite
para la entrega de la propuesta para dar al Consultor tiempo razonable para tener en
cuenta dicha modificacién en su Propuesta.

12.1.3 El Consultor podra entregar una propuesta modificada o una modificaciéon de cualquier
parte de esta en cualquier momento antes de la fecha limite para la entrega de la
propuesta. Después de la fecha limite no se aceptaran modificaciones a la Propuesta
Técnica o Econdmica.

13 Preparacidn de la Propuesta — Consideraciones Técnicas
13.1  Enla preparacién de la propuesta, el Consultor debera prestar especial atencion a lo siguiente:
13.1.1 Si el Consultor seleccionado considera que puede resaltar su experiencia para el trabajo
si se asocia con otros consultores en forma de APCA o como Subconsultores si asi lo
permite la Hoja de Datos, solo lo podra hacer con la previa aprobacidn escrita del Cliente
antes de entregar la propuesta. Cuando se asocie con firmas el Consultor seleccionado
debera ser el representante del grupo.
13.1.2 ElCliente podra indicar en la Hoja de Datos el insumo de tiempo estimado de los Expertos
Clave (expresado en persona-meses) o el costo total estimado del Cliente para la
conclusién de la tarea, pero en ningln caso ambos. Este estimativo es indicativo y la
Propuesta se basara en los estimativos del Consultor.
13.1.3 Si asi se indica en la Hoja de Datos, el Consultor debera incluir en su Propuesta al menos
el mismo insumo de tiempo (en la misma unidad que se indica en la Hoja de Datos) de
Personal Profesional Clave.

14 Formato y Contenido de la Propuesta Técnica

14.1 La Propuesta Técnica no incluird ninguna informacién financiera. Una Propuesta Técnica que
contenga informacién financiera serd rechazada.

14.2 De acuerdo con la naturaleza del trabajo, el Consultor debera entregar una Propuesta Técnica
Simplificada (PTS) (o eventualmente una PTE) utilizando los Formularios Estandar de la Seccién 3
de la SP.

15 Propuesta de Precio
15.1 La Propuesta de Precio serd preparada utilizando los Formularios de la Seccién 4 de la SP. La
Propuesta debera hacer una lista de todos los costos asociados con el trabajo, incluidos: (a)
remuneracién de Expertos Clave y Expertos No Clave, (b) gastos reembolsables seguin se indica en
la Hoja de Datos.

a. Ajustes de Precio
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15.2 Para trabajos con una duracion de mds de 18 meses, se aplicard una provisiéon de reajuste de
precio por concepto de inflacidn extranjera y/o local por concepto de remuneracién si asi se indica
en la Hoja de Datos.

b. Impuestos

15.3 El Consultor y sus Subconsultores y Expertos son responsables por atender todas las obligaciones
fiscales que surjan del Contrato, salvo que la Hoja de Datos indique otra cosa. La Hoja de Datos
incluye informacién sobre impuestos en el pais del Cliente.

Cc. Moneda de la Propuesta

15.4 El Consultor podra expresar el precio de sus Servicios en la moneda o monedas que se indican en
la Hoja de Datos. Si se indica en la Hoja de Datos, la porcion del precio que representa el costo
local se indicard en la moneda nacional.

d. Moneda de Pago

15.5 Los pagos de acuerdo con el Contrato se haran en la moneda o monedas en la en las que se solicite
el pago en la Propuesta.
C. Entrega, Aperturay Evaluacion

16 Entrega, Sellado y Marcacién de las Propuestas

16.1  El Consultor debera entregar una Propuesta firmada y completa que comprenda los documentos
y formularios de acuerdo con la Clausula 10 (Documentos que Comprenden la Propuesta). La
entrega podrd hacerse por correo o a mano. Si la Hoja de Datos asi lo indica, el Consultor tiene la
opcién de entregar sus Propuestas por medio electrdnico.

16.2  Un representante autorizado del Consultor deberd firmar las cartas de entrega originales en el
formulario requerido, tanto para la Propuesta Técnica y para la Propuesta de Precio y debera
rubricar todas las pdginas de ambas. La autorizacidn sera en forma de un poder escrito adjunto a
la Propuesta Técnica.

16.3  Una Propuesta entregada por una APCA deberad ir firmada por todos los integrantes para que sea
legalmente obligatoria para todos ellos, o por un representante autorizado que tenga un poder
escrito firmado por el representante autorizado de cada uno de los integrantes.

16.4 Toda modificacidn, revisién, interlineado, borradura o reemplazo sera valida Unicamente si es
firmada o si tiene la rdbrica de la persona que firma la Propuesta.

16.5 La Propuesta firmada sera marcada “Original”, y sus copias como “Copia” segun sea el caso. El
numero de copias se indica en la Hoja de Datos. Todas las copias se tomaran del original firmado.
En caso de discrepancia entre el original y las copias, prevalecera el original.

16.6  El original y todas las copias de la Propuesta Técnica seran colocados dentro de un sobre sellado
claramente marcado “Propuesta Técnica”, “Servicios de consultoria para Capacitaciéon sobre
Energias Renovables FV y SST para la vivienda social argentina”, niumero de referencia, nombre
y direccidon del Consultor, y con la advertencia de la fecha limite para la entrega de la propuesta
técnica, 28/6/2023.

16.7 Igualmente, la Propuesta de Precio original serad colocada dentro de un sobre sellado marcado
claramente “Propuesta Econdmica” seguido por el nombre del trabajo, nUmero de referencia,
nombre y direccion del Consultor con la advertencia “No Abrir con la Propuesta Técnica.”

16.8  Los sobres sellados que contengan las Propuestas Técnica y Econdmica seran colocados en un
sobre exterior y sellado. Este sobre exterior debera llevar la direccidn de la entrega, el nimero de
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referencia SP, el nombre del trabajo, nombre y direccién del Consultor, y marcado claramente
“No Abrir antes de las 12:00 horas.

16.9 Silos sobres y paquetes que contengan las Propuestas no son sellados y marcados tal como se
indica, el Cliente no asumira ninguna responsabilidad por el extravio, pérdida o apertura
prematura de la Propuesta.

16.10 La Propuesta o sus modificaciones deberdn ser enviadas a la direccién que se indica en la Hoja de
Datos y recibidas por el Cliente a mas tardar en la fecha limite que se indica en la Hoja de Datos,
o en cualquier ampliacién de esta fecha limite. Toda Propuesta o su modificacién que reciba el
Cliente después de la fecha limite serd declarada como entregada tarde, rechazada y devuelta sin
abrir.

17 Confidencialidad

17.1 Desde el momento en que se abra la Propuesta hasta el momento de adjudicacién del Contrato,
el Consultor no podra ponerse en contacto con el Cliente acerca de ningun asunto relacionado
con su Propuesta Técnica y/o Econdmica. La informacion relacionada con la evaluacién de la
Propuesta y recomendacion de adjudicacion no podrd ser revelada al Consultor que haya
entregado la Propuesta ni a ninguna otra parte que no esté involucrada oficialmente con el
proceso, hasta la publicacién de la informacién de adjudicacion del Contrato.

17.2 Todo intento del Consultor o de cualquier parte a nombre del Consultor de influenciar
indebidamente al Cliente en la evaluacion de la Propuesta o en las decisiones de adjudicacién del
Contrato podran resultar en que se rechace la Propuesta y podra estar sujeta a la aplicacidn de
los procedimientos prevalecientes de sanciones del Banco.

17.3  No obstante, las anteriores disposiciones, desde el momento de apertura de la Propuesta hasta
el momento de la publicacién de adjudicacién del Contrato, si el Consultor desea contactar al
Cliente o al Banco sobre algln asunto relacionado con el proceso de seleccién, solo podra hacerlo
por escrito.

18 Apertura de las Propuesta Técnica

18.1  El comité de evaluacion del Cliente procedera a abrir la Propuesta Técnica en la fecha y hora
establecidas en la Hoja de Datos. El sobre con la Propuesta de Precio permanecerd sellado y
guardado bajo estricta seguridad hasta que sea abierto de acuerdo con la Clausula 23 del IAC.

19 Evaluacion de la Propuesta

19.1  Sujeto a lo que disponga la Clausula 15.1 de las IAC, los evaluadores de la Propuesta Técnica no
tendran acceso a la Propuesta de Precio sino hasta que se concluya la evaluacion técnica y el
resultado de esta habilite a continuar con el proceso. El Consultor no podra alterar ni modificar
su Propuesta de ninguna forma luego de la fecha limite para la entrega de propuestas salvo segun
se permite en la 11.7 de estas IAC.

20 Evaluacion de Propuesta Técnica

20.1  El comité de evaluacidon del Cliente evaluard la Propuesta Técnica sobre la base de su
cumplimiento con los términos de referencia, aplicando los criterios y subcriterios de evaluacion
y el sistema de puntos que se indica en la Hoja de Datos. A la propuesta se le asignara un puntaje
técnico. Si la propuesta presentada no responde a aspectos importantes de la SP, y
particularmente a los términos de referencia o no logra obtener el puntaje técnico minimo
indicado en |la Hoja de Datos, sera rechazada.
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21 Apertura de la Propuesta de Precio
21.1  Una vez finalizada la evaluacién técnica el Cliente notificara por escrito al Consultor el puntaje
técnico obtenido y le informarad la apertura de la Propuesta Econdmica.

22 Correccion de Errores

22.1  Seasumird que las actividades y los aspectos que se describen en la Propuesta Técnica, pero a los
gue no se les asigne precio en la Propuesta de Precio estaran incluidos en los precios de otras
actividades o aspectos y no se hardn correcciones a la Propuesta Econdmica.
a. Contrato sobre base de tiempo trabajado

22.1.1 Sila SP incluye un contrato sobre Base de Tiempo Trabajado, el comité de evaluacién del
Cliente (a) corregira cualquier error de célculo o aritmético, y (b) ajustard los precios en
caso de que no reflejen todos los insumos incluidos para las respectivas actividades o
aspectos en la Propuesta Técnica. En caso de discrepancia entre: (i) un monto parcial
(subtotal) y el monto total, o (ii) entre el monto que resulte de la multiplicacién del precio
unitario con cantidad y precio total, o (iii) entre palabras y cifras, regira lo primero. En
caso de discrepancia entre la Propuesta Técnica y la Propuesta de Precio el comité de
evaluacidn del Cliente corregira la cuantificacién que se indique en la Propuesta de Precio
de manera que sea acorde con la que se indica en la Propuesta Técnica, serd aplicable el
respectivo precio unitario incluido en la Propuesta de Precio a la cantidad corregida, y
corregira el costo total de la Propuesta.

b. Contrato de Suma Global

22.1.2 Sila SP incluye un contrato de Suma Global, lo que se considerard es que el Consultor ha
incluido todos los precios en la Propuesta Econémica y por lo tanto, no se haran
correcciones aritméticas ni reajustes de precio. El precio total, neto de impuestos
entendido segun la Clausula IAC 25 siguiente, especificado en la Propuesta de Precio
(FormularioFIN-1) sera considerado el precio ofrecido.

23 Impuestos

23.1 Laevaluaciéon de la Propuesta de Precio del Consultor excluird impuestos y derechos en el pais del
Cliente de acuerdo con las instrucciones en |la Hoja de Datos.

24 Conversion a una Moneda

24.1 Parapropdsitos de evaluacidn, los precios seran convertidos a una sola moneda utilizando las tasas
de cambio de venta, origen y fecha que se indica en la Hoja de Datos.

25 Evaluacién de la propuesta
25.1 Una vez revisada la oferta econdmica el Cliente invitard al Consultor a negociar el Contrato.

D. Negociaciones y Adjudicacion

26  Negociaciones

26.1 Las negociaciones se hardn en la fecha y en la direccién que se indica en la Hoja de Datos con
el/lo(s) representante(s) del Consultor quienes deberan tener un poder escrito para negociar y
firmar un Contrato en nombre del Consultor.

26.2 El Cliente elaborard el acta de las negociaciones que sera firmada por el Cliente y por el
representante autorizado del Consultor.
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a. Disponibilidad de Personal Profesional Clave

26.3 El Consultor invitado debera confirmar la disponibilidad de todo el Personal Profesional Clave
incluido en la Propuesta como prerrequisito de las negociaciones, o, si fuere el caso, un reemplazo
de acuerdo con la Clausula 12 de las IAC. El hecho de no confirmar la disponibilidad del Personal
Profesional Clave podra resultar en que la propuesta del Consultor sea rechazada y que el Cliente
proceda a solicitar propuesta al Consultor que haya obtenido el siguiente mejor puntaje.

26.4 No obstante, la sustitucién de Personal Profesional Clave en las negociaciones podra considerarse
si la misma se debe Unicamente a circunstancias fuera del control razonable y no previsible del
Consultor, incluida, mas no limitada a muerte o incapacidad médica. En tal caso, el Consultor
debera ofrecer un Experto Clave sustituto dentro del periodo que se indica en la carta de invitacion
para negociar el Contrato, quien deberd tener calificaciones y experiencia equivalentes o
superiores que las del candidato original.

b. Negociaciones Técnicas

26.5 Las negociaciones incluyen discusiones sobre los Términos de Referencia (TDR), la metodologia
propuesta, los insumos del Cliente, las condiciones especiales del Contrato y la finalizacion de la
parte de “Descripcién de los Servicios” del Contrato. Estas discusiones no deberdn alterar
sustancialmente el alcance original de los servicios de los TDR ni los términos y condiciones del
contrato, mucho menos la calidad del producto final, su precio, ni se afectard la relevancia de la
evaluacion inicial.

c. Negociaciones Financieras

26.6 Las negociaciones incluyen la aclaracién de la obligacion tributaria del Consultor en el pais del
Cliente y la forma en que la misma deba figurar en el Contrato.

27  Conclusién de las Negociaciones

27.1 Las negociaciones concluirdn con una revision del contrato preliminar, el cual serd rubricado por
el Cliente y por el representante autorizado del Consultor.

27.2 Si las negociaciones fracasan, el Cliente informara al Consultor por escrito todos los aspectos
pendientes y desacuerdos y dard al Consultor una oportunidad final para responder. Si el
desacuerdo persiste, el Cliente terminara las negociaciones e informara al Consultor las razones
para hacerlo. Una vez realizado esto, el Cliente invitara al Consultor cuyos antecedentes lo hayan
posicionado en segundo lugar en la seleccidn de las expresiones de interés realizada, para que
presente una propuesta. Si el proceso con este Consultor avanza hasta llegar a la instancia de las
negociaciones de contrato, el Cliente no reabrira las negociaciones anteriores.

28 Adjudicacion del Contrato

28.1 Al concluir las negociaciones, el Cliente debera obtener la no objecién del Banco al Contrato
preliminar negociado, si fuere el caso; firmara el Contrato y publicard la informacion de la
adjudicacion de acuerdo con las instrucciones en la Hoja de Datos.

28.2 Se espera que el Consultor inicie el trabajo en la fecha y en el lugar sefialado en |la Hoja de Datos.
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IAC 1(p)

IAC2.1

IAC 2.2

IAC 2.3

IAC2.4

IAC 3.2.1 (d)

IAC5.3.1

IAC8.1

IAC9.1

Seccion 2. Hoja de Datos

Seccién 2. Hoja de Datos

A. Disposiciones Generales
Argentina

Nombre del Cliente:

Método de seleccion: Seleccion basada en la Calificacion de los Consultores (SCC)
segln Politicas aplicables: Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores
Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN-2350-9.

La Propuesta de Precio debera ser presentada junto con la Propuesta Técnica.

El nombre del trabajo es: Servicios de consultoria para Capacitacién sobre Energias
Renovables FV y SST para la vivienda social argentina.

Se realizard una reunidn previa a la presentacion de las propuestas:

No

El Cliente proporcionara los siguientes insumos, datos del proyecto, informes, etc.
para facilitar la preparacion de la Propuesta: Especificaciones técnicas.

En la pagina web externa del Banco http://www.iadb.org/integrity figura una lista
de las firmas y personas inhabilitadas.

B. Preparacion de Propuestas

Esta SP ha sido expedida en espariol.
La Propuesta debera ser presentada en espafiol.

Todo intercambio de correspondencia se hara en espafiol.

La Propuesta comprendera lo siguiente:
Primer sobre con la Propuesta Técnica (caso de PTS):
(1) Poder para firmar la Propuesta
(2) TECH-1
(3) TECH-4
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IAC9.2

IAC11.1

IAC12.1

IAC13.1.1

IAC15.2

IAC15.3

IAC15.4

IAC16.1

Seccion 2. Hoja de Datos

(4) TECH-5
(5) TECH-6

Se exige Declaracién de Compromiso
Si

La Propuesta debera permanecer valida durante 60 dias calendario luego de la
fecha limite para la presentacion de esta (es decir, hasta: 28/8/2023).

Podran pedirse aclaraciones a mas tardar 3 dias antes de la fecha limite para la
entrega de la propuesta.

La informacidn de contacto para solicitar aclaraciones es:
diprofexadqui@ambiente.gob.ar

El Consultor seleccionado se puede asociar con otros consultores: No

Una disposicidn de reajuste de precio corresponde a costos de remuneracién:

No

Si el Cliente ha obtenido una exencidn de impuestos aplicable al Contrato, indique
“El Cliente ha obtenido una exencidn del Consultor para el pago de [indique la
descripcién del impuesto, por ej.: VAT (IVA), o impuestos indirectos locales, etc.]

en el pais del Cliente segun [indique referencia a la fuente oficial correspondiente
que expidid la exencioén].

[Si no existe exencidn de impuestos en el pais del Cliente, indique lo siguiente:

“La informacién acerca de las obligaciones tributarias del Consultor en el pais del
Cliente pueden encontrarse en [indique la referencia a la fuente oficial apropiada]”.
La Propuesta de Precio serd indicada en las siguientes monedas:
- Pesos Argentinos

- Délares Estadounidenses.

El Consultor podrd expresar el precio por concepto de sus Servicios en cualquier
moneda completamente convertible, sola o en combinacidn hasta de tres
monedas.

La Propuesta de Precio debe indicar los costos locales en la moneda del pais del
Cliente (moneda nacional): Si

C. Entrega, Aperturay Evaluacion

El Consultor tendra la opcién de presentar sus Propuestas por medio electrdnico.

Via mail a: diprofexadqui@ambiente.gob.ar
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IAC16.5

IAC16.10

IAC18.1

IAC 20.1

Seccion 2. Hoja de Datos

El Consultor debera presentar:
(a) Propuesta Técnica: un (1) original y 1 copias;

(b) Propuesta de Precio: un (1) original.

La Propuesta deberd ser presentadas a mas tardar:
Fecha: 28 de junio de 2023

Hora: 12 hora local.

La direccién para la entrega de la Propuesta es:
Direccidén: San Martin 451

Piso N2 1ro., oficina 131

Ciudad: Ciudad de Buenos Aires

Pais: Argentina

Se ofrece una opcidn en linea de la apertura de la Propuesta Técnica: Si

La apertura tendrd lugar en:

Direccion: San Martin 451

Piso N2 1ro., oficina 131

Ciudad: Ciudad de Buenos Aires

Pais: Argentina

Fecha: la misma que la fecha limite para la entrega que se indica en el punto 16.10

Hora: 12:00 hora local.

Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignaran a la evaluacién
para el caso de la Propuesta Técnica Simplificada son:

(i) Logica del enfoque técnico, la metodologia y plan de

trabajo propuestos en respuesta a los Términos de Referencia:

(i.a) Descripcidn del Trabajo a efectuar:

[ 15 puntos]

Metodologia de asignacién de puntaje del subcriterio:

® Se asignara 0 puntos si no hay descripcidn o es escasa.

® Se asignara 10 puntos si hay descripcion, pero con bajo nivel de detalle.
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® Se asignara 15 puntos si hay descripcion completa y con un alto nivel de

detalle.

(i.b) Técnicas a aplicar:

[ 25 puntos]

Metodologia de asignacién de puntaje del subcriterio:

® Se asignara 0 puntos si no hay descripcidn o es escasa.

® Se asignard 15 puntos si hay descripcion, pero con bajo nivel de detalle.
® Se asignard 25 puntos si hay descripcién completa y con un alto nivel de

detalle.

(i.c) Cronograma de Tareas:

[10 puntos]

Se considerara la secuencia y consistencia de las actividades previstas entre si y
correspondencia de los plazos previstos en el cronograma para realizar las
actividades con la entrega de los productos esperados

Metodologia de asignacion de puntaje del subcriterio:

® Se asignara 0 puntos si no hay descripcidn o es escasa.

® Se asignara 5 puntos si hay descripcion, pero con bajo nivel de detalle.

® Se asignara 10 puntos si hay descripcidon completa y con un alto nivel de

detalle.

Total de puntos para el criterio (i): [50 PUNTOS]

(i) Calificaciones del personal profesional clave y competencia para el trabajo:

a) Jefe del equipo 16 puntos

b) Jefe/a de Operaciones 8 puntos

c) Capacitador/a 1 8 puntos

d) Capacitador/a 2 8 puntos

d) Especialista en disefio y montaje FV 5 puntos

e) Asistente técnica/o instalador 5 puntos

Total de puntos para el criterio (ii): 50 puntos
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El nimero de puntos asignados a cada uno de los cargos o disciplinas anteriores
sera establecido teniendo en cuenta los tres subcriterios siguientes y el porcentaje
pertinente de ponderacion:

1) Calificaciones generales (20 %)

2) Competencia para el trabajo (50 %)

3) Experiencia en la region y dominio del idioma (30 %)
Ponderacién Total para 1), 2) y 3): 100%

Total de Puntos para los dos criterios (i) y (ii): 100

Metodologia de asignacién de puntaje del subcriterio

a) Jefe/a de Proyecto. Puntaje Maximo 16 puntos.

Calificaciones generales (20%)

Profesional de las carreras Ingenieria o Fisica, con experiencia probada de al menos
10 (diez) afios en gestidon de proyectos pedagdgicos relacionados con politicas
energéticas y sistemas ambientales (excluyente). (3 puntos)

Antigiiedad en la profesion: (50%)

Mayor a 15 afios: 8 puntos.
Entre 10 y 15 afos: 6 puntos.

Hasta 10 afios: 5 puntos.

Competencia para el trabajo. Experiencia en gestion de proyectos pedagdgicos
relacionados con eficiencia energética y energias renovables (30%)

Mayor a 15 afios: 5 puntos.
Entre 10 y 15 afos: 3 puntos.

Hasta 10 afios: 2 puntos.

b) Jefa o Jefe de operaciones y logistica. Puntaje Maximo 8 puntos.

Calificaciones generales: (20%)

Profesional de la carrera de Ingenieria, o afines, con experiencia probada de al
menos 5 (cinco) afios en gestion de proyectos pedagdgicos relacionados con
energias renovables y eficiencia energética (excluyente) (2 puntos).

Antigiiedad en la profesién: (50%)

Mayor a 15 afios: 4 puntos.
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Entre 10 y 15 afos: 3 puntos.
Hasta 10 afios: 2 puntos.

Competencia para el trabajo. Experiencia en proyectos pedagdgicos:
capacitaciones, docencia e investigacion en tematicas relacionadas con eficiencia
energética y energias renovables (30%):

Mas de 10 proyectos: 3 puntos.
Entre 6 y 10 proyectos: 2 puntos.

Hasta 5 proyectos: 1 puntos.

c) Capacitador/a 1 (cantidad 1). Puntaje Maximo 8 puntos

Calificaciones generales (20%)

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio
y gestidn de proyectos de energia solar, con experiencia de trabajo probada de al
menos 5 (cinco) afios en proyectos de instalacion de ER y FV, y experiencia en
capacitaciones o docencia en tematicas relacionadas (excluyente) (2 puntos).

Antigliedad en la profesidn: (40%)

Mayor a 10 afios: 3 puntos.
Entre 5 y 10 afos: 2 puntos.
Hasta 5 afos: 1 puntos.

Competencia para el trabajo. Experiencia en proyectos pedagdgicos:
capacitaciones, docencia e investigacion en tematicas relacionadas con eficiencia
energética y energias renovables (40%):

Mas de 15 proyectos: 3 puntos.
Entre 5y 15 proyectos: 2 puntos.

Hasta 5 proyectos: 1 puntos.

d) Capacitador/a 2 (cantidad 1)

Calificaciones generales (20%). Puntaje Maximo 8 puntos

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio
y gestidn de proyectos de energia solar con experiencia de trabajo 5 (cinco) afios
en proyectos de instalacidn de ER y SST y experiencia en capacitaciones o docencia
en tematicas relacionadas (excluyente).

Antigiiedad en la profesion: (40%)

Mayor a 10 afios: 3 puntos.
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Entre 5 y 10 afos: 2 puntos.
Hasta 5 afos: 1 puntos.

Competencia para el trabajo. Experiencia en proyectos pedagdgicos:
capacitaciones, docencia e investigacion en tematicas relacionadas con eficiencia
energética y energias renovables (40%):

Mas de 15 proyectos: 3 puntos.
Entre 5y 15 proyectos: 2 puntos.

Hasta 5 proyectos: 1 puntos.

e) Especialista en disefio y montaje FV y SST. Puntaje Maximo 5 puntos

Calificaciones generales: (20%)

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio
y gestion de proyectos de energia solar con experiencia de trabajo probada de al
menos 5 (cinco) afios en proyectos de instalacién de FV y SST y experiencia en
capacitaciones o docencia en tematicas relacionadas (excluyente) (1 punto).

Antigliedad en la profesidn: (40%)

Mayor a 10 afios: 2 puntos.
Hasta 10 afos: 1 punto.

Competencia para el trabajo. Experiencia en proyectos: capacitaciones, docencia
e instalacion de sistemas de energias renovables (40%):

Mas de 10 proyectos: 2 puntos.

Hasta 10 proyectos: 2 puntos.

f) Asistente técnica/o instalador. Puntaje Maximo 5 puntos

Calificaciones generales: (40%)

Técnico, especialista en montaje e instalacion de sistemas FV y SST, con experiencia
de trabajo en proyectos de energia solar (no excluyente) (2 puntos).

Antigiliedad en la profesidn: (40%)

Mayor a 5 afios: 2 puntos.
Hasta 5 afos: 1 punto.

Competencia para el trabajo. Experiencia en proyectos: capacitaciones, docencia
e instalacion de sistemas de energias renovables (20%):

Mas de 5 proyectos: 1 puntos.

Hasta 5 proyectos: 0.5 puntos.
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Totalde puntos para el criterio (ii): [50 PUNTOS].
El minimo puntaje técnico requerido para calificar es 70 (SETENTA) PUNTOS.

IAC23.1 Para propésitos de la evaluacidn, el Cliente debera excluir: (a) todos los impuestos
locales indirectos identificables tales como impuesto de venta, impuestos de
consumo, IVA o impuestos similares grabados sobre las facturas del contrato; y (b)
todos los impuestos locales indirectos adicionales sobre la remuneracién de
servicios prestados por profesionales no residentes en el pais del Cliente. En caso
de adjudicacion del Contrato, en el momento de hacer las negociaciones, todos
estos impuestos seran analizados, finalizados (utilizando la lista desglosada como
guia, pero sin limitarse a ella) y se agregaran al monto del Contrato como un
rengldn separado, indicando también cudles impuestos seran pagados por el
Consultor y cudles serdn retenidos y pagados por el Cliente en nombre del
Consultor.

IAC24.1 La Unica moneda para la conversién de todos los precios expresados en varias
monedas en una sola es: délares estadounidenses.
La fuente oficial de la tasa de venta (cambio) es:
La fecha de la tasa de cambio es:

[Esta fecha no podrd ser cuatro (4) semanas antes de la fecha limite para la
presentacién de propuestas ni después de la fecha de la validez original de las
Propuestas].

D. Negociacién y Adjudicacion

IAC 26.1 Se prevé que la fecha y lugar para las negociaciones del contrato sean:
Fecha: 15/8/2023

Direccion: San Martin 451 Piso N2 1ro., oficina 131, Ciudad de Buenos Aires.

IAC 28.1 La informacidon de adjudicaciéon del contrato siguiente a la conclusién de las
negociaciones del contrato y firma de este sera publicada en: UNDB en linea y en
la Unica pagina Internet oficial del pais del Cliente.

La informacion de adjudicacién incluira la siguiente informacion:
(a) el nombre del consultor que presentd propuesta;

(b) el puntaje técnico asignado a la propuesta;

(c) el precio evaluado de la propuesta econdmica;

(e) el precio, duracién y resumen del alcance del contrato.
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La publicacion puede hacerse trimestralmente en forma de un cuadro sumario que
cubra el periodo anterior.

IAC 28.2 Fecha prevista para la iniciacién de los Servicios:

Fecha: 1/9/2023
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Seccion 3. Propuesta Técnica — Formularios Estandar

[Las Notas al Consultor que se muestran en corchetes { } en la Seccién 3 ofrecen una orientacion al
Consultor para preparar la Propuesta Técnica y no deben aparecer en la Propuesta que vaya a ser
presentadas.]

Lista de Verificacion de los Formularios Requeridos para PTS

Serequiere | FORMULARIO DESCRIPCION Limite de pagina
para PTS, (V)

' TECH-1 Formulario de Presentacion de la Propuesta Técnica.

v Anexo Si la Propuesta es entregada por una APCA, adjuntar una
carta de intencion o copia de un acuerdo existente.

TECH-1

Vv Poder No existe un formato/formulario predeterminado. En el
caso de una APCA se requiere; poder para el
representante autorizado de cada integrante de la APCA,
y un poder para el representante del integrante principal
que represente a todos los integrantes de la APCA.

v TECH-4 Descripcién del Enfoque, Metodologia y Plan de Trabajo
para la Ejecucion del Trabajo

v TECH-5 Cronograma de los Trabajos y Planeacion de Entregables

v TECH-6 Composicién del Equipo, Insumos de los Profesionales

Clave y Hoja de Vida (CV) adjunta

Para ambos tipos de Propuesta: Todas las paginas de la Propuesta Técnica y Econdmica original deberan
ser rubricadas por el mismo representante autorizado del Consultor que firme la Propuesta.
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Formulario TECH-1: Formulario de Presentacidn de Propuesta Técnica

28/6/2023, San Martin 451 Piso N2 1ro., oficina 13,1Ciudad: Ciudad de Buenos Aires

A: Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacién, San Martin 451, Ciudad de Buenos
Aires, Argentina / Proyecto: -GEF AR-G1002: “Eficiencia Energética y Energias Renovables en la
Vivienda Social Argentina”

Estimados Sefnores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria “Servicios de consultoria para
Capacitacion sobre Energias Renovables FV y SST para la vivienda social argentina” de acuerdo con su
Solicitud de Propuesta de fecha 28/6/2023 y nuestra Propuesta. “Presentamos nuestra Propuesta, la cual
incluye esta Propuesta Técnica y una Propuesta de Precio sellada en sobre separado”

[Si el Consultor es una APCA indique lo siguiente: Presentamos nuestra Propuesta en asociacién/como
consorcio/como APCA con: [Indique una lista con el nombre completa y la direccién de cada integrante e
indique el nombre del miembro responsable del grupo.] Hemos adjuntado una copia [indique: “de nuestra
carta de intencién para conformar una APCA” o, si la APCA ya estd conformada, “del acuerdo APCA”]
firmada por cada uno de los integrantes participantes, la cual describe en detalle la posible estructura
legal y la confirmacion de la responsabilidad conjunta y solidaria de los integrantes de dicha APCA.

o

Si nuestra Propuesta es aceptada y el Contrato es firmado, nos comprometemos a iniciar los Servicios
relacionados con el trabajo a mas tardar en la fecha que se indica en la Cldusula 28.2 de la Hoja de Datos.

Entendemos que el Cliente no esta obligado a aceptar esta Propuesta.
Cordialmente,

Firma Autorizada:

Nombre y Cargo del Signatario:

Nombre del Consultor (nombre de la compafia o nombre del APCA):

En capacidad de:

Direccién:

Informacién de contacto (teléfono e e-mail):

[Para una APCA, todos los integrantes deberdn firmar o Unicamente el integrante responsable, en cuyo
caso, se debera adjuntar el poder para firmar en nombre de todos los demas integrantes]
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Formulario TECH-4: Descripcion del enfoque, metodologia y plan de trabajo para ejecutar
el trabajo

Formulario TECH-4: una descripcién del enfoque, metodologia y plan de trabajo para realizar el trabajo,
incluida una descripcidn detallada de la metodologia propuesta y personal de capacitacién, silos Términos
de Referencia especifican capacitacién como un componente especifico del trabajo.

[Estructura sugerida de su Propuesta Técnica]

[Enfoque Técnico, Metodologia y Organizacién del equipo del Consultor. [Explique lo que usted entiende
por objetivos del trabajo segun se indica en los Términos de Referencia (TDR), el enfoque técnico y la
metodologia que usted adoptaria en la ejecucion de las tareas para entregar los resultados esperados, y
el grado de detalle de dichos resultados. Por favor, no repetir/copiar aqui los TDR.]

[Plan de Trabajo y Personal. [Describa el plan para la ejecucién de las principales actividades/tareas del
trabajo, su contenido y duracidn, fases e interrelaciones, hitos (incluidas aprobaciones provisionales del
Cliente) y fechas de entrega tentativas de los informes. El Plan de trabajo debera estar acorde con el
enfoque técnico y la metodologia, indicando su entendimiento de los TDR y la capacidad de traducirlos en
un plan de trabajo factible. Aqui se debera incluir una lista de los documentos finales (incluidos informes)
gue vayan a ser entregados como resultado final. El plan de trabajo deberd estar acorde con el Formulario
del Cronograma de Trabajo.]

[Comentarios (a los TdR y al personal e instalaciones de la contraparte) [Sus sugerencias deben ser
concisas y puntuales y deben ser incorporadas en su Propuesta. Incluya también comentarios, si
corresponde, sobre el personal e instalaciones de la contraparte que el Cliente vaya a proporcionar. Por
ejemplo, apoyo administrativo, oficinas, transporte local, equipos, datos, informes de antecedentes, etc.]
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Formulario TECH-5: Cronograma de los trabajos y planificacion de entregables

Meses
N° Entregables ! (D-..)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 | ... n TOTAL

D-1 | {ej., Entregable #1: Reporte A

1) Recoleccidn de informacion

2) Borrador

3) Informe inicial

4) Inclusién de comentarios

D-2 | {ej., Entregable #2:............... }

1 Haga lalista de los entregables con la distribucion de actividades requeridas para producirlos y otros hitos tales como aprobaciones del Cliente. Para
trabajos en fase, indique las actividades, entrega de informes e hitos por separados para cada fase.
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La duracién de las actividades se indicara en forma de grafico de barras.
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2
3  Sies necesario, incluya una leyenda para ayudar a leer el grafico.
Formulario TECH-6: Composicion del equipo, trabajo e insumos de expertos clave
[Para ambos tipos de Propuesta]
Insumos de Profesional (en persona/mes) por cada Entregable (que figure en Total tiempo-insumo
N° Nombre TECH-3) (en meses)
Cargo D-1 D-2 D-3 | ... D-.. Base | Campo | Total
EXPERTOS CLAVE
{ [Lider del

K-1 Grupo]
K-2
K-3

n

Subtotal

EXPERTOS NO CLAVE

N-1

N-2

n
Subtotal
Total

1

Para Expertos Clave, el insumo debe indicarse de manera individual para los mismos cargos que se requieren en la Hoja de Datos IAC20.1.
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Los meses se cuentan desde el comienzo del trabajo/movilizacion. Un (1) mes equivale a 22 dias laborales (facturables). Un dia laboral (facturable) no podra ser menos

de ocho (8) horas laborales (facturables).

“Base” significa trabajo en la oficina del pais de residencia del profesional. Trabajo de “Campo” significa trabajo realizado en el pais del Cliente o en cualquier otro pais

fuera del pais de residencia del profesional.
I (sumo tiempo completo

Y F] Insumo tiempo parcial
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Formulario TECH-6 Curriculum Vitae (CV)

Titulo del Cargo y No.

Nombre del Profesional:

Fecha de nacimiento:

Pais de Ciudadania/Residencia

Educacion:

Historia laboral relevante al trabajo:

Periodo

Entidad empleadoray su
cargo/posicion. Informacion de
contacto para referencias

Pais

Resumen de
actividades realizadas
relevantes al Trabajo

Miembro en Asociaciones y Publicaciones Profesionales:

Idiomas (indique Unicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Idoneidad para el Trabajo:

Tareas detalladas asignadas al Grupo de
Profesionales del Consultor:

Referencia a Trabajos/Tareas Anteriores que
mejor ilustre la capacidad para manejar las
Tareas asignadas

Informacion de contacto del Profesional:

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a mi
persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en caso de que
me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacion falsa aqui descrita podra conducir a
mi descalificacion o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el Banco.

Nombre del Profesional Firma

Fecha
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Nombre del Representante Firma Fecha

Autorizado del Consultor

Si No

(i) Este CV describe correctamente mis calificaciones y experiencia

(i) Soy empleado por la Agencia Ejecutora

(iii) Formé parte del equipo que redacto los términos de referencia para este trabajo
de servicios de consultoria

(iv) Actualmente no estoy inhabilitado por un Banco desarrollo multilateral (Si la
respuesta es “Si”, identifique cual)

Certifico que he sido informado por la firma que ésta ha incluido mi CV en la Propuesta para Proyecto GEF
AR-G1002, “Servicios de consultoria para Capacitacion sobre Energias Renovables FV y SST para la vivienda
social argentina”. Confirmo que estaré disponible para realizar el trabajo para el que he presentado mi
CV de acuerdo con las disposiciones de ejecucidn y cronograma sefalados en la Propuesta.

0
[Si el CV esta firmado por el representante autorizado de la firma. Adjuntar el acuerdo escrito]

Yo, como representante autorizado de la firma que presenta esta Propuesta para Proyecto GEF AR-G1002,
“Servicios de consultoria para Capacitacidon sobre Energias Renovables FV y SST para la vivienda social
argentina”, certifico que he obtenido el consentimiento del profesional mencionado para incluir su CV y
gue he obtenido una declaracién escrita de dicho profesional en el sentido de que estara disponible para
realizar el trabajo de acuerdo con las disposiciones de ejecucidn y cronograma sefialados en la Propuesta.

30
IF-2023-69158410-APN-DGPFEY CI#MAD

Pagina 41 de 108



Seccion 4. Propuesta de Precio — Formularios Estandar

Seccion 4. Propuesta de Precio — Formularios Estandar

Los Formularios Estandar de la Propuesta de Precio seran utilizados para la preparacion de la Propuesta
de Precio de acuerdo con las instrucciones de la Seccidn 2.

FIN-1 Formulario de Presentacién de la Propuesta Econdmica
FIN-2 Resumen de Costos
FIN-3 Desglose de la Remuneracién, incluido el Apéndice A “Negociaciones Econdmicas — Desglose

de las Tarifas de Remuneracidén” en el caso del SBC.

FIN-4 Gastos reembolsables
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Formulario FIN-1: Formulario de Presentacion de la Propuesta de Precio

San Martin 451, Piso N° 1ro. Ofi. 131

A: Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacién, San Martin 451, Ciudad de Buenos
Aires, Argentina.

Sefores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para Capacitacién sobre Energias
Renovables FV y SST para la vivienda social argentina de conformidad con su Solicitud de Propuesta de
fecha 28/6/2023 y nuestra Propuesta Técnica.

Nuestra Propuesta de Precio es por la suma de [Indique la(s) suma(s) correspondiente(s) a la(s) moneda(s)
{Indique monto(s) en nimeros y palabras], [Indique “incluidos” o “excluidos”] todos los impuestos locales
de acuerdo con la Clausula 23.1 en la Hoja de Datos. El monto estimado de impuestos indirectos locales
es [indigue el monto] [en niUmeros y palabras] el cual serd confirmado o reajustado, si se requiere, durante
las negociaciones. [Observar que todos los montos deben ser los mismos que en la Formulario FIN-2].

Nuestra Propuesta de Precio serd obligatoria para nosotros, con sujecion a las modificaciones que resulten
de las negociaciones del contrato, hasta el vencimiento del periodo de validez de la Propuesta, es decir,
antes de la fecha que se indica en la Cladusula 11.1 de la Hoja de Datos.

A continuacidn, se enumeran las comisiones y bonificaciones, si las hubiere, pagadas o pagaderas por
nosotros a agentes en relaciéon con esta propuesta y con la ejecucion del contrato, en el caso de que el
contrato nos sea adjudicado:

Nombre y Direccidn de los

Mont M d P 3sit
Agentes / Otra Parte ontoy lvioneda roposito

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar la propuesta presentada.
Cordialmente,

Firma autorizada:

Nombre y cargo del signatario:

En capacidad de:

Direccion:

E-mail:
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[Para una APCA, podran firmar todos los integrantes o Unicamente el integrante
principal/responsable/Consultor, en cuyo caso se debera adjuntar poder para firmar en nombre de todos
los integrantes].
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Formulario FIN-2: Resumen de Precios

Precio

Rubro

Doélar Pesos
Estadounidense

Precio de la Propuesta de Precio

Incluye:

(1) Remuneracién

(2) [Reembolsables]

Precio total de la Propuesta Econdmica:
{

Estimativos Impuestos Indirectos Locales — a ser revisados y finalizados en las negociaciones si el Contrato es adjudicado

(i) {indique el tipo de impuesto-ej., IVA
o impuesto a las ventas}

(ii) {indique el tipo de impuesto}

Total Estimado de Impuesto Indirecto Local:

Nota al pie: Los pagos se haran en la(s) moneda(s) que se expresa(n) arriba (Referencia a IAC 16.4).
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Formulario FIN-3 Desglose de la Remuneracion [*]

Cuando se utilice para un trabajo con contrato de Suma Global, la informacién a ser suministrada en este Formulario sera utilizada Unicamente
para demostrar la base del calculo del monto de tope del Contrato; para calcular impuestos aplicables cuando se hagan las negociaciones del
contrato, y si se requiere, para establecer pagos al Consultor por concepto de posibles servicios adicionales solicitados por el Cliente. Este
Formulario no serd utilizado como base para pagos bajo contratos de Suma Global.

A. Remuneracion

No- . Insumo tiempo ,
Tarifa Ddlar
Nombr Cargo (como remuneracién en eadoun
o e en TECH-4) emuneracio Persona/Mes Zsa ouni | peso
ersona-mes
P (de TECH-4) ense
Expertos Clave
K1 [Base]
[Campo]
K-2
Expertos No Clave
N1 [Base]
N-2 [Campo]
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Costo Total
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Apéndice A. Negociaciones Finales — Desglose de Tarifas de Remuneracién

1.

Revision de Tarifas de Remuneracion

1.1. Las tarifas de remuneracién estan conformadas por salario o por una comisién bdsica, gastos
sociales, gastos administrativos, utilidades y cualquier prima o viatico que se pague por concepto
de trabajos fuera de la sede o de la oficina base. Se puede utilizar el Formulario adjunto de muestra
para suministrar un desglose de tarifas.

1.2. En el momento de las negociaciones, la firma debera estar preparada para divulgar sus estados
financieros auditados de los ultimos tres afios que justifiquen sus tarifas, y aceptar que sus tarifas
propuestas y otros aspectos financieros seran objeto de escrutinio. El Cliente sera responsable por
la custodia de los fondos del gobierno y se espera que ejerza prudencia en el gasto de estos fondos.

1.3. Los detalles de las tarifas son los siguientes:

(i) Salario es el salario bruto regular o comisidon pagada a la persona en la oficina sede de la
firma. No contiene ninguna prima por trabajo lejos de la sede, ni bonificacion (salvo cuando
estos rubros estén incluidos por ley o por regulaciones oficiales).

(i) Bonificaciones, normalmente se pagan de las utilidades. Para evitar doble contabilidad, las
bonificaciones no se incluyen en el “Salario” y deben figurar por separado. Cuando el sistema
contable del Consultor es tal que los porcentajes de los costos sociales y gastos
administrativos se basan en ingresos totales, incluidas bonificaciones, esos porcentajes seran
ajustados hacia debajo de conformidad. Cuando las politicas locales exijan pagar 13 meses
por 12 meses de trabajo, no se ajustard hacia abajo el elemento de utilidad. Todas las
conversaciones/discusiones sobre bonificaciones deberan ser soportadas mediante
documentacioén auditada, la cual sera tratada como confidencial.

(iii) Prestaciones (costos) sociales son los costos de beneficios no monetarios y pueden incluir,
entre otros, Seguridad social (incluidos costos de pension, médico y seguro de vida) y el costo
de incapacidad y/o licencia anual. A este respecto, una licencia remunerada durante dias
festivos oficiales o una licencia anual tomada durante un trabajo si no se ha suministrado un
reemplazo del Profesional, no se considerara costo social.

(iv) Costo de Licencia. Los principios de calcular el costo de dias totales de licencia anual como
porcentaje del salario basico se calculan normalmente asi:

total dias licenciax 100
[365-w -ph-v-s]

Costo de licencia como % del salario =

Donde w = fines de semana, ph = festivos oficiales, v = vacaciones, s = incapacidad.

Observar que la licencia podra ser considerada como costo social solo si no se cobra al
Cliente la licencia tomada.

(v) Gastos administrativos son los costos del negocio del Consultor que no tengan relacion
directa con la ejecucidn del trabajo y no serdan reembolsados como rubros separados de
acuerdo con el Contrato. Rubros tipicos son costos de la sede (tiempo no facturable,
tiempo de monitoria del proyecto por alto personal del Consultor, alquiler de las oficinas
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principales, personal de apoyo, investigacidn, capacitaciéon de personal, mercadeo, etc.),
el costo del personal del Consultor que no esté empleado actualmente en proyectos que
generen ingresos, impuestos sobre actividades del negocio y costos de promocion del
negocio. Durante las negociaciones, los estados financieros auditados, certificados como
correctos por un auditor independiente y que incluyan gastos administrativos de los
Ultimos tres afos deberdn estar a disposicion para revision, junto con las listas detalladas
de rubros que conformen los gastos administrativos y el porcentaje mediante el cual se
refiere a salario basico. El Cliente no acepta margen adicional (add-on) por cargos sociales,
gastos administrativos, etc. para Profesionales que no sean empleados permanentes del
Consultor. En este caso, el Consultor tendra derecho Unicamente a costos administrativos
y a una comisién sobre los pagos mensuales cobrados por concepto de Profesionales
subcontratados.

(vi) Utilidad se basa normalmente en la suma de salario, Costos Sociales y Gastos
Administrativos. Si figuran bonificaciones pagadas sobre una base regular, se hara la
correspondiente reduccién en el monto de utilidad. No se permitira utilidad en viajes ni
en ningun gasto reembolsable.

(vii) Vidticos por Encontrarse fuera de la Base o Vidticos de Prima o Subsistencia. Algunos
consultores pagan viaticos a Profesionales Técnicos que trabajan lejos de la sede o fuera
de la base. Estos viaticos son calculados como un porcentaje de salario (o comisién) y se
deben sacar de gastos administrativos o utilidades. Ocasionalmente, por ley, dichos
vidticos pueden sacarse de costos sociales. En este caso, el monto de este costo social
debe aparecer bajo costos sociales e indicar por separado el vidtico neto.

(viii) Se pueden usar como referencia las tarifas estandar de PNUD para el pais en particular
con el fin de determinar los vidticos de subsistencia.
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Formulario de Muestra

Consultor: Pais:

Trabajo: Capacitacion sobre Energias Renovables FV y SST para la vivienda social argentina Fecha:

Declaraciones del Consultor con respecto a Costos y Cargos

Por el presente confirmamos que:

(a) las comisiones basicas que se indican en la tabla adjunta son tomadas de los registros de némina de
la firma y reflejan las tarifas actuales de los Profesionales que figuran en la lista las cuales no se han elevado
salvo dentro de la politica normal de incremento anual de pago aplicada a todos los Profesionales del
Consultor;

(b) se adjuntan copias correctas de los ultimos comprobantes de pago de los profesionales que figuran
en lalista;
(c) los vidticos por encontrarse fuera de la base que se indican abajo son los que el Consultor ha

acordado pagar por este trabajo a los Profesionales de la lista;

(d) los factores que figuran en la tabla adjunta, por concepto de cargos sociales y gastos administrativos
se basan en la experiencia de costo promedio de la firma en los Ultimos tres anos representados en los estados
financieros de la firma; y

(e) dichos factores por concepto de gastos administrativos y cargos sociales no incluyen bonificaciones
ni otros medios de distribucion de utilidades.

Firma del Representante Autorizado Fecha

Nombre:

Cargo:
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Declaraciones del Consultor con respecto a Costos y Cargos
(Modelo Formulario |)

(Expresado en pesos)

Personal 1 2 3 4 5 6 7 8
Tarifa de A
., Tarifa Fija Tarifa Fija
Remuneracion Gastos L
L Cargos . o Viaticos fuera Propuesta por Propuesta por
Nombre Cargo Bdsica por 1 | Administr| Subtotal | Utilidad? i ,
o Sociales o de Base Mes/Dia/Hora de | Mes/Dia/Hora de
Mes/Dia/Afo de ativos . -
. trabajo trabajo
trabajo
Base

Pais del Cliente

* Si se utiliza mas de una moneda, utilice tabla(s) adicional(es), una por cada moneda

1.
2.

Expresado como porcentaje de 1
Expresado como porcentaje de 4
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Seccidon 5. Paises Elegibles
Para los propésitos de IAC5.1,

“Paises Elegibles: Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia,
Brasil, Canada, Colombia, Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Ecuador, El Salvador,
Espana, Estados Unidos, Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Holanda, Honduras, Israel,
Italia, Jamaica, Japén, México, Nicaragua, Noruega, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Reino
Unido, Republica de Corea, Republica Dominicana, Republica Popular de China, Suecia, Suiza,
Surinam, Trinidad & Tobago, Uruguay y Venezuela.

Territorios elegibles
a) Guadalupe, Guyana Francesa, Martinica, Reunién — por ser Departamentos de Francia.

b) Islas Virgenes Estadounidenses, Puerto Rico, Guam — por ser Territorios de los Estados
Unidos de América.

c) Aruba — por ser Pais Constituyente del Reino de los Paises Bajos; y Bonaire, Curazao, Sint
Maarten, Saint Eustatius — por ser Departamentos de Reino de los Paises Bajos.

d) Hong Kong — por ser Regién Especial Administrativa de la Republica Popular de China.”

Nacionalidad v origen de Bienes vy Criterios para los Servicios

Las disposiciones de politica hacen necesario establecer criterios para determinar: a) la nacionalidad de
las firmas e individuos elegibles para proponer o participar en un contrato financiado por el banco, y b) el
pais de origen de bienes y servicios. Para ello, se utilizaran los siguientes criterios:

(A) Nacionalidad.

a) Un individuo es considerado un nacional de un pais miembro del Banco si cumple con los
siguientes requisitos:

1. esciudadano de un pais miembro; o

ii ha establecido su domicilio en un pais miembro como residente “bona fide” y esta
legalmente habilitado para trabajar en el pais del domicilio.

b) Una firma es considerada que tiene la nacionalidad de un pais miembro si cumple los siguientes
dos requisitos:

i. estd legalmente constituida o incorporada bajo las leyes de un pais miembro del Banco;
y

ii.  mas del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de propiedad de individuos
o firmas de paises miembros del Banco.

Todos los integrantes de una APCA y todos los subcontratistas deben cumplir con los criterios de
nacionalidad que se indican arriba.

(B) Origen de los Bienes.
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Los bienes que tengan su origen en un pais miembro del Banco, si han sido explotados, cultivados
o producidos en un pais miembro del Banco. Se considera que un producto ha sido producido
cuando mediante manufactura, procesamiento o ensamble, resulte otro articulo comercialmente
reconocido que se diferencie sustancialmente en sus caracteristicas basicas, funcidon o propdsito
de la utilidad de sus partes o componentes.

Para que un producto que conste de varios componentes individuales que deban estar
interconectados (bien sea por el proveedor, el comprador o un tercero) sea funcional e
independientemente de la complejidad de la interconexidn, el Banco considera que dicho producto
es elegible para financiamiento si el ensamble de los componentes tuvo lugar en un pais miembro,
independientemente del origen de los componentes. Cuando el producto sea un conjunto de varios
productos individuales que normalmente son empacados y vendidos comercialmente como una
unidad, se considera que ese producto se origina en el pais donde el conjunto fue empacado y
despachado al comprador.

Para propdsitos de origen, los productos rotulados “hechos en la Unidn Europea” serdn elegibles
sin necesidad de identificar el correspondiente pais especifico de la Unién Europea.

El origen de los materiales, partes o componentes de los productos o la nacionalidad de la firma
gue produce, ensambla, distribuye o vende los productos no determina el origen de los mismos.

(C) Origen de Servicios.

El pais del origen de servicios es el del individuo o firma que suministre los servicios segln se
determine en los criterios de nacionalidad que se indican arriba. Estos criterios son aplicables a
servicios secundarios para el suministro de bienes (tales como transporte, seguro, construccion,
ensamble, etc.).
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Seccion 6. Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas

Fraude y Corrupcidn

[Clausula exclusiva para contratos de préstamos firmados bajo la Politica GN-2350-7]

1. Practicas Prohibidas

1.1. El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o individuos oferentes
por participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluyendo, entre otros, solicitantes,
oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos
niveles éticos y denuncien al Banco! todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccidn y las negociaciones o la ejecucion
de un contrato. Las Practicas Prohibidas comprenden actos de: (i) practicas corruptivas; (ii) practicas
fraudulentas; (iii) practicas coercitivas; (iv) prdcticas colusorias y (v) practicas obstructivas. El Banco ha
establecido mecanismos para la denuncia de la supuesta comisidn de Practicas Prohibidas. Toda denuncia
debera ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional (Oll) del Banco para que se investigue
debidamente. El Banco también ha adoptado procedimientos de sancién para la resolucién de casos y ha
celebrado acuerdos con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFl) a fin de dar un reconocimiento
reciproco a las sanciones impuestas por sus respectivos 6rganos sancionadores.

(a) El Banco define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una practica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(i)  Una practica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacién de hechosy
circunstancias, que deliberada o imprudentemente, engafien, o intenten engafiar, a alguna
parte para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una
obligacion;

(iii)  Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o amenazar con perjudicar o
causar dafo, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar
indebidamente las acciones de una parte; y

(iv)  Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencién de
alcanzar un propdésito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las
acciones de otra parte; y

1 En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integrity) se facilita informacion sobre cémo denunciar la supuesta comision de

Practicas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigacidn y sancién y el convenio que rige el reconocimiento

reciproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales.
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(v)  Una practica obstructiva consiste en:

a.a. destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente evidencia significativa para
la investigacidn o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con el fin
de impedir materialmente una investigacion del Grupo del Banco sobre
denuncias de una practica corrupta, fraudulenta, coercitiva o colusoria; y/o
amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su
conocimiento de asuntos que son importantes para la investigacidn o que prosiga
la investigacion, o

b.b. todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de inspeccién del Banco y
los derechos de auditoria previstos en el parrafo 1.1 (e) de abajo.

(b) Sise determina que, de conformidad con los Procedimientos de sanciones del Banco, cualquier firma,
entidad o individuo actuando como oferente o participando en una actividad financiada por el Banco
incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores, contratistas, consultores, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios, concesionarios,
Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores u organismos
contratantes (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus
atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en cualquier etapa de la
adjudicacion o ejecucién de un contrato, el Banco podra:

(i)  no financiar ninguna propuesta de adjudicacidn de un contrato para la adquisicién de bienes o
servicios, la contratacion de obras, o servicios de consultoria;

(ii)  suspender los desembolsos de la operacién, si se determina, en cualquier etapa, que un
empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo
Contratante ha cometido una Practica Prohibida;

(iii)  declarar una contratacién no elegible para financiamiento del Banco y cancelar y/o acelerar el
pago de una parte del préstamo o de la donacidn relacionada inequivocamente con un contrato,
cuando exista evidencia de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacidn,
no ha tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras cosas, la
notificacién adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comision de la Practica Prohibida)
en un plazo que el Banco considere razonable;

(iv) emitir una amonestacién a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de
censura por su conducta;

(v)  declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen contratos o participe en actividades financiadas
por el Banco, y (ii) sea designado? subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o
servicios por otra firma elegible a la que se adjudique un contrato para ejecutar actividades

2 Un subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios designado (se utilizan diferentes apelaciones dependiendo
del documento de licitacion) es aquel que cumple una de las siguientes condiciones: (i) ha sido incluido por el oferente en su
oferta o solicitud de precalificacion debido a que aporta experiencia y conocimientos especificos y esenciales que permiten al

oferente cumplir con los requisitos de elegibilidad de la licitacidn; o (ii) ha sido designado por el Prestatario.
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financiadas por el Banco;
(vi) remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o;

(vii) imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso, incluyendo
la imposicién de multas que representen para el Banco un reembolso de los costos vinculados
con las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podrdn ser impuestas en forma
adicional o en sustitucidn de las sanciones arriba referidas.

Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.1 (b) se aplicard también en casos en los que las partes
hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacidon de nuevos contratos en espera
de que se adopte una decision definitiva en un proceso de sancidn, o cualquier otra resolucién.

La imposicién de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con las provisiones
referidas anteriormente sera de caracter publico.

Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una
actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de servicios, concesionarios, Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a sancidn de
conformidad con lo dispuesto en convenios suscritos por el Banco con otra Institucion Financiera
Internacional (IFl) concernientes al reconocimiento reciproco de decisiones de inhabilitacion. A
efectos de lo dispuesto en el presente parrafo, el término “sancién” incluye toda inhabilitacion
permanente, imposicién de condiciones para la participacién en futuros contratos o adopcion publica
de medidas en respuesta a una contravenciéon del marco vigente de una Institucion Financiera
Internacional (IFI) aplicable a la resolucion de denuncias de comision de Practicas Prohibidas.

El Banco exige que los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios y sus representantes, y concesionarios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas,
registros y otros documentos relacionados con la presentacion de propuestas y con el cumplimiento
del contrato y someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco. Todo solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios y concesionario deberd prestar plena asistencia
al Banco en su investigacion. El Banco también requiere que solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes y sus representantes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios: (i) conserven todos los documentos y
registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego
de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) entreguen todo documento
necesario para la investigacion de denuncias de comision de Practicas Prohibidas vy (iii) aseguren que
los empleados o agentes de los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios
gue tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco estén disponibles para
responder a las consultas relacionadas con la investigacién provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor, o consultor apropiadamente designado. Si el solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor proveedor de servicios o concesionario se niega a cooperar o incumple
el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion por parte del Banco,
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el Banco, bajo su sola discrecién, podrd tomar medidas apropiadas contra el solicitante, oferente,
proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista,
subconsultor, proveedor de servicios, o concesionario.

(g) Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de servicios de consultoria, obras o
servicios de consultoria directamente de una agencia especializada, todas las disposiciones
contempladas en el parrafo 1.1 vy ss. relativas a sanciones y Prdcticas Prohibidas se aplicaran
integramente a los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios,
concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus
atribuciones expresas o implicitas), o cualquier otra entidad que haya suscrito contratos con dicha
agencia especializada para la provision de bienes, obras o servicios distintos de servicios de
consultoria en conexién con actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de
obligar al Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspensién o la rescisidn. Las agencias
especializadas deberan consultar la lista de firmas e individuos declarados inelegibles de forma
temporal o permanente por el Banco. En caso de que una agencia especializada suscriba un contrato
o una orden de compra con una firma o individuo declarado inelegible de forma temporal o
permanente por el Banco, el Banco no financiara los gastos conexos y se acogerd a otras medidas que
considere convenientes.

1.2. Los Oferentes, al presentar sus ofertas, declaran y garantizan:

(i)  que han leido y entendido las definiciones de Précticas Prohibidas del Banco y las sanciones
aplicables a la comisién de las mismas que constan de este documento y se obligan a observar
las normas pertinentes sobre las mismas;

(ii)  que no hanincurrido en ninguna Practica Prohibida descrita en este documento;

(iii) que no han tergiversado ni ocultado ninglin hecho sustancial durante los procesos de seleccion,
negociacioén, adjudicacién o ejecucién de un contrato;

(iv) que ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores, funcionarios
o accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra Institucién Financiera
Internacional (IFI) con la cual el Banco haya suscrito un acuerdo para el reconocimiento
reciproco de sanciones, inelegibles para que se les adjudique contratos financiados por el Banco
o por dicha IFl, o culpables de delitos vinculados con la comisién de Practicas Prohibidas;

(v) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director,
funcionario o accionista principal de ninguna otra compafiia o entidad que haya sido declarada
inelegible por el Banco o por otra Institucidn Financiera Internacional (IFl) y con sujecién a lo
dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco concernientes al reconocimiento reciproco de
sanciones para que se le adjudiquen contratos financiados por el Banco o ha sido declarado
culpable de un delito vinculado con Practicas Prohibidas;

(vi) que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por servicios de
facilitacidon o acuerdos para compartir ingresos relacionados con actividades financiadas por el
Banco;

(vii) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicidn por el Banco de una o mas de las medidas que se describen en
la Clausula 1.1 (b).
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Seccion 7. Términos de Referencia

Antecedentes

En un contexto global de cambio climatico, teniendo en cuenta los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS) de la ONU, se hace necesario planificar de manera adecuada la construccion de las
nuevas viviendas sociales en la Republica Argentina.

El proyecto AR-G1002 tiene por objetivo reducir el consumo de energia, tanto electricidad como gas
natural, y la emision de gases de efecto invernadero (GEIl) del sector de la vivienda social en
Argentina mediante la elaboracién de estandares minimos de habitabilidad para la construccién de
nueva vivienda social con eficiencia energética (EE) y energia renovable (ER).

El proyecto es co-ejecutado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacion
(MAyDS) y la Secretaria de Habitat del Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat (MDTyH),
qguienes han constituido sus respectivas Unidades Ejecutoras. Cuenta ademads con el apoyo técnico
del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), la Secretaria de Energia, el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién y los Institutos de Viviendas Provinciales (IPV).

El resultado esperado del proyecto es una reduccién del 30% en el consumo de energia en las
nuevas viviendas sociales financiadas por el Plan Nacional de Viviendas (PNV), por medio de la
incorporacion de medidas de EE y ER acordes a las distintas zonas climaticas de Argentina.

Para ello se construirdn 128 prototipos de vivienda social con inclusién de EE y ER como unidades
experimentales. El grupo de control para monitoreo y evaluacidn sera constituido por 640 viviendas
tradicionales (sin EE y ER) del Plan Nacional de Viviendas (PNV). Los sitios de construccién estaran
situados en ocho localidades pertenecientes a ocho provincias, que representan a las diferentes
zonas climaticas del pais.

Objetivo(s) del Trabajo

El objetivo general del presente servicio de consultoria consiste en la generacidn de contenido
pedagodgico, conformacion de un aula virtual y capacitacidn en territorio a técnicas/os e
instaladoras/es. De este modo, podra favorecerse y promoverse el desarrollo de una red de
proveedoras/es de servicios de sistemas solares térmicos y fotovoltaicos para la vivienda,
contribuyendo asi al desarrollo de las capacidades locales sobre tecnologias de ERy a la
sostenibilidad del habitat en cada region.

Objetivos especificos de la consultoria:

- Proporcionar datos actualizados sobre el estado del arte en cuanto a energia solar fotovoltaica (FV)
y solar térmica (SST).

- Instalar capacidades a escala local para el desarrollo de una red nacional de servicios de
mantenimiento e instalacion de ambas tecnologias.

- Aportar instrumentos pedagdgicos y contenidos especificos sobre ambas tecnologias.

- Proveer una metodologia eficaz para la transferencia de contenidos, a efectos de generar, de
manera efectiva, habilidades para la instalacién y mantenimiento de los sistemas.

- Brindar informacién sobre ambas tecnologias y herramientas para su disefio y gestion.
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- Dar a conocer aspectos normativos vigentes, normas técnicas relativas a las tecnologias y
certificaciones.

- Concientizar sobre la importancia del desarrollo de las energias renovables como impulso a la
descarbonizacion de la matriz eléctrica y al desarrollo sostenible.

Alcance de los Servicios, Tareas (Componentes) y Entregables Previstos

De la capacitacidn: Destinatarios: La capacitacidn se destinara a técnicas/os e instaladoras/es que
presten servicios tanto en el sector publico como en el privado. Asimismo, estara destinada a
personal técnico perteneciente a administraciones provinciales y municipales, involucrado en tareas
de mantenimiento edilicio.

En particular, la capacitacion en Energia Solar Fotovoltaica estara destinada a instaladoras/es
electricistas y técnicas/os en electricidad, mientras que la capacitacion en Energia Solar Térmica
estara destinada a técnicas/os e instaladoras/es de agua corriente sanitaria y gas, plomeras/os e
instaladoras/es de gas.

Cupo estimado: 30 - 70 participantes por capacitacion por trayecto.

Contenidos de la capacitacién

Los conceptos basicos para el desarrollo seran los descritos a continuacion, pudiendo la/el oferente
presentar una propuesta superadora, contemplando un total horas 20 hs por trayecto FV o SST a
distribuir dentro de la propuesta pedagdgica.

Marco de referencia para contenidos:

1) MODULO GENERAL: ENERGIA SOLAR (comtin a ambas tecnologias)
A) Recurso solar

1) Balance radiactivo de la Tierra

2) Constante solar

3) Espectro electromagnético

4) Movimiento relativo del Sol: dngulo de elevacién y azimut 6ptimo (provisidon de una herramienta
simplificada), variacion diaria y anual

5) Abacos de trayectoria solar o asoleamiento y estimacion de sombras

6) Mapas de radiacién solar nacionales y base de datos internacionales

7) Medidas y unidades de radiacion, HSP7

2) MODULO TECNOLOGIAS
A) Energia Solar Fotovoltaica
1) Componentes de los sistemas

1) Conocimientos basicos del principio fotovoltaico

2) Paneles FV, funcidn, tipos, caracterizacion o especificaciones

3) Reguladores de carga, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones
4) Bancos de baterias, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones

5) Inversores, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones

6) Cableado y protecciones.

7) Estructura soporte, montajes

48
IF-2023-69158410-APN-DGPFEY CI#MAD

Pagina 59 de 108



Seccion |: Formulario de Contrato

2) Instalacion on-grid, off-grid / hibridos

1) Sistema Aislado, On grid, Mixto (o Hibrido)

2) Descripcién de sistema Aislado, usos mas frecuentes
3) Descripcidn del sistema On grid, usos mas frecuentes
4) Descripcion del sistema Mixto, usos mas frecuentes

3) Ejemplos de instalacion

1) Recorrido de una instalacion montada

4) Normativa

1) Marco regulatorio, leyes nacionales y provinciales. Diferencias y coincidencias. Ley
27.424, ley 27.191, AEA e IRAM.

5) Disefno de instalacion

1) Calculos basicos para el pre dimensionado de una instalacién
2) Ahorro proyectados y amortizacidon de equipos
3) Estimacion de emisiones de CO2 evitadas

B) Energia Solar Termica SST (Baja temperatura)
A) Componentes de los sistemas

1) Conocimientos basicos del funcionamiento de los colectores

2) Colectores solares, funcién, tipos, caracterizacién o especificaciones

3) Tanques de almacenamiento, funcion, tipos, caracterizacién o especificaciones

4) Sistemas compactos. Aplicaciones, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones
5) Sistemas forzados. Aplicaciones funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones

6) Colectores acumuladores y colectores con concentracion

7) Estructura soporte, montajes

B) Instalacion de equipos compactos

1) Sistema directo, no presurizable
2) Sistema directo, presurizable

3) Sistema indirecto, no presurizable
4) Sistema indirecto, presurizable

C) Ejemplos de instalacion
1) Recorrido de una instalacion montada
D) Normativa y calidad de equipos
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1) Marco regulatorio, reglamento técnico RT 520/2018
2) Diferencia entre regulaciones provinciales

E) Diseno de instalacion

1) Calculos basicos para el predimensionado de una instalacién
2) Ahorro proyectado y amortizacién de equipos
3) Estimacion de emisiones de CO2 evitadas

3) MODULO INTEGRACION ARQUITECTONICA
A) FV

1) Criterios de integracidn arquitectdnica FV. Aplicacion de conceptos obtenidos a lo largo
del curso.

B) SST

1) Criterios de integracion arquitecténica SST. Aplicacién de conceptos obtenidos a lo largo
del curso.

La propuesta contemplara incluir un soporte técnico virtual (por medio de una herramienta
de foro dentro del aula virtual) de al menos 6 (seis) meses de duracion para los egresados
del curso.

Modalidad de trabajo

Las capacitaciones se dictaran de manera mixta. Clases tedricas de forma virtual y practicas
de forma presencial combinando las modalidades:

1) Sincrdnica: la/el docente y las personas participantes coinciden en un mismo horario para
el dictado de clases y la realizacién de consultas, como en una clase presencial.

2) Asincronica: la/el docente y las personas participantes no coinciden en el mismo horario.
La/el docente provee material o actividades que las/os alumnas/os pueden visualizar, leer,
descargar y realizar cuando lo consideren conveniente, dentro de los plazos previstos
dentro del cronograma de la capacitacién. También pueden realizar consultas, que serdn
contestadas posteriormente por la/el docente, participar de foros, etc.

3) Presencial: las/los docentes imparten un taller de entrenamiento en territorio con la

provision de las tecnologias FV y SST, soportes y consumibles necesarios para el desarrollo
de la actividad.
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Los talleres se realizaran en 4 (cuatro) de las 8 (ocho) locaciones en las que se implementa
el Proyecto:

e Neuquén

e Chubut

e Mendoza

® Buenos Aires

Es requisito que la firma Consultora contratada utilice la plataforma de capacitacién virtual del
MAyDS https://campus.ambiente.gob.ar/. La administracion de la plataforma, sera responsabilidad
de la firma Consultora contratada. El MAyDS gestionara el alta de la firma Consultora como usuario
administrador.

Asimismo, la firma debera prever una plataforma o aplicacién web para el desarrollo de los
encuentros sincrénicos. El link e indicaciones de acceso a dichos encuentros deberan estar
publicados en el campus virtual.

Ademas, la plataforma virtual sera utilizada para mantener una fluida comunicaciéon con las/os
participantes, difundiendo informacién sobre los encuentros y respondiendo a sus consultas y
comentarios. Asimismo, a través de la plataforma virtual:

- se compartira con las/os participantes la bibliografia del curso en formato digital;

- se pondra a disposicion de las/os participantes las presentaciones de las/os docentes en formato
digital;

- se subird el material asincrénico y las grabaciones de los encuentros sincrénicos;

- se podran desarrollar foros virtuales tutorados por las/os docentes, instancias de discusion y
debate de los contenidos de cada mddulo donde las/os participantes podran, de manera optativa,
plantear preguntas o intercambiar contenido;

- se podrdn desarrollar instancias de evaluacién de contenidos adquiridos; y
- Se pondra a disposicion de las/os participantes la encuesta final.

Se prevé que la capacitacion se brinde en dos ciclos, uno para FV y otro para SST), sin perjuicio de
gue puedan brindarse en paralelo.

Para el tramo presencial la firma Consultora proveerd el equipamiento especifico para cumplir con la
propuesta pedagdgica. Como: bancos de ensayos de ambas tecnologias, material pedagdgico y
consumibles para las actividades, debiendo garantizar las conexiones y provisién de servicios
necesarios para su correcto funcionamiento.

La modalidad de trabajo aqui desarrollada se indica a modo de referencia. La firma Consultora tiene
la posibilidad de hacer una propuesta superadora que resulte compatible con los objetivos
propuestos.

En tal sentido, la firma Consultora presentard en su Propuesta Técnica la metodologia de trabajo a
aplicar, los recursos a utilizar y la programacién preliminar de las actividades a desarrollar.
Asimismo, la propuesta deberd incorporar la modalidad de dictado de la capacitacion, ya sea del
tipo sincrdnica, mixta, clase magistral, taller para el formato modalidad presencial, con practicas
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pedagdgicas didacticas, y recursos y soportes digitales agiles. Se requerirad una metodologia
dinamica y participativa para lograr una mayor penetracién de contenidos.

Asistencia, evaluacién y certificado de asistencia

La firma Consultora debera llevar el seguimiento y control de asistencia de las/os participantes y
proponer estrategias para mantener la asistencia a los encuentros

Virtuales

Asimismo, la/el Oferente debera incluir en su Propuesta Técnica instancias de evaluacion, las cuales
estardn disefiadas a los fines de afianzar conceptos y tendran caracter optativo.

Culminada la capacitacion, la firma Consultora extendera un certificado de asistencia a las/os
participantes y les enviard una encuesta final de satisfaccion.

Equipamiento

La/El Oferente debera proveer todo el equipamiento requerido para el desarrollo de las
capacitaciones. La presente contratacion no incluye la compra ni el alquiler de equipamiento.

Resultados esperados

Se espera que la capacitacidn alcance a técnicas/os de todo el territorio argentino, y que al menos el
75% de las/os participantes inscriptas/os a la capacitacion finalicen el curso.

La capacitacidn podra ser reprogramada siempre que el cupo de inscriptas/os sea inferior a 30
personas, tomando como limite hasta tres dias habiles antes de la fecha programada para el
dictado, con previa autorizacién del MAyDS. En tal caso, se debera notificar a las/os participantes y
actualizar los canales de comunicacién e inscripcion, entre otras acciones necesarias para garantizar
el acceso a la capacitacidn y su correcto desarrollo.

Actividades esperadas

Las actividades esperadas serdn responsabilidad de la firma Consultora contratada. Cada una de
ellas deberd contar con la aprobacion expresa del MAyDS. A continuacién, se describen las
actividades esperadas:

8.1 Desarrollar la planificacidn de la consultoria y elaborar el plan de trabajo detallado.

8.2 Relevar el estado del arte e investigar sobre los ultimos avances en la tematica y con ello
desarrollar el contenido, la bibliografia y la agenda de los ciclos de capacitacidn.

8.3 Desarrollar el contenido pedagdgico de la capacitacion.

8.4 Realizar las tareas preparatorias requeridas para el lanzamiento de las capacitaciones en el aula
virtual.

Participar en reuniones de coordinacién con el Proyecto.

Proponer y coordinar con el Programa el contenido de publicaciones para invitacién de participantes
y acciones de divulgacidn de la capacitacion.
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Participar en reuniones de coordinacién con el drea Técnica y de Contenidos del MAyDS.

Disefiar las piezas de comunicacidn y divulgacién para su publicacidn en redes sociales y web del
MAyDS, que incluyan como minimo convocatorias e invitaciones para inscripcidn (previo al dictado
de la capacitacién) y gacetillas informativas (durante el desarrollo de la capacitacion y luego de su
finalizacion).

Disefiar las piezas de comunicacion con las/os asistentes, incluyendo invitaciones, confirmacién de
inscripcion, envio de informacidn de la capacitacion (fecha de inicio, duracion, entre otros),
recordatorio de inicio, indicaciones para el acceso al aula virtual, recordatorios, novedades, aviso de
finalizacion de la capacitacién, certificado.

Gestionar las inscripciones y las comunicaciones con las/os asistentes.

Comunicar al Programa el listado de inscriptas/os y cualquier cambio en la programacion prevista.
Debera tenerse en cuenta que tanto el material pedagdgico desarrollado y publicado en el Aula
Virtual (videos, presentaciones, actividades) como las piezas de comunicacidn deberdn tener en
consideracion el manual de identidad visual que aplica al MAyDS y Presidencia de la Nacién.

8.5 Desarrollar y llevar a cabo el primer ciclo de capacitacion: Energia Solar Fotovoltaica (FV).
Participar en reuniones de coordinacién y seguimiento del contrato y mantener informado al
Proyecto en cuanto a avances, cambios en la planificacién, inconvenientes, entre otras novedades.
Realizar la encuesta de satisfaccion a las/os participantes, una vez finalizada la capacitacion.
Procesar los datos del registro de asistencia, evaluaciones, actividades, encuesta, entre otros, para la
elaboracidn de un informe.

Desarrollar y llevar a cabo el segundo ciclo de capacitacion: Energia Solar Térmica (SST).

Participar en reuniones de coordinacién y seguimiento del contrato y mantener informado al
Proyecto en cuanto a avances, cambios en la planificacion, inconvenientes, entre otras novedades.
Realizar la encuesta de satisfaccion a las/os participantes. Procesar los datos del registro de
asistencia, evaluaciones, actividades, encuesta, entre otros, para la elaboracion de un informe.

8.6 Realizar el tramo presencial, en las cuatro locaciones mencionadas en el apartado 4.3
“Modalidad de trabajo”. (Locaciones: ® Neuquén @ Chubut @ Mendoza @ Buenos Aires).

Participar en reuniones de coordinacidn y seguimiento del contrato y mantener informado al
Proyecto en cuanto a avances, cambios en la planificacién, inconvenientes, entre otras novedades.
Realizar la encuesta de satisfaccion a las/os participantes. Procesar los datos del registro de
asistencia, evaluaciones, actividades, encuesta, entre otros, para la elaboracién de un informe.

8.7 Realizar la compilacion y edicidn del material producto de las capacitaciones teniendo en
consideracion el manual de identidad visual que aplica al MAyDS y Presidencia, con el formato y
contenido que las partes acuerden. A tales fines, podra requerirse la participacion en reuniones con
el area de Contenidos o de Sistemas y Comunicaciones del MAyDS.

Deberd tenerse en cuenta que se requiere al menos un video por modulo. En caso de corresponder,
las presentaciones de los capacitadores se ordenaran por mddulo de la capacitacién.

Realizar y formalizar la transferencia de dicho material al MAyDS.

Productos esperados
El/la consultora entregard, sujeto a aprobacion por MAyDS, los siguientes documentos:
Producto 1: Informe Inicial. Contendra un plan de trabajo con el correspondiente cronograma

asociado, detallando las tareas a desarrollar y la duracién prevista de cada una de ellas. Asimismo,
incluira la agenda prevista de los encuentros correspondientes a los ciclos de capacitacidn. El
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Informe Inicial también indicard la descripcién de la metodologia a aplicar para el desarrollo de la
capacitacion, los soportes y ayudas pedagdgicas, y el listado de la bibliografia de base. Se incluird, en
caracter preliminar, el contenido pedagdgico de la capacitacion.

El presente producto se corresponde con las actividades 8.1, 8.2 y 8.3 (preliminar), desarrolladas en
el apartado “Actividades esperadas”.

Producto 2: Contendrd el total del material pedagdgico y los contenidos desarrollados para el
dictado de la capacitaciéon. Ademas, incluird el informe asociado al primer ciclo de capacitaciones,
relativo a Energia Solar Fotovoltaica (FV) y sobre la tematica a Energia Solar Térmica (SST), que debe
contener la informacion sobre la cantidad de inscriptas/os, perfil de las/os participantes (profesidn,
organizacion, ubicacidn geografica, contacto, etc.), resumen sobre la participacion y asistencia de
las/os inscriptas/os durante la capacitacion, resumen de los resultados de las actividades y
evaluaciones, resefia sobre la experiencia y alcance, resultados y andlisis de las encuestas de
satisfaccién, hallazgos obtenidos durante el desarrollo de la capacitacion, dificultades y desafios que
surgieron, soluciones propuestas e implementadas, conclusiones y oportunidades detectadas.

El presente producto se corresponde con las actividades 8.3, 8.4 y 8.5 del apartado “Actividades
esperadas”.

Producto 3: Informe asociado al ciclo de capacitaciones presenciales, sobre ambas tematicas:
Energia Solar Térmica (SST) y Energia Solar Fotovoltaica (FV), conforme al contenido minimo
detallado precedentemente y en correspondencia con la actividad 8.6 detallada en el apartado
“Actividades esperadas” que forma parte de los presentes Términos de Referencia.

Producto 4: Informe Final que contendra un resumen de lo ejecutado en todas las etapas,
compilando la informacidn y hallazgos de las dos capacitaciones realizadas, y la transferencia del
material pedagdgico desarrollado durante el dictado de las capacitaciones (videos y filmaciones de
clases, entre otros), para ser alojado y operado en el sitio web del MAyDS. El material transferido
debera tener en consideracion lo estipulado en el manual de identidad visual que aplica al MAyDS y
Presidencia, el formato, contenido y especificaciones que las partes acuerden. Actividad 8.7 del
apartado “Actividades esperadas”.

Ademas de la capacitacion en si, el producto a entregar a las/os participantes consistira en un
certificado de asistencia a la capacitacion con formato institucional (minimamente debe contener
membrete de la firma Consultora) y la aclaracidn del financiamiento del curso (oportunamente se
comunicard la leyenda a incluir), tal como se indica en el apartado “Asistencia, evaluaciény
certificado de asistencia” de los presentes Términos de Referencia.

Cronograma de actividades y pagos
Los servicios se remuneraran bajo la modalidad de contrato global de prestacion de servicios a suma
alzada, de acuerdo con el esquema de actividades y pagos que se indica en el presente apartado. En

la Fig. 1 se indica el Cronograma de Actividades tentativo, conforme a las Actividades y Productos
esperados detallados precedentemente, y al plazo previsto para la ejecucion del servicio.
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Meses de |la consultoria
Cronograma 1 2 3 4
Producto #1
Producto # 2
Producto & 3
Producto # 4

Nota: El cronograma de actividades enunciado es tentativo. La firma consultora contratada, en
funcién de su experiencia y conocimientos o estrategia de ejecucion, podra proponer un
cronograma de actividades diferente. En ese caso, cada actividad mantendrd su porcentaje en el
total del proyecto y, en consecuencia, debera adecuarse el cronograma de pagos en funcién de la
nueva secuencia de actividades propuestas.

La tabla que se presenta a continuacion indica los Productos considerados en el Cronograma de
Actividades y Pagos. Su aprobacién formal habilita los pagos. La consecucién de pagos se encuentra
supeditada a la aprobacién de las actividades y a su realizacion y entrega en tiempo y forma.

Producto Porcentaje
Producto #1 20%
(o)
Producto #2 35%
(o)
Producto #3 20%
Producto #4 25%

Los informes deberdn ser presentados en la Unidad de Co-ejecucion (UCEP) de la Direccion de
Innovacion para el Desarrollo Sostenible de la Secretaria de Cambio Climatico y Desarrollo
Sostenible e Innovacién del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, sita en la calle San
Martin N2 451 (CP 1004) de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, dirigidos a la casilla de correo GEF
AR G1002 en MAyDS hbaulo@ambiente.gob.ar.

Todos los Productos se deberdn escribir en espafiol, y se presentaran en un documento original y
dos copias, una en soporte papel y otra en soporte digital (en un CD o pendrive), debidamente
firmados con firma impresa y digital segln corresponda a cada soporte . Serdn revisados y
aprobados por el equipo técnico del MAyDS, quienes tendran un plazo maximo de veinte (20) dias
habiles para expedirse. Las objeciones que pudieran formularse deberan ser satisfechas por la firma
Consultora dentro de los quince (15) dias corridos de notificadas. Si dentro de los diez (10) dias
corridos posteriores a cada una de las presentaciones no se formularan objeciones por escrito, las
presentaciones se consideran aprobadas.
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k) Plazo de la consultoria

El plazo de contratacidn de la consultoria sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la fecha de
la firma del Contrato.

Conformacién de equipo de trabajo

La firma consultora contratada debera conformar un equipo de trabajo. El equipo de trabajo deberd
estar conformado por:

Personal clave

a)

b)

c)

d)

f)

Jefe/a de proyecto

Profesional de las carreras Ingenieria o Fisica, con experiencia probada de al menos 15
(quince) afios en gestion de proyectos pedagdgicos relacionados con politicas energéticas y
sistemas ambientales (excluyente).

Jefa o Jefe de operaciones y logistica

Profesional de la carrera de Ingenieria, o afines, con experiencia probada de al menos 5
(cinco) afios en gestion de proyectos pedagdgicos relacionados con energias renovables y
eficiencia energética (excluyente).

Capacitadora o Capacitador (Docente 1)

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio y gestidon
de proyectos de energia solar, con experiencia de trabajo probada de al menos 5 (cinco)
afios en proyectos de instalacién de ER y FV, y experiencia en capacitaciones o docencia en
tematicas relacionadas (excluyente).

Capacitadora o Capacitador (Docente 2)

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio y gestion
de proyectos de energia solar con experiencia de trabajo 5 (cinco) afios en proyectos de
instalacion de ER y SST y experiencia en capacitaciones o docencia en tematicas relacionadas
(excluyente).

Especialista en diseiio y montaje de sistemas de energia solar FV y SST

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio y gestidn
de proyectos de energia solar con experiencia de trabajo probada de al menos 5 (cinco)
afios en proyectos de instalacién de FV y SST y experiencia en capacitaciones o docencia en
tematicas relacionadas (excluyente).

Asistente técnico instalador de sistemas de energia solar
Técnico, especialista en montaje e instalacion de sistemas FV y SST, con experiencia de
trabajo en proyectos de energia solar (no excluyente).

Personal no clave/optativo
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g) Soporte Técnico Informatico
Profesional o técnica/o en informatica, sistemas, computacion o desarrollo, con experiencia
como soporte técnico y asistencia remota a usuarias/os.

h) Asistente administrativa/o
Con experiencia en manejo y gestidén de base de datos, gestion de comunicaciones y
generacion de reportes.

PARTE Il
FORMATO DE CONTRATO SIMPLIFICADO
SERVICIOS DE CONSULTORIA TRABAJOS MENORES

Prefacio

Este contrato estandar para Servicios de Consultoria ha sido elaborado por el Banco
Interamericano de Desarrollo® (“el Banco”) para ser utilizado por sus prestatarios y sus entidades
ejecutoras cuando los prestatarios contratan una firma consultora para la prestacidn de servicios
financiadas por el Banco. Se trata de una adaptacién del modelo normalizado de contrato
simplificado que ha sido elaborado por medio de los esfuerzos conjuntos de los Bancos
Multilaterales de Desarrollo (BMD), como: el Banco Asiatico de Desarrollo (ADB), Banco Africano
de Desarrollo (AfDB), Banco de Comercio y Desarrollo del Mar Negro (BSTDB), Banco de Desarrollo
del Caribe (CDB), Banco de Desarrollo del Consejo de Europa (CEB), Banco Europeo para la
Reconstruccion y el Desarrollo (BERD), Banco Interamericano de Desarrollo (BID), Banco Islamico
de Desarrollo (IsDB) y Banco Internacional para la Reconstruccion y el Fomento o Banco Mundial
(BIRF 0 BM).

Este contrato estandar estd disefiado para ser utilizado como base para que los Clientes preparen
un contrato de suma global o a término para un servicio de consultoria especifico de acuerdo con

3Los requerimientos del BID y de los fondos administrados son idénticos con excepcidn de los paises elegibles en donde la
membresia es diferente (Ver Seccion paises elegibles). Las referencias en este contrato al Banco incluyen tanto al BID como a
cualquier fondo administrado, y las referencias a “préstamos” abarca los instrumentos y métodos de financiacion, las
cooperaciones técnicas (CT) y los financiamientos de operaciones. Las referencias a los “Contratos de Préstamo” comprenden

todos los instrumentos legales por medio de los cuales se formalizan las operaciones del Banco.
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las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo* (Politicas).

iii. Este contrato estandar puede ser utilizado como sustituto de los modelos complejos de contrato
estandar por tiempo trabajado o de suma global incluido en la Solicitud Estandar de Propuestas
en las siguientes circunstancias:

iv. Para tareas con firmas consultoras cuyo valor sea inferior al equivalente de US$200.000. También
puede utilizarse para tareas a corto plazo por encima del equivalente de US$200.000 previo
acuerdo del Banco, pero, de todas formas, no mayores a USS1 millén. Este modelo de contrato
no es el indicado para tareas por tiempo trabajado que duren mds de 18 meses debido a que el
mismo no incluye una provisién de ajuste de precio.

V. Se espera que este contrato sea utilizado para trabajos de suma global cuando la definicion de las
tareas a realizar sea clara y no ambigua, cuando el riesgo comercial que asuma el Consultor sea
relativamente bajo, y por lo tanto, cuando el Consultor esté dispuesto a realizar los trabajos por
un precio acordado y predeterminado de suma global. El Cliente acuerda pagar al Consultor de
acuerdo con un cronograma de pagos asociados a la entrega de ciertos resultados/entregables,
por ejemplo, informes. Una ventaja mayor de un contrato de suma global es la sencillez de su
administracién, donde el Cliente solo tiene que estar satisfecho con los resultados sin necesidad
de controlar la informacion de los expertos del Consultor. Por lo general, los estudios se realizan
sobre base de suma global: por ejemplo, estudios, planes maestros, estudios econémicos, del
sector factibilidad e ingenieria.

vi. En el caso de trabajos por tiempo trabajado, este contrato es utilizado cuando al Consultor se le
paga sobre la base del tiempo que realmente gastd en la prestacién de los servicios. Por lo
general, los servicios de asesoria o de supervisién de ingenieria se hacen bajo contratos de tiempo
trabajado. Este tipo de contrato requiere que el Cliente supervise estrechamente el desempefio
del Consultor y facture por el tiempo real trabajado.

vii. El Contrato estandar consta de dos partes: (i) El Contrato que vaya a ser suscrito por el Cliente y
el Consultor, incluido el Anexo 1: Politica del Banco — Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas
y Anexo 2: Elegibilidad; y (ii) Apéndices.

viii. Sugerimos que quienes deseen someter comentarios o consultas sobre estos Documentos de
Licitacién u obtener informacidn adicional sobre adquisiciones en proyectos financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo se dirijan a:

Oficina de Servicios de Gestidn Financiera y Adquisiciones para Operaciones
(VPC/FMP)
Banco Interamericano de Desarrollo
1300 New York Avenue, NW
Washington, D.C. 20577 U.S.A.
procurement@iadb.org

4Este documento incluye cldusulas alternativas con el fin de que se reflejen las dos versiones de las Politicas para la Seleccion y
Contratacién de Servicios de Consultoria financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo GN GN-2350-7 aprobadas en
2006 y GN-2350-9 aprobadas en 2011. El Contrato de Préstamo de la operacién establece las politicas aplicables que

determinaran la cldusula aplicable.

58
IF-2023-69158410-APN-DGPFEY CI#MAD

Pagina 69 de 108



Seccion |: Formulario de Contrato

www.iadb.org/procurement
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Seccion 8. Condiciones de Contrato

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA

Nombre de Proyecto Programa de Eficiencia Energética y Energias renovables en la vivienda
social argentina.

Numero de Operacion: AR-G1002

Numero de Contrato

entre

[Nombre del Cliente]

and

[Nombre del Consultor]

Fecha:

60
IF-2023-69158410-APN-DGPFEY CI#MAD

Pégina 71 de 108



Seccion |: Formulario de Contrato

61
IF-2023-69158410-APN-DGPFEY CI#MAD

Pégina 72 de 108



Seccion |: Formulario de Contrato

Table of Contents

PARTE L.ttt ettt e s a ettt e s he e et e e s he e e bt e s ae e s b e e eae e e s e e aseesaneeaneeenbeennneenneens 1
Seccion 1. Carta de INVItAaCION ............ooouiiiiiiiiieeeeee e e 1
Seccion 2. INStrucciones al CONSUITON ....cc.uiiiiiiiiiiiie e s 3
L. DefiNICIONES ...t st 3

2. INErOGUCCION ..ottt et e et e e sab e s ab e e s eabe e s eabeesenneesnneas 4
3. CoNflicto d@INTEIES ..........ooiei e st 5
4. Practicas Prohibidas ..o s 6
5. EIeGIbilidad .............eeeeeeeeieeeee e e e e anaaees 6

6  Consideraciones GENErales..............cccoiiiiiiiiiiiiiiiiee e e s s 7

7 Costo de la Elaboracion de la Propuesta...........ccccccvviiiiiiiiii et 7

8 IIOMA ... .o 7

9 Documentos que Comprenden [a Propuesta.............cccceeeeieiiiciiiiieiee e 7
10  SOIO UNG PrOPUESTA........uviiiiiieei ettt e e e ettt et e e e e e searrreeeeeeeesessntreaeeeeeeeesesnsnsreneaeeens 8
11 Validez de la PropuESTa ..........coooiiiiiiieiee ettt ettt e e e e e et re e e e e e e e s aanrreeeeeeens 8
12 Aclaracion y CorrecCion d@ Ia SP ...........ooooviiiiiiiiiiiee et 8
13 Preparacion de la Propuesta — Consideraciones TECNICas ............cceeveeeeeieiiinrveeeeeeeeennnns 9
15 Propuesta A PrECIO.........cccoiiiiiiiiiiiiic ettt et e e e e e e e ssatbraeeeeeeeesenasraeseeeeeesennnns 9
16 Entrega, Sellado y Marcacion de las Propuestas.............ccccceeeeevecivvieeeieceeeiicnreeeeeeeen, 10
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17  Confidencialidad ................ooiiiiiii e 11
18 Apertura de 1as Propuesta TECNICA ...........eevvviiiiiiiiiiiiieiieec et eeeeirraeee e e e e e eeans 11
19 EValuacion de la Propu@sta ............ceeeiiiiiiiiiiiiieiiie ettt e e e e e ssabrraeeeee e 11
20 Evaluacion de Propuesta TECNICA.........ccooccuviiiiiiiiiei it aaee s 11
21  Apertura de la Propuesta de PrecCio.........cccueeiiiiiieiiiiiiie e 12
22 COrrecCion @ ErTOreS ..........ooouiiiiiiieiiieeeee ettt et st 12
23 IMIPUESTOS ... s e s e s e s s e e e e e e e s e neneneaennnes 12
24 Conversion @ UNa MONEAa ...........cc.oooiiiiiiiiiiiiieeeee e 12
25 Evaluacion de [a propuesta ............cccveeeiiiiiiie et 12
26 [\ [=T = Yol - Lol Lo o 1= -3 USRI 12
27  Conclusion de 1as NegOCIACiONES ............cocciuuiiieiiiiiec e erre e e 13
28  Adjudicacion del CoNrato.............coooeiiiiiiiiiiec e e e 13
Y=Telel (o] o I o Lo - e [T 11 o 1SS 14
Seccion 3. Propuesta Técnica — Formularios Estandar................cccoceovvveeieiiiiiiiciineeeeee e, 23
Formulario TECH-1: Formulario de Presentacion de Propuesta Técnica .............ccccccvvveeeene... 24
[para ambos tipos de propuestal] ..........cccccvvvveeveeieiiiiiiinieeeeeeen, iError! Marcador no definido.

Formulario TECH-2: Organizacidn y experiencia del consultor . jError! Marcador no definido.
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Formulario TECH-3: Comentarios y sugerencias sobre los términos de referencia, personal
de la contraparte e instalaciones a ser suministrados por el Cliente ....... iError! Marcador no

definido.

Formulario TECH-4: Descripcion del enfoque, metodologia y plan de trabajo para responder

alos Términos de Referencia.........coooevveeeeeveemieeeiieeiiiiiiiieeeeeeeeeens iError! Marcador no definido.

Formulario TECH-4: Descripcion del enfoque, metodologia y plan de trabajo para ejecutar

LY IR | o T o TSRS 25
[Solo para la Propuesta Técnica Simplificada}.......................... iError! Marcador no definido.
Formulario TECH-5: Cronograma de los trabajos y planificacion de entregables ................. 26
[Para ambos tipos de propuesta] ...........cccceeeeiiieiieiiiieee, iError! Marcador no definido.
Formulario TECH-6: Composicidn del equipo, trabajo e insumos de expertos clave............ 27
[Para ambos tipos de Propuesta] .........ccccvveieiiiiiiiiirieeee ettt e 27
Formulario TECH-6 Curriculum Vitae (CV)........ccveieeeiiiieeeeieee ettt eennae e 29
Seccion 4. Propuesta de Precio — Formularios Estandar..............ccccccovvveeeeiiiiiicciineeeee e, 31
Formulario FIN-1: Formulario de Presentacion de la Propuesta de Precio ..............ccoveeeee.... 32
Formulario FIN-2: ReSumen de@ PrecCios ...........cccoouiiiiiiiiiiieiiie ettt 34
Formulario FIN-3 Desglose de la Remuneracion [*] ............ccccoooiiiieiiiii e 35
Formulario FIN-4 Desglose de Gastos Reembolsables *............ iError! Marcador no definido.
Seccion 5. Paises EIEGIDIES .............cooviiiiiiiii e 41
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Seccion 6. Fraude y Corrupcidn y Practicas Prohibidas..............ccccocovvvvviiiiiiiiiiiiiiee e, 43
Seccion 7. Términos de Referencia.............cocooueeiiiiiiiiiiiecceeeeeee e 47
PARTE Il ettt ettt e b e et e bt e s ae e e b e e e ab e e be e sareebeeeaneenneeeaneenneeeane 57
Seccion 8. Condiciones de CONErato ...........cccuiiiiiiiiiiiiiiie e 60
L. FOrmulario de CONtrato ............cooeiiiiiiiiiiiie et s 67
Il. Condiciones Generales de CONtrato............c.cooiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 69
1. DefiNICIONES .......oiiiieeee ettt s e et e st sane e 69
2. Elegibilidad .............oooiiiii e 69
3. Fraudey Corrupcion y Practicas Prohibidas.................cccoiiiiii e, 70
4. Divulgacion de Comisiones y HONOrarios..............cccccuveieiiiiiieeeciiiee e e 70
ST S T=T o 2= 1Y, - 1V o T PP PO TPPRT PPN 70
T U o 1T 4 LY T T U PS 71

a. Mediante notificacidn escrita de suspensién al Consultor, el Cliente podra suspender
parte o todos los pagos al Consultor seguin este Contrato si el Consultor incumple con alguna
de sus obligaciones bajo el mismo, incluida la prestacién de los Servicios, iempre y cuando
dicho aviso de suspension (i) especifique la naturaleza del incumplimiento, y (ii) solicite al

Consultor subsanar dicho incumplimiento dentro de un plazo que no exceda siete (7) dias

calendario siguientes a que el Consultor reciba dicho aviso de suspension............ccccceeeennes 71
N =Y 4411 = ol T T TR PRSPPI 71
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8. Obligaciones del CONSUITON ............coooiiiiiiiece e e e e e 72

9. Confidencialidad..............ccooiiiiiiii e 73
10. Seguros que debe tomar el Consultor ..............ccceo i, 73
11. Contabilidad, Inspeccion y Auditoria.............ccceeeviiiiiiiiiiiiie e 73
12. Obligaciones de REPOITE ..........cooiiiiiiiiiiiiiie ettt et sae e e e s saee e e s saaaeeeenas 74
13. Derechos de Propiedad del Cliente en Informes y Registros..............ccccoecvvvvevncvnennne 74
14. Descripcion de EXpertos Clave .............oocviiiiiiiiiiiiiiiee et 74
15. Reemplazo de EXPertos Clave .............coocuiiiiiiiiieiiiiiiie ettt e e seree e e e saee e s snaaee e 74
16. Remocion de Expertos o SUbcoNSUItOres ...............ccceeeeiiiii e 74
17. Obligacion de Pago por parte del Cliente..............ccuvveiiiiiiii i 75
18. Modo de Facturacion Y PAgo.............ccoociiiiiieiiiiec ettt e e atee e e e eaae e e e enraee e 75
19. Resolucion Amigable de Conflictos.............cccuiiiiiiiii e 75
Anexo 1: Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas .................ccooooiiiiiiin e, 76
ANeX0 2: Elegibilidad..............oooviiiiiie e e e e e e e e eeans 83
L APENAICES ...ttt e e e e e s e e e e e e sesssttrbaeaeeeeeesesastseaaaeeessennsssrraneeeeens 85
Apéndice A — Términos de Referencia y Requisitos de Reporte ..........ccccvveeviieeeviccnnreennnnnn. 85
Apéndice B — Expertos Clave y Hojas de Vida ...........cccooeoeiiiiiiiiieiiic e 96
Apéndice C — Desglose del Precio de Contrato ................cc........ iError! Marcador no definido.
66

IF-2023-69158410-APN-DGPFEY CI#MAD

Pégina 77 de 108



Seccion |: Formulario de Contrato

Apéndice D — Formulario de Garantia por Anticipo................... iError! Marcador no definido.

l. Formulario de Contrato

Este CONTRATO se celebra el [nUmero] del mes de [mes], [afio], entre, el “Cliente” de una parte, y el
“Consultor” de la otra parte, para la prestacidon de Servicios de consultoria para Capacitacién sobre
Energias Renovables FV y SST para la vivienda social argentina que se describen en los Términos de
Referencia.

POR CUANTO, el Cliente ha aceptado la propuesta del Consultor para la prestacién de los Servicios, y el
Consultor puede y desea prestar dichos Servicios.

EL CLIENTE'Y EL CONSULTOR ACUERDAN LO SIGUIENTE:

1. Este Contrato, su significado, interpretacion y la relacién entre las Partes se regiran por la legislacion
aplicable de Argentina.

2. Este Contrato es firmado y ejecutado en espafol y todas las comunicaciones, notificaciones y
modificaciones relacionadas con este Contrato se haran por escrito y en el mismo idioma.

3. El precio total del Contrato es [escriba el monto y la moneda] e [indique si: incluye o excluye®
impuestos locales indirectos. El Apéndice C muestra el desglose del precio del Contrato.

4. Lafecha esperada para la iniciacidn de los Servicios es [escriba dia, mes y afio] en [escriba lugar]. El
plazo serd [escriba periodo, por ej.: 12 meses].

5. El Cliente designa a [escriba nombre y cargo] como el coordinador del Cliente y el Consultor designa
a [escriba nombre y cargo] como sus respectivos representantes para los efectos de coordinacién de
las actividades segun este Contrato.

6. Toda discrepancia, controversia o reclamacion que surja o que tenga relacidon con este Contrato, o la
violacidn, terminacidn o invalidez de este sera resuelta mediante [resolucion de conflictos de acuerdo
con la legislacién aplicable®] o [arbitraje de acuerdo con las [escriba reglas de arbitraje aplicables, por
ej.: UNCITRAL, CCl, o normas que rijan el arbitraje] vigentes y en efecto en la fecha de este Contrato]].

7. Los siguientes documentos forman parte integral de este Contrato:

(a) Condiciones Generales de Contrato (incluido el Anexo 1 “Politica del Banco - Fraude y Corrupcion
y Practicas Prohibidas” y Anexo 2 “Elegibilidad”);

5[Incluir los impuestos indirectos locales cuando la lista corta esté compuesta exclusivamente por firmas nacionales; y excltyalos
cuando la lista incluya firmas internacionales]
6 Legislacion aplicable significa las leyes y cualesquiera otras disposiciones que tengan fuerza de ley en el pais del Gobierno o en

el pais que se especifique en esta seccién y que de cuando en cuando puedan dictarse y estar en vigencia.
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(b) Apéndices:

Apéndice A:
Apéndice B:
Apéndice C:

Apéndice D:

SUSCRITO:

Seccion |: Formulario de Contrato

Términos de Referencia y Requerimientos de Reporte
Expertos Clave

Desglose del Precio del Contrato

Garantia por Anticipo

Pory en nombre de [Nombre del Cliente]

[Representante Autorizado del Cliente— nombre, cargo y firma]

Pory en nombre de [Nombre del Consultor o Nombre de una Joint Venture]

[Representante Autorizado del Consultor — nombre y firma]

[Nota: Para una joint venture, todos los integrantes firman o sélo el integrante principal, en cuyo caso se

debera adjuntar el poder para firmar en nombre de todos los integrantes].

Por y en nombre de cada uno de los integrantes del Consultor [escriba el Nombre de la Joint Venture]

[Nombre del integrante principal]

[Representante Autorizado en nombre de una Joint Venture]

[Agregue bloques de firma para cada integrante si todos firman]
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Il. Condiciones Generales de Contrato

A. Disposiciones Generales

1. Definiciones 1.1  Salvo que el contexto exija otra cosa, los siguientes términos
tendran los significados que se indican a continuacion:

(a)“Politicas Aplicables” significa Politicas para la Seleccién vy
Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo.

(b)“Expertos” significa, colectivamente, Expertos Clave, Expertos
No Clave o cualquier otro personal del Consultor.
Subconsultor o integrantes de la Joint Venture (JV) asignados
por el Consultor para prestar los Servicios o cualquier parte
de los mismos de acuerdo con el Contrato.

(c)“Experto Clave” significa un profesional individual cuyas
competencias, calificaciones, conocimiento y experiencia son
esenciales para la prestacion de los Servicios segun el
Contrato y cuya Hoja de Vida (CV) fue tomada en cuenta en
la evaluacién técnica de la Propuesta del Consultor.

(d)“Experto  No Clave” significa un profesional individual
proporcionado por el Consultor o su subconsultor para
prestar los Servicios o cualquier parte de los mismos segun el
Contrato.

(e)“Subconsultores” significa una entidad con la que el Consultor
subcontrate alguna parte de los Servicios siendo
exclusivamente responsable por la ejecucidn del Contrato.

2. Elegibilidad 2.1 Es responsabilidad del Consultor garantizar que sus Expertos, los
integrantes de la APCA, subcontratistas, agentes (declarados o
no), proveedores de servicio, proveedores y/o sus empleados
cumplan con los requisitos de elegibilidad durante el tiempo de
ejecuciéon de este Contrato, tal como lo establece el Banco
Interamericano de Desarrollo en las Politicas Aplicables, y segun
se describe en el Anexo 2.

2.2 Durante el tiempo de ejecucién del Contrato, el Consultor debera
cumplir con las prohibiciones sobre la importacién de bienes y
servicios en el pais del Cliente cuando

(a) como material de ley o reglamentos oficiales, el pais del
Prestatario prohiba relaciones comerciales con ese pais; o
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(b) por un acto de cumplimiento con una decisién del Consejo de
Seguridad de las Naciones Unidas tomada de acuerdo con el
Capitulo VII de la Carta de las Naciones Unidas, el Pais del
Prestatario prohiba cualquier importaciéon de bienes de ese
pais o que se efectle cualquier pago a ese pais, persona o
entidad en ese pais.

3. Fraude y 3.1 El Banco exige cumplimiento con sus Politicas Aplicables con
Corrupcion y respecto a fraude y corrupcién y practicas prohibidas segln se
Practicas Prohibidas indica en el Anexo 1.

4. Divulgacion de 4.1 El Cliente exige al Consultor que divulgue las comisiones,
Comisiones y gratificaciones o valores que puedan haber sido pagados o que se
Honorarios vayan a pagar a agentes o a terceros con respecto al proceso de

seleccion o ejecucion del Contrato. Dicha informacion deberd
incluir al menos el nombre y direccidn del agente o del tercero, el
monto y la moneda y el propédsito de la comisidn, gratificacion u
honorarios. El no divulgar dichas comisiones, gratificaciones o
valores podrd resultar en la terminacion del Contrato y/o
sanciones por parte del Banco.

5. Fuerza Mayor

5.1 Para efectos de este Contrato, “Fuerza Mayor” significa un evento
mas allad del control razonable de una Parte, que no sea previsible,
gue no se pueda evitar, y que haga imposible el cumplimiento de
las obligaciones de una Parte o tan impracticas que
razonablemente sean consideradas imposibles seglun las
circunstancias, y sujeto a estos requisitos, incluye, mas no se
limita a guerra, motin, asonada, terremoto, incendio, explosion,
tempestad, anegacion u otras condiciones climaticas adversas,
huelgas, cierres u otra acciéon gremial, confiscacién o cualquier
otra accion por parte de entidades oficiales.

5.2 Fuerza Mayor no incluird insuficiencia de fondos o
incumplimiento para hacer algin pago exigido segun este
Contrato.

5.3 El incumplimiento de una Parte en atender sus obligaciones

a. Definicion

b. Ninguna . N
e ., conforme a este Contrato no se considerara violaciéon o
Violacion del ) . . : . . .
incumplimiento en la medida que dicha incapacidad surja de un
Contrato

evento de Fuerza Mayor, siempre y cuando la Parte afectada por
tal evento haya tomado todas las precauciones razonables,
debido cuidado y medidas alternativas razonables, todo con el
objeto de llevar a cabo los términos y condiciones de este
Contrato.

5.4  Una Parte afectada por un evento de Fuerza Mayor debera
continuar con el cumplimiento de sus obligaciones seglin este
Contrato en la medida que ello sea razonablemente practico, y
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tomard todas las medidas razonables para minimizar las
consecuencias de cualquier evento de Fuerza Mayor.

5.5 Una Parte afectada por un evento de Fuerza Mayor deberd
notificar a la otra Parte dicho evento tan pronto como sea posible,
y de todas formas, a mas tardar 14 dias calendario siguientes a
qgue suceda tal evento, entregando pruebas de la naturaleza y
causa de dicho evento, e igualmente, dard aviso escrito del
restablecimiento de las condiciones normales tan pronto como
sea posible.

5.6 Todo periodo dentro del cual, una Parte, segin este Contrato,
termine alguna accién o tarea, sera prorrogado por un periodo
igual al tiempo durante el cual esa Parte no haya podido realizar
dicha accién como resultado de un evento de Fuerza Mayor.

5.7 Durante el tiempo de suincapacidad de prestar los Servicios como
resultado de un evento de Fuerza Mayor, el Consultor, por
instrucciones del Cliente, debera:

(a) desmovilizarse, en cuyo caso, se reembolsaran al Consultor
los costos adicionales en que haya incurrido razonable y
necesariamente, v, si asi lo exige el Cliente, en la reactivacion
de los Servicios; o

(b) continuard con los Servicios en la medida que sea
razonablemente posible, en cuyo caso, debera seguirsele
pagando al Consultor de acuerdo con los términos y
condiciones de este Contrato y se le reembolsardn los costos
adicionales en que haya incurrido, razonable vy
necesariamente.

a. 6.1 Mediante notificacion escrita de suspension al Consultor,
el Cliente podrd suspender parte o todos los pagos al Consultor
segun este Contrato si el Consultor incumple con alguna de sus
obligaciones bajo el mismo, incluida la prestacion de los
Servicios, siempre y cuando dicho aviso de suspension (i)
especifique la naturaleza del incumplimiento, y (ii) solicite al
Consultor subsanar dicho incumplimiento dentro de un plazo
que no exceda siete (7) dias calendario siguientes a que el
Consultor reciba dicho aviso de suspension.

6. Suspension

7. Terminacion 7.1 Este Contrato podra ser terminado por cualquiera de las Partes
de acuerdo con las disposiciones que se indican a continuacidn:

a. Por el Cliente 7.2 El Cliente podrd terminar este Contrato mediante notificacion
escrita al Consultor con al menos catorce (14) dias siguientes a
que suceda cualquiera de los eventos que se indican en los
pardgrafos (a) a (d) de esta Clausula:

7.3 Si el Consultor no subsana una falla en el cumplimiento de sus
obligaciones segln este Contrato luego de que el Cliente le
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indique por escrito la naturaleza de la falla y solicite subsanarla al
menos dentro de un lapso de diez (10) dias calendario siguientes
a que reciba la notificacion del Cliente;

(a) Siel Consultor queda insolvente o entra en quiebra;

(b) Sia juicio del Cliente, el Consultor se ha ocupado en fraude y
corrupcién o practicas prohibidas segun se define en el Anexo
1, para competir o cumplir con el Contrato;

(c) Si el Cliente, a su exclusiva discrecion y por algin motivo,
decide terminar este Contrato.

b. Porel Consultor 7.4 El Consultor deberd notificar rdpidamente por escrito al Cliente
cualquier situacion o evento fuera del control razonable del
Consultor que sea imposible para el Consultor cumplir con sus
obligaciones segun este Contrato.

7.5 Mediante confirmacion escrita del Cliente o si el Cliente no
responde dicha notificacion dentro de catorce (14) dias
calendario siguientes al recibo de la misma, el Consultor quedara
exonerado de toda responsabilidad y podra entonces terminar el
Contrato mediante notificacidn escrita de terminacién al menos
con catorce (14) dias de antelacion.

8. Obligaciones del
Consultor

a. Estandar de 8.1 El Consultor prestara los Servicios con debida diligencia y
Desempeiio eficiencia, y ejercerd toda la capacidad y cuidado razonables en el
desempeio de los Servicios acordes con sdlidas practicas

profesionales.

8.2 El Consultor actuard en todo momento de manera que proteja los
intereses del Cliente, y tomard todas las medidas razonables para
mantener todos los gastos a un minimo, en concordancia con
sélidas practicas profesionales.

b. Cumplimiento 8.3  El Consultor prestara los Servicios en concordancia con el Contrato
y la Legislacién Aplicable y tomara todas las medidas practicas para
garantizar que todos y cada uno de sus Expertos y Subconsultores
cumplan con la Legislacion Aplicable.

c. Conflicto de 8.4  El Consultor mantendra los intereses del Cliente por encima de
Interés todo, sin ninguna consideracidn en cuanto a trabajos futuros y
evitard estrictamente conflicto con otros trabajos o con los

intereses corporativos del mismo.
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8.5 El Consultor acuerda que durante la vigencia de este Contrato y
luego de su terminacién, el Consultor y cualquier entidad afiliada
al Consultor, asi como cualquier Subconsultor y cualquier entidad
afiliada a dicho Subconsultor estaran descalificados de suministrar
bienes, trabajos o servicios que no sean de consultoria, que
resulten o que tengan relacidon directa con los Servicios del
Consultor para la preparacién o ejecucion del proyecto.

8.6 El Consultor no se ocupard y hard que sus Expertos y sus
Subconsultores no se ocupen, directa o indirectamente, en ningln
negocio o actividad profesional que pueda entrar en conflicto con
las actividades que les sean asignadas segun este Contrato.

8.7 El Consultor tiene la obligacién y garantizard que sus Expertos y
Subconsultores tengan la obligacion de revelar cualquier situacién
de conflicto real o potencial que afecte su capacidad para servir en
los mejores intereses de su Cliente, o que razonablemente pueda
percibirse como que tenga tal efecto. El hecho de no revelar dichas
situaciones podra conducir a la descalificacién del Consultor o a la
terminacion de su Contrato.

. - a. Salvo con el previo consentimiento escrito del Cliente, el

9. Confidencialidad i} ” X
Consultor y los Expertos no podrdn comunicar a ninguna persona
o entidad ninguna informacioén confidencial que hayan adquirido
en curso de la prestacién de los Servicios.

10.1 El Consultor tomara y mantendrd a su cargo polizas de
responsabilidad adecuadas, asi como seguro contra terceros y
pérdida o dafio a equipo adquirido total o parcialmente con
recursos facilitados por el Cliente. El Consultor garantizara que
dichas pélizas estén en vigor antes de la iniciacion de los Servicios.

10.2 El Cliente no asume ninguna responsabilidad con respecto a
seguro de vida, salud, accidente, viaje u otros seguros que sean
necesarios o aconsejables para el Consultor, el/los Experto(s),
subcontratistas o especialistas asociados con el Consultor para
efecto de la prestacidn de los Servicios, ni por ninglin dependiente
de ninguna de dichas personas.

10.3 El Cliente se reserva el derecho de exigir pruebas en el sentido de
que el Consultor ha tomado las pélizas necesarias.

11. Contabilidad, 11.1 El Consultor mantendra y hara todf) lo que esté a su alcance
razonable para que sus Subcontratistas mantengan cuentas y
registros fieles y sistematicos con respecto a los Servicios y en tal
forma y detalle que identifiquen claramente los cambios en
tiempo y costos relevantes.

11.2 El Consultor permitird y hara que sus Subconsultores permitan al
Banco y/o a las personas que designe el Banco, inspeccionar el
sitio y/o todas las cuentas y registros relacionados con el
cumplimiento del Contrato y la entrega de la Propuesta para la

10. Seguros que debe
tomar el
Consultor

Inspeccidon y
Auditoria
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prestacion de los Servicios, y que dichas cuentas y registros sean
revisadas por los auditores nombrados por el Banco, si asi lo
solicita el Banco.

12. Obligaciones de 12.1 El Consultor entregara al Cliente los reportes y documentos que
Reporte se indican en el Apéndice A, en la forma y, nUmeros y dentro de
los plazos que se indican en dicho Apéndice.

13. Derechos de 1 Todos los informes y datos e informacién relevantes, tales como
Propiedad del mapas, diagramas, planos, bases de datos y demds documentos y
Cliente en Informes software, archivos de soporte o material que el Consultor haya
y Registros compilado o elaborado para el Cliente en el curso de la prestacion

de los Servicios seran confidenciales y seran y permanecerdn de
propiedad absoluta del Cliente salvo que éste acuerde otra cosa
por escrito’. A mas tardar a la terminacién de este Contrato, el
Consultor entregara dichos documentos al Cliente junto con un
inventario detallado de los mismos El Consultor podra conservar
una copia de dichos documentos, datos y/o software pero no
podra utilizar los mismos para propdsitos que no tengan relacién
con este Contrato sin la previa aprobacién escrita del Cliente.

14. Descripcion de 21 El Apéndice B describe el cargo, descripcién de funciones
Expertos Clave acordadas, calificacion minima vy periodo estimado del
compromiso para la prestacién de los Servicios por cada uno de

los Expertos Clave del Consultor.

15. Reemplazo de .1 Salvo segun el Cliente acuerde otra cosa por escrito, no se haran
Expertos Clave cambios en los Expertos Clave.
)2 No obstante, lo anterior, la sustitucidon de Expertos Clave durante

la ejecucion del Contrato podra considerarse solo con base en
solicitud escrita del Consultor y debido a circunstancias fuera del
control razonable del Consultor, incluido, mas no limitado a
muerte o incapacidad médica. En tal caso, el Consultor debera
suministrar inmediatamente un reemplazo que sea una persona
con calificaciones y experiencia equivalentes o mejores y a la
misma tarifa de remuneracion.

16. Remocidn de 16.1 Si el Cliente encuentra que alguno de sus Expertos o
Expertos o Subconsultores ha cometido una falta grave o ha sido acusado de
Subconsultores haber cometido un acto penal, o si el Cliente establece que un

Experto o Subconsultor del Consultor ha cometido fraude o
corrupcién o practicas prohibidas durante la prestacion de los

7 Para contratos financiados por cooperaciones técnicas, no seran aplicables excepciones a esta clausula de acuerdo con las
restricciones incluidas en el convenio de cooperacion técnica.
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Seccion 1. Condiciones Generales de Contrato

Servicios, a solicitud escrita del Cliente, el Consultor debera
suministrar un reemplazo.

En caso de que el Cliente encuentre que alguno de los Expertos
Clave, Expertos No Clave o Subconsultores es incompetente o
incapaz de cumplir con las funciones que le hayan sido asignadas,
el Cliente podra solicitar al Consultor que suministre un reemplazo
especificando los motivos para ello.

Todo reemplazo de los Expertos o Subconsultores que sea
removido deberd tener mejores calificaciones y experiencia y ser
aceptable al Cliente.

El Consultor asumird todos los costos que resulten o que sean
incidentales a cualquier remocién y/o reemplazo de dichos
Expertos.

En consideracion de los Servicios que preste el Consultor
conforme a este Contrato, el Cliente efectuard los pagos al
Consultor por concepto de los servicios que se indican en el
Apéndice Ay de la manera que se describe en el Apéndice C.

Los pagos segln este Contrato se haran de acuerdo con las
disposiciones de pago del Apéndice C.

Los pagos no constituyen aceptacion de la totalidad de los
Servicios ni exoneraran al Consultor de sus obligaciones.

Las Partes buscardn resolver cualquier discrepancia de forma
amigable mediante consultas mutuas.

Si alguna de las Partes objeta alguna accidén o inaccidn de la otra
Parte, la Parte que objeta podrd radicar una Notificacidon de
Conflicto escrita a la otra Parte donde suministre en detalle la
base de la discrepancia. La Parte que reciba la Notificacidn del
Conflicto la considerara y la respondera dentro de siete (7) dias
calendario siguiente a su recibo. Si esa Parte no responde dentro
de siete (7) dias calendario o si la discrepancia no puede
resolverse de manera amigable dentro de siete (7) dias siguientes
a la respuesta de esa Parte, dicha disputa podra ser presentada a
la jurisdicciéon o arbitraje de acuerdo con el parrafo 6 del
“Formulario de Contrato.”
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Anexo 1: Fraude y Corrupcion y Practicas Prohibidas
Fraude y Corrupciéon

[Clausula exclusiva para contratos de préstamo y convenios de cooperacién técnica firmados
bajo la politica GN-2350-7]

1.1 El Banco exige a todos los prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o personas Oferentes por
participar o participando en proyectos financiados por el Banco incluyendo, entre otros, solicitantes,
Oferentes, contratistas, consultores y concesionarios (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes), observar los mas altos niveles éticos y denuncien al Banco todo acto
sospechoso de fraude o corrupcion del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccion y las negociaciones o la ejecucién de un contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan
prohibidos. Fraude y corrupcién comprenden actos de: (a) prdctica corruptiva; (b) practica fraudulenta;
(c) practica coercitiva; y (d) practica colusoria. Las definiciones que se transcriben a continuacién
corresponden a los tipos mas comunes de fraude y corrupcién, pero no son exhaustivas. Por esta razon,
el Banco también adoptara medidas en caso de hechos o denuncias similares relacionadas con supuestos
actos de fraude y corrupcidn, aunque no estén especificados en la lista siguiente. El Banco aplicara en
todos los casos los procedimientos establecidos en el parrafo (c) siguiente.

(a) El Banco define, para efectos de esta disposicion, los términos que figuran a continuacion:

(i) Una practica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente,
algo de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(ii)  Una practica fraudulenta es cualquier acto u omisidn, incluyendo la tergiversacién de hechosy
circunstancias, que deliberadamente o por negligencia grave, engafie, o intente engafiar, a
alguna parte para obtener un beneficio financiero o de otra indole o para evadir una obligacién;

(iii) Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o amenazar con perjudicar o
causar daino, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar en forma
indebida las acciones de una parte; y

(iv) Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mads partes realizado con la intencién de
alcanzar un propdsito indebido, incluyendo influenciar en forma indebida las acciones de otra
parte.

(b) Si el Banco comprueba que, de conformidad con los procedimientos administrativos del Banco,
cualquier firma, entidad o persona actuando como Oferente o participando en un proyecto financiado
por el Banco incluyendo, entre otros, prestatarios, Oferentes, proveedores, contratistas,
subcontratistas, consultores y concesionarios, organismos ejecutores u organismos contratantes
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) ha cometido un acto de fraude
o corrupcioén, el Banco podra:

(i) decidir no financiar ninguna propuesta de adjudicacidon de un contrato o de un contrato
adjudicado para la adquisicion de bienes, la contratacion de obras o servicios de consultoria
financiadas por el Banco;

(ii)  suspender los desembolsos de la operacidn, si se determina, en cualquier etapa, que existe
evidencia suficiente para comprobar el hallazgo de que un empleado, agencia o
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representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo Contratante ha
cometido un acto de fraude o corrupcion;

(iii) cancelar y/o acelerar el pago de una parte del préstamo o de la donacién relacionada
inequivocamente con un contrato, cuando exista evidencia de que el representante del
Prestatario, o Beneficiario de una donaciéon, no ha tomado las medidas correctivas
adecuadas en un plazo que el Banco considere razonable y de conformidad con las garantias
de debido proceso establecidas en la legislacidn del pais Prestatario;

(iv) emitir una amonestacion en el formato de una carta formal de censura a la conducta de la
firma, entidad o individuo;

(v)  declararauna persona, entidad o firma inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que se le adjudiquen o participen en contratos bajo proyectos
financiados por el Banco, excepto bajo aquellas condiciones que el Banco considere ser
apropiadas;

(vi) remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o

(vii) imponer otras sanciones que considere ser apropiadas bajo las circunstancias del caso,
incluyendo la imposicion de multas que representen para el Banco un reembolso de los
costos vinculados con las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran ser
impuestas en forma adicional o en sustitucién de otras sanciones.

(c) El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y
corrupcion dentro del proceso de adquisiciones o la ejecucion de un contrato financiado por el Banco,
el cual estd disponible en el sitio virtual del Banco (www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier
denuncia debera ser presentada a la Oficina de Integridad Institucional del Banco (Oll) para la
realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias podran ser presentadas confidencial o
andnimamente;

(d) Los pagos estaran expresamente condicionados a que la participacion en el proceso de adquisiciones
y las negociaciones o la ejecucién de un contrato de quienes soliciten dichos pagos se haya llevado de
acuerdo con las politicas del Banco aplicables en materia de fraude y corrupcidn que se describen en
esta Clausula, y

(e) La imposicion de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con las provisiones
referidas en el literal b) de esta Clausula podra hacerse de forma publica o privada, de acuerdo con las
politicas del Banco;

1.2 El Banco tendra el derecho a exigir que, en los contratos financiados con un préstamo o donacién del
Banco, se incluya una disposicidén que exija que los Oferentes, proveedores, contratistas, subcontratistas,
consultores y concesionarios permitan al Banco revisar sus cuentas y registros y cualquier otro documento
relacionado con la presentacidn de propuestas y con el cumplimiento del contrato y someterlos a una
auditoria por auditores designados por el Banco. Para estos efectos, el Banco tendra el derecho a exigir
gue se incluya en contratos financiados con un préstamo del Banco una disposicién que requiera que los
Oferentes, proveedores, contratistas, subcontratistas, consultores y concesionarios: (i) conserven todos
los documentos y registros relacionados con los proyectos financiados por el Banco por un periodo de tres
(3) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) entreguen todo
documento necesario para la investigacion de denuncias de fraude o corrupcion, y pongan a disposicion
del Banco los empleados o agentes de los oferentes, proveedores, contratistas, subcontratistas,
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consultores y concesionarios que tengan conocimiento del proyecto financiado por el Banco para
responder las consultas provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor
o consultor apropiadamente designado para la revisidon o auditoria de los documentos. Si el Oferente,
proveedor, contratista, subcontratista, consultor o concesionario incumple el requerimiento del Banco, o
de cualquier otra forma obstaculiza la revisidn del asunto por parte del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecidén, podrd tomar medidas apropiadas contra el Oferente, proveedor, contratista, subcontratista,
consultor o concesionario.

1.3 Los Consultores declaran y garantizan:

(a) que han leido y entendido la prohibicidn sobre actos de fraude y corrupcion dispuesta por el Banco y
se obligan a observar las normas pertinentes;

(b) que no han incurrido en ninguna infraccidn de las politicas sobre fraude y corrupcion descritas en este
documento;

(c) que no han tergiversado ni ocultado ninglin hecho sustancial durante los procesos de adquisicién o
negociacion del contrato o cumplimiento del contrato;

(d) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales, han sido declarados inelegibles
para que se les adjudiquen contratos financiados por el Banco, ni han sido declarados culpables de
delitos vinculados con fraude o corrupcion;

(e) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director, funcionario o
accionista principal de ninguna otra compaiiia o entidad que haya sido declarada inelegible para que
se le adjudiquen contratos financiados por el Banco o ha sido declarado culpable de un delito vinculado
con fraude o corrupcion;

(f) que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por servicios de
facilitacion o acuerdos para compartir ingresos relacionados con el contrato o el contrato financiado
por el Banco;

(g) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el fundamento para
la imposicidn por el Banco de cualquiera o de un conjunto de medidas que se describen en la Clausula
1.1 (b).

(o]
1. Practicas Prohibidas

[Cldusula exclusive para contratos de préstamo y convenios de cooperacién técnica firmados bajo la
politica GN-2350-9]

1.1. El Banco exige a todos los Prestatarios (incluyendo los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o individuos oferentes
por participar o participando en actividades financiadas por el Banco incluyendo, entre otros, solicitantes,
oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), observar los mas altos
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niveles éticos y denuncien al Banco® todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y las negociaciones o la ejecuciéon
de un contrato. Las Practicas Prohibidas comprenden actos de: (i) practicas corruptivas; (ii) practicas
fraudulentas; (iii) practicas coercitivas; y (iv) practicas colusorias y (v) practicas obstructivas. El Banco ha
establecido mecanismos para la denuncia de la supuesta comisién de Practicas Prohibidas. Toda denuncia
debera ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional (Oll) del Banco para que se investigue
debidamente. El Banco también ha adoptado procedimientos de sancién para la resolucidén de casos y ha
celebrado acuerdos con otras Instituciones Financieras Internacionales (IFl) a fin de dar un reconocimiento
reciproco a las sanciones impuestas por sus respectivos 6rganos sancionadores.

(a) El Banco define, para efectos de esta disposicidn, los términos que figuran a continuacion:

(i)  Una practica corruptiva consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(ii)  Una practica fraudulenta es cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de hechos y
circunstancias, que deliberada o imprudentemente, engafen, o intenten engaiar, a alguna
parte para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacion;

(iii) Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o amenazar con perjudicar o
causar dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar
indebidamente las acciones de una parte; y

(iv) Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mds partes realizado con la intencion de
alcanzar un propésito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las acciones
de otra parte; y

(v)  Una practica obstructiva consiste en:

a.a. destruir, falsificar, alterar u ocultar deliberadamente evidencia significativa para la
investigacion o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con el fin de
impedir materialmente una investigacidn del Grupo del Banco sobre denuncias de
una practica corrupta, fraudulenta, coercitiva o colusoria; y/o amenazar, hostigar o
intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su conocimiento de asuntos
gue son importantes para la investigaciéon o que prosiga la investigacién, o

b.b. todo acto dirigido a impedir materialmente el ejercicio de inspeccién del Banco y los
derechos de auditoria previstos en el parrafo 1.1 (e) de abajo.

(b) Si se determina que, de conformidad con los Procedimientos de sanciones del Banco, cualquier
firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una actividad financiada por
el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores, contratistas, consultores,
miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios,
concesionarios, Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores u
organismos contratantes (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya

8 En el sitio virtual del Banco (www.iadb.org/integrity) se facilita informacién sobre cdmo denunciar la supuesta comision de

Practicas Prohibidas, las normas aplicables al proceso de investigacidn y sancién y el convenio que rige el reconocimiento

reciproco de sanciones entre instituciones financieras internacionales.
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sean sus atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en cualquier etapa
de la adjudicacion o ejecucién de un contrato, el Banco podra:

(i)  no financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para la adquisicién de bienes
o servicios, la contratacion de obras, o servicios de consultoria;

(i)  suspender los desembolsos de la operacidn, si se determina, en cualquier etapa, que un
empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo
Contratante ha cometido una Prdctica Prohibida;

(iii)  declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y cancelar y/o acelerar
el pago de una parte del préstamo o de la donacién relacionada inequivocamente con un
contrato, cuando exista evidencia de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de
una donacién, no ha tomado las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras
cosas, la notificacién adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comision de la Practica
Prohibida) en un plazo que el Banco considere razonable;

(iv) emitir una amonestacién a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de
censura por su conducta;

(v)  declarar a unafirma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen contratos o participe en actividades
financiadas por el Banco, vy (ii) sea designado® subconsultor, subcontratista o proveedor de
bienes o servicios por otra firma elegible a la que se adjudique un contrato para ejecutar
actividades financiadas por el Banco;

(vi) remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o;

(vii) imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso,
incluyendo la imposicidon de multas que representen para el Banco un reembolso de los costos
vinculados con las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en
forma adicional o en sustitucién de las sanciones arriba referidas.

(c) Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.7.1 (b) se aplicara también en casos en los que las
partes hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacion de nuevos contratos
en espera de que se adopte una decision definitiva en un proceso de sancién, o cualquier otra
resolucion.

(d) Laimposicidn de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con las provisiones
referidas anteriormente sera de cardcter publico.

(e) Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una
actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de
bienes, contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,

% Un subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios designado (se utilizan diferentes apelaciones dependiendo
del documento de licitacion) es aquel que cumple una de las siguientes condiciones: (i) ha sido incluido por el oferente en su
oferta o solicitud de precalificacion debido a que aporta experiencia y conocimientos especificos y esenciales que permiten al

oferente cumplir con los requisitos de elegibilidad de la licitacidn; o (ii) ha sido designado por el Prestatario.
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proveedores de servicios, concesionarios, Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados vy
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) podrd verse sujeto a sancién de
conformidad con lo dispuesto en convenios suscritos por el Banco con otra Institucion Financiera
Internacional (IFI) concernientes al reconocimiento reciproco de decisiones de inhabilitacion. A
efectos de lo dispuesto en el presente parrafo, el término “sancion” incluye toda inhabilitacion
permanente, imposicion de condiciones para la participacion en futuros contratos o adopcién
publica de medidas en respuesta a una contravencidn del marco vigente de una Institucidon
Financiera Internacional (IFl) aplicable a la resoluciéon de denuncias de comisiéon de Practicas
Prohibidas.

(f)  El Banco exige que los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios y sus representantes, y concesionarios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas,
registros y otros documentos relacionados con la presentacién de propuestas y con el cumplimiento
del contrato y someterlos a una auditoria por auditores designados por el Banco. Todo solicitante,
oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios y concesionario deberd prestar plena
asistencia al Banco en su investigacién. El Banco también requiere que solicitantes, oferentes,
proveedores de bienes y sus representantes, contratistas, consultores, miembros del personal,
subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y concesionarios: (i) conserven todos los
documentos y registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de
siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; y (ii) entreguen
todo documento necesario para la investigacion de denuncias de comision de Practicas Prohibidas
y (iii) aseguren que los empleados o agentes de los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes
Yy sus representantes, contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios y concesionarios que tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco
estén disponibles para responder a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de
personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor, o consultor apropiadamente
designado. Si el solicitante, oferente, proveedor de bienes y su representante, contratista,
consultor, miembro del personal, subcontratista, subconsultor proveedor de servicios o
concesionario se niega a cooperar o incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la investigacidn por parte del Banco, el Banco, bajo su sola discrecién, podra tomar
medidas apropiadas contra el solicitante, oferente, proveedor de bienes y su representante,
contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios,
0 concesionario.

(g) Cuando un Prestatario adquiera bienes, servicios distintos de servicios de consultoria, obras o
servicios de consultoria directamente de una agencia especializada, todas las disposiciones
contempladas en el parrafo 1.7.1 vy ss. relativas a sanciones y Practicas Prohibidas se aplicaran
integramente a los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios, concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya
sean sus atribuciones expresas o implicitas), o cualquier otra entidad que haya suscrito contratos
con dicha agencia especializada para la provisidn de bienes, obras o servicios distintos de servicios
de consultoria en conexion con actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho
de obligar al Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspension o la rescisidn. Las
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agencias especializadas deberan consultar la lista de firmas e individuos declarados inelegibles de
forma temporal o permanente por el Banco. En caso de que una agencia especializada suscriba un
contrato o una orden de compra con una firma o individuo declarado inelegible de forma temporal
o permanente por el Banco, el Banco no financiard los gastos conexos y se acogerd a otras medidas
gue considere convenientes.

Los Consultores declaran y garantizan:

(i)  que hanleidoy entendido las definiciones de Practicas Prohibidas del Banco y las sanciones
aplicables a la comisiéon de las mismas que constan de este documento y se obligan a
observar las normas pertinentes sobre las mismas;

(ii)  que no hanincurrido en ninguna Préctica Prohibida descrita en este documento;

(iii) que no han tergiversado ni ocultado ningln hecho sustancial durante los procesos de
seleccidn, negociacidn, adjudicacién o ejecucidn de un contrato;

(iv) que ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores,
funcionarios o accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra Institucién
Financiera Internacional (IFl) con la cual el Banco haya suscrito un acuerdo para el
reconocimiento reciproco de sanciones, inelegibles para que se les adjudiquen contratos
financiados por el Banco o por dicha IFl, o culpables de delitos vinculados con la comisién
de Précticas Prohibidas;

(v)  que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido director,
funcionario o accionista principal de ninguna otra compafia o entidad que haya sido
declarada inelegible por el Banco o por otra Institucién Financiera Internacional (IFl) y con
sujecidn a lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco concernientes al reconocimiento
reciproco de sanciones para que se le adjudique contratos financiados por el Banco o ha
sido declarado culpable de un delito vinculado con Practicas Prohibidas;

(vi) que han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por servicios
de facilitacion o acuerdos para compartir ingresos relacionados con actividades financiadas
por el Banco;

(vii) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicién por el Banco de una o mas de las medidas que se describen
en la Clausula 1.1 (b).
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Anexo 2: Elegibilidad

Los Consultores y sus Subcontratistas deberdn tener la nacionalidad del pais miembro del Banco.

Lista de Paises Miembros:

Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia, Brasil, Canada, Colombia,
Costa Rica, Chile, Croacia, Dinamarca, Eslovenia, Ecuador, El Salvador, Espafia, Estados Unidos,
Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Holanda, Honduras, Israel, Italia, Jamaica, Japén, México,
Nicaragua, Noruega, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Reino Unido, Republica de Corea, Republica
Dominicana, Republica Popular de China, Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad & Tobago,

Los consultores y subconsultores cumplen con los criterios de elegibilidad en los siguientes casos:

(A) Nacionalidad.

a) Un individuo es considerado un nacional de un pais miembro del Banco si cumple
con los siguientes requisitos:

2. esciudadano de un pais miembro; o

ii ha establecido su domicilio en un pais miembro como residente “bona fide” y esta
legalmente habilitado para trabajar en el pais del domicilio.

b) Una firma es considerada que tiene la nacionalidad de un pais miembro si cumple los
siguientes dos requisitos:

iii. estd legalmente constituida o incorporada bajo las leyes de un pais miembro
del Banco; y

iv. mas del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de propiedad de
individuos o firmas de paises miembros del Banco.

Todos los integrantes de una JV y todos los subcontratistas deben cumplir con los criterios de
nacionalidad que se indican arriba.

(B) Origen de los Bienes.

Los bienes que tengan su origen en un pais miembro del Banco, si han sido explotados,
cultivados o producidos en un pais miembro del Banco. Se considera que un producto ha sido
producido cuando mediante manufactura, procesamiento o ensamble, resulte otro articulo
comercialmente reconocido que se diferencie sustancialmente en sus caracteristicas basicas,
funcidén o propdsito de la utilidad de sus partes o componentes.

Para que un producto que conste de varios componentes individuales que deban estar
interconectados (bien sea por el proveedor, el comprador o un tercero) sea funcional e
independientemente de la complejidad de la interconexién, el Banco considera que dicho
producto es elegible para financiamiento si el ensamble de los componentes tuvo lugar en un
pais miembro, independientemente del origen de los componentes. Cuando el producto sea
un conjunto de varios productos individuales que normalmente son empacados y vendidos
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comercialmente como una unidad, se considera que ese producto se origina en el pais donde
el conjunto fue empacado y despachado al comprador.

Para propdsitos de origen, los productos rotulados “hechos en la Unién Europea” serdn
elegibles sin necesidad de identificar el correspondiente pais especifico de la Unién Europea.

El origen de los materiales, partes o componentes de los productos o la nacionalidad de Ila
firma que produce, ensambla, distribuye o vende los productos no determina el origen de los
mismos.

(C) Origen de Servicios.

El pais del origen de servicios es el del individuo o firma que suministre los servicios segln se
determine en los criterios de nacionalidad que se indican arriba. Estos criterios son aplicables
a servicios secundarios para el suministro de bienes (tales como transporte, seguro, ereccion,
ensamble, etc.).
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lll. Apéndices

Apéndice A — Términos de Referencia y Requisitos de Reporte

a)

b)

Antecedentes

En un contexto global de cambio climatico, teniendo en cuenta los Objetivos del Desarrollo
Sostenible (ODS) de la ONU, se hace necesario planificar de manera adecuada la construccion de las
nuevas viviendas sociales en la Republica Argentina.

El proyecto AR-G1002 tiene por objetivo reducir el consumo de energia, tanto electricidad como gas
natural, y la emision de gases de efecto invernadero (GEIl) del sector de la vivienda social en
Argentina mediante la elaboracién de estandares minimos de habitabilidad para la construccién de
nueva vivienda social con eficiencia energética (EE) y energia renovable (ER).

El proyecto es co-ejecutado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Nacidn
(MAyDS) y la Secretaria de Habitat del Ministerio de Desarrollo Territorial y Habitat (MDTyH),
guienes han constituido sus respectivas Unidades Ejecutoras. Cuenta ademas con el apoyo técnico
del Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI), la Secretaria de Energia, el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién y los Institutos de Viviendas Provinciales (IPV).

El resultado esperado del proyecto es una reduccion del 30% en el consumo de energia en las
nuevas viviendas sociales financiadas por el Plan Nacional de Viviendas (PNV), por medio de la
incorporacion de medidas de EE y ER acordes a las distintas zonas climaticas de Argentina.

Para ello se construirdn 128 prototipos de vivienda social con inclusidon de EE y ER como unidades
experimentales. El grupo de control para monitoreo y evaluacidn sera constituido por 640 viviendas
tradicionales (sin EE y ER) del Plan Nacional de Viviendas (PNV). Los sitios de construccidn estaran
situados en ocho localidades pertenecientes a ocho provincias, que representan a las diferentes
zonas climaticas del pais.

Objetivo(s) del Trabajo

El objetivo general del presente servicio de consultoria consiste en la generacién de contenido
pedagdgico, conformacion de un aula virtual y capacitacion en territorio a técnicas/os e
instaladoras/es. De este modo, podra favorecerse y promoverse el desarrollo de una red de
proveedoras/es de servicios de sistemas solares térmicos y fotovoltaicos para la vivienda,
contribuyendo asi al desarrollo de las capacidades locales sobre tecnologias de ERy a la
sostenibilidad del habitat en cada region.

Objetivos especificos de la consultoria:

- Proporcionar datos actualizados sobre el estado del arte en cuanto a energia solar fotovoltaica (FV)
y solar térmica (SST).

- Instalar capacidades a escala local para el desarrollo de una red nacional de servicios de
mantenimiento e instalacion de ambas tecnologias.

- Aportar instrumentos pedagdégicos y contenidos especificos sobre ambas tecnologias.

- Proveer una metodologia eficaz para la transferencia de contenidos, a efectos de generar, de
manera efectiva, habilidades para la instalacién y mantenimiento de los sistemas.

- Brindar informacién sobre ambas tecnologias y herramientas para su disefio y gestion.
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- Dar a conocer aspectos normativos vigentes, normas técnicas relativas a las tecnologias y
certificaciones.

- Concientizar sobre la importancia del desarrollo de las energias renovables como impulso a la
descarbonizacion de la matriz eléctrica y al desarrollo sostenible.

Alcance de los Servicios, Tareas (Componentes) y Entregables Previstos

De la capacitacidn: Destinatarios: La capacitacidn se destinara a técnicas/os e instaladoras/es que
presten servicios tanto en el sector publico como en el privado. Asimismo, estara destinada a
personal técnico perteneciente a administraciones provinciales y municipales, involucrado en tareas
de mantenimiento edilicio.

En particular, la capacitacion en Energia Solar Fotovoltaica estara destinada a instaladoras/es
electricistas y técnicas/os en electricidad, mientras que la capacitacion en Energia Solar Térmica
estara destinada a técnicas/os e instaladoras/es de agua corriente sanitaria y gas, plomeras/os e
instaladoras/es de gas.

Cupo estimado: 30 - 70 participantes por capacitacion por trayecto.

Contenidos de la capacitacién

Los conceptos basicos para el desarrollo seran los descritos a continuacion, pudiendo la/el oferente
presentar una propuesta superadora, contemplando un total horas 20 hs por trayecto FV o SST a
distribuir dentro de la propuesta pedagdgica.

Marco de referencia para contenidos:

1) MODULO GENERAL: ENERGIA SOLAR (comtn a ambas tecnologias)
A) Recurso solar

1) Balance radiactivo de la Tierra

2) Constante solar

3) Espectro electromagnético

4) Movimiento relativo del Sol: dngulo de elevacién y azimut 6ptimo (provisidon de una herramienta
simplificada), variacion diaria y anual

5) Abacos de trayectoria solar o asoleamiento y estimacion de sombras

6) Mapas de radiacién solar nacionales y base de datos internacionales

7) Medidas y unidades de radiacion, HSP7

2) MODULO TECNOLOGIAS
A) Energia Solar Fotovoltaica
1) Componentes de los sistemas

1) Conocimientos basicos del principio fotovoltaico

2) Paneles FV, funcidn, tipos, caracterizacion o especificaciones

3) Reguladores de carga, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones
4) Bancos de baterias, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones

5) Inversores, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones

6) Cableado y protecciones.

7) Estructura soporte, montajes
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2) Instalacion on-grid, off-grid / hibridos

1) Sistema Aislado, On grid, Mixto (o Hibrido)

2) Descripcién de sistema Aislado, usos mas frecuentes
3) Descripcidn del sistema On grid, usos mas frecuentes
4) Descripcion del sistema Mixto, usos mas frecuentes

3) Ejemplos de instalacion

1) Recorrido de una instalacion montada

4) Normativa

1) Marco regulatorio, leyes nacionales y provinciales. Diferencias y coincidencias. Ley
27.424, ley 27.191, AEA e IRAM.

5) Disefno de instalacion

1) Calculos basicos para el pre dimensionado de una instalacién
2) Ahorro proyectados y amortizacidon de equipos
3) Estimacion de emisiones de CO2 evitadas

B) Energia Solar Termica SST (Baja temperatura)
A) Componentes de los sistemas

1) Conocimientos basicos del funcionamiento de los colectores

2) Colectores solares, funcién, tipos, caracterizacién o especificaciones

3) Tanques de almacenamiento, funcion, tipos, caracterizacién o especificaciones

4) Sistemas compactos. Aplicaciones, funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones
5) Sistemas forzados. Aplicaciones funcion, tipos, caracterizacion o especificaciones

6) Colectores acumuladores y colectores con concentracion

7) Estructura soporte, montajes

B) Instalacion de equipos compactos

1) Sistema directo, no presurizable
2) Sistema directo, presurizable

3) Sistema indirecto, no presurizable
4) Sistema indirecto, presurizable

C) Ejemplos de instalacion
1) Recorrido de una instalacion montada
D) Normativa y calidad de equipos
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1) Marco regulatorio, reglamento técnico RT 520/2018
2) Diferencia entre regulaciones provinciales

E) Diseno de instalacion

1) Calculos basicos para el predimensionado de una instalacién
2) Ahorro proyectado y amortizacién de equipos
3) Estimacion de emisiones de CO2 evitadas

3) MODULO INTEGRACION ARQUITECTONICA
A) FV

1) Criterios de integracidn arquitectdnica FV. Aplicacion de conceptos obtenidos a lo largo
del curso.

B) SST

1) Criterios de integracion arquitecténica SST. Aplicacién de conceptos obtenidos a lo largo
del curso.

La propuesta contemplara incluir un soporte técnico virtual (por medio de una herramienta
de foro dentro del aula virtual) de al menos 6 (seis) meses de duracion para los egresados
del curso.

Modalidad de trabajo

Las capacitaciones se dictaran de manera mixta. Clases tedricas de forma virtual y practicas
de forma presencial combinando las modalidades:

1) Sincrdnica: la/el docente y las personas participantes coinciden en un mismo horario para
el dictado de clases y la realizacion de consultas, como en una clase presencial.

2) Asincronica: la/el docente y las personas participantes no coinciden en el mismo horario.
La/el docente provee material o actividades que las/os alumnas/os pueden visualizar, leer,
descargar y realizar cuando lo consideren conveniente, dentro de los plazos previstos
dentro del cronograma de la capacitacién. También pueden realizar consultas, que serdn
contestadas posteriormente por la/el docente, participar de foros, etc.

3) Presencial: las/los docentes imparten un taller de entrenamiento en territorio con la

provision de las tecnologias FV y SST, soportes y consumibles necesarios para el desarrollo
de la actividad.
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Los talleres se realizaran en 4 (cuatro) de las 8 (ocho) locaciones en las que se implementa
el Proyecto:

e Neuquén

e Chubut

e Mendoza

® Buenos Aires

Es requisito que la firma Consultora contratada utilice la plataforma de capacitacién virtual del
MAyDS https://campus.ambiente.gob.ar/. La administracion de la plataforma, sera responsabilidad
de la firma Consultora contratada. El MAyDS gestionard el alta de la firma Consultora como usuario
administrador.

Asimismo, la firma deberd prever una plataforma o aplicacién web para el desarrollo de los
encuentros sincrénicos. El link e indicaciones de acceso a dichos encuentros deberan estar
publicados en el campus virtual.

Ademas, la plataforma virtual sera utilizada para mantener una fluida comunicacién con las/os
participantes, difundiendo informacién sobre los encuentros y respondiendo a sus consultas y
comentarios. Asimismo, a través de la plataforma virtual:

- se compartira con las/os participantes la bibliografia del curso en formato digital;

- se pondra a disposicion de las/os participantes las presentaciones de las/os docentes en formato
digital;

- se subird el material asincrénico y las grabaciones de los encuentros sincrénicos;

- se podran desarrollar foros virtuales tutorados por las/os docentes, instancias de discusion y
debate de los contenidos de cada mddulo donde las/os participantes podran, de manera optativa,
plantear preguntas o intercambiar contenido;

- se podrdn desarrollar instancias de evaluacién de contenidos adquiridos; y
- Se pondra a disposicion de las/os participantes la encuesta final.

Se prevé que la capacitacion se brinde en dos ciclos, uno para FV y otro para SST), sin perjuicio de
gue puedan brindarse en paralelo.

Para el tramo presencial la firma Consultora proveera el equipamiento especifico para cumplir con la
propuesta pedagdgica. Como: bancos de ensayos de ambas tecnologias, material pedagdgico y
consumibles para las actividades, debiendo garantizar las conexiones y provisién de servicios
necesarios para su correcto funcionamiento.

La modalidad de trabajo aqui desarrollada se indica a modo de referencia. La firma Consultora tiene
la posibilidad de hacer una propuesta superadora que resulte compatible con los objetivos
propuestos.

En tal sentido, la firma Consultora presentard en su Propuesta Técnica la metodologia de trabajo a
aplicar, los recursos a utilizar y la programacién preliminar de las actividades a desarrollar.
Asimismo, la propuesta deberd incorporar la modalidad de dictado de la capacitacion, ya sea del
tipo sincrdnica, mixta, clase magistral, taller para el formato modalidad presencial, con practicas
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pedagdgicas didacticas, y recursos y soportes digitales agiles. Se requerira una metodologia
dindmica y participativa para lograr una mayor penetracion de contenidos.

Asistencia, evaluacién y certificado de asistencia

La firma Consultora debera llevar el seguimiento y control de asistencia de las/os participantes y
proponer estrategias para mantener la asistencia a los encuentros

Virtuales

Asimismo, la/el Oferente debera incluir en su Propuesta Técnica instancias de evaluacion, las cuales
estardn disefiadas a los fines de afianzar conceptos y tendran cardcter optativo.

Culminada la capacitacion, la firma Consultora extendera un certificado de asistencia a las/os
participantes y les enviard una encuesta final de satisfaccion.

Equipamiento

La/El Oferente debera proveer todo el equipamiento requerido para el desarrollo de las
capacitaciones. La presente contratacion no incluye la compra ni el alquiler de equipamiento.

Resultados esperados

Se espera que la capacitacidn alcance a técnicas/os de todo el territorio argentino, y que al menos el
75% de las/os participantes inscriptas/os a la capacitacion finalicen el curso.

La capacitacidn podra ser reprogramada siempre que el cupo de inscriptas/os sea inferior a 30
personas, tomando como limite hasta tres dias habiles antes de la fecha programada para el
dictado, con previa autorizacién del MAyDS. En tal caso, se debera notificar a las/os participantes y
actualizar los canales de comunicacién e inscripcion, entre otras acciones necesarias para garantizar
el acceso a la capacitacidn y su correcto desarrollo.

Actividades esperadas

Las actividades esperadas serdn responsabilidad de la firma Consultora contratada. Cada una de
ellas deberd contar con la aprobacion expresa del MAyDS. A continuacién, se describen las
actividades esperadas:

8.1 Desarrollar la planificacidn de la consultoria y elaborar el plan de trabajo detallado.

8.2 Relevar el estado del arte e investigar sobre los ultimos avances en la tematica y con ello
desarrollar el contenido, la bibliografia y la agenda de los ciclos de capacitacién.

8.3 Desarrollar el contenido pedagdgico de la capacitacion.

8.4 Realizar las tareas preparatorias requeridas para el lanzamiento de las capacitaciones en el aula
virtual.

Participar en reuniones de coordinacién con el Proyecto.

Proponer y coordinar con el Programa el contenido de publicaciones para invitacién de participantes
y acciones de divulgacidn de la capacitacion.
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Participar en reuniones de coordinacién con el drea Técnica y de Contenidos del MAyDS.

Disefiar las piezas de comunicacidn y divulgacién para su publicacidn en redes sociales y web del
MAyDS, que incluyan como minimo convocatorias e invitaciones para inscripcidn (previo al dictado
de la capacitacién) y gacetillas informativas (durante el desarrollo de la capacitacion y luego de su
finalizacion).

Disefiar las piezas de comunicacion con las/os asistentes, incluyendo invitaciones, confirmacién de
inscripcion, envio de informacidn de la capacitacion (fecha de inicio, duracion, entre otros),
recordatorio de inicio, indicaciones para el acceso al aula virtual, recordatorios, novedades, aviso de
finalizacion de la capacitacién, certificado.

Gestionar las inscripciones y las comunicaciones con las/os asistentes.

Comunicar al Programa el listado de inscriptas/os y cualquier cambio en la programacion prevista.
Debera tenerse en cuenta que tanto el material pedagdgico desarrollado y publicado en el Aula
Virtual (videos, presentaciones, actividades) como las piezas de comunicacion deberan tener en
consideracion el manual de identidad visual que aplica al MAyDS y Presidencia de la Nacién.

8.5 Desarrollar y llevar a cabo el primer ciclo de capacitacion: Energia Solar Fotovoltaica (FV).
Participar en reuniones de coordinacién y seguimiento del contrato y mantener informado al
Proyecto en cuanto a avances, cambios en la planificacién, inconvenientes, entre otras novedades.
Realizar la encuesta de satisfaccion a las/os participantes, una vez finalizada la capacitacion.
Procesar los datos del registro de asistencia, evaluaciones, actividades, encuesta, entre otros, para la
elaboracidn de un informe.

Desarrollar y llevar a cabo el segundo ciclo de capacitacion: Energia Solar Térmica (SST).

Participar en reuniones de coordinacién y seguimiento del contrato y mantener informado al
Proyecto en cuanto a avances, cambios en la planificacién, inconvenientes, entre otras novedades.
Realizar la encuesta de satisfaccion a las/os participantes. Procesar los datos del registro de
asistencia, evaluaciones, actividades, encuesta, entre otros, para la elaboracién de un informe.

8.6 Realizar el tramo presencial, en las cuatro locaciones mencionadas en el apartado 4.3
“Modalidad de trabajo”. (Locaciones: ® Neuquén @ Chubut @ Mendoza ® Buenos Aires).

Participar en reuniones de coordinacién y seguimiento del contrato y mantener informado al
Proyecto en cuanto a avances, cambios en la planificacién, inconvenientes, entre otras novedades.
Realizar la encuesta de satisfaccion a las/os participantes. Procesar los datos del registro de
asistencia, evaluaciones, actividades, encuesta, entre otros, para la elaboracidn de un informe.

8.7 Realizar la compilacion y edicidn del material producto de las capacitaciones teniendo en
consideracion el manual de identidad visual que aplica al MAyDS y Presidencia, con el formato y
contenido que las partes acuerden. A tales fines, podra requerirse la participacion en reuniones con
el area de Contenidos o de Sistemas y Comunicaciones del MAyDS.

Deberd tenerse en cuenta que se requiere al menos un video por médulo. En caso de corresponder,
las presentaciones de los capacitadores se ordenaran por mddulo de la capacitacion.

Realizar y formalizar la transferencia de dicho material al MAyDS.

Productos esperados
El/la consultora entregard, sujeto a aprobacion por MAyDS, los siguientes documentos:
Producto 1: Informe Inicial. Contendra un plan de trabajo con el correspondiente cronograma

asociado, detallando las tareas a desarrollar y la duracién prevista de cada una de ellas. Asimismo,
incluira la agenda prevista de los encuentros correspondientes a los ciclos de capacitacion. El
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Informe Inicial también indicard la descripcién de la metodologia a aplicar para el desarrollo de la
capacitacion, los soportes y ayudas pedagdgicas, y el listado de la bibliografia de base. Se incluir3, en
caracter preliminar, el contenido pedagdgico de la capacitacién.

El presente producto se corresponde con las actividades 8.1, 8.2 y 8.3 (preliminar), desarrolladas en
el apartado “Actividades esperadas”.

Producto 2: Contendrd el total del material pedagdgico y los contenidos desarrollados para el
dictado de la capacitacidon. Ademas, incluird el informe asociado al primer ciclo de capacitaciones,
relativo a Energia Solar Fotovoltaica (FV) y sobre la tematica a Energia Solar Térmica (SST), que debe
contener la informacion sobre la cantidad de inscriptas/os, perfil de las/os participantes (profesidn,
organizacion, ubicacién geografica, contacto, etc.), resumen sobre la participacion y asistencia de
las/os inscriptas/os durante la capacitacion, resumen de los resultados de las actividades y
evaluaciones, resefia sobre la experiencia y alcance, resultados y analisis de las encuestas de
satisfaccién, hallazgos obtenidos durante el desarrollo de la capacitacidn, dificultades y desafios que
surgieron, soluciones propuestas e implementadas, conclusiones y oportunidades detectadas.

El presente producto se corresponde con las actividades 8.3, 8.4 y 8.5 del apartado “Actividades
esperadas”.

Producto 3: Informe asociado al ciclo de capacitaciones presenciales, sobre ambas tematicas:
Energia Solar Térmica (SST) y Energia Solar Fotovoltaica (FV), conforme al contenido minimo
detallado precedentemente y en correspondencia con la actividad 8.6 detallada en el apartado
“Actividades esperadas” que forma parte de los presentes Términos de Referencia.

Producto 4: Informe Final que contendra un resumen de lo ejecutado en todas las etapas,
compilando la informacidn y hallazgos de las dos capacitaciones realizadas, y la transferencia del
material pedagdgico desarrollado durante el dictado de las capacitaciones (videos y filmaciones de
clases, entre otros), para ser alojado y operado en el sitio web del MAyDS. El material transferido
debera tener en consideracion lo estipulado en el manual de identidad visual que aplica al MAyDS y
Presidencia, el formato, contenido y especificaciones que las partes acuerden. Actividad 8.7 del
apartado “Actividades esperadas”.

Ademas de la capacitacion en si, el producto a entregar a las/os participantes consistira en un
certificado de asistencia a la capacitacion con formato institucional (minimamente debe contener
membrete de la firma Consultora) y la aclaracidn del financiamiento del curso (oportunamente se
comunicard la leyenda a incluir), tal como se indica en el apartado “Asistencia, evaluacion y
certificado de asistencia” de los presentes Términos de Referencia.

Cronograma de actividades y pagos
Los servicios se remuneraran bajo la modalidad de contrato global de prestacion de servicios a suma
alzada, de acuerdo con el esquema de actividades y pagos que se indica en el presente apartado. En

la Fig. 1 se indica el Cronograma de Actividades tentativo, conforme a las Actividades y Productos
esperados detallados precedentemente, y al plazo previsto para la ejecucidon del servicio.
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Meses de |la consultoria
Cronograma 1 2 3 4
Producto #1
Producto # 2
Producto & 3
Producto # 4

Nota: El cronograma de actividades enunciado es tentativo. La firma consultora contratada, en
funcién de su experiencia y conocimientos o estrategia de ejecucion, podra proponer un
cronograma de actividades diferente. En ese caso, cada actividad mantendrd su porcentaje en el
total del proyecto y, en consecuencia, debera adecuarse el cronograma de pagos en funcién de la
nueva secuencia de actividades propuestas.

La tabla que se presenta a continuacidn indica los Productos considerados en el Cronograma de
Actividades y Pagos. Su aprobacién formal habilita los pagos. La consecucién de pagos se encuentra
supeditada a la aprobacién de las actividades y a su realizacion y entrega en tiempo y forma.

Producto Porcentaje
Producto #1 20%
(o)
Producto #2 35%
(o)
Producto #3 20%
Producto #4 25%

Los informes deberdn ser presentados en la Unidad de Co-ejecucion (UCEP) de la Direccion de
Innovacion para el Desarrollo Sostenible de la Secretaria de Cambio Climatico y Desarrollo
Sostenible e Innovacién del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, sita en la calle San
Martin N2 451 (CP 1004) de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, dirigidos a la casilla de correo GEF
AR G1002 en MAyDS hbaulo@ambiente.gob.ar.

Todos los Productos se deberdn escribir en espafiol, y se presentaran en un documento original y
dos copias, una en soporte papel y otra en soporte digital (en un CD o pendrive), debidamente
firmados con firma impresa y digital segln corresponda a cada soporte . Serdn revisados y
aprobados por el equipo técnico del MAyDS, quienes tendran un plazo maximo de veinte (20) dias
habiles para expedirse. Las objeciones que pudieran formularse deberan ser satisfechas por la firma
Consultora dentro de los quince (15) dias corridos de notificadas. Si dentro de los diez (10) dias
corridos posteriores a cada una de las presentaciones no se formularan objeciones por escrito, las
presentaciones se consideran aprobadas.

k) Plazo de la consultoria
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El plazo de contratacidn de la consultoria sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la fecha de
la firma del Contrato.

Conformacién de equipo de trabajo

La firma consultora contratada debera conformar un equipo de trabajo. El equipo de trabajo deberd
estar conformado por:

i)

i)

k)

m)

n)

Personal clave

Jefe/a de proyecto

Profesional de las carreras Ingenieria o Fisica, con experiencia probada de al menos 15
(quince) afios en gestion de proyectos pedagdgicos relacionados con politicas energéticas y
sistemas ambientales (excluyente).

Jefa o Jefe de operaciones y logistica

Profesional de la carrera de Ingenieria, o afines, con experiencia probada de al menos 5
(cinco) afios en gestion de proyectos pedagdgicos relacionados con energias renovables y
eficiencia energética (excluyente).

Capacitadora o Capacitador (Docente 1)

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio y gestidn
de proyectos de energia solar, con experiencia de trabajo probada de al menos 5 (cinco)
anos en proyectos de instalacién de ER y FV, y experiencia en capacitaciones o docencia en
tematicas relacionadas (excluyente).

Capacitadora o Capacitador (Docente 2)

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio y gestion
de proyectos de energia solar con experiencia de trabajo 5 (cinco) afios en proyectos de
instalacion de ER y SST y experiencia en capacitaciones o docencia en tematicas relacionadas
(excluyente).

Especialista en diseiio y montaje de sistemas de energia solar FV y SST

Profesional de las carreras de Ingenieria o técnica/o afines, especialista en disefio y gestidn
de proyectos de energia solar con experiencia de trabajo probada de al menos 5 (cinco)
afios en proyectos de instalacién de FV y SST y experiencia en capacitaciones o docencia en
tematicas relacionadas (excluyente).

Asistente técnico instalador de sistemas de energia solar
Técnico, especialista en montaje e instalacién de sistemas FV y SST, con experiencia de
trabajo en proyectos de energia solar (no excluyente).

Personal no clave/optativo

o)

Soporte Técnico Informatico
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Profesional o técnica/o en informatica, sistemas, computacion o desarrollo, con experiencia
como soporte técnico y asistencia remota a usuarias/os.
Asistente administrativa/o

Con experiencia en manejo y gestidén de base de datos, gestion de comunicaciones y
generacion de reportes.
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Apéndice B — Expertos Clave y Hojas de Vida

Composicion del Equipo, Trabajo y Datos

Total datos en tiempo
. Informacién del Experto en cada Entregable o Tarea (D-....)*° (indique en Meses ' o
N Nombre en Dias)
Posicion D-1 D-2 D3 | ... D-... Base!? | Campo | Total
EXPERTOS CLAVE
[e]., Mr. Abbbb] [Lider de
K-1 Equi
quipo]
K-2
K-3
Subtotal
PERSONAL NO CLAVE
N-1
N-2
Subtotal

10 para trabajos de Suma Global, escriba “X” para identificar cual Experto Clave o Experto No Clave participa en cada Entregable o Tarea. Para trabajos por Tiempo
Trabajado, escriba informacién en dias o meses.

1 L os meses se cuentan desde el comienzo del trabajo/movilizacion.

Para trabajos por Tiempo Trabajado:

Un (1) mes equivale a veintidés (22) dias laborables (facturables). Un dia laborable (facturable) no debe ser de menos de ocho (8) horas laborales (facturables).

12 «“Base” significa trabajo en la oficina del pais de residencia del experto. Trabajo de “campo” significa trabajo realizado en el pais del Cliente o en cualquier otro pais fuera del
pais de residencia del experto, a solicitud del Cliente.
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Total

[Adjuntar Hojas de Vida (actualizadas y firmadas por los respectivos Expertos Clave) donde se demuestren las calificaciones de los Expertos Clave]

TOTAL MONTO DEL CONTRATO - CONTRATO DE SUMA GLOBAL

(3A) Cronograma de Pagos para Entregables: [escriba lista detallada de
pagos indicando el monto de cada cuota, entregable/resultado para el
cual se paga la cuota y la moneda:

Moneda

Monto

1. | Primer Pago por concepto de [Entregable 1: ................. ]
2. | Segundo Pago por concepto de [Entregable 2.................. ]
n. | (3B) Impuestos Indirectos Locales pagados por [escriba “Cliente”

O “Consultor”]
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