PERFIL P5

CATEGORIA A2C

Remuneracion Bruta $297.221,74

CARGO A CUBRIR Especialista en aplicaciones ambientales y sociales
Cantidad de Cargos 2

Tipo de Convocatoria Abierta

DESCRIPCION GENERAL

La funcién principal del Area de Desarrollos y Soluciones Ambientales donde se incorporaria el profesional consiste en utilizar los datos
satelitales y generar productos derivados para abordar el analisis de tematicas ambientales y productivas tales como la actividad agricola-
ganadera, forestal y minera/hidrocarburos, aspectos ambientales vinculados a la epidemiologia, emergencias ambientales y antrdpicas,
uso y cobertura del suelo, calidad del agua y aire, entre otros. Ademas contribuye a la generacion de informacion de origen satelital para
aplicaciones especificas a partir de requerimientos puntuales provenientes de los usuarios, en general, y los institucionales, en particular.

Esta Area se encuentra en la érbita de la Subgerencia de Servicios al Usuario, perteneciente a la Gerencia de Vinculacién Tecnolégica.

PRINCIPALES FUNCIONES

Generar informacion derivada de datos satelitales para el abordaje de problematicas ambientales, sociales y productivas

F1

Manejo y procesamiento de datos satelitales para el desarrollo de productos derivados, que permitan aportar informacién y soluciones
operativas para el abordaje de aspectos vinculados tanto a la tematica ambiental como a la productiva y de ordenamiento territorial en
general.

F2

Generar informacion de origen geoespacial operativa en el marco de convenios intitucionales de la CONAE.

F3

Colaborar en la generacion de productos derivados de datos satelitales en las activaciones de emergencias.

F4

Responder a demandas especificas de productos satelitales. Generar documentacién correspondiente.

F5

Participar en los procesos de definicién de metadatos de los productos.

F6

Participar en los procesos de publicacién en plataformas web de los productos

LUGAR DE TRABAJO
(REQ, ver Tabla I)

SITIO 1/SITIO 2/SITIO 3

Requisitos minimos para el puesto (REQ)

Edad minima de ingreso: Dieciocho (18) afios Edad maxima de ingreso: Hasta la edad prevista en la Ley Previsional para acceder al
beneficio de la jubilacidn, segun lo dispuesto en el articulo 59, inciso f) del Anexo de la Ley N2 25.164.

Nacionalidad: Argentino nativo, naturalizado o por opcion. El Jefe de Gabinete de Ministros podra exceptuar el cumplimiento de este
requisito mediante fundamentacién precisa y circunstanciada (articulo 4° inc. a) del Anexo a la Ley N2 25.164).

FP FORMACION PROFESIONAL

FP1A NIVEL ACADEMICO (REQ)

Titulo Universitario

FP1B DISCIPLINA (REQ)

Acreditar titulo de licenciatura/ingenieria de una disciplina o drea interdisciplinar correspondiente a la funcién o puesto a desarrollar

FP1C ANOS EJERCICIO PROFESIONAL (REQ)

3 afios

FP2 A ESTUDIOS DE POSTGRADO (REQ)

Acreditar estudio de posgrado (Maestria, especializacidén o curso de formacion)

FP2 B ESTUDIOS DE POSTGRADO (DES)

Acreditar doctorado

FP3A ESTUDIOS/ CURSOS ADICIONALES (DES)

Manejo de herramientas geomaticas de escritorio y web.

FP3B OTROS ESTUDIOS (DES)

Nivel basico en procesamiento de imagenes dpticas y SAR.




FP4A CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS (REQ)

Capacitacion en Teledeteccion y SIG. Procesar informacidn satelital con softwares especificos (Google Earth Engine, ENVI, SNAP, QGIS).
Programacion en Python basico.

FP5 OTROS CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS (DES)

Manejo de herramientas de andlisis de informacidn geoespacial.

FP6A Nivel inglés técnico

(T1aT5, Ver Tabla Il debajo) (REQ) T2
FP6B Nivel inglés cotidiano 2
(C1aC5, Ver Tabla Ill debajo) (REQ)
FP6C Otros idiomas no requiere

ELG EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

ELG1 (REQ)

Vinculada al uso de informacion satelital al medioambiente y recursos naturales, aplicando analisis estadistico.

ELG2 (DES)

Trabajo en equipo.

ELE EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA EN TEMAS DE INTERES AL PLAN ESPACIAL NACIONAL

ELE1 (REQ)

Experiencia en el uso de imagenes satelitales y SIG aplicados al medioambiente, actividades productivas y ordenamiento territorial

ELE2 (DES)

Experiencia de trabajo de campo, relevamiento de datos de territorio, analisis estadistico. Elaboraciéon de Documentacion.

EQ CUMPLE/ CUMPLIO FUNCIONES EQUIVALENTES AL
OBJETO DEL CONCURSO

CP CARACTERISTICAS PERSONALES

CP1 Habilidad para la comunicacién interpersonal

CcP2 Habilidad para la gestion de recursos humanos y materiales
CcP3 Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinarios
CP4 Creatividad e iniciativa y alto grado de responsabilidad
CP5 Capacidad de planificacion en el corto, mediano y largo plazo
CP6 Capacidad organizativa y de decisién

(*) (REQ) CONDICION REQUERIDA.
Su no cumplimiento lo excluye del concurso

(*) (DES) CONDICION DESEABLE




