SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
COMITE DE SELECCION N° 2
ACTA N° 7

En la Ciudad de Ezeiza, Provincia de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de julio de 2019, siendo
las 09:30 horas, los integrantes del Comité de Seleccion N° 2, constituido mediante la
ResolucionRESOL-2019-63-APN-INA#MI, de conformidad con lo previsto en la Resoluciéon N° 39
de fecha 18 de marzo de 2010 de la entonces SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS y sus modificatorias, con motivo del Proceso de Seleccion
que se estd llevando a cabo para la cobertura de VEINTIUN (21) cargos de la Planta Permanente
del INSTITUTO NACIONAL DEL AGUA, correspondientes al Agrupamiento Cientifico Técnico del
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), asignados a este Comité de Seleccion, se
retnen a los efectos de Aprobar la GUIA DE ENTREVISTAS

Se encuentran presentes como integrantes del Comité de Seleccién N° 2: Enrique ANGHEBEN
(DNI 18.212.772), en calidad de Experto Externo; Julio César DE LIO (DNI 7.792.773),
representante de la Jurisdiccion por el Instituto Nacional del Agua, Silvia Beatriz MENGO (DNI
12.753.783) representante de la Jurisdiccion por el Ministerio del Interior, Obras Publicas y
Vivienda, y la AG. Rima Liana ALLENDE (DNI 14.855.835) en representacién de la SECRETARIA DE
EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE GOBIERNO DE MODERNIZACION de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS.

Participan de la reunién en calidad de veedores, Valeria Adriana PETRIZZI (DNI 17.962.242)
representante de la UNIONPERSONAL CIVIL DE LA NACION (UPCN), Claudia ZIELINSKI (DNI
17.589.816) de la ASOCIACION TRABAJADORES DELESTADO (ATE) y Gisela Guadalupe NECASTRO
(DNI 27.602.691) de la DIRECCION DE PROMOCION PARA LA INCLUSION LABORAL del
MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO DE LA NACION.

Se deja constancia que ha sido oportunamente invitado a designar UN (1) veedor titular y su

suplente, ante el Comité de Seleccién, el INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUIJERES, sin que hubiera
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respuesta alguna al dia de la fecha.




Se da comienzo a la sesion y los integrantes del Comité de Seleccidn proceden a aprobar las guias
de preguntas para efectuar las Entrevistas Laborales, las que quedan en resguardo de la

SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE SELECCION N2:2.

Siendo las 10:00 horas firman los presentes al pie, en prueba de conformidad. -




