C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBICO — DECRETO N2 2098/08
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA
DIRECCION PUBLICA — MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
COMITE DE SELECCION N° 2
ACTANE 11—CS

CORRECCION EVALUACIONES SUSTANTIVAS
CALIFICACION PROYECTO DE GESTION INSTITUCIONAL
RESULTADOS ETAPA DE EVALUACION TECNICA
LISTADO DE CANDIDATOS
CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 9 dias del mes de abril de 2019, en la
sede la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, siendo las 14:00 hs., comparecen los miembros
del Comité de Seleccién y la Coordinadora Concursal designados mediante Resolucion SEP N¢
18/2019, a los efectos previstos en los articulos 56 y subsiguientes de la Resolucion SEP N2 82-
E/2017 de la SECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO del ex MINISTERIO DE MODERNIZACION DE LA
NACION del 25 de agosto de 2017, para la cobertura del siguiente cargo con Funcion Ejecutiva
de la Alta Direccién PUblica perteneciente al Sistema Nacional de Empleo Publico {SINEP) que a

continuacion se detalla:

DIRECTOR DE DESARROLLO DE
[ RECURSOS HUMANOS

Profesional 2019-019586-MINREL-P-FEII-B

Se encuentran presentes los miembros del Organo de Seleccion que a continuacion se
mencionan: la Embajadora DELLEPIANE Maria Cristina, DNI N° 13.430.640, el Ministro BUFFETTI
Marcelo Heriberto, DNI N° 13.529.234, en su caracter de representantes de! MINISTERIO DE
RELACIONES EXTERIORES Y CULTO: la Lic. CARMONA Susana Mirta, DNI N° 10.551.723, y el Ing.
MAYDANA Juan Luis, DNI N° 12.976.866 en caracter de expertos externos a la Jurisdiccion.
Asimismo, se encuentra presente, la Abg. Gisele PAOLETTI, DNI N® 33.295.904, en su caracter de
Coordinadora Concursal.

Por su parte, en caracter de veedor se encuentra presente el Sr. RODINO LOPEZ Juan

Manuel DNI N° 31.008.692 en representacion de la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION.

Se deja constancia de que han sido oportunamente invitados a designar UN (1) veedor
titular y Sisuplente ante el Comité de Seleccion, la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL

ESTADO, el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUIER, segun lo estipulado en los art. 17 y 18 de la

Resolucion N° 82 E/2017, sin que hubiera comunicacién respectiva ja de la fecha
i




Iniciada la reunion se procede a la apertura del sobre en donde fueran reservadas las
evaluaciones efectuadas por los postulantes el dia de la fecha, dejando constancia de que el
mismo no ha sido abierto hasta este momento a todo efecto. Seguidamente se procede con la
correccion de los exdmenes elaborando un listado, en el que se enumeran las distintas
calificaciones obtenidas junto con los pseudénimos que les correspondan, el que se incorpora a

la presente como ANEXO I.

Una vez finalizado esto, se da apertura al sobre que contiene los formularios
identificatorios de los postulantes evaluados y se elabora el Listado de Resultados de la
presente Instancia, que se acompafia al presente como ANEXO I, en el que se detallan los
nombres de los postulantes que llevaron a cabo el examen, junto con el pseudénimo que

oportunamente hubieran elegido y la calificacién obtenida.

A continuacion, se procede a calificar los Proyectos de Gestién Institucional de aquellos
postulantes que obtuvieron mas de sesenta (60) puntos en la Evaluacién Sustantiva, conforme
los criterios de correccién que se fijaron en ocasién asentada en el Acta N2 8 del presente

proceso, obrando las mismas en el ANEXO Ili de la presente.

Asimismo, se confecciona el listado con la puntuacién final de la etapa de Evaluacion
Técnica, con el correspondiente puntaje ponderado de la misma, la que se acompafia como

ANEXO IV a la presente.

Ill

Finalmente, se procede a elaborar el “Listado de Candidatos” que se acompafia como
ANEXO V y se determina que las Evaluaciones mediante Entrevista Laboral se llevaran a cabo

conforme se describe en el ANEXO VI que forma parte de la presente.

Siendo las 16:00 hs. se da por concluida la reunién, firmando los miembros presentes

un eje lar a(L;n solo efecto y tenor. f /
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Gisele Paoletti
Coordinadora Concursal



ANEXO |

RESULTADOS EVALUACION TECNICA SUSTANTIVA

DIRECTOR DE DESARR

ROJO 97
FROZEN 97
PELOTA80 97

[
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Gigels Paoletti
Coordinadora Concursal




ANEXO Il

NOMINA DE RESULTADOS DE EVALUACION TECNICA SUSTANTIVA CON IDENTIFICACION

¥

Total de e

Apellido y Nombre
. p : V oF ) : W Etapa
MATTA, ALEJANDRO AGUSTIN 25989512 FROZEN 97
SPAIRANI, JUAN PABLO 26047912 ROJO 97
/ LEVIN, FLAVIA VANESA 23878559 PELOTAS0 97

Gisele Pagletti
Coordinadora Concursal




ANEXO Ill

NOMINA DE RESULTADOS DE PROYECTO DE GESTION INSTITUCIONAL

IIRECURSO{S HU MAN QS"-Z_OiQ,—i)lQSSGjMWR :

ﬁlPu'pvtajé Totaldela

MATTA, ALEJANDRO AGUSTIN 25989512 PILUSO 0,90
SPAIRANI, JUAN PABLO 26047912 CHULE 1
LEVIN, FLAVIAVANESA | 23878559 CARTERA20 0,90
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5 Paoletti
Be8rdinadora Concursal




ANEXO Iv

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION TECNICA

‘Pra‘_yecto de 5 -
Apellido y Nombre . .“DNI . , Ponderado
MATTA, ALEJANDRO AGUSTIN | 25989512 | 92 53,79
SPAIRANI, JUAN PABLO 26047912 92 56,7
LEVIN, FLAVIA VANESA 23878559 92 53,79
QU&U
Q 9 LA AN2URNA

Qisele Paoletti
Coordinadora Concursal




LISTADO DE CANDIDATOS

25989512

ANEXOV

MATTA, ALEJANDRO AGUSTIN
SPAIRANI, JUAN PABLO 26047912 15 56,7 71,7
( LEVIN, FLAVIA VANESA 23878559 15 53,79 68,79

<o charopguak

Qisele Paoletti
Coordinadora Concursal




ANEXO VI
CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS PARA LA SIGUIENTE ETAPA
IR OR.DE DESARROLLO DER RSO ANOS-2019-019586 REL-P
AD ols 9 s » 0
MATTA, ALEJANDRO AGUSTIN 25989512 11/04/2019 12:00
SPAIRANI, JUAN PABLO 26047912 11/04/2019 12:40
{ LEVIN, FLAVIA VANESA 23878559 11/04/2019 13:20
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