C.C.T.S. SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBICO — DECRETO N2 2098/08
CONCURSO PUBLICO ABIERTO DE ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA CARGOS DE LA ALTA
DIRECCION PUBLICA —MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO
COMITE DE SELECCION N° 2
ACTAN23-CC
ACTA DE POSTULANTES

En la Ciudad Autdénoma de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de marzo de 2019, en la
sede de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, Perti 151, Planta Baja, siendo las 17:00 horas,
comparece la Coordinadora Concursal designada mediante Resolucién SEP N2 18/2019, a los
efectos previstos en el articulo 36 de la Resolucién SEP N2 82-E/2017 de la SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO del MINISTERIO DE MODERNIZACION DE LA NACION del 25 de agosto de 2017, para la

cobertura de los siguientes cargos con Funcion Ejecutiva de la Alta Direccién Publica

pertenecientes al Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP) que a continuacion se detallan:

COORDINACCION TECNICO Y DE )
PROCESOS B v Profesional 2019-019584-MINREL-P-FEIV-B
DIRECTOR DE ADMINISTRACION ;
DEREESOS TITRANKINS B I Profesional 2019-019585-MINREL-P-FEIII-B
DIRECTOR DE DESARROLLO DE .
RECURSOS HUMANOS B I Profesional 2019-019586-MINREL-P-FEIII-B

Por su parte, en caracter de veedor se encuentra presente, el Sr. SCARPACI Jose Ignacio
DNI N° 29.145.279 en representacion de la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION y Gisela
Guadalupe NECASTRO DNI N° 27.602.691 en representacion del MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO. Se deja constancia que no habiéndose registrado postulantes con certificado de
discapacidad, cesa en este acto la intervencion de los veedores del MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO.

Se deja constancia de que han sido oportunamente invitados a designar UN (1) veedor
titular y su suplente ante el Comité de Seleccién, la ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO,
el INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER, segun lo estipulado en los art. 17 y 18 de la Resolucion N°

82 E/2017, sin qye hubiera comunicacién respectiva al dia de la fecha.




Se deja constancia que se propicia declarar desierto los procesos de seleccion para la
cobertura de los cargos “COORDINACCION TECNICO Y DE PROCESOS” y “DIRECTOR DE
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS”, en el marco de las competencias establecidas en el
inciso h) del articulo 16 de la Resolucion SEP N° 82/2017, toda vez que se hace imposible

conformar una terna con los postulantes que estan en condiciones de continuar con el proceso.

Luego de un exhaustivo andlisis, la Coordinacién Concursal resuelve:

‘1. Elaborar la némina de la totalidad de aspirantes que concurrieron a presentar la
documentacién conforme se detallan en el ANEXO | a la presente acta, aclarando
aquellos que no han concurrido a dicho acto.

2. Elaborar la nédmina de Postulantes con aquellas personas que han sido admitidas al
concurso, por cumplir con los requisitos minimos requeridos habiéndolos
acreditado debidamente mediante documentacién respaldatoria pertinente. La
misma se acompafia a la presente como ANEXO ||

3. Elaborar el listado de Aspirante No Admitidos, conforme las causales que en cada
caso se detallan. El listado mencionado forma parte de la presente como ANEXO 1.

4. Proceder al cierre del proceso de inscripcion.

Sin mas que tratar, siendo las 18:30 hs. se da por concluido el presente acto, firmando los

presentes un ejemplar a un (1) solo efecto y tenor.

Gisele Paoletti
Coordinadora



Listado de Aspirantes que presentaron documentacién

COORDINACCION TECNICO Y DE PROCESOS-2019-019584-MINREL-P-FEIV-B

ANEXO |

MELISA ARIADNA IANNAMICO 30608731
MARTIN METTA 24708526

LUCIA ISABEL NADER 12289093
SELVA DAIANA GISELA PORTILLO 30911755
CLAUDIA ALICIA CORONEL 17439853

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS -2019-019585-MINREL-P-FEIII-B

RINALDI

12702335

ALEJANDRO AGUSTIN MATTA 25989512
SELVA DAIANA GISELA PORTILLO 30911755

DIRECTOR DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS -2019-019586-MINREL-P-FEIII-B

AGUSTIN

JAUREGUIBERRY

26894967

ALEJANDRO AGUSTIN MATTA 25989512
JUAN PABLO SPAIRANI 26047912
FLAVIA VANESA LEVIN 23878559

Listado de Aspirantes que no presentaron documentacion

COORDINACCION TECNICO Y DE PROCESOS-2019-019584-MINREL-P-FEIV-B

SABRINA LUCIANA BIGA 29248034
MARCELO AGUSTIN RODRIGUEZ 32393337
AYELEN MAIER CAMPRDON 32907294




DIRECTOR DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS -2019-019586-MINREL-P-FEIII-B

NATALIA SOLEDAD BUSTOS 28873513

MAGDALENA REBELLA 18792773
DANIELA ANDREA FORLANI 20831787

Jose Scatlsg;
UPW

Gisele P‘mmt 7—{ f‘f 5

Goordinadora



ANEXO Il
Némina de Postulantes

COORDINACCION TECNICO Y DE PROCESOS-2019-019584-MINREL-P-FEIV-B

MARTIN METTA 24708526
LUCIA ISABEL NADER 12289093

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS -2019-019585-MINREL-P-FEIII-B

CARLOS ALBERTO RINALDI 12702335
ALEJANDRO AGUSTIN MATTA : 25989512

DIRECTOR DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS -2019-019586-MINREL-P-FEIII-B

ALEJANDRO AGUSTIN MATTA 25989512
JUAN PABLO SPAIRANI 26047912
FLAVIA VANESA LEVIN 23878559

Gisele Paoletti
ibordinadora Concursal




COORDINACCION TECNICO Y DE PROCESOS-2019-019584-MINREL-P-FEIV-B

ANEXO Il

Listado de Aspirantes No Admitidos

No certifica el siguiente requisito
excluyente:

e Titulo universitario atinente conforme
el perfil.

CLAUDIA ALICIA CORONEL 17439853 * Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcion o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacion.

No certifica el siguiente requisito
excluyente:

MELISA ARIADNA IANNAMICO 30608731 Y AMscimiaitor 108, Jptemiéntas
informaticas nivel intermedio
conforme lo establecido en el perfil

. del puesto.
No - certifica el siguiente requisito
excluyente:

SELVA DAIANA e Experiencia laboral acreditada en

GISELA g ey direccion de equipos de trabajos por
el termino requerido en el perfil del
puesto.

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS -2019-019585-MINREL-P-FEIII-B

SELVA DAIANA
GISELA

PORTILLO

30911755

No certifica el siguiente requisito
excluyente:

e Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcion o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la

titulacion.




DIRECTOR DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS -2019-019586-MINREL-P-FEII-B

AGUSTIN

T

JAUREGUIBERRY

26894967

e

No certifica el siguiente requisito
excluyente:

* Experiencia laboral en la especialidad
atinente a dicha funcién o puesto
acreditada por un término no inferior
a los TRES (3) afios después de la
titulacion.

. it raoetl
Coordinadora Concursal




