Minuta Reunion N° 4

CONSEJO DE COORDINACION DE LA INCLUSION FINANCIERA

Fecha: 29 de noviembre, 2018
Lugar: Ministerio de Hacienda

Participantes

Lic. BAUSILI, Santiago (Presidente y Director Titular, Min. de Hacienda. Secretario de Finanzas)

Lic. BRAUN, Federico (Director Suplente, Administracion Nacional de la Seguridad Social.
Subdirector Ejecutivo de ANSES)

Ing. CUCCIOLI, Leandro (Director Titular, Administracion Federal de Ingresos Publicos.
Administrador Federal de Ingresos Publicos)

Dra. DE LA TORRE, Jimena (Director Suplente, Administracion Federal de Ingresos Publicos.
Subdirectora de la Subdireccion General de Coordinacion Técnico Institucional)

e Sr. KELLY, Matias (Dir. Titular, Min. de Salud y Desarrollo Soc. Secretario de Economia Social)

e Dr. KERR, Ivan (Dir. Suplente, Ministerio de Interior, Obras Publicas y Vivienda. Sec. de Vivienda)

e Dr. LIENDO, Horacio Tomas (Dir. Titular, Banco Central de la Rep. Argentina. Director)

e Dr. MAYER, Mariano (Ministerio de Produccién y Trabajo. Secretario Emprendedores y PyMES)

e Dra. MERBILHAA, Estefania (Director Suplente, Ministerio de Salud y Desarrollo Social. Director de
Comisién Nacional de Microcréditos - CONAMI)

e Contador MEZZAMICO, Javier E. (Dir. Titular, Min. de Educacion. Subs. Coord. Administrativa)

e Ing. SOSA DEL VALLE, Francisco (Dir. Suplente, Min. de Hacienda. Subs. de Serv. Financieros)

e Srta. ZUNIGA, Jimena (Director Suplente, Banco Central de la Replblica Argentina. Asesor,
Presidencia Banco Central de la Republica Argentina)

Invitados

e Su Majestad la Reina Maxima de los Paises Bajos - Asesora Especial Designada por el Secretario
General de las Naciones Unidas para promover la Inclusién Financiera para el Desarrollo

e DUFLOS, Eric (Director, Oficina de Su Majestad la Reina Maxima en Naciones Unidas)

e GONZALEZ FRAGA, Javier (Presidente, Banco de la Nacion Argentina)

e NIEUWENKAMP, Roel (Embajador de Paises Bajos en Argentina)

e RUTMAN, José (Asesor, Su Majestad la Reina Maxima de Holanda)

SANCISI, Gabriella (Secretaria Privada, Su Majestad la Reina Maxima de Holanda)
SPRONK, Sarah (Agregada, Embajada de Paises Bajos en Argentina)

WIDJAJA, Nancy (Asesor, Oficina de Su Majestad la Reina Maxima en Naciones Unidas)
WILTJER, Marianne (Comunicaciones, Royal House Division, Gobierno de Holanda)

Observaciones y recomendaciones de Su Majestad la Reina Maxima

Recomendo establecer un 6rgano de monitoreo externo al CCIF con frecuencia semestral de reuniones;
Sobre los principales logros (1) remarcé la complejidad de la implementacién de corresponsalias y la
necesidad de colaborar con el sector privado para el desarrollo del modelo de negocios, y (2) expreso la
necesidad de actuar con cautela en la implementacion de medidas contra la informalidad;

Sefialé a Global Findex como la fuente mas usada para evaluar performance;

Respecto del plan de accion, recomendo trabajar con grandes compariias en digitalizar la cadena de
pagos (ej. Pepsi) y con bancos para impulsar la inclusién financiera. En materia de educacion financiera,
recomendd abordar la agenda junto con proteccion al consumidor y pensar en educacion asociada con
eventos puntuales en la vida de los individuos; ademas, la oficina de la Reina Maxima se puso a
disposicion para establecer contacto entre el CCIF y el International Network on Financial Education
(“INFE”) con el fin de asistir en la elaboracion de una estrategia nacional, y se comprometio a enviar un
reporte en marzo del 2019 que analiza como varios paises han regulado fintech en cuanto a proteccion al



consumidor. Finalmente, recomend6 armar grupos de trabajo por tema (data; proteccion al consumidor
y educacion financiera; digitalizacion) para la ejecucion de la estrategia

e En materia de monitoreo, enfatizo la necesidad de buscar informacion del lado de la demanda;

e Finalmente, la oficina de la Reina Maxima se puso a disposicion del CCIF para revisar el borrador de la
estrategia nacional de inclusién financiera

Préximos pasos
e Enviar a los miembros del CCIF el borrador de la estrategia nacional de inclusién financiera, consolidar
comentarios y publicar;

e Refinar el plan de accion, conformar grupos de trabajo por proyecto y avanzar en lanzar la ejecucion de
los proyectos definidos



