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INFORME EJECUTIVO DE AUDITORÍA Nº 25/2018  

  
 

CIRCULAR N° 1/03 SGN 
 
 

   SECTOR AUDITADO   
 
Dirección de Recursos Humanos 

 
 

   OBJETO 
 
Evaluar el cumplimiento de las incompatibilidades determinadas en el Decreto 

N° 894/01 y sus modificatorias, así como también la s prestaciones del personal 

determinado bajo Decisión Administrativa N° 104/200 1 y normas 

complementarias. 

     
  CONCLUSIÓN GENERAL 
 
De las tareas de auditoría realizadas se evidenció un razonable cumplimiento 

de la presentación de las Declaraciones Juradas de prestación de servicios del 

personal, efectuadas por las Direcciones de los Centros Regionales y la Sede 

Central, de acuerdo a lo establecido por la Decisión Administrativo Nº 

104/2001. 

 

No obstante, se detectaron debilidades en el sistema de control interno 

referidas a la presentación de Declaraciones Juradas sobre incompatibilidades 

determinadas por el Decreto Nº 894/2001 y normas modificatorias. 

 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 28 de diciembre de  2018 
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