PAC 2023 CAPITULO INAP

A COMPLETAR POR LA JURISDICCION A COMPLETAR POR LA JURISDICCION DE MANERA OPCIONAL

PROPOSITOS PERFILES MODALIDADES DURACION

Marcar con una x el/los propésitos seleccionados Indicar en niimeros la cantidad por perfil/es seleccionado/s Marcar con una x la/las modalidades seleccionadas Marcar con una x la/las duracion seleccionada/s

AREA TEMATICA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/ =
ORGANISMO OBJETIVOS DE CAPACITACION SABER PREPONDERANTE o - - o . .
PRIORITARIO/INSTITUCIONAL A | / |Fortal de - . Técnico / y| C de . . : Virtual . . v i
TEMA ativo N L N Presencial Semipresencial Virtual AG | Virtual sincrénico | Prolongada | Intermedia Breve

Profesional serivicios personas y equipos tutorada

OBSERVACIONES

GENERAR COMPROMISO Y
RESPONSABILIDAD CON LA GESTION
DEL ORGANISMO FORTALECIENDO LA
UNIDAD, INTERACCION Y Conocer como confeccionar informes y
COMUNICACION INTERAREAS EN POS actos administrativos. Saber hacer 3.3. Gestion administrativa, de la informacién y los datos X 300 300 X X X

DE LOGRAR UNA GESTION
TRANSVERSAL Y INTEGRAL PARA EL
ABORDAJE DE LAS PROBLEMATICAS

SOCIOAMBIENTALES DE LA CMR.

INSTALAR CONDUCTAS ETICAS Y Conocer sobre la Ley N° 25.188 "Etica de la| ’
TRANSPARENTES EN LA GESTION DEL Funcién Puablica” Saber hacer 1.7. Etica publica X 200 200 60 70 X X
ORGANISMO

PROMOVER CONOCIMIENTOS SOBRE
DESARROLLO SOSTENIBLE Y CAMBIO
CLIMATICO EN TODAS LAS ACCIONES
QUE LLEVE ADELANTE EL ORGANISMO,
SUSTENTADOS EN LOS LINEAMIENTOS
DE LA AGENDA Y LOS ODS 2030.

Incorporar conocimientos en ambiente, con
perspectiva de desarrollo sostenible y Saber 1.10. Objetivos de Desarrollo Sostenibe X 150 300 60 30 X X X
énfasis en cambio climatico.

Incorporar conocimientos técnicos acerca
de las Tecnologias de Informacion y

Comunicacion (TIC) y de Gestion Saber hacer 3.3. Gestion administrativa, de la informacién y los datos X 300 300 60 30 X X X

Documental Electrénica.

Saber 2.2. Formacidn, capacitacion y aprendizaje X 100 70 X X X
ACUMAR
Saber qué hacer 2.2. Formacidn, capacitacion y aprendizaje X 100 70
Saber hacer 4.5. Conduccidn de presonas y equipos X 80 X X X
PROMOVER UNA GESTION MODERNA Y
EFICIENTE, QUE INCORPORE NUEVAS
METODOLOGIAS DE LIDERAZGO, i B .
HERRAMIENTAS TECNICAS Y » » Saber qué hacer 4.5. Conduccién de presonas y equipos X 80 X X X
Potenciar y desarrollar las competencias y
TECNOLOGICAS .
habilidades de los agentes y los mandos
medios de la organizacion.
Saber interactuar 4.5. Conduccidn de presonas y equipos X 80 X X X
Saber hacer 1.5. Planificacion estratégica estatal X 300 70 X X
Saber qué hacer 1.5. Planificacion estratégica estatal X 300 70 X X
Saber interactuar 1.5. Planificacion estratégica estatal X 300 70 X X
GENERAR ESPACIOS DE TRABAJO Concientizar sobre el uso eficiente de la 4 i .
SEGUROS, SALUDABLES Y energia en todas las dependencias del Saber qué hacer 3.7. Servicios y mantenimiento X 60 x X
RESPESTUOSOS DEL AMBIENTE Organismo.
Saber hacer 3.7. Servicios y mantenimiento X 60 X X
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