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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 13 dias del mes de JULIO de 2022,
siendo las 10:00 horas, por el SINDICATO DEL PERSONAL DE EMPRESAS
PARTICULARES DE PETROLEO, GAS DE PETROLEO DERIVADO DE AMBOS Y
SUBSIDIARIAS DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES ZONA NORESTE, los Sres.
Daniel IBARRA, Carlos CASTILLO, Fabian SCATENA, Matias MEZZELANI y Mauro
BERSACHIA, y por PAN AMERICAN ENERGY SL SUCURSAL ARGENTINA (PAE) los

Sres. Federico WITH y Matias MANGUIARUA.

ARTICULO PRIMERO: LAS PARTES pactan que se dejaran sin efecto los despidos
con causa y pases a disponibilidad efectuados en fecha 8 de junio de 2022,

quedando reincorporados a la némina los empleados dados de baja oportunamente.

ARTICULO SEGUNDO: LAS PARTES estipulan que se efectuara un traslado de
dos categorias superiores a la actual de cada trabajador a la fecha. Para cumplir
con lo antes mencionado, se deberan incorporar a las escalas salariales a partir del
mes de julio de 2022, dos nuevas categorias, las cuales absorberan los porcentajes
acordados oportunamente en el acta acuerdo del 4 de febrero de 2022, quedando

como maxima categoria de revista la categoria O.

ARTICULO TERCERO:LAS PARTES acuerdan que se realizara el ajuste
retroactivo de las liquidaciones de los meses de enero a junio de 2022, teniendo en

cuenta el impacto que hubieran tenido los anticipos oportunamente otorgados




abonadas. Las diferencias que puedan corresponder para cada caso se cancelaran

juntamente con la remuneracién de agosto de 2022.

ARTICU LO CUARTO: LAS PARTES firmantes asumen el compromiso de
continuar avanzando con la renegociacion del Convenio Colectivo de Empresa N°
1444/15 E, explicitando la voluntad de arribar a un acuerdo en el transcurso del mes
de octubre de 2022. Durante todo el periodo de esta negociacién LAS PARTES
comprometen mantener la paz social, la mutua colaboracion y la actividad de la
Refineria y la Planta Industrial de Campana como factor fundamental para mejorar
los niveles de productividad del sector que permitan la sustentabilidad del negocio,
incluyendo la realizacion completa de la Parada de Regeneracion de Plantas que

iniciara a la brevedad conforme lo programado en tiempo y forma por PAE.

ARTICULO QUINTO: LAS PARTES acuerdan que, a los efectos de la percepcion
de lo acordado en los articulos segundo y tercero, el personal debera encontrarse

en ndémina activa al momento de realizar el pago correspondiente.

No siendo para mas, damos por finalizado el acto, firmandose 2 copias a un mismo

tenor y a un solo efecto.
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ESCALA SALARIAL REFINERIA CAMPANA PARITARIA 2022

D 121,551 145,861 158,016

HP A 164,094 196,913 213,323

B 150,732 180,878 195,951

D 130,040 156,048 169,052

I A 175,552 210,662 228,217

B 161,239 193,487 209,611

D 139,783 167,740 181,718

1P A 188,707 226,448 245,319

B 173,322 207,987 225,319

D 149,540 179,448 194,402

J A 201,878 242,254 262,441

B 185,424 222,509 241,051

D 160,757 192,909 208,985

Jp A 217,009 260,411 282,112

B 199,338 239,206 259,129

D 171,953 206,344 223,539

K A 232,156 278,588 301,803

B 213,236 255,884 277,207

b 184,877 221,853 240,340

Kp A 249,567 299,480 324,437

B 229,234 275,081 298,004

D 197,760 237,312 257,088

L A 266,964 320,357 347,053

B 245,232 294,278 318,801

D 212,592 255,110 276,369

LP A 286,995 344,394 373,094

B 263,616 316,340 342,701

D 227,423 272,908 295,650

vl A 307,026 368,432 399,134

B 282,001 338,401 366,601

D 244,480 293,376 317,824

MP A 330,045 396,053 429,058

B 303,159 363,791 394,106

D - 261,536 313,844 339,957

N A 353,080 423,697 459,005

B 324,301 389,162 421,592

D 281,152 337,382 365,497

NP A 379,561 455,474 493,430

B 348,624 418,349 453,211

D 300,832 360,999 391,082

N A 406,131 487,357 527,970

B 373,028 447,633 484,936

D 323,395 388,074 420,413

NP A 436,591 523,909 567,568

B 401,005 481,206 521,306

D 346,032 415,239 449,842

0 A 467,152 560,582 607,297

B 429,075 514,890 557,797
Antigliedad por afio Art. 28 CCT 1,059.58 1271.49 1,377.45
Subsidio Vacacional Art. 35 CCT 11,620.65 13944.77 15,106.84
Ayuda Escolar Art 36 CCT 7,262.93 8715.52 9,441.81
Subsidio p/Fallecimiento Art. 33 CCT 29,509.43 35411.32 38,362.26

Subsidio Medicamento Art. 37 CCT 5,589.97 "
Vianda/ Ayuda Alimentaria Art. 37 Bis 1,598.06 HE 1917.67 2,077.47
Art. 41 Bis CCT 64,075.00 83,297.40
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ESCALA SALARIAL REFINERIA CAMPANA PARITARIA 2022

jul-22 ep-.
D 121,551 145,861 158,016
HP A 164,094 196,913 213,323
B 150,732 180,878 195,951
D 130,040 156,048 169,052
! A 175,552 210,662 228,217
B 161,239 193,487 209,611
D 139,783 167,740 181,718
P A 188,707 226,448 245,319
B 173,322 207,987 225,319
D 149,540 179,448 194,402
J A 201,878 242,254 262,441
B 185,424 222,509 241,051
D 160,757 192,909 208,985
P A 217,009 260,411 282,112
B 199,338 239,206 259,139
D 171,953 206,344 223,539
K A 232,156 278,588 301,803
B 213,236 255,884 277,207
D 184,877 221,853 240,340
Kp A 249,567 299,480 324,437
B 229,234 275,081 298,004
D 197,760 237,312 257,088
L A 266,964 320,357 347,053
B 245,232 294,278 318,801
D 212,592 255,110 276,369
LP A 286,995 344,394 373,094
B 263,616 316,340 342,701
D 227,423 272,908 295,650
M A 307,026 368,432 399,134
B 282,001 338,401 366,601
D 244,480 293,376 317,824
MP A 330,045 396,053 429,058
B 303,159 363,791 394,106
D 261,536 313,844 339,997
N A 353,080 423,697 459,005
B 324,301 389,162 421,592
D 281,152 337,382 365,497
NP A 379,561 455,474 493,430
B 348,624 418,349 453,211
D 300,832 360,999 391,082
Y A 406,131 487,357 527,970
B 373,028 447,633 484,936
D 323,395 388,074 420,413
NP A 436,591 523,909 567,568
B 401,005 481,206 521,306
D 346,032 415,239 449,842
0 A 467,152 560,582 607,297
B 429,075 514,890 557,797
TOTAL 12,398,778.36 | 14,878,534.03 | 16,118,411.86
PROMEDIO 258,307.88 309,969.46 335,800.25
TOPE INDEMNIZATORIO 774,923.65 929,908.38 1,007,400.74
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