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ANEXO II

RÉGIMEN DE VALORACIÓN PARA LA PROMOCIÓN POR EVALUACIÓN Y MÉRITO

AGENCIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD

Cronograma Tentativo

Abril

Informar cantidad de cargos a la ONP, 
sensibilizar e informar al personal sobre el 
nuevo régimen y conformar los Comités y 
Secretariado Técnico Administrativo.

Mayo
Conformar Comités y Secretariado Técnico 
Administrativo. Resolución de Inicio de 
Proceso.

Mayo y Junio
Caratulación de expedientes y elaboración de 
certificaciones correspondientes por parte de la 
Dirección de Recursos Humanos.

Mayo y Junio
Valoración del comité y tramitación de la 
Dirección de Recursos Humanos de las 
postulaciones realizadas.



Julio y Agosto
Firma de Acto Administrativo por parte de la 
autoridad y notificación y cierre del trámite.

 

Dicho cronograma va a depender de cuándo se postulen los/las/les agentes. Es importante señalar que, hasta el 31 
de diciembre del año 2023, todo el personal de planta permanente comprendido en el Convenio Colectivo de 
Trabajo Sectorial que reuniera los requisitos para el acceso a un nivel escalafonario superior y hasta un máximo 
de DOS (2) niveles escalafonarios, podrá solicitar su reubicación manifestando por escrito su intención.
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