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ANEXO

PROGRAMA FEDERAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA |INTEGRIDAD Y
TRANSPARENCIA

El PROGRAMA FEDERAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA
es una iniciativa de la SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL disefiado para
contribuir a fortalecimiento de las capacidades estatales de instituciones publicas provinciales y municipales en
materia de integridad y transparencia a partir del trabajo conjunto y de la construccion de redes colaborativas a
nivel federal.

Objetivos generales del PROGRAMA:

* Impulsar la integridad y transparencia en la gestion publica provincia y municipal desde una mirada
integral y situada, asumiendo el caracter relacional del accionar estatal.

» Fortalecer capacidades estatales para promover instituciones més efectivas a servicio de la ciudadania, con
mayor autonomia para prevenir los procesos de captura de la decision publica

» Construir una cultura organizacional basada en la ética publica para dotar de sentido a la accion estatal,
valorando €l rol de los trabajadoresy trabajadoras en la gestion publica.

» Promover y articular politicas de integridad y transparencia entre el sector publico, € privado, la sociedad
civil e ingtituciones académicas nacionalesy provinciales.

» Fortalecer € tgjido federal de integridad y transparencia para incorporar la dimensién ética en una funcién
publica democrética e inclusiva.

Ejesestratégicos del PROGRAMA:

A fin de cumplir con estos objetivos eé PROGRAMA ofrecera a los gobiernos provinciales y municipales



instancias de asistencia técnica para el fortalecimiento institucional de organismos publicos y la generacién de
iniciativas de capacitacion para funcionarios, funcionarias, trabajadores y trabajadoras estatales.

L as acciones de asistencia, orientadas al desarrollo de |as capacidades institucionales, implican el gercicio de una
escucha activa por parte de la unidad de implementacion del programa con las contrapartes provinciales y/o
municipales a efectos de relevar las principales demandas, necesidades, desafios y/o intereses especificos a
atender. En funcién de ello, se desarrollara una agenda conjunta a partir de la cual se generaran intercambios de
conocimiento, acompafiamiento instituciona y difusién de herramientas para dotar de integridad y transparenciaa
lafuncion publica

En materia de capacitacion, se propone generar ambitos para la profundizacion de conocimientos en la materia,
compartir lineamientos para fortalecer la ética del compromiso con lo publico y promover una cultura
organizacional basada en la ética plblica, laintegridad y transparencia.

Larealizacién de las diferentes acciones requiere de un trabajo en red, por |o tanto, en el marco del PROGRAMA
también se propendera a fortalecer €l vinculo entre las provincias y otros organismos de la Administracion
Publica Naciona a fin de cumplir con los objetivos previstos. A tal fin se podré solicitar el acompafiamiento y
colaboracion de la SUBSECRETARIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y DE GOBIERNO de la
SECRETARIA DE RELACIONES PARLAMENTARIAS, INSTITUCIONALES Y CON LA SOCIEDAD
CIVIL de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS; de la OFICINA ANTICORRUPCION, organismo
desconcentrado de la PRESIDENCIA DE LA NACION; del Consgjo Federal de la Funcion Publica (COFEFUP);
y delaMesaNacional de Integridad y Transparencia; en el virtud de sus propias competencias.

Asmismo, en e marco de la implementacion del PROGRAMA, la SUBSECRETARIA DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL podra articular con universidades publicas nacionales y/o provinciales
a efectos de ofrecer propuestas formativas en colaboracién con dichas casas de estudio.

A continuacién, se presentan lineas posibles de trabajo, en e marco de una enumeracién inicial y no taxativa,
como propuesta de conversacion con organismos provincialesy municipal es.

Asistencia Técnica:

1. Formalizacion y/o fortalecimiento de éreas de integridad y/o transparencia en organismos publicos.

2. Herramientas de fortalecimiento institucional .

3. Mecanismos para la gestion de conflictos de intereses.

4. Metodol ogia para la prevencién e identificacion de procesos de captura de la decision pablica.

5. Acompariamiento en el disefio, actualizacion y/o sensibilizacion de Codigos de Etica.

6. Asistencia para la identificacion de riesgos de integridad y la generacion de mapas de riesgo desde una
perspectivaampliaeintegral.

Instancias Formativas:

Formacion a organismos y agentes publicos provinciales y municipales en materia de ética publica, integridad y
transparencia a través de capacitaciones con modalidades virtual y presencial, de acuerdo a las necesidades
emergentes de las jurisdicciones locales. Las capacitaciones podran tener diferente formato: conferencias o
seminarios, cursos de diferentes duraciones y modalidades; especializaciones brindadas en articulacion con
universidades nacionales y/o provinciales.



Entre las diferentes teméticas abordar en las propuestas de capacitacion y sensibilizaciéon se pueden mencionar:
Introduccion a la Etica Plblica, Integridad y Transparencia; Transparencia y participacion social en la gestion
publica; Conflictos de Intereses y prevencion de la captura de la decision publica; Gestion de Riesgos de
Integridad; entre otros.

Implementacién del PROGRAMA:

La SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL de la SECRETARIA DE GESTION Y
EMPLEO PUBLICO de JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, como autoridad de implementacién del
PROGRAMA, contara con €l apoyo de la DIRECCION NACIONAL DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA,
bajo su dependencia, a fin de impulsar las tareas de asistencia técnicay el desarrollo de actividades formativas
para los organismos y agentes provinciales y municipales a través de recursos propios; a partir de la articulacion
de acciones con otros organismos del Estado Nacional con competencia en la materia; o en e marco de la
cooperacion con instituciones académicas invitadas atal fin.
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