ANEXO |

REGLAMENTO PARA LA RENDICION DE CUENTAS DE TRANSFERENCIAS AUTORIZADAS POR LA
SECRETARIA DE EMPLEO A ENTIDADES PROVINCIALES Y MUNICIPALES

ARTICULO 1°.- Responsables. La DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y PROTECCION DEL
EMPLEOQ, la DIRECCION NACIONAL DE FORMACION CONTINUA, la COORDINACION DE APOYO A
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD y la COORDINACION DE EMPLEO JOVEN (denominadas en
adelante "Oficina Interviniente") dependientes de la SECRETARIA DE EMPLEO seran las
responsables de dirigir, aplicar e impulsar las acciones previstas en el presente Reglamento.

ARTICULO 2°.- Entidad provincial o municipal — Alcance.- A los fines del presente Reglamento se
entendera como entidad provincial o municipal a cada organismo o institucidén publica estatal de la
Administracion Publica provincial o municipal, centralizada o descentralizada, que cuente con
presupuesto propio.

ARTICULO 3°.- Clasificacién de Gastos. Se entenderan como Gastos Corrientes aquellos que se
destinan a gastos operativos (remuneraciones, servicios, otros) o bienes de consumo,
entendiéndose por tales a los materiales, suministros e insumos consumibles, que por su
naturaleza son de utilizacion no mayor a DOCE (12) meses o extinguible con el primer uso, y como
Gastos de Capital las erogaciones destinadas a la adquisicién o produccion de bienes fisicos,
construcciones y/o equipos que sirvan para producir otros bienes o servicios, los que de acuerdo a
la normativa vigente al momento de la compra, deberdn ser incorporados al patrimonio y estaran
sujetos a depreciacidn

ARTICULO 4°.- Contenido obligatorio. Todas las propuestas, proyectos y acciones llevadas a cabo
por entidades provinciales o municipales en el marco de planes, programas y convenios en materia
de empleo y formacién profesional administrados por la SECRETARIA DE EMPLEO, que requieran la
transferencia de fondos imputables presupuestariamente al Inciso 5 — Transferencias, deberan
incluir al momento de su presentacién:

a) Laindividualizacién del organismo receptor de los fondos;

b) Nombre del Proyecto/Propuesta objeto del financiamiento comprometido;

c) Monto total de la transferencia;

d) Los conceptos de gastos que se atenderan con cargo a dicha transferencia;

e) La designacion del responsable de la rendicion de cuentas y de la custodia y guarda de la
documentacién respaldatoria, con nombre, apellido y D.N.l., quien deberd suscribir su
aceptacion del cargo y asumira los compromisos de rendicién, asi como los de custodia y
resguardo de la misma, y tendra a cargo la elaboracién del informe final con caracter de
declaracion jurada;

f) La individualizacion de la cuenta escritural receptora de los fondos, dentro del Sistema de
Cuenta Unica del Tesoro Provincial, cuando corresponda;

g) La individualizacién del modo en que debera efectuar el depdsito para el reintegro de los
fondos transferidos oportunamente, en los casos que corresponda su reintegro, y el modo de
acreditarlo frente a la SECRETARIA DE EMPLEO, a través del sistema e-recauda o aquel que en
el futuro lo reemplace; o a través de los sistemas o cuentas especificas que se prevean para el
reintegro o devoluciones de dinero proveniente de financiamiento externo;
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h) El compromiso de presentar la rendicion de cuenta dentro de los NOVENTA (90) dias habiles
administrativos posteriores a la acreditacion de los fondos correspondientes, o a la finalizacion
de la etapa del proyecto, propuesta o acciéon para cuya afectacién sean transferidos los
fondos, si esta segunda fecha fuera posterior;

i) El domicilio electrénico de la entidad y de los funcionarios responsables de la rendicién, donde
se indicara expresamente que serdn validas las notificaciones efectuadas en el marco de la
ejecucién de las acciones comprometidas.

ARTICULO 5°.- Acreditacion de gastos. Las entidades provinciales o municipales deberan acreditar,
en el plazo estipulado en el Articulo 4°, inciso h), del presente Reglamento, los gastos realizados
para la ejecucién de las propuestas, proyectos o acciones comprometidas, adjuntando copia
certificada o refrendada de la documentacion respaldatoria de cada uno de ellos, mediante un
informe completo y detallado de Rendicidon de Cuentas que debera:

a) Individualizar el organismo receptor de los fondos y los funcionarios responsables de la
administracién de los fondos asignados;

b) Precisar el organismo y norma a través de la que se aprobé el desembolso y el monto total y
parcial y fecha de recepcidn de la transferencia que se rinde;

c) Precisar los conceptos de gastos que se atendieron con cargo a la transferencia que se rinde, y
la cuenta bancaria receptora de los fondos;

d) Contener informacidn sobre el grado de avance en el cumplimiento de las metas asociadas a las
transferencias respectivas;

e) Contener adjunto la copia del extracto de la cuenta bancaria o del extracto de la cuenta
escritural en los casos en que el receptor de la transferencia resulte ser una provincia en la que
se encuentre implementado el sistema de Cuenta Unica del Tesoro;

f) Precisar la relacion de comprobantes que respaldan la rendicion de cuentas, indicando, de
acuerdo a la relacion juridica que medie entre su presentante y el receptor del pago: CUIT del
proveedor; tipo de comprobante; punto de venta; nimero de comprobante; fecha de
comprobante; importe total del comprobante; importe a rendir; proveedor; condiciéon frente al
Impuesto al Valor Agregado (IVA); tipo de documento del receptor; nimero de documento del
receptor; modalidad por la cual fue autorizado el comprobante; y numero de cdédigo
CAI/CAE/CAEA. La informacion suministrada debe permitir certificar causa, sujeto, objeto e
importe del pago efectuado;

g) Ser suscripta por el beneficiario titular de la transferencia, la maxima autoridad de la persona
juridica involucrada o por el Secretario o Subsecretario de quien dependa el Servicio
Administrativo Financiero receptor, segun corresponda. Las rendiciones de entidades
provinciales deberan ser firmadas por el Secretario o Subsecretario de Administracidon o
funcionario de nivel equivalente, o maxima autoridad del ente receptor de los fondos, o por
quien dicha autoridad delegue. En caso de entidades municipales, por el Secretario de
Hacienda o funcionario de nivel equivalente o por quien dicha autoridad delegue.

La totalidad de la documentacidn respaldatoria de las rendiciones de cuenta deberd ser puesta a
disposicion de las jurisdicciones y entidades nacionales competentes, u organismos de control
cuando asi lo requieran.
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ARTICULO 6°.- Documentacién Respaldatoria. La documentacién respaldatoria indicada en el
Articulo 5° del presente Reglamento deberd contener:

a) La Declaracién Jurada del responsable de la rendicion en representaciéon de la entidad
provincial o municipal que identifique el cumplimiento de las metas fisicas, con indicacién del
porcentaje de cumplimiento de acuerdo con los compromisos asumidos para cada etapa objeto
de rendicién o de la finalizacion de los proyectos y acciones;

b) La documentacién atinente a los procesos de seleccién de los proveedores, en caso de
corresponder;

c) La constancia de inscripcién en la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS de cada
uno de los proveedores, en aquellos casos que se requiera de acuerdo con la normativa legal
aplicable;

d) Segun corresponda, copias certificadas o refrendadas de las facturas y/o recibos expedidos por
los proveedores, con sus correspondientes Comprobantes de Verificacion de Validez CAl, CAE
y/o CAEA;

e) En los comprobantes de gastos se deberan mencionar la descripcion del producto y/o servicio
asociado al nimero de proyecto o numero de oferta y el niUmero de Convenio o numero de su
Resolucién aprobatoria;

f) De tratarse de gastos de capital, deberd adjuntarse, documentacién que certifique el ingreso
del bien al patrimonio.

ARTICULO 7°.- Presentacién de la Rendicion de Cuentas. La rendicién de cuentas se deberd
presentar en formato electrénico mediante los mddulos Gestor de Asistencias y Transferencias
(GAT), Registro Integral de Destinatarios (RID) y/o Tramites a Distancia (TAD) todos ellos
componentes del sistema de Gestion Documental Electrénica — GDE. La presentacion de la
rendicion tendrd caracter de Declaracion Jurada en los términos de los articulos 109 y 110 del
Reglamento de Procedimientos Administrativos Decreto N° 1759/1972 (t.o. 2017) debiendo el
responsable de la rendicion completar y adjuntar documentacién fidedigna, caso contrario, sera
pasible de sancidn a tenor de lo dispuesto en los articulos 173 inc. 8), 174 inc. 5), 255, 292, 293,
296 y 297 del Cddigo Penal de la Nacién. A solicitud fundada de las entidades presentantes, la
Agencia Territorial o la Oficina Interviniente podran digitalizar aquella documentacién que no
pudiera ser remitida digitalmente y la vinculara al tramite respectivo.

ARTICULO 8°.- Control Formal de la Agencia Territorial. La Agencia Territorial llevard a cabo el
relevamiento y control formal de la documentacion respaldatoria que se hubiera acompafiado
conforme lo establecido en los Articulos 6° y 7° del presente Reglamento.

ARTICULO 9°.- Control de Metas Fisicas. La Agencia Territorial en caso de aprobar el porcentaje de
metas fisicas indicado por la entidad provincial o municipal correspondiente, asi como la
documentacién respaldatoria acompafiada a sus efectos, remitira las rendiciones de cuenta a la
Oficina Interviniente. Si de dicho examen surgiera alguna inadecuacién, la misma Agencia
Territorial intimard a la entidad provincial o municipal de que se trate para que en el término de
CINCO (5) dias habiles administrativos formule las aclaraciones que estime corresponder o
rectifique la documentacion respaldatoria.

ARTICULO 10.- Concentracién por materia en razén de competencia. Cuando las propuestas,
proyectos o acciones abarcaran mds de una Agencia Territorial, cuando se tratare de propuestas,
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proyectos o acciones de gestidn centralizada, o cuando la Oficina Interviniente estime conveniente
asumir la tarea, podran llevarse a cabo en ella los controles indicados en los Articulos 8° y 9° del
presente Reglamento.

ARTICULO 11.- Control de Pertinencia. La Oficina Interviniente llevard a cabo el control de
pertinencia de los gastos acreditados mediante el examen de la documentacién respaldatoria
remitida por las entidades provinciales o municipales en sus respectivas rendiciones de cuentas. Si
de dicho examen surgiera alguna inadecuacién, la Oficina Interviniente, por si o a través de la
Agencia Territorial actuante, requerird a la entidad provincial o municipal que en el término de
CINCO (5) dias habiles administrativos formule las aclaraciones que estime corresponder o
rectifique la documentacion respaldatoria.

ARTICULO 12.- Control Impositivo. Una vez certificado el cumplimiento de las metas fisicas vy la
pertinencia de los gastos acreditados, la Oficina Interviniente remitira las actuaciones a la
Direccién General de Administracién y Programacion Financiera a efectos que proceda a examinar
la documentacion respaldatoria y en su caso validar los comprobantes de gastos incorporados en
concepto de rendicidn de cuentas.

ARTICULO 13.- Observaciones graves. Si del analisis efectuado en la Direccién General de
Administracion y Programacidn Financiera se observaran comprobantes cuyos emisores no se
encuentran habilitados para facturar, o con inconsistencias que pudieran inferir su no
correspondencia con los gastos, las acciones o los montos en ella indicados, se remitira a la Oficina
Interviniente, a efectos de que ésta solicite, por si o a través de la Agencia Territorial actuante, a la
entidad provincial o municipal la presentacion del pertinente descargo en el plazo de DIEZ (10)
dias habiles administrativos de notificada de las observaciones realizadas. Ello, sin perjuicio de la
impulsién de las acciones legales que correspondan, de hallarse cualquier falsedad ideoldgica o
material que pudieran importar una calificacién juridica de indole penal. Una vez presentado el
descargo y/o la nueva documentacion, tales instrumentos seran remitidos nuevamente a la
Direccién General de Administracién y Programacion Financiera para su evaluacion.

ARTICULO 14.- Observaciones leves. Si del andlisis efectuado en la Direccién General de
Administracion y Programacidn Financiera se observaran comprobantes con deficiencias de las
gue no pueda inferirse su caracter inhabil, espureo o fraudulento, y siempre que se encuentre
validada la acreditacion de las metas fisicas atinentes a las acciones comprometidas por la entidad
gue las acompanfara, podra continuar tramitandose la rendicidn a su respecto como empleo util de
las transferencias de fondos efectuadas.

ARTICULO 15.- Recomendacién de la Oficina Interviniente. Cuando del andlisis efectuado en la
Direcciéon General de Administracion y Programacién Financiera no se hubieran efectuado
observaciones graves, o fueran corregidos o reemplazados los comprobantes que las hubieran
tenido, la Oficina Interviniente recomendara la aprobacién de la Rendicidon de Cuentas presentada.

ARTICULO 16.- Aprobacién de rendicién de cuentas. De compartir la recomendacién a que refiere
el Articulo 15 del presente Reglamento, la SECRETARIA DE EMPLEO aprobara las rendiciones de
cuenta mediante el dictado de una Resolucidn que podra coincidir con la correspondiente a la
autorizacién de los pagos que resulten necesarios para garantizar la continuidad de las acciones,
en caso de corresponder. Caso contrario, instruird a la Oficina Interviniente a realizar las
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comprobaciones y/o correcciones a la tramitacion que considere necesarias. En tal caso las
actuaciones retornaran a dicha Oficina Interviniente.

Cuando en los analisis de control formal, de pertinencia, de metas fisicas y de la validez de los
comprobantes no se hubieran detectado inconsistencias, irregularidades u observaciones que
ameritaren un requerimiento o una intimacidn para aclarar o rectificar, las rendiciones de cuentas
podran ser aprobadas mediante el dictado de una Disposiciéon de la SUBSECRETARIA DE
PROMOCION DEL EMPLEO, de la SUBSECRETARIA DE FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION
PERMANENTE, de la DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y PROTECCION DEL EMPLEO o de la
DIRECCION NACIONAL DE FORMACION CONTINUA, de acuerdo con sus respectivas competencias.

ARTICULO 17.- Condicidn para la realizacién de segundas o posteriores transferencias. Para la
realizaciéon de segundas o posteriores transferencias en el marco de Convenios o Protocolos
suscriptos o de propuestas, proyectos o acciones aprobadas, sera condicién necesaria la
aprobacién de la rendicién de cuentas de los fondos recibidos en la anterior transferencia en la
proporcién que se fije en cada instrumento de compromiso o en los marcos normativos en los que
se encuadren. Tal proporcidn no podra ser inferior al SETENTA POR CIENTO (70 %) de los fondos
transferidos en el anterior pago, salvo que la modalidad, operatoria o caracteristicas de las
acciones a desarrollarse lo justifiquen.

ARTICULO 18.- Incumplimiento. Si la entidad provincial o municipal no hubiera llevado a cabo la
rendicién de cuentas en el plazo estipulado por el Articulo 4°, inciso h), del presente Reglamento,
o la misma hubiera sido objeto de observaciones graves sin haberse saneado, aclarado ni
rectificado, la Oficina Interviniente intimara a la entidad para que dentro de los SESENTA (60) dias
habiles administrativos contados desde la notificacién, presente la rendicidon correspondiente,
operando al vencimiento de dicho plazo la constitucién en mora de la obligacidon de rendir
cuentas. En tal caso la entidad provincial o municipal quedara obligada al reintegro de los fondos
no rendidos.

ARTICULO 19.- Prérrogas. El plazo para la rendicién de cuentas indicado en el Articulo 4, inciso h,
del presente Reglamento sélo podra ser prorrogado DOS (2) veces por igual lapso, de conformidad
con lo establecido por el Articulo 6°, inciso a), del Decreto N° 782/2019.

Tales prérrogas deberdn ser solicitadas por la entidad provincial o municipal en forma previa al
vencimiento el plazo original y podran ser autorizadas por la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL
EMPLEO, la SUBSECRETARIA DE FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION PERMANENTE, la
DIRECCION NACIONAL DE PROMOCION Y PROTECCION DEL EMPLEO o la DIRECCION NACIONAL DE
FORMACION CONTINUA, de acuerdo con sus respectivas competencias con relacién a las
propuestas, proyectos o acciones, en cuyo marco se realizaran las transferencias dinerarias a
rendirse.

ARTICULO 20.- Saneamiento de la mora. Constituida la entidad provincial o municipal en mora, de
acuerdo con lo estipulado en el Articulo 18 del presente Reglamento, la Oficina Interviniente
intimara a la entidad provincial o municipal en mora a regularizar la situacién, en el plazo de DIEZ
(10) dias habiles administrativos, bajo apercibimiento de que en caso contrario se procedera a
aplicar las medidas que se sefialan en el Articulo 22 del presente Reglamento.
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ARTICULO 21.- Informes de Desaprobacioén. Si al término del nuevo plazo otorgado en virtud de la
intimacion prevista en el Articulo 20 del presente Reglamento persistiera el incumplimiento de la
entidad provincial o municipal correspondiente, la Oficina Interviniente remitird las actuaciones,
por la via jerarquica correspondiente, a la SECRETARIA DE EMPLEO con:

1) Un informe técnico que incluira:

a) ldentificacién del/de los acto/s administrativo/s de aprobacion del proyecto, propuesta o
accion, y de autorizacién del pago: numero, fecha, objeto, partes y nimero de expediente
donde se tramito;

b) Area del organismo a cargo de la implementacidn, gestidn y seguimiento de las acciones;

c) Contenidos relativos a la contraparte: antecedentes de la entidad receptora de los fondos
como administradora y ejecutora de politicas publicas, especialmente las vinculadas con la
SECRETARIA DE EMPLEO; la individualizacién de funcionarios responsables de su
administracién, mantenimiento y custodia; y el contenido del descargo si lo hubiere;

d) Datos del incumplimiento: monto, fecha de vencimiento, porcentaje de metas cumplidas e
incumplidas, causa del incumplimiento (no presentacion de la rendicion o rendicién
observada); y condiciones generales de exigibilidad en orden a las dificultades que pudieran
haberse presentado en la ejecucién de las acciones.

2) Un informe legal que incluira:
a) Las normas aplicables y el analisis del procedimiento efectuado;
b) Larecomendacioén de las acciones a seguir;
c) El proyecto de Resolucidn propuesto.

ARTICULO 22.- Resolucién de la SECRETARIA DE EMPLEO. La SECRETARIA DE EMPLEO, una vez
recibidos los informes indicados en el Articulo 21 del presente Reglamento, resolverd la baja de los
proyectos o propuestas, y la rescisién de los convenios y/o protocolos sobre los que se haya
verificado el incumplimiento, cuando los hubiere, intimando mediante acto administrativo a la
culminacién o puesta a punto de las acciones comprometidas en el proyecto, propuesta o
convenio y/o protocolos causa de los pagos efectuados, aportando a tal efecto los montos no
rendidos o rendidos parcialmente, con los respectivos comprobantes de los gastos efectuados; o a
efectuar el reintegro de dichos montos; en ambos casos, bajo apercibimiento de dar intervencion
a la Direccion General de Asuntos Juridicos para que lleve a cabo las acciones que estime
pertinentes para obtener su efectivo recupero.

ARTICULO 23.- Comunicacion. La Resolucién que se dicte en funcién de lo dispuesto por el Articulo
22 del presente Reglamento se deberd comunicar a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
(SIGEN), a través de la Unidad de Auditoria Interna del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL.

ARTICULO 24.- Resolucidn firme y consentida. Una vez transcurridos los plazos otorgados por la
Resolucién que ordene el reintegro de los fondos percibidos para el depdsito de los fondos vy la
entidad provincial o municipal no los hubiera depositado, y tampoco se hubiere presentado
recurso alguno, dicho acto administrativo se considerara firme y consentido. En dicha oportunidad
la Oficina Interviniente elaborara el Proyecto de Certificado de Deuda para su suscripcion por el/la
titular de la SECRETARIA DE EMPLEO y su posterior remisién a la Direccién de Acciones Judiciales.
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Dicho Certificado de Deuda tendrd caracter de Titulo Ejecutivo. Lo mismo ocurrird en caso de
haberse intentado la via recursiva, cuando ésta fuera rechazada en la instancia superior.

ARTICULO 25.- Depésito. Acreditado en el expediente el depdsito de la suma intimada conforme a
las indicaciones de la Resolucion dictada de conformidad con el presente Reglamento, la Oficina
Interviniente podra disponer el cierre de las actuaciones y su archivo por el término de ley.

ARTICULO 26.- Plan de pagos. Cuando la entidad provincial o municipal solicite el pago de la suma
intimada en cuotas, deberd abonar dentro del plazo otorgado para el pago total la primera de
ellas, quedando a consideracién de la SECRETARIA DE EMPLEO la aprobacién del plan de pagos.

ARTICULO 27. Comunicacién a la Direccién General de Administracién y Programacion Financiera.
Las Resoluciones y Disposiciones dictadas en el marco del procedimiento regulado por el presente
Reglamento deberdn prever expresamente su comunicacion a la Direccion General de
Administracion y Programacidn Financiera.

ARTICULO 28.- Informe de incumplimientos. La Oficina Interviniente a cuyo cargo esté el control
sobre la ejecucion y rendicion de cuentas del proyecto, propuesta o accién, o del convenio y/o
protocolo, deberd tener actualizados en forma trimestral los datos correspondientes a los
incumplimientos verificados, y emitir el informe correspondiente a ellos toda vez que le sea
requerido. Dicho informe debera contener como minimo:

a) Los datos generales de las acciones, proyectos o propuestas, incluyendo el area a cargo de su
ejecucién, el organismo receptor de los fondos y los funcionarios responsables de Ia
administracién, objeto del convenio, el acto administrativo aprobatorio del proyecto,
propuesta o convenio y/o protocolo y grado de avance en el cumplimiento de las metas fijadas
en el mismo, y causa de incumplimientos;

b) Los montos involucrados: monto total del acuerdo, monto total transferido, monto rendido,
monto pendiente de rendicidn;

c) El estado del incumplimiento: fecha en la que se verificd el incumplimiento del proyecto,
propuesta o Convenio y/o protocolo, fecha y plazo de la intimacion a las entidades provinciales
o municipales a regularizar la situacidn de rendiciones de cuenta en los términos del presente
Reglamento, fecha de inicio y estado de las acciones judiciales que se hubieren entablado.

ARTICULO 29.- Conservacion. La totalidad de la documentacién indicada en los Articulos 4°, 5° y 6°
del presente Reglamento debera ser custodiada y conservada por las entidades presentantes de
las rendiciones por el término de CINCO (5) afios, contados a partir de la aprobacion de la
rendicion de cuentas correspondiente.

ARTICULO 30.- Programas con financiamiento internacional. En el caso de programas y actividades
qgue cuenten con financiamiento internacional y aportes del Tesoro Nacional como contraparte
local, los mecanismos de seguimiento y control acordados con los Organismos Financieros
Internacionales no obstan el cumplimiento de lo establecido en el presente Reglamento.
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