ANEXOII

MINISTERIO DE PRODUCCION Y TRABAJO

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Examinar en forma independiente, objetiva, sistematica e integral el funcionamiento del
sistema de control interno del organismo, con ajuste a las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental y demds normas, metodologias y herramientas establecidas por la
SINDICATURA GENERALDE LA NACION, afinde asistira la maximaautoridad en el ejercicio de
la responsabilidad establecidaen el articulo 101 de la Ley N2 24.156 y prestar asesoramiento a

toda la organizacién en lo que es materia de su competencia.

ACCIONES:

1. Elaborar el Plan Estratégico de Auditoria o Plan Global y el Plan Anual de Trabajo de la
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, conforme a las Normas de Auditoria Interna
Gubernamental, los lineamientos y pautas definidas por la SINDICATURA GENERAL DE LA
NACION y por la maxima autoridad de la organizacién, fomentando la responsabilidad
social y la mejora de la cadena de valor vinculada al desarrollo sostenible.

2. Ejecutar el plan de trabajo con integridad y debido cuidado profesional, asegurando la
obtencidn de evidencias competentes, relevantes y suficientes paraformar y sustentar sus
juiciosy afirmaciones. Elaborarinformes de auditoria, mantener un didlogo activo, abierto
y constructivo con las dreas auditadasy comunicar sus resultados a la maxima autoridad y
a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION; e intervenir en los tramites de consolidacidn
del pasivo publico.

3. Efectuar el seguimiento periddico de la instrumentacién de las medidas correctivas
comprometidas, dirigidas al fortalecimiento del sistema de control interno y brindar
asesoramiento en aspectos de su competencia.

4. Propiciar el fortalecimiento del sistema de control interno promoviendo la cultura de
control en toda la organizacién, asi como la adopcidn de herramientas y metodologias
tales como la autoevaluacion, laidentificacion de procesosy gestidon de riesgos, el disefio e
implementacion de planes compromiso de fortalecimiento del sistema de control interno,
entre otras. Participar en el Comité de Control Interno.

5. Registrarsu planificacion, el desarrollo y resultados de su labor y demas informacién que

selerequieraatravésde lossistemas, aplicativos o formularios electrénicos que al efecto
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determine la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION y cumplir con sus resoluciones,
circulares e instructivos.

6. Emitir opinidon respecto de los reglamentos y manuales de procedimientos y de sus
modificaciones, en forma previa a su aprobacién, constatando que posean instrumentos
idéneos para el ejercicio del control previo y posterior.

7. Mantener informada a la autoridad superiory a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
sobre los actos que hubiesen acarreado o se estime puedan acarrear significativos
perjuicios parael patrimonio de lajurisdiccién o entidad, e informaralacitada Sindicatura,
a través del Sistema Informatico de Seguimiento de Recupero Patrimonial (SISREP), el
estado de los procedimientos de recupero pendientes, con la periodicidad que fije la
normativa aplicable a la materia.

8. Supervisar el trabajo de los miembros de los equipos de auditoria, proporcionar
instrucciones, evaluar sudesempefio, verificar la observancia de las Normas de Auditoria
Gubernamental y asegurar niveles de capacitacion acorde con las necesidades especificas

del personal.

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

DIRECCION DE MODELOS Y DISENOS INDUSTRIALES

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Entender respecto de las solicitudes de registro de modelos y disefios industriales y sus
renovaciones, conforme lo establecido por el Decreto-Ley N2 6.673/63 —y su modificatoria, y

su Decreto Reglamentario N2 5.682 de fecha 20 de julio de 1965.

ACCIONES:

1. Verificar, enel dmbito de su competencia, el cumplimiento de los requisitos obligatorios
en las solicitudes de registro presentadas.

2. Inscribir los Modelos y Disefios Industriales en el Registro a su cargo.

3. Inscribir las renovaciones de los registros de los Modelos y Disefios Industriales
concedidos.

4. Expedir Certificados de Prioridad de las solicitudes de registro.

5. Notificarlosactos administrativos definitivos e interlocutorios o de mero trdmite dictados
en el dmbito de su competencia conforme la normativa vigente en la materia.

6. Publicarlos Modelosy Disefios Industriales concedidos, sus renovacionesy transferencias,
como asi también los supuestos de declaracion de renuncia de alguno/s de los Modelos o

Disefios de un registro multiple.
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7. ProponeralaPresidenciadel Instituto el dictado de normas relacionadas con la proteccion

de la propiedad industrial en el ambito de su competencia.

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

DIRECCION DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Entenderen el registro de contratos que involucren la transferencia de tecnologia, asistencia
técnicao licenciade derechos de propiedad industrial, efectuados entre compafiias nacionales
y extranjeras, verificando su correspondencia con los recaudos exigidos en la normativa
vigente; como en el registro de transferencias o cambios de titularidad, modelos y disefios

industriales, concedidos o con solicitud de concesién en tramite.

ACCIONES

1. Verificar, en el dmbito de su competencia, que las prestaciones contratadas y la
informacidon suministrada por los peticionarios se enmarquen en las disposiciones
previstas por la legislacidon vigente.

2. Aprobar o desestimar, en el dambito de su competencia, las solicitudes de registro de
contratos sobre transferencia de tecnologia o marcas.

3. Administrarel Banco de Datos de los contratos de transferencia de tecnologia registrados
por la Entidad.

4. Aprobaro desestimarlassolicitudes de registro de transferencias de marcas concedidas o
en trdmite de concesidn, verificando que cumplan con todos los requisitos establecidos
por lalegislacién vigente.

5. Aprobar o desestimar las solicitudes de registro de transferencias de Modelos y Diseios
Industriales concedidos o en trdmite de concesién, verificando que cumplan con todos los
requisitos establecidos por la legislacion vigente.

6. Emitir, en el dmbito de su competencia, nuevos testimonios de las marcas concedidas.

7. Notificarlosactos administrativos definitivos e interlocutorios o de mero trdmite dictados
en el dmbito de su competencia conforme la normativa vigente en la materia.

8. ProponeralaPresidenciadel Instituto el dictado de normas relacionadas con la proteccion

de la propiedad industrial en el dmbito de su competencia.

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL
ADMINISTRACION NACIONAL DE PATENTES

RESPONSABILIDAD PRIMARIA
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Entender en la resolucion de las solicitudes de patentes y modelos de utilidad y en todo
trdmite que pueda derivar de ellas, conforme lo establecido por la Ley N2 24.481 y sus

modificatorias y complementarias.

ACCIONES:

1. Tramitar, estudiar y resolver las solicitudes de Patentes de Invenciéon y Modelos de
Utilidad, en el ambito de su competencia.

2. Entender en los tramites de nulidad, caducidad, licencias y control de la explotacién de
patentes concedidas.

3. Expedircertificadosy copias autorizadas de los documentos contenidos en expedientes de
su competencia.

4. Expedir, en el dmbito de su competencia, certificados de prioridad de las solicitudes de
concesion.

5. Tomarrazdn de las transferencias de las patentes concedidas y de las que se encuentren
en estado de tramite.

6. Notificarlosactosadministrativos definitivos e interlocutorios o de mero tramite dictados
en el dmbito de su competencia conforme la normativa vigente en la materia.

7. Articular con la Direccion de Gestién Digital e Informacién Tecnolégica lo inherente a las
solicitudes de patentes, modelos de utilidad y marcas para su publicacién en los Boletines
tematicos existentes para determinar tendencias de patentamiento en los distintos
campos de la técnica.

8. Coordinar con la Direccién de Gestidon Digital e Informacién Tecnoldgica y la Direccion de
Asuntos Legales, la conveniencia de aplicar los convenios internacionales en materia de
proteccion de las Patentes de Invencién y Modelos de Utilidad.

9. Proponer a la Presidencia del INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL el
dictado de normas relacionadas con la proteccién de los derechos de la propiedad

industrial, en el ambito de su competencia.

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

DIRECCION NACIONAL DE MARCAS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Entender en la resolucidn de las solicitudes de registro de marcas individuales y marcas
colectivas, sus renovacionesy tramites que puedan derivar de ellas, conforme lo establecido

por las Leyes N° 22.362 y sus modificatorias y N° 26.355, asi como en sus respectivos Decretos
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Reglamentarios N° 242 de fecha 1 de abril de 2019y su modificatorio, y N° 1.384 de fecha 27
de agosto de 2008.

ACCIONES:

1. Verificar, enel dmbito de su competencia, el cumplimiento de los requisitos obligatorios
en las solicitudes de registro de marcas.

2. Conceder, renovar o denegar el registro de las solicitudes de marcas.

3. Recibir las solicitudes de registro presentadas en formato papel y aquellas que fueren
presentadas por el Sistema de Gestidon Documentaly expedirlos Certificados de Prioridad.

4. Emitir los titulos de marcas y todo otro tipo de certificacion prevista en la legislacion
vigente.

5. Notificar los actos administrativos resolutivos y de mero tramite conforme la normativa
vigente en la materia.

6. Suministrar a la Direccion de Gestion Digital e Informacidn Tecnolégica el material a ser
publicado en el Boletin de Marcas.

7. ProponeralaPresidenciadel Instituto el dictado de normas relacionadas con la proteccion
de los derechos de la propiedad industrial en el dmbito de su competencia.

8. Resolver, en el ambito de sus competencias, oposiciones al registro, ala caducidad y a la

nulidad de una marca; asi como todo aquello relativo a su uso.

INSTITUTO NACIONAL DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL

DIRECCION GENERAL DE COORDINACION ADMINISTRATIVA

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Entender en la programaciéon y gestién econdmica, financiera, contable, patrimonial y de
compras y contrataciones, la custodia de fondos y valores del Instituto y la gestion de los
recursos humanos del organismo.

Entenderenla implementacionyadministracion de las politicas fijadas porla Entidad relativas
a los recursos informaticos y de las comunicaciones en el marco de la implementacién de
tramites electrénicos y expedientes digitales, a nivel nacional e internacional.

Disefar politicas y estandares comunes de transparenciay ética en el ejercicio de la funcién
publica como una estrategia de prevencién y lucha contra la corrupcién, en coordinacién con
la OFICINA ANTICORRUPCION y en el marco de la normativa nacional vigente e internacional

que rige sobre la materia.

ACCIONES:
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10.

11.

12.

Entenderenlaelaboracidon del Presupuesto Preliminary del anteproyecto de presupuesto
de gastos y recursos del organismo.

Entender en la programacion, registro y control de la ejecucién fisica y financiera del
Presupuesto Anual del Instituto.

Entenderenlasregistraciones contables derivadas de lagestion econdmicay financiera, y
en la elaboracién de los Cuadros de Cierre y Balance General y los Estados Contables del
organismo.

Entenderenlapercepcidn, registracion, custodiay depdsito de losfondos que se recauden
de los aranceles cobrados por la Entidad o de cualquier ingreso permanente o eventual
del area de su competencia.

Entender en la planificacion de los requerimientos de bienes y servicios de las distintas
areas del Instituto y en la gestién de las compras y contrataciones que de ellos deriven.
Entender en la administracién del Fondo Rotatorio y de la Caja Chica del organismo y
gestionar su adecuacién anual.

Entender en la administracion de los recursos humanos del organismo, mediante la
aplicacidon de las normas que regulan las altas y bajas de personal, la gestién de contratos,
el control de asistenciay horario y la emisién de certificados.

Coordinar la liquidacidon de haberes del personal de la Entidad y de los descuentos
previstos por la legislacién vigente.

Ejercer como enlace alterno, dentro del dmbito de su competencia, en materia de
integridady éticaen el ejercicio de lafunciéon publica, como asi también brindar asistencia
y promover internamente la aplicacidon de la normativa vigente y de sus sanciones, de
conformidad con lo dispuesto por la Autoridad de Aplicacién.

Implementarlas estrategias de sensibilizacion y capacitacion del personal del organismo
en temas de transparencia, ética y lucha contra la corrupcidn, e informar a la OFICINA
ANTICORRUPCION sobre el nivel de avance en el cumplimiento de las obligaciones y
recomendaciones internacionales en la referida materia.

Disponer los medios y supervisar las acciones de asesoramiento, asistencia juridica y
representacién legal en todos los asuntos de competencia del Instituto.
Entenderenlasactividadesinherentes al mantenimiento, conservacién, control de acceso
y seguridad del edificio e instalaciones del organismo, ala gestién de suministrosy ala

prestacion de los servicios de archivo, notificaciones y mesa de entradas de la Entidad.
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