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PERSONAL DE SEGURIBAD Y DEFENSA

ijar para el personal de seguridad y defensa en actividad
plemento de reintegro de gastos por permanencia en funcio
Seguridad y Defensa" en los siguientes importes:

a) Personal Superior:

Al cumplir el:
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b) Personal Subalterno:
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é? : Establecer para el personal Superior que seguida@ente se -
e g/ detalla, sin considerar la antiguedad en la Reparticion, los si
b guientes importes mensuales en concepto de "Suplemento de rein-
tegro de gastos por permanencia en funciones de Seguridad y De-
fensat:
® Jefe de Policia, Subjefe de Policfa, Direc
- tor de Coordinacion Federal y Director Poli
cia Economica ..0....'..!0.....ll.‘..l..’. m$n. 20.1*'00
® Subdirector de Coordinacidn Federal ee..e. 19.000

Establecer los siguientes 1fmites como montos miximos a per
cibir por el personal policial superior en concepto de VSuplemen
to de reintegro de gastos por permanencia en funciones de seguri
dad y defensat': ’ :

Oficiales Superiores:

Inspector General y Comisario Inspector .. min. 20.400

Qficiales Jefes:

COIDiSB.I‘iO PO N I R A AR A N R N RN L B A " 18.500
SUDCOMISATIO eeesasvssssssssascssssccssces 15,700

Oficiales Subalternos:

Oficial Principal a Oficial Subayudante .. " 8.300
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PERSONAL CIVIL DE LOS SERVICIOS AUXILTARES DE SEGURI-

DAD Y DEFENSA:
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efectos de establecer los afios de servicios en cualesquie
los escalafones, se deberid considerar el tiempo desde su -
o a la Reparticidn. En caso de reincorporaciones desde su





