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ANEXO Il

Ublcaclén Es- | - i i :
- tructural * -Escalafién | Niv/Cat 3. Cod_.:;_‘

Ley

22431

| Retribucton : *

Car-
- gos .

Consejo de
Administracion-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico

Superior

en Far- Dto. c

macia 2098/08

Hospitala-
fia

2014-006883-
General | POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro cenlaves
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos (§5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional, mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo seclorial del per-
sonal del sisiema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n°® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenlo colectfvo de tra-
bajo sectorial del personal del sisterna
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87} decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de ;
Administracién- ;Sc::(i::r
Direccién Eje- | PE70 . 2014-006884-
cutiva- : : c General | POSADA-G-SI-
macia 2098/08
Direcclén de Hospitala- X-C
Prestaciones f" .
Asistenciales

No

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centfavos
($3.419,28) en conceptc de sueldo
basico, mas pesos cinco mit clento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($6.144,76) en concepto de
dedicacién funcional;, mads pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el artlculo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por &l de-
creto n°® 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos cchenta
y cuatro con sesenfa centavos
{$1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo.sectorlal del personal del sistema
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Retribucién :

nacional de empieo pﬁbfr‘co (sinep -
artlculo 87) decreto n® 2096/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administraci6n-
Direcclén Eje-
cutiva-
Direccion de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
‘en Far-
macia
Hospitala-
fa

Oto,
2088/08

General

2014-006885-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro cenlavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos fres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; més pesos cinco mil clento
cuarenta y cualro con sefenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capaciltacion terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
plblico {(sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscienlos ochenta
y cuatro con sesenfta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de ftra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccitn de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Far-
macia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

General

2014-0068886-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho cenlavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bdsico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenfa y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
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ANEXO 1l

‘Ublcaciéh Es-
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'_Niv /Cat Agrup Cod ,

Ley

|| 22431

) €2

Retribucién :

hljblico (sinép); homologado por el de-

creto n® 2098/08 y sus medificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomencfador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacfonal de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién E)e-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Far-
macia
Hospitala-
rig

Dto.
2088/08

2014-006887-
POSADA-G-SI-
X-C

Cc General

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.980,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veinfiocho  centavos
($3.419,28) en concepic de sueldo
basico; més pesos cinco mil ciento
cuarenia y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en conceplo de
dedicacion funcional, mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepio de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecide por el articulo B8 del convenio
colectivo de frabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
plblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2088/08 y sus medificartorios;
mas pesos un mil doscientos achenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenciador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n° 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento {15%).

Consejo de
Administracion-
Direccion Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dio.
2088108

2014-006888-
POSADA-G-SI-
X-C

C General

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en conceplo de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion ferciaria esta-
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ANEXO Il

Ubicacién Es-
tructural .

., Deniom.
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Agrup. |

cod.

Ley

22431

Retibuclén

" Car- -

gos

blecide por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
pdblice (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartonios;
mas pesos un mil dosclentos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colective de fra-
bajo sectorlal del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n° 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Adminisfracion-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

General

2014-008889-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho  centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; méAs pesos cinco mil ciente
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
pablico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2088/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,680), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el “nomenclador de funcionss
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
naclonal de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decreto n°® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccitn de
Prestaciones
Asislenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

General

2014-006890-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenia y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mll cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; maAs pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($6.144,75) en concepto de
dedicacion_funcional; méds pesos dos
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mil cienfo cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
coleclivo de frabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
puablico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceptc de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n° 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; méas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Dto 2014-008891- mento por capacitacién terciaria esta-
Vi 2095','08 C General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccion de Hospitala- X-C colectivo de frabajo sectorial del per-
Prestaciones i sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus medificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
cuatro con sesenta cenfavos
($1.284,680), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenlo colective de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
arflculo 87) decreto n® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccion Eje-
cutiva-

Técnico
Superior
en Hemo-

terapia
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908

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cualro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con velntiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,76) en concepto de
dedicacién funcional; més pesos dos
Consejo de Técnico mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracion- | g Shor vo ($2.141,01) en contepto de suple-
Direccién Eje- en g feiisd) Dto. 2014-006892- mento por capacitacién terciaria esta-
culiva- terapia 2098!b8 Cc General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccinde | |, o X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones g o sonal del sistema nacicnal de empleo
Asislenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
cuatro con sesenta cenfavos
(81.284,80), en concepto de suple-
mento por funcidn especifica estable-
cido en el "nomenclador de funclones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistemna
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n° 2098/08", poi-
centaje: quince por ciento (16%).
Remuneracion bruta mensuai total:
pesos cnce mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuairo centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cince
centavos ($5.144,75) en concepto de
Adcmoir;iss?t[r:ggn- Técnico dedicacién funcional, mas pesos dos
Direccion Eje- |  Superior A A O0HE mil ciento cuarenta y un con un centa-
cutiva. Eftl Hemo- Dio. c General | POSADA-G.S- | No | Yo (§2.141,01) en concepto de suple- 1
Direccién de erapia 2098/08 X.C mento por capacilacién terciaria esta-
Prestaciones Hospitala- blecido por el arliculo 88 del convenio
Asenclales ria colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
piiblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2088/08 y sus medificartorios,
més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenciador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema




Monistorio o Skl
Senotaria dbs Tobeticas, FKgatssisrn o Spobitutes

“2015- ANC DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES *

333

ANEXO Il

Denorm. -

“Ubicaclén Es- T
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1| 22431

Retribucion

naclonal de empleo pubﬂcb (slnep -
articulo 87) decrefo n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracion-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Haospitala-
ria

Dio.

2098/08 General

2014-006894-
POSADA-G-5I-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
{$11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; més pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional, més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01} en concepto de suple-
mento por capacitacién ferciaria esta-
blecido por el artfculo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2088/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenia cenlavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenlo colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decrefo n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracion-
Direcci6n Eje-
cutiva-
Direccion de
Prestaciones
. Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.

2008/08 General

2014-006895-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.889,64), la cual se compone de
pesos (res mil cualrocientos diecinue-
ve con veintiocho cenlavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,76) en concepto de
dedicacion funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
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ANEXO I

‘Ublcacién Es-
7 tructural

| R

etribucion

publico {sinep), hemologado por el de-
creto n® 2008/08 y sus modificartarios,
mas pesos un mil doscientos cchenta
y cualro con sesenta cenlavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; més pesos cinco mil ciento
cuarenia y cuatro con selenta y cinco
centavos ($6.144,75) en concepto de
dedicacion funcional, més pesos dos

Consejo de Féotilcn mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracion- Supefior vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccion Eje- an Llemos Dto 2014-0068086- mento por capacitacion terciaria esta-
cutiva- iaaRia 20981;;18 General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 dsl convenio
Dirgccion de Hospi?&la- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones 2 scnal del sistema nacional de empleo
Asistenciales publico (sinep), hamologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mds pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenia centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de lra-
bajo sectorfal del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n® 2098/08°, por-

centaje: quince por ciento (15%).
Remuneracién bruta mensual fotat
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
Consejo de ($11.989,64), la cual se compone de
Administracion- | JEenico pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
Direccion Eje- Superior 2014-006897- ve  con veintiocho  centavos
cvtive: en Herpo— Dio. General | POSADA-G-SI- No ($3._t118,28) en Gonce_pto de_ sqeldo
Direccién de terapia 2098/08 XC bésico; mas pesos cinco mil cienio
Brestationas Hospitala- cuarenta y cuatro con setenta y cinco
Asistenclales ria centavos ($5.144,76) en concepto de

dedicacion funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vO ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terclarla esta-
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blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial dei per-
sonal del sistema nacional de empleo
plblico (sinep), homologade por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcidn especifica estable-
cido en el *nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de Ira-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por cienta (15%).
Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.889,64), la cual se compone de
pesos {res mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuairo con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional, mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
Superior vo ($2.141,01) en concepto de suple-
e e Dio 2014-006898- mento por capacitacion terciaria esta-
terapia 209&,‘08 C General | POSADA-G-SI- No blecida por el artrc_ulo 88 del convenio 1
Direccidn de Hospitala- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestadones | ‘ool sonal del sistema nacicnal de empleo
Asistenciales fa pliblico {sinep), homologado por el de-
creto n® 2008/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos cchenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
naclonal de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decrelo n® 2098/08°, por-
centaje: quince por clento (15%).
. Remuneracion bruta mensual fotal:
/‘é pesos once mil novecientos ochenta y
Consejo de s nueve con sesenta y cuatro centavos
! Administracién- Teanico
Direccién Eje-
cutiva-

Consejo de
Administracién-
Direccion Eje-
cutiva-

Técnico

Superlor ($11.939,64).ﬁia cual se compone de
en Hemo- Dto 2014-006899- pesos tres mil cu'al(ocnentos diecinue-
) \ terapia ZOQBJ"UE C General | POSADA-G-S8I- No |ve con veintiocho centavos 1
Direccidn de Hospitala- X-C ($3.419,28) en concepte de sueldo
] Prestaciones fia basico; mas pesos cinco mil ciento
Asistenciales cuarenta y cuatro con setenta y cinco

4 centavos ($5.144,75) en concepto de

dedicacién funcional, mas pesos dos
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mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
coleclivo de frabajo sectorial del per-
scnal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta cenfavos
(31.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial dei personal del sistema
naclonal de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento {15%).

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos dlecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; mds pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; méas pesos dos

Consejo de Féonico mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- Supesior vo {$2.141,01) en concepto de suple-
Direccion Eje- o %El,emo- Dio 2014-006900- mento por capacitacién terciaria esta-
cutiva- terapla 20981;1]8 C General | POSADA-G-SI- No | blecido por el artfculo 88 del convenio 1
Direccion de Hos, iFt)ala. X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones P sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales 2 publico (sinep), homologado por el de-

creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el *nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
anticulo 87) decreto n® 2098/08°, por-
centaje: quince per ciento (15%).
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Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos fres mil cuatrocientos diecinue-
ve  con veintiocho  centavos
($3.419,28) en concepfo de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cince
centavos ($5.144,75) en conceplo de
dedicacién funcional; mas pesos dos
Consejo de Técnico mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracion- Superior vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccion Eje- & Hemna. Dto 2014-008801- mento por capacitacion terciaria esta-
cutiva- \Brapia 2008108 C General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccitn de s i?al o X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones ga sonal del sistema naclonal de empleo
Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n°® 2008/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenfa centaves
($1.284,60), en concepio de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo secforial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n° 2098/08", por-
cenlaje: quince por ciento (15%).

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
{$11.988,64), la cual se compone de
pesos fres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centaves
{$3.419,28) en conceplo de sueldo
basico; més pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con selfenta y ¢inco
! centavos ($5.144,75) en concepto de
. Afﬂ%‘:‘is;{%ggm Técnico dedicacion funcional, més pesas dos
Direccion Eje- Superior 2014-006902- mil ciento cuarenta y un con un centa-
s en Hemo- Dto. c General | POSADA-G-SI- No | Y@ ($2.141,01) en concepto de suple- 1

) Direccitn de terapia 2098/08 XC mento por capacjtacsén terciaria esta-
i Hospitala- blecido por el articulo 88 del convenio
< Asletorsialos ria colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
’ publico (sinep), hemologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
T y cuatro con sesenta centavos
{($1.284,80), en concepto de suple-
mento par funcidn especifica estable-
cido en el "nomencfador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
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nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decrelo n® 2098/08", por-
centaje: quince por clento (15%).

Consejo de
Administracion-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2008/08

c General

2014-006803-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho cantavos
($3.418,28) en concepto de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
piblico (sinep), homalogado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el “nomenciador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (Sinep -
artlculo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccidn de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Suparior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

C General

2014-008904-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuafro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
cantavos ($5.144,76) en concepto de
dedicacion funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion terclarla esta-
blecido por el articulo B8 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
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publico {sinap), homologado por el de-
crefo n® 2098/08 y sus modificartorics;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcibn especifica estable-
cido en el “noemenclador de funcionas
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de emplec publico (sinep -
articulo 87) decrefo n® 2098/08", por-
ceniaje: quince por ciento (15%).
Remuneracion bruta mensual {otal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.418,28) en concepto de suelde
bédsico; mas pesos cinco mil cienfo
cuarenta y cuatro con getenta y cinco
cenfavos ($6.144,75) en concepto de
dedicacién funcional, mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-

Consejo de

Administracion- gsc::_?:r vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccion Eje- | SURIO" i 2014-008905- mento por capacitaclén ferclaria esta-
cutiva- terapia 2098/08 G General | POSADA-G-SI- | No | blecido por el articulo 88 del convenio 1

Direccion de Hospitala- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestacionés ria sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n° 2098/08 y sus modificartorios;
méas pesos un mil doscientos ochenta
y ocuatro con sesenta cenlavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n® 2098/08", por-

centaje: quince por clento (15%).
Remuneracidn bruta mensual total
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro cenfavos
: ($11.989,64), la cual se compone de
Adﬁ?;?;{;gg 2 Técnico pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
Direceion Ejs- Superior 2014-006506- ve con  veinfiocho  centavos

iilivas en Hemo- Dto. ¢ General | POSADA-GSI- | No ($3.419,28) en concepto de sueldo 1

Direccién de terapla 2098/08 X-C basico; mds pesos cinco mil ciento
Prestaclones Hospitala- cuarenta y cuatro con setenta y cinco
Asistenciales ria centavos ($5.144,75) en concepto de

dedicacién funcional; mds pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
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colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n° 2088/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta

y cuatro con sesenta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el *nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
naclonal de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decrefo n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccion Eje-
cutiva-
Direcci6n de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

General

2014-006907-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de susldo
basico; méAs pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($6.144,75) en concepto de
dedicacién funcional, mas pesos dos
mil ciento cuarenia y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
plblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenlo colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracion-
Direccion Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

General

2014-008808-
POSADA-G-SI-
XC

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veinticcho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
b&sico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; méds pesos dos
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mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion terciaria esta-
blecido por el artfculo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por &l de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenla centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcidn especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colecfivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
arficulo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; més pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con selenta y cinco
‘centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicaclén funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un cenla-

Consejo de

Administracion- ;fcgn"’gr vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccién Eje- an }ﬁ ST Dto 2014-008809- menlo por capacitacion terciaria esta-
cutiva- terapia 2098/08 C General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccion de Hospiala X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones ga sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-

creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcidn especifica estable-
cido en el “nomenciador de funciones
especificas convenio colective de ftra-
bajo sectorial del personaf del sisfema
nacional de emplea publico (sinep -
artlculo 87) decreto n® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).
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Consejo de
Adminlstracion-
Direcci6n Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

General

2014-006810-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracidn bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.889,84), la cual se compone de
pesos tres mil cualrocientos diecinue-
ve con veintiocho cantavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
cenfavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio 1
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2096/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil descientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenlo colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: guince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccion de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
ria

Dto.
2098/08

General

2014-006911-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centaves
($3.419,28) en concepto de sueldo
bésico; més pesos cinco mil clento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacin funcional, mé4s pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema naclonal de empleo
pliblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funcianes
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
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. nacional de empleo publico (sinep )
articulo 87) decrefo n° 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (16%).

Remuneracién bruta mensual fotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenia y cuatro centaves
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
bdsico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; mads pesos dos

Consejo de Técnico mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracion- Superior vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccion Eje- & Iﬂerno- Dto. 2014-006912- mento por capacitacion terciaria esta-
cutiva- terapia 2098/08 c General | POSADA-G-SI- | No | blecido por el articulo 88 del convenio 1

Direccion de Hospitala- X-C colectivo de frabajo sectorial del per-
Prestaclones rFi’a sonal del sisterna nacional de empleo
Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenta cenfavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decrefo n° 2098/08", por-

centaje: quince por ciento (15%).
Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
\ ($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mll cuatrocientos discinus-
Consejo de Técico ve con veintiocho centavos
Administracidn- Bureior ($3.419,28) en concepto de sueldo
2 Direccién Eje- g f':mu_ Dto 2014-006913- basico;, mas pesos cinco mil ciento

cutiva- terapia 2098/68 Cc General | POSADA-G-SI- No | cuarenta y cuatro con setenta y cinco 1

Direccién de Hos iEaia— X-C centavos ($5.144,75) en concepfo de
Prestaciones Sa dedicacién funcional, mas pesos dos
Asistenciales mil ciento cuarenia y un con un centa-

ve ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
celectivo de lrabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
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publico (sinep), homologado por el de-
creto n°® 2008/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatroc con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n° 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracion-
Direccién Eje-
culiva-
Direccitn de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Hemo-
terapia
Hospitala-
‘ria

Dto.
2098/08

General

2014-006914-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepio de sueldo
bésico; mas pesos cinco mil cienio
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en conceplo de
dedicacion funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
coleclivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creio n® 2098/08 y sus modificarlorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenla centavos
($1.284,80), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal dei sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decrefo n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Labo-
ratorio
Clinico
Hospitala-
rio

Dto.
2098/08

General

2014-006915-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual total
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenfa y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatroclentos diecinue-
ve  con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico, mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos {$5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01} en concepto de suple-
menfo por capacitacién terciaria esta-
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[ Dlecido por el artfculd 88 del convenio

colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mdas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenia centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenic colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlcufo 87) decreto n® 2098/08, por-
centaje: quince per ciento (15%).

Consejo de
Administracion-
Direccion Eje-
cutiva-
Direcci6n de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Supsrior
en Labo-
ratoric
Clinico
Hospitala-
rio

Dfo.
2098/08

General

2014-006916-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.988,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve  con veintiocho  centavos
($3.419,28) en conceplo de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional, més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo seclorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
plblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracion-
Diraccion Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
en Labo-
ratorio
Clinico
Hospitala-
rio

Dto.
2098/08

General

2014-006917-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.889,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintioche centavos
($3.419,28) en conceplo de sueldo
bdsico; més pesos cinco mil clento
cuarenia y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; més pesos dos
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mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01} en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esla-
blecido por el artfculo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
pdblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus madificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcidn especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal def sistema
nacional de empleo publico (slnep -
artfculo 87) decreto n°® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).
Remuneracién bruta mensual fotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y custro centavos
($11.088,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional, mas pesos dos
Consejo de Técnico mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- | Superior vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccidn Eje- | en Labo- Do 2014-006818- mento por capacitacién terciaria esta-
cutiva- ratorio 209&,’03 c General | POSADA-G-SI- No blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccién de Clinico X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones | Hospitala- sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales rio publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mds pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60}, en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empfeo publico (sinep -
artlculo 87) decreto n°® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (16%).
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Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cualrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico, mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; mas pesos dos
Consejo de Técnico mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- | Superior vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccién Eje- | en Labo- Dio 2014-006918- mento por capacitacion terciaria esta-
cutiva- ratorio 2098.@8 Cc General | POSADA-G-SI- No [ blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccién de Clinico X-C colectivo de trabajo seclorial del per-
Prestaciones | Hospitala- sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales rio publico (sinep), homologado por el de-
creto n°® 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
cuatro con sesenta centavos
($1.264,60), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el "nomenciador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo seclorlal del personal del sisterna
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracién bruta mensual totai:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
{$11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho  centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
Técnico bédsico; mas pesos cinco mil ciento
Superior cuarenta y cuatro con setenta y cinco
Consejo de en L_abc» centavos ($5.144,75) en concepto de
Administracian- | ratorio de dedicacion funclonal; més pesos dos
Direceién Eje- Tmf;”‘ " 2014-008920- i g;"}g 1“;?;‘*‘“‘"‘ ki GB“}B'
nos Res- . vo {$2.141,01) en concepto de suple-

Dirgﬂ":;\- de | piratorios | 2088108 ¢ General POSAXD_Q'G'SI' No | ento por capacitacidn terciaria esta- 1
5 Prestaciones Vincula- - | blecido por el articulo 88 del convenio
Asistancialos dos al colectivo de trabajo sectorial del per-

Suefio - sonal del sistema nacional de empleo
Polisom- publico (sinep), homologado por el de-
nografia creto n® 2098/08 y sus medificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el *nemenclador de funciones
especlficas convenio colective de tra-
bajo sectorial del personal def sistema
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nacional de éfbpleo publico '('sinép -
artlculo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracion bruta mensual {otal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
{$11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centfavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico;, mas pesos cinco mil ciento
Téctiica cuarenta y cuatro con setenta y cinco
Siperion centavos ($5.144,75) en concepto de
) o Labios dedicacion funcional, més pesos dos
Consejo de raloris do mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- Trastor- vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccién Eje- 08 Res- Dio. 2014-0068921- mento por capacitacién terciaria esta-
cutiva- ratarios 2098/08 c General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direcci6n de F:ﬂncu!a- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones dosal sonal del sistema nacional de empleo
Asislenciales Suefio - publico (sinep}, homologado por el de-
Polisorm- creto n® 2098/08 y sus modificarterios,
nografia mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatroc con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colective de tra-
bajo seclorial del personal del sistema
nacfonal de empleo publico (sinep -
articulo 87) decrefo n°® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracién bruta mensual fotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
Técnico ($11.989.64).lla cual se compone de
. ) Superior pesos tres mil cuatracientos diecinve-
AdCo_nlsed_t; gg en Medi- ve con veintiocho centavos
minis n-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccidn de
Prestaciones
Asistenciales

cina Nu- ($3.419,28) en concepto de sueldo
clear para Dto 2014-008972- basico; mas pesos cinco mil ciento
Procedi- 2098 ]'03 c General | POSADA-G-SI- No | cuarenta y cuatro con setenta y cinco 1
misntos X-C centavos ($5.14f1,75} en conceplo de
Clinicos degdlc_aclén funcional, mds pesos dos
Terapeuti- mil ciento cuarenta y un con un centa-
08 vo ($2.141,01) en conceplo de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecide por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
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publico {sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modfficartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
¥y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracidén bruta mensual tofal:
pesos cnce mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho  centavos
($3.419,28) en concepic de sueldo
basico, mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco

Técnico centavos ($5.14_4.75) en concepto de
Superior dedicacién funcional; mas pesos dos
Consejo de en Medi- mil cienfo cuarenta y un con un centa-
Administracién- Gl Nii- vo ($2.141,01) en conceplo de suple-
Direccién Eje- clear para Dto 2014-006973- mento por capacitacion terciaria esta-
cutiva- Procedi- 2098 fOB c General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccion de iciloE X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones Clinicos sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales | 7 rapsuti- pablico (sinep), homologado por el de-
i creto n® 2098/08 y sus medificartorios;

més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenciador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorlal del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decrefo n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
,/6 nueve con sesenta y cuatro centavos

($11.989,64), la cual se compone de

Adcmc’i:f:égggn. Técnico pesos tres mil cu_at{or:ientos diecinue-
™ Direccién Eje- | Superior 2014-008974- ve con veinfocho  centavos
: ’ Dto. ($3.419,28) en concepto de susldo

cutiva- Radi6logo Cc General | POSADA-G-SI- No BAsico: A / i “clent 1
Direccién de | Hospitala- | 2098/08 X0 sico; més pesos cinco mil ciento
Prestaciones rio cuarenta y cuatro con setenta y cinco
Asistenciales : centavos ($5.144,75) en concepto de

dedicacion funcional, mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
menfo por capacitacién terciaria esta-

§
X




* 2015~ ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES *

533

Miristonio s Sottod
Gorrotinic b Toddivas, Fogelaciins o Shotidiuts

ANEXO Il

Ubicaqi_éﬁ'EsL' s

-- tructural:

: Esc{llafﬁn"

‘NivJ Cat

Agrup. -

Ley’
22431

Retribucién

Car- ;
gos

blecido por el articulo 88 del convenio
coleclivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
plblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos achenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica eslable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo secforial dei personal def sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) dscreto n® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo ds
Administracién-
Direccion Eje-
cutiva-
Direccitn de
Prestaciones
Aslstenciales

Técnico
Superior
Radidlogo
Hospitala-
rio

Dto.
2098/08

General

2014-006975-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.889,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.418,28) en conceplo de suelkdo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenla y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacidn funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacidn terciaria esta-
biecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de frabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
crefo n® 2008/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
{$1.284,60), en concepio de suple-
mento por funcion especffica estable-

cido en el "nomenclador de funclones |

especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (16%).

Consejo de
Administracion-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccion de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
Radidlogo
Hospitala-
rio

Dto.
2068/08

General

2014-006976-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual fotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; méds pesos cinco mil ciento

cuarenia y cuatro con setenta y cinco

centavos ($6.144,75) en concepto de
dedicacion funcional, més pesos dos
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mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el arliculo 88 del convenio
colectivo de frabajo sectorial del per-
scnal del sistema nacional de empleo
pubiico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2088/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones |
especificas convenio colectivo de tra- |
bejo sectorial del personal def sistema ‘
nacicnal de empleo publico (sinep -
articulo B7) decreto n°® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).
Remuneracion bruta mensual tolal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centaves
(811.889,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en conceplo de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en conceplo de
dedicacién funcional; mas pesos dos
Consejo de mil ciento cuarenia y un con un cenia-
Administraclén- | Té&cnico vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccion Eje- | Superior Dio 2014-006977- mento por capacitaclon terclaria esta-
cutiva- Radiflogo 20951,‘08 c General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccién de Hospitala- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones rio sonal del sistema naclonal de empleo
Asistenciales publico (sinep), homologade por el de-
creto n°® 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos cchenta
y cuatro con sesenta ceniavos
($1.284,80), en concepto de suple-
menio por funcién especifica estable-
¥ cido en el “nomenclador de funciones
/b/ especificas convenio colective de tra-
bajo sectorfal del personal dsl sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).
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pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos fres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico, més pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatrc con setenia y cinco
centavos {$5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional, mas pesos dos

Consejo de mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracion- [ Técnico vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccién Eje- | Superior Dto 2014-006978- mento por capacitacién terciaria esta-
cutiva- Radiélogo 2093!68 C General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articule 88 del convenio 1
Direccién de | Hospitala- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones rio sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales ! publico (sinep), homolegado por e! de-

creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decreto n° 2098/08°, por-
centaje: guince por ciento (15%).

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve  con veinticcho  cenlavos
($3.416,28) en concepto de sueldo
basico; més pesos cinco mil cenio
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en conceplo de

Ad?ﬂﬂ?:ﬂ:;;gn_ Thoriin dedicacién funcional, mas pesos dos
Direccién Eje- | Superior Bto. 2014-008879- e (c’sgf‘::f'gi‘;egf c‘;ﬁgﬁﬁ: " ;‘3;}2‘ 1
B cgl';‘f' . E'ad"?i"?o 2098/08 i Ganaral POSAE‘?:'G'SL No | mento por capacitacién terciaria esta-
P'ret (e OSIE“ s & blecido por el articulo 88 del convenio
Asﬂ'a:t:r?::?anlgg 0 colectivo de frabajo sectorial del per-

sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologade por el de-
crefo n® 2098/08 y sus modificartorios;
méas pesos un mil doscientes ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenlo colective de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
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nacional de empleo publico (sinep -

artlculo 87) decreto n°® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
Radidlogo
Hospitala-
rio

Dto.
2098/08

General

2014-006960-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneraclén bruta mensual fotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocienlos diecinue-
ve  con veinticcho  centavos
($3.419,28) en concepto de sueko
bdsico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuairo con selenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de supla-
mente por capacitacidn terciaria esta-
btecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de frabajo seclorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenla cenfavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decrefo n° 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
Radiélogo
Hospitala-
rio

Dto.
2098/08

General

2014-006981-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual tfotal:
pesocs once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatracientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico;, mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional; més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
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publico (sinep), homologado por el de-
creto n° 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial de! personal del slstema
nacional de empieo publico (sinep -
articulo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Remuneracion bruta mensual tfotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
{($11.980,64), la cual se compone de
peseos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho  centavos
($3.419,28) en conceplo de sueldo
basico, mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con selenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional, mas pesos dos

Consejo de mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- | Técnico vo ($2.141,01) en conceplo de suple-
Direccién Eje- | Superior Dto 2014-006682- mento por capacilacion terciaria esta-
cutiva- Radidlogo 2098!58 General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenic
Direcclén de Hospitala- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones rio sonal del sistema nacional de emplec
Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta cenlavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “pomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de lra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfeulo 87) decrsto n® 2098/08", por-

centaje: quince por ciento (15%).
Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil noveeientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro ceniavos
; ($11.989,84), la cual se compone de
Amis;{'c;ggn- Técnico pesos tres mil cualrecientos diecinue-
et X ve con veintiocho centavos
Direccion Eje- | Superior Dto 2014-006883- ($3.419,28) en conceplo de sueldo
cutiva- Radiélogo | 000 o General | POSADA-G-SI- | No | e B2 “ﬁ Sk
Direccién de | Hospitala- XC sico, mas pesos cinco mil ciento
Prestaciones fio cuarenta y cuatro con setenta y cinco
Asistenciales centavos ($5.144,76) en concepto de

dedicacion funcional; m&s pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
menio por capacitacién terciarla esta-
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blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n°® 2098/08 y sus medificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro c¢on sesenta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfeulo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).
Remuneracién bruta mensual total
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenia y cuatro cenlavos
($11.889,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho cenfavos
(33.419,28) en concepto de sueldo
basico; méas pesoe cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con sefenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional; mas pesos dos
Consejo de mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracion- |  Técnico vo {$2.141,01) en concepto de suple-
Diraccién Eje- | Superior bto. 2014-006984- mento por capacitacion terciaria esta-
cutiva- Ragiélogo zogalbs C General | POSADA-G-81- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccién de | Hospitala- Xx-C colective de frabajo sectorial del per-
Prestaciones rio sonal del sistemna nacional de empleo
Asistenciales piiblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/086 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funclones
especificas convenio colectiva de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlcule 87) decrefo n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).
Remuneracién bruta mensual {otal:
pesos once mil novecientos ochenta y
Consejo de nueve con sesenta y cuatro centavos
Administracién- [ Técnico (511.989,64), la cual se compone de
Direccion Eje- | Superior Dto 2014-006985- pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
cutiva- Radiologo | 549808 o] General | POSADA-G-SI-| No |ve con veintiocho centavos 1
Direccién de | Hospitala- X-Cc ($3.419,28) en concepto de sueldo
Preslaciones rio bésico; mas pesos cinco mil ciento
Asistenciales cuarenta y cuatro con setenta y cince
centavos ($5.144,75) en concepio de
dedicacién_funcional; mas pesos dos
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mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el artlculo 88 del convenio
colectivo de frabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
piiblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta cenlavos
($1.284,680), en concepto de suple-
mento por funcidn especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento {15%).
Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos |
($3.419,28) en concepto de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) an concepto de
dedicacién funcional; méas pesos dos

Consejo de mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- | Técnico vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccién Eje- | Superior Do 2014-006986- mento por capacitacién terciaria estg-

cutiva- Radibdlogo 2098:'68 C General | POSADA-G-SI- No blecido por el articulo 88 del convenio 1

Direccion de | Hospitala- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-

Prestaciones rio sonal del sistema nacional de empleo

Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n° 2088/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cualro con sesenia centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
espscificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decrelo n® 2098/08", por-
centaje: quince por ciento (15%). J




* 2015 - ARO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES *

333

Mnislivin db Sokick’
Gevrotioric ds. Todetioas, Foppalscitr o Sustetiotons
Hospitid Nacionat Poopfsor Alpandto Tooactss ~

ANEXO 1

“Ublcacién

. tructural - |:deé p

Escalafon.

Nivicat

. : Cod.

Ley
| 22431

Refrlbucién

".éﬂl'- E

1 gos

Consejo de
Administracion-
Direccion Eje-
cutiva-
Direccion de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
Radiélogo
Hospitala-
fio

Dto.
2098/08

General

2014-006087-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual fotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
($3.419,28) en conceptc de sueldo
basico; més pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y ¢inco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional, més pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capadtacién terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en conceplo de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenlo colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sisterna
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n® 2098/08", por-
centaje: quince por clento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccién Eje-
cutiva-
Direccioén de
Prestaciones
Asislenciales

Técnico
Superior
Radi6logo
Hospita'a-
rio

Dto.
2088/08

General

2014-008988-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual total:
pesos once mil noveciantos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve  con veintiocho centavos
($3.419,28) en conceplo de sueldo
basico, mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo {$2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacién terciaria esta-
blecido por el articuic 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial de! per-
sonal del sistema nacional de empleo
plblico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenla centavos
(31.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomericlador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
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nacional de e}nbleo pub}‘ico (Srnep Py |
articulo 87) decreto n® 2098/08°, por-
centaje: guince por clento (15%).

($11.989,64), la cual se compone de
i pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve can veintiocho centavos
i ($3.419,28) en concepto de suelde
bésico; mas pesos cinco mil cienie
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacidn funcional; mas pesos dos
Consejo de mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- | Técnico vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccién Eje- | Superior Dto 2014-006888- mento por capacitacién terciaria esta-
cutiva- Radidlogo ZOSEIbB c General | POSADA-G-SI- No | blecido por el arifculo 88 del convenio 1
Direccién de | Hospitala- X-C colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones rio - | sonal del sistema nacional de empleo
Asistenciales publico (sinep), homologado por el de-
creto n° 2098/08 y sus modificartorios;
mas pesce un mil doscientos achenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
manto por funcién especifica estable-
cido en el "nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de fra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decreto n° 2098/08", por-
centaje: quince por ciento {16%).
Remuneraciéon bruta mensual totai:
pesos once mit novecientos achenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos fres mil cuatrocientos diecinue-
Consejo de ve con veintiocha centavos
Administracién- [ Técnico (§3.419,28) en concepto de susldo
Direccitn Eje- | Superior Dto 2014-006990- basico; mas pesos cinco mil ciento
cutiva- Radiélogo 2098 fOB Cc General | POSADA-G-SI- No | cuarenta y cuatro con setenta y cinco 1
Direccidn de ' | Hospitala- X-C centavos ($5.144,75) en concepto de
Prestaciones rio dedicacién funcional; mas pesos dos
Asistenciales 1 mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
menio por capacitacion terciaria esta-
blecido por el articulo 88 del convehio
colectivo de trabajo seclorial del per-
sonal del sistema nacional de emplea

\
\
|
[
i
N Remuneracion bruta mensual tofal:
: pesos once mil novecientos ochenta y
i nueve con sesenta y cuatro centavos




* 2015 - ANO DEL BICENTENARIO DEL CONGRESO DE LOS PUEBLOS LIBRES *

§33

Aalini-dbe o’
st il ok, %Wg Frstitouton

Fospiitd Niacionad Tiggbsor Mlgiandio Tovactss ~

ANEXO Il

Ublcacton Es-
. -, tructural.

“Deniom,

| de puesto

Eséa_lafﬁ'n

‘va.fcjat' :

4 3 'Rbtr!bu clén::

publico (sinep), homologado por &l de-
crefo n® 2098/08 y sus madificartorios;
méas pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta cenlavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador da funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo secterial del personel del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
articulo 87) decreto n® 2096/08", por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracién-
Direccion Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Supsrior
Radiblogo
Hospitale-
rio

Dto.
2008/08

General

2014-008991-
POSADA-G-5I-
X-C

No

Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cualtro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
{$3.419,28) en concepto de sueldo
basico; més pesos cinco mil ciento
cuarenta y cualro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacion funcional; mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepto de suple-
mento por capacitacion terciaria esta-
blecide por el articulo 88 del convenio
colectivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n° 2088/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenta
y cuatro con sesenta centavos
($1.284,60), en concepto de suple-
mento por funcién especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decrete n® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%).

Consejo de
Administracion-
Direccién Eje-
cutiva-
Direcclén de
Prestaciones
Asistenciales

Técnico
Superior
Radidloge
Hospitala-
rio

Dto.
2098/08

General

2014-006992-
POSADA-G-SI-
X-C

No

Remuneracion bruta mensual lotal:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,84), la cual se compone de
pesos tres mil cuatrocientos diecinue-
ve con veintiocho centavos
{($3.419,28) en conceplo de suekdo
bésico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,75) en concepto de
dedicacién funcional, mas pesos dos
mil ciento cuarenta y un con un centa-
vo ($2.141,01) en concepio de suple-
mento por capacitacién terciaria esla-
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ANEXO Il

Ubicacién Es- |- o TR EHRRe T
tructural | Retrlbuclén ; SR e

Escalafén | " God,

blecido por el articulo 88 del convenio
colsclivo de trabajo sectorial del per-
sonal del sistema nacional de empleo
publico (sinep), homologado por el de-
creto n® 2098/08 y sus modificartorios;
més pesos un mil doscientos ochenla
y cuatro con sesenfa centavos
($1.284,80), en concepto de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
espacificas convenio colectivo de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
naclonal de empleo publico (sinep -
artlculo 87) decrefo n® 2098/08°, por-
centiaje: quince por ciento (15%).
Remuneracién bruta mensual total:
pesos once mil novecientos ochenta y
nueve con sesenta y cuatro centavos
($11.989,64), la cual se compone de
pesos tres mil cualrocientos diecinue-
ve con velntiocho centavos
(33.419,28) en conceplo de sueldo
basico; mas pesos cinco mil ciento
cuarenta y cuatro con setenta y cinco
centavos ($5.144,76) en concepto de
dedicacién funcional; mas pesos dos
Consejo de mil ciento cuarenta y un con un centa-
Administracién- | Técnico vo ($2.141,01) en concepto de suple-
Direccién Eje- | Superior Dio. 2014-008993- mento por capacitacién terciaria esta-
cutiva- Radi6logo 2098/08 [ General | POSADA-G-SI- No | blecido por el articulo 88 del convenio 1
Direccién de | Hospitala- X-G colectivo de trabajo sectorial del per-
Prestaciones ric sonal del sistema nacional de empleo
Aslstenciales publico (sinep), homologado por €l de-
creto n°® 2098/08 y sus modificartorios;
mdas pesos un mil doscientos ochenta
cuatro con sesenta centavos
(31.284,80), en conceplo de suple-
mento por funcion especifica estable-
cido en el “nomenclador de funciones
especificas convenio coleclivoe de tra-
bajo sectorial del personal del sistema
nacional de empleo publico (sinep -
artfculo 87) decreto n°® 2098/08°, por-
centaje: quince por ciento (15%]).

q Consejo de

o Administracion-
Direccion Eje-
cutiva-
Direccién de
Prestaciones
Asistenciales

Bioquimi- Dictamen Remuneracién bruta mensual total:

co Hospi- Dto. Profesional | Aslsten- SPRel N° No | Pesos diecislete mil novecientos se-

talario Ad- 1133/08 Adjunto cial 2702/14 tenta y nueve con setenta y dos cen-
junto tavos ($17.978,72).

22
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ANEXO Il
Consejo de
A&:;'S;?éfg%’j‘ Enfermero Dictamen Remuneracion bruta mensual total:

i 4 Hospitala- Dto. Profesional | Asisten- SPRel N° No | Pesos dlecislete mil novecientos se- 8
D'r;cciér; de rio Adjun- | 1133/09 Adjunio cial 270214 tenta y nueve con setenta y dos cen-
Prlestaci s to tavos (§17.979,72).

Asistenciales
Consejo de
Administracion- | Fammac- = !
4 " Remuneracién bruta mensual total:
Direccién Eje- éutico : ' Dictamen it : : i
Giltivas Hospitala- Dto. Profe_ssonal ASIS!?F\- SPRel N° No festos diecisiete mil lnz\traecueg;zsczﬁ‘ 14
Direccién de rio Adjun- 1133/09 Adjunto cia 2702/14 enta y nueve con setenia y
Freciacirs 5 tavos ($17.979,72).
Asistenciales
Consejo de
Adminisfracion- s - 5
; A ; Kinesidlo- ; Remuneracion bruta mensual total:
- = : : D st 2 5
DIrE;j:;ﬁr;_Eje go I-_lospi~ Dto. Profgsmnai Amgten- SF',C';ZTBJ, No tpes:::t1 s diecisiete mlImnO\tﬁaecnegtcsc:e- 4
Direccion de talario Ad- 1133/09 Adjunio cial 270214 lenla y nueve con setenta y dos cen-
W junto tavos ($17.979,72).
Prestaciones !
Asistenciales
Consejo de
Administracion- e i u
j ; ; Quimico . Remuneracion bruia mensual total
Dlrecct[ién i Hospitala- Dto. Profesional | Asisten- SDI;CI:T?" No | PESOS diecisiete mil novecienfos se- 1
Di e .‘?'d rio Adjun- 1133/09 Adjunto cial 270214 tenta y nueve con setenta y dos cen-
Pr'gfg'ci';ne'; o : tavos ($17.979,72).
Asistenciales
Consejo de Médico
AdminishaeiGn- | Especis- Remuneracién bruta mensual total:
Direccién Eje- | lista Ad- ; ; Dictamen : ¥
G- junto Dto. Profgsmnai Asisten- SPRel N° No pesos diecisiete mil tnou;:c‘a;tos 86 40
Direccién de (orienta- 1433/08 Adjunto cial 2702/14 t;nta {3;?;8;‘?90702? setenta y dos cen-
VO3 & L
Prestaciones | cion adul- ¥
Asistenciales tos)
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ANEXO Il
1R % =<t
puetn o | a?-?uﬂ?éo Escalafon | Niv/Cat | Agrup. | - Cod. | 2;:;, | Retribucién
Consejo de E“;gggi
AdminiTacion: lista Ad- : Remuneracion bruta mensual total:
D'mﬁ.o n Eje- junto Dto. Profesional | Asisten- SDIIJGFEZT% No pesos diecisiete mil novecientos se- 20
Dir:cc;-v;; de (orienta- 1133/09 Adjunto cial 2702/14 tenta y nueve con setenta y dos cen-
Prostadionas cion cui- tavos ($17.979,72).
Asistenciales Hadlos oi-
ticos)
Médico
Consejo de Especia-
Administracion- | lista Ad- i :
Y Remuneracién bruta mensual fotal:
Direccién Eje- junto i ; Dictamen gkt : : 5
b (orienta- Dto. F‘mfe_aional Asisten- SPRel N° No pesos diecisiele mil novecienfos se 20
Direccién de | cion diag- 1133/09 Adjunto cial 2702114 tenta y nueve con setenta y dos cen-
: : tavos ($17.978,72).
Preslaciones nostico y
Asistenciales | tratamien-
to)
Consejo de Médico
Bl aon- . EXpac- Remuneracién bruta mensual total:
Direcci_én Be: Iis_ta Ad- Dto. Profesional | Asisten- IS)F',C%aT?, No | Pesos diecisiete mil novecientos se- 40
o o iR (J;;‘:t‘t’a_ 1123/08 | Adjunto cial Croitia tenta y nueve con setenta y dos cen-
: 7 tavos ($17.870,72).
Prestaciones cion pe-
Asistenciales diatria)
Consejo de
Administracion- - ;
x 3 Nutricio- i Remuneracion bruta mensual total:
Dll'e;f:i?“l;-E]Qf nista Hos- Dto. Profesional | Asisten- g;céa;{'eﬁ, No pesos dlecisiete mil novecientos se- 1
Direccién de pitalario 1133/09 Adjunto cial 2702/14 tenta y nueve con setenta y dos cen-
Prostasiones | Adiunto tavos ($17.978,72).
Asistenciales
Consejo de
Administracién- R ; i
3 s emuneracion bruta mensual total:
Dimﬁén Eje- gg ?—Ingg:;- Dto. Profesional | Asisten- SD‘;cézrin?qna No pesusnczeiisfeie mil novecientos se- 3
Dimocien de | tBlaTI0AS- | 1133/08 | Adjunto cial areaila fenta y nueve con setenta y dos cen-
Prastadionas junto tavos ($17.979,72).
Agistenciales

O Papigl vila ¢
a Admnistracto KLGO. MARIO L. MARI

VOCAL CONSEJO DE ARMILISTRAG,
HTAL. NAC. PAOF, A

o ——
) 10 SPACCAVENTO
Dr. Alfredo Daniel Vidaep{ég[g CONSELO ADMINISTRAGION
focal Consejo de Administraciérhgp NAG. PROF. A. POSADAS
“Hospital Nac. Prof, A, Posadas
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ANEXO Il

CRONCGRAMA TENTATIVO PARA LOA LA COBERTURA DE CARGOS VACANTES Y FINANCIA-
DOS DE LA PLANTA PERMANENTE DEL ESTABLECIMIENTO HOSPITALARIO, MEDIANTE
EITREGINIEN DE SELECCION DE PERSONAL PARA EL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO APROBADO POR LA ENTONCES RESOLUCION DE LA SECRETARIA DE LA GESTION
PUBLICA N° 39 DE FECHA 18 DE MARZO DE 2010 Y SUS MODIFICATORIAS

*» PUBLICIDAD: La Publicacién sera realizada conforme lo establece la normativa (art 16 - Res
39/10), el dfa 12 de marzo de 2015, en el Boletin Oficial por UN (1) dia. Asi también se llevara
adelante la divulgacion por medio de la Cartelera Plblica Central de Ofertas de Empleo
Publico de la Jefatura de Gabinete de Ministros, cita en Av. Roque S&enz Pefia 511, PB, CA-
BA y Cartelera oficial del Hospital Nacional Profesor Alejandro Posadas, cito en Pte. lllias/ny
Marconi, El Palomar, Provincia de Buenos Aires o bien por medios digitales en
www.sgp.geb.ar y http://www.hospitalposadas.gov.ar/institucional/rrhh/, respectivamente.

» e APERTURA DE INSCRIPCION: Presentacién impresa en dias habiles de 08:00 hs a 18:00
! hs, desde el dia 16/04/2015 hasta el dfa 30/04/2015.

» LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: La némina de inscriptos admitidos y no admitidos
estara disponible a partir del dia 12 de mayo de 2015 en cartelera y pagina WEB.

e« EVALUACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES: Sera efectuada entre
los dias 18 de mayo de 2015 y el 22 de mayo de 2015. Los resultados seran publicados y es-
tarén disponibles en cartelera y pagina WEB, finalizada la etapa.

e« EVALUACION TECNICA: Ser4 realizada el dia 26 de mayo de 2015. Los resultados serén
publicados y estaran disponibles en cartelera y pagina WEB, finalizada la etapa.

¢« EVALUACION MEDIANTE ENTREVISTA LABORAL: Sera realizada el dfa 03 de junio de
2015. Los resultados seran publicados y estaran disponibles en cartelera y pagina WEB, fina-
lizada la etapa.

e EVALUACION PERFIL PSICOLOGICO: Ser4 efectuada el dia 11 de junio 2015. Los resulta-
dos seran mantenidos en reserva y se utilizaran como muitiplicador del puntaje total pondera-
do que haya alcanzado el postulante al término de las tres etapas anteriores.

i ‘ ;
(’_:) » ORDEN DE MERITO: Sera publicado y estara disponible en cartelera y pagina WEB, el dia
26 de junio de 2015.

.
% Q/Q Lt
PACCAVENTO
KLGO, MARIO RION — pD,{' ?g%go?ts%ommﬁlmm

Vncﬁ#ﬁoﬂfﬁf&ﬁ”’”mm‘”ﬂ“ B¢. Alfredo Danlel VidalHO§r NAC. PROF. A. POSADAS
- NAG. PHOF. A. POSADAS /i Gansejo de Administracién
'oxpital Nae. Pref. A: Posadas
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ANEXO IV

CRONOGRAMA TENTATIVO PARA LA LA COBERTURA DE CARGOS VACANTES Y FINANCIA-
DOS DE LA PLANTA PERMANENTE DEL ESTABLECIMIENTO HOSPITALARIO, MEDIANTE EL
REGIMEN PARA LA SELECCION DEL PERSONAL PROFESIONAL COMPRENDIDO EN EL CON-
VENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTA-
BLECIMIENTOS HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES E INSTITUTOS DE INVESTIGACION Y
PRODUCCION DEPENDIENTES DEL MINISTERIO DE SALUD, HOMOLOGADO POR DECRETO
N° 1133 DEL 25 DE AGOSTO DE 2009, APROBADO POR LA RESOLUCION CONJUNTA DEL Mi-

NISTERIO DE SALUD N° 2328 Y DE LA ENTONCES SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA N°
311 DEL 30 DE DICIEMBRE DE 2010

PUBLICIDAD:La Publicacién serd ingresada conforme lo establece la normativa (art.13 — Re-
s. Conj. 2328 y 311 del 2010), el dia 12 de MARZO de 2015, al Boletin Oficial por UN (1) dfa.
Asl también se llevara adelante la divulgacion por medio de la Cartelera Publica Central de
Ofertas de Empleo Puablico de la Jefatura de Gabinete de Ministros, cita en Av. Roque Saenz
Pefia 511, PB, CABA y Cartelera oficial del MINISTERIO DE SALUD y del Hospital Nacional
Profesor Alejandro Posadas, este dltimo cito en Pte. lllia s/n y Marconi, El Palomar, Provincia
de Buenos Aires o bien por medios digitales en www.sgp.gob.ar y
www.hospitalposadas.gov.ar respectivamente.

APERTURA DE INSCRIPCION: Presentacion impresa en dias hébiles de 08:00 a 16:00 hs. a
partir del dia 22/05/2015 hasta las 16:00 hs. del dia 08/06/2015.

LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS: La némina de inscriptos y lista de admitidos y no
admitidos estara disponible en cartelera y pagina WEB (www.hospitalposadas.gov.ar) desde
el dia 16 de junio de 2015 hasta el 19 de junio de 2015.

EVALUACION DE ANTECEDENTES CURRICULARES Y LABORALES: Sera efectuada entre
los dias 22 de junio de 2015y el 26 de junio de 2015. Cuyos resultados seran publicados y
estaran disponibles en cartelera y pagina WEB (www.hospitalposadas.gov.ar), dentro del per-
fodo antes citado.

EVALUACION TECNICA: Sera realizada el dfa 29 de junio de 2015. Los resultados seran pu-
blicados y estaran disponibles en cartelera y pagina WEB (www.hospitalposadas.gov.ar), a
partir del dia 03 de julio de 2015.

EVALUACION PERFIL PSICOLOGICO: Ser4 efectuada el dia 06 de julio de 2015. Los resul-
tados seran mantenidos en reserva y se utilizardn como muitiplicador del puntaje total ponde-
rado que haya alcanzado el postulante al término de las tres etapas.

EVALUACION LABORAL MEDIANTE ENTREVISTA: Seré realizada el dia 13 de julio de
2015. Los resultados seran publicados y estaran disponibles en cartelera y pagina WEB
(www.hospitalposadas.gov.ar), finalizada la etapa el 17 de julio de 2015

ORDEN DE MERITO: Sera publicado y estara disponible en cartelera y pagina WEB
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;{ (www.hospitalposadas.gov.ar), el dfa 24 de julio de 2015. .~

f.
)4

KLGO. MARIO L, MARION
YOCAL CONSEJO DE ADMINISTRACION
q HTAL. NAC. PROF, A. POSADAS

0
yr. DONATO SPACCAVENT

i ADMINISTRACION
1 Eﬁg{_} 2%@. A. POSADAS

\.’uc'a 8l Cons¥jo de Adniinistracién
. Hospltal Nac. Prof. A. Posadas

|

_ Aliredo Daniel Vlda

vnE:xl Consejc de Administraclon
Hospital Nac. prof, A. Posadas




