PLANILLA ANEXA W\

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Capacitacion de Cuadros Agente Capacitado a 5.000
Formacién de Gendarme; Egresado 6.400
Formacién de Oficiales Egresado “ 250
“Formacié'n de Suboficiales Egresado | , 1.850

PRODUCCION BRUTA :

Formacion de Oficiales , Cursante 750

Formacién de Suboficiales Cursante 2.800

!
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PLANILLA ANEXA

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 41

S|P|FJF]1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
UJR]JI]|JF|IN]JP]A cjo i
B|O]|]N CJAI|R (o]
PlY L N
R
0 3 SERVICIOS SOCIALES : 1.885.444.458
0o 3 M Tesoro Nacional \ 1.860.610.450
0 3 1 1 Gastos en Personal : 1.758.335.927
0 3 1 1 1 Personal Permanente : 1.720.020.462
o 3 1 1 1 1 Retribucion del Cargo 354.071.629
0 3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes ; 354.071.629
6 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional . 353.392.940
0 3 1 1 1 1 21 3 Moneda Extranjera 678.689
0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 859.261.027
0 3 N 1 1 3 21 Gastos Corrientes 859.261.027
0 3 11 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 857.613.986
0 3 M 1 1 3 21 3 Moneda Extranjera 1.647.041
0 3 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 101.111.054
0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 101.111.054
0 3 1M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 100.917.243
0 3 1 1 1 4 21 3 Moneda Extranjera 193.811
0 3 11 1 1 6 Contribuciones Patronales - 316.237.711
0 3 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 316.237.711
0o 311 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 316.082.429
0 3 11 1 1 6 21 3 Moneda Extranjera 155.282
0 3 1 1 1 7 Complementos 89.339.041
0 3 11 1 1 7 21 Gastos Corrientes 89.339.041
0 3 M 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 89.158.985
0 3 1 1 1 7 21 3 Moneda Extranjera 180.056
0 3 11 1 2 Personal Temporario 11.777.211
0 3 1 1 2 1 Retribuciones del Cargo 2.364.900
0 3 11 1 2 1 21 Gastos Corrientes ) 2.364.900
0 0 3 11 1 2 1 21 1 Moneda Nacional 2.364.900
0 0 3 M 1 2 2 Retribuciones que no hacen al Cargo 5.739.137
0 0 3 1" 1 2 2 21 Gastos Corrientes 5.739.137
0 0 3 11 1 2 2 21 1 Moneda Nacional 5.739.137
0 0 3 11 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 675.337
0 0 3 1 1 2 3 21 Gastos Corrientes 675.337
0 0 3 11 1 2 3 21 1 Moneda Nacional 675.337
0 0 3 11 1 2 5 Contribuciones Patronales 2.370.431
0 0 3 1 1 2 5 21 Gastos Corrientes 2.370.431
0 0 3 1 1 2 5 21 1 Moneda Nacional 2.370.431
0 0 3 N 1 2 6 Complementos 627.406
0 0 3 11 1 2 6 21 Gastos Corrientes 627.406
0 0 3 11 1 2 6 21 1 Moneda Nacional 627.406
0 0 3 11 1 3 Servicios Extraordinarios 179.122
0 0 3 11 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 179.122
0o 0 3 11 1 3 21 Gastos Corrientes 179.122
0 0 3 11 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 179.122
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PLANILLA ANEXA &

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 41

]
&

41 -157

S|P|F]|F ]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U|JR]JI]|F.|IN]P]A cjo
B|OI]N Cl]A]|R O [N
PlY L N
R
0 0 3 M 1 5 Asistencia Social al Personal 26.359.132
0O 0 3 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo_ 26.215.546
0 0 3 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 26.215.546
o0 0 3 M1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 26.215.546
o 0 3 '11 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 143.586
0 0 3 M 1 5 9 21 Gastos Corrientes 143.586
0 0 3 1M 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 143.586
0 0 3 M 2 Bienes de Consumo 74.328.605
0 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 74.328.605
0 0 3 M 2 21 1 Moneda Nacional 74.328.605
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 26.645.918
o 0 3 11 3 1 Servicios Basicos 1.588.656
0 0 3 M 3 1 21 Gastos Corrientes 1.588.656
0 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 1.588.656
0 0 3 M1 3 2 Alquileres y Derechos 2.808.775
0 0 3 N 3 2 21 Gastos Corrientes 2.808.775
0 0 3 M 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.808.775
6 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 9.348.043
0 0 3 1" 3 3 21 Gastos Corrientes 9.348.043
0 0 3 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 9.348.043
0 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 2.706.200
0 0 3 M1 3 4 21 Gastos Corrientes 2.706.200
0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 2.406.200
0 3 11 3 4 21 3 Moneda Extranjera 300.000
0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 2.482.087
0 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 2.482.087
0 3 1 3 5 21 1 Moneda Nacional 1.906.087
0 3 11 3 5 21 3 Moneda Extranjera 576.000
0 3 1 3 7 Pasajes y Viaticos 3.977.077
0 3 1 3 7 21 Gastos Corrientes 3.977.077
0 0 3 M 3 7 21 1 Moneda Nacional 1.712.669
0o 0o 3 11 3 7 21 3 Moneda Extranjera 2.264.408
0 0 3 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.508.480
0o 0 3 M 3 8 21 Gastos Corrientes 1.508.480
0 0 3 N 3 8 21 1 Moneda Nacional 1.067.480
0 0 3 M1 3 8 21 3 Moneda Extranjera 441.000
0 0 3 M 3 9 Otros Servicios 2.226.600
0o 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes 2.226.600
0 0 3 N 3 9 21 1 Moneda Nacional 2.226.600
0 0 3 M1 5 Transferencias 1.300.000
0 0 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 1.300.000
Gastos Corrientes
0 0 3 11 5 1 Becas 1.300.000
0 0 3 M 5 1 21 Gastos Corrientes 1.300.000
0 0 3 11 1 21 1 Moneda Nacional 1.300.000
g 0 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 24.834.008
0o 0 3 13 2 Bienes de Consumo 20.096.648




PLANILLA ANEXA @

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 41

S|P]JF}F {1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

UJR]IT}JFIN]JP]A c|O

B]J]O]|N Cl]A|R O |N

PlY L N

R
0 0 3 13 2 21 Gastos Corrientes ‘ 20.096.648
0 0 3 13 2 21 1 Moneda Nacional . 20.096.648
0 0 3 13 3 Sewigios No Personales ) 4.737.360
0 0 3 13 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 4.705.000
0 0 3 13 3 3 21 Gastos Corrientes 4.705.000
0 0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 4.705.000
0 0 3 13 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 24,360 |
0 0 3 13 3 8 21 Gastos Corrientes 24.360
0 0 3 13 3 8 21 1 Moneda Nacional 24.360
0 0 3 18 3 9 Otros Servicios : 8.000
0 0 3 13 3 9 21 Gastos Corrientes ) 8.000
0 0 3 13 3 9 21 1 Moneda Nacional 8.000
0 2 Ampliacién Centro de Capacitacién de 3.250.000

Montana Villa Cerro Catedral Escuadrén
34 - Bariloche

0 2 3 SERVICIOS SOCIALES 3.250.000
0 2 3 1 Tesoro Nacional 3.250.000
0 2 3 11 4 Bienes de Uso 3.250.000
0 2 3 M1 4 2 Construcciones 3.250.000
0 2 3 11 4 22 Gastos de Capital 3.250.000
0 2 3 1 4 22 1 Moneda Nacional 3.250.000

M E.y F‘%m’ .
447

1.888.694.458
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

PLANILLA ANEXAL

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 41

SIP|A|JF|F]F]I P | P | SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UIR]C lLfUJF.|N]|P]|A G
BIJIO|JT|N]J|N Cl]AJ|R E
PlY]O L (o)
R B
R
0 0 3 Capacitacion del Personal 1.300.000
0 0 3 3 SERVICIOS SOCIALES 1.300.000
0 0 3 3 4 Educacién y Cultura 1.300.000
0 0 3 3 4 11 Tesoro Nacional 1.300.000
0 0 3 3 4 11 5 Transferencias 1.300.000
0 0 3 3 4 11 5 Transf. al Sector Privado para 1.300.000
Financiar Gastos Corrientes
6 0 3 3 4 11 5 3 Becas 1.300.000
0 0 3 3 4 1 5 3 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.300.000
TOTAL 1.300.000

' ﬁ.E.yF'.P;‘ [
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CODIGO

Actividades:

01

02

03

Proyectos:

02

TOTAL:

PLANILLA ANEXA &

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Coordinacién y Evaluacién
Formacién del Personal

Capacitacién del Personal

Ampliacién Centro de
Capacitacion de Montafia
Villa Cerro Catedral
Escuadrén 34 - Bariloche

Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA

Direccion de Educacion
e Institutos

Direccién de Educacién
e Institutos

Direccién de Educacién
e Institutos

Direccion de Logistica -
Departamento de
Construcciones -
Bienes Raices

41-160

CREDITO

686.075.354

1.079.435.914

119.933.190

3.250.000

1.888.694.458

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
2.460 0
4117 0
532 0
0 0
7.109 0



© PLANILLA ANEXA AL ARTICULO

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 41

52

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
Planta Permanente :
PERSONAL DOCENTE
Secretario Posgrado y Educacién Permanente-Dedicacion Exclusiva 1 0
Profesor Jefe de Dpto. Curricular o Pedagogico-Dedic. Exclu 3 0
Investigador Asociado-Dedicacion Exclusiva 1 0
Profesor Asociado-Dedicacion Exclusiva 1 0
Profesor Asociado-Dedic. Semi Exclusiva 11 0
Profesor Asociado-Dedicacion Simple 1M 0
Investigador Adjunto-Dedicacion Exclusiva 4 0
Profesor Adjunto-Dedicacion Exclusiva 44 0
Profesor Adjunto-Dedic. Semi Exclusiva 76 0
Profesor Adjunto-Dedicacion Simple 96 0
Jefe o Coordinador de TP-Dedicacién Exclusiva 38 0
Jefe o Coordinador de TP-Dedic. Semi Exclusiva 64 0
Jefe o Coordinador de TP-Dedicaciéon Simple 73 0
Investigador Asistente-Dedic. Semi Exclusiva 3 0
Auxiliar de Docencia Ayudante de Primera-Dedicacién Exclusiva 22 0
Auxiliar de Docencia Ayudante de Primera-Dedic. Semi Exclusiva 12 0
Auxiliar de Docencia Ayudante de Primera-Dedicacién Simple 11 0
Jefe Gabinetes de Asesores-Tiempo completo 1 0
Coord. de Asesoramiento Tec-Educ o de Equipos Tec-Educ T/C 1 0
Especialista Asesor Integrante de Equipos Tec-Educ T/C 3 0
Prof Esp de Ed y/o Ped, Psic, Psicoped, Soc, Com Soc, de Trab So 2 0
Prof Esp de Ed y/o Ped, Psic, Psicoped, Soc, Com Soc, de Trab So 14 0
_Prof Esp de Ed y/o Ped, Psic, Psicoped, Soc, Com Soc, de Trab So 10 0
s prof Esp de Ed y/o Ped, Psic, Psicoped, Soc, Com Soc, de Trab So 9 0
Bibliotecario y/o Documentalista-Dedicacion Exclusiva 1 0
Bibliotecario y/o Documentalista-Tiempo Completo 1 0
Bibliotecario y/o Documentalista-Dedic. Semi Exclusiva 1 0
Bibliotecario y/o Documentalista-Dedicacién Simple 1 0
~Trof Esp o Exp en Sist Tec Inf y Com-T/C 1 0
Profesional de Ediciones-Tiempo Completo 1 0
~B1iros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Dedic. Exclusiva 3 0
Otros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Tiempo Completo 2 0
Otros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Dedic. Semi Exclusiva 3 0
Otros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Dedicacion Simple 4 0
Subtotal Escalafén 529 0
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA GENDARMERIA
NACIONAL
Comandante Mayor 13 0
Comandante Principal 27 0
Comandante 34 0
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"PLANILLA ANEXA AL

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
2do.Comandante 91 0
1er.Alferez 88 0
Alferez 168 0
Sub-Alferez 173 0
Sub-Oficial Mayor 48 0
Sub-Oficial Principal 65 0
Sargento Ayudante 67 0
Sargento 1ro 70 0
Sargento 119 0
Cabo 1ro. 152 0
Cabo 1.119 0
Gendarme 3.395 0
Cadetes- 679 0
Capellan Castrense 2do Cte 5 0
Subtotal Escalafon 6.313 0
Planta Temporaria
PERSONAL DOCENTE
Profesor Asociado-Dedic. Semi Exclusiva 3 0
Profesor Asociado-Dedicacion Simple 4 0
Profesor Adjunto-Dedicacion Exclusiva 1 0
Profesor Adjunto-Dedic. Semi Exclusiva 86 0
Profesor Adjunto-Dedicacion Simple 146 0
Jefe o Coordinador de TP-Dedic. Semi Exclusiva 11 0
I fe o Coordinador de TP-Dedicacién Simple 10 0
M.E.yF.P. Fspecialista Asesor Integrante de Equipos Tec-Educ D/S 4 0
Dtros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Tiempo Completo 2 0
a & 7 Subtotal Escalafon 267 0
JOTAL DEL PROGRAMA 41 7.109 0

I
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PLANILLA ANEXA

LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION UNIDAD CREDITO

TO ) EJECUTORA
2 51 Ampliacién Centro de Capacitacion Direccion de Logistica - 3.250.000
de Montaia Villa Cerro Catedral Departamento de Construcciones -
Escuadrén 34 - Bariloche Bienes Raices
TOTAL ' 3.250.000

A

[MEYFP.
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DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

Montana Villa Cerro Catedral Escuadrén 34
- Bariloche

Pl s|rP

g g g PROYECTOS DE OBRA FECiA T FecinT

gl rly INICIO | TERMIN. |1/ 2014| 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R :

41] 0 | 2 JAmpliacién Centro de Capacitacion de 01/04/2014]31/12/2015 ‘49,00 51,00 } 0,00 0,00 0,00

[MEYFP
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- PLANILLA ANEXA W

: PROGRAMA 42
ASISTENCIA SANITARIA DE LA GENDARMER{A NACIONAL

 UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Servicio Administrativo Financiero
" 375

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El objetivo principal del programa es lograr el bienestar y la aptitud del personal con el fin
de dar una respuesta inmediata a los requerimientos en materia de seguridad. En consecuencia, se
debe mantener la aptitud psicofisica y fomentar la accién preventiva y educativa por medio de los
servicios de Sanidad.

En esa linea, se encaran medidas tendientes a comprender la dindmica de la salud de la
poblacién, analizando la denominada “Transicidn Epidemiolégica”, que se refiere al proceso de cambio
en las condiciones de salud de la poblacién, que incluye aspectos de discapacidad, enfermedad y
muerte; relacionados a la aparicién de factores de riesgo vinculados al proceso de desarrollo y
urbanizacién, asi como también al resurgimiento de enfermedades tropicales (dengue, malaria,
filariasis, brucelosis, leptopirosis, célera, hanta virus, leishmaniasis, fiebre amarilla, entre otras) que
requieren de anélisis, seguimiento y vigilancia epidemioldgica extrema.

E.yFP. Ademas, en el programa se contemplan las necesidades de capacitacién profesional

mediante la realizacién de campafias y/o asistencias a congresos de las distintas especialidades, a fin
& 4 Fe ipgrar un nivel de atencién que permita satisfacer todas las demandas de la sanidad militar de Ia
Gerplarmeria Nacional.

La asistencia sanitaria se presta a través de la integracion, coordinacién y
aprovechamiento de las capacidades, medios y recursos propios disponibles, con el complemento que
se brinda en los Hospitales Militares y en otros centros publicos y privados.

4
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PLANILLA ANEXA W&

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : ’-~

Acciones de Educacion para la Salud Asistente 10.000
Acciones de Educacion para la Salud Campaiia ; 10

Atencion de Pacientes Ambulatorios Consulta Médica ) 530.000

ol

ME.YFP.
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PLANILLA ANEXA¥

DISTRIBUCION DE LiMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 42

S|IPJF{F ] 1]|P|]P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]JI}JF|N]|JP]A c|O
BJOJIN Cl]A|R (o} :
PlY L N =
R :
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 628.362.760
0 0 3 M1 ' Tesoro Nacional H 619.081.660
0 0 3 M 1 Gastos en Personal 585.717.386
0 0 3 M 1 1 Personal Permanente 398.246.526
0 0 3 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 81.668.675
0 0 3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes : 81.668.675
0 0 3 M1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 81.668.675
0o 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 198.193.538
0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 198.193.538
0 0 3 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional - 198.193.538
0 0 3 1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 23.321.845
0o o0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 23.321.845
0 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 23.321.845
0o 0 3 1 1 1 6 Contribuciones Patronales 73.395.769
0o 0 3 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 73.395.769
0o 0 3 1M 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 73.395.769
0 0 3 1 1 1 7 Complementos 21.666.699 -
0 0 3 M1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 21.666.699
0 0 3 M 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 21.666.699
0 3 M 1 2 Personal Temporario 2.796.833
0 3 11 1 2 1 Retribuciones del Cargo 561.612
0 3 1 1 2 1 21 Gastos Corrientes 561.612
0 3 1 1 2 1 21 1 Moneda Nacional 561.612
0 3 1 1. 2 2 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.362.921
0 3 N 1 2 2 21 Gastos Corrientes 1.362.921
0 3 1 1 2 2 21 1 Moneda Nacional 1.362.921
0 0 3 M1 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 160.378
0 0 3 11 1 2 3 21 Gastos Corrientes 160.378
0 0 3 M 1 2 3 21 1 Moneda Nacional 160.378
0 0 3 1 1 2 5 Contribuciones Patronales 562.926
0 0 3 1N 1 2 5 21 Gastos Corrientes 562.926
0 0 3 11 1 2 5 21 1 Moneda Nacional 562.926
0 0 3 M1 1 2 6 Complementos 148.996
0 0 3 1 1 2 6 21 Gastos Corrientes 148.996
0 0 3 1 1 2 6 21 1 Moneda Nacional 148.996
0 0 3 1" 1 3 Servicios Extraordinarios 162.058
0 0 3 1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 162.058
0 0 3 M1 1 3 1 21 Gastos Corrientes 162.058
0 0 3 11 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 162.058
0 0 3 M1 1 5 Asistencia Social al Personal 184.511.969
0 0 3 1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 6.411.001
0 0 3 1 5 1 21 Gastos Corrientes 6.411.001
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 42
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&
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SIP|F|F]1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR]|JI]JF]IN]JP|A c|O
BJO|N CJ]AJ]R O |N
PlY L N
R
V 0 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional : 6.411.001
0 0 3 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 178.100.968
0 0 3 11 1.5 9 21 Gastos Corrientes 178.100.968
0 0 3 M 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 178.100.968
0 0 3 11 2 Bienes de Consumo 6.102.851
0 0 3 1 2 21 Gastos Corrientes 6.102.851
0 0 3 1N 2 21 1 Moneda Nacional 6.102.851
0 0 3 1 3 Servicios No Personales 22.544.153
0 0 3 M1 3 1 Servicios Basicos 36.000
0O 0 3 1" 3 1 21 Gastos Corrientes 36.000
0 0 3 M 3 1 " 21 1 Moneda Nacional 36.000
60 0o 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 2.678.083
0 0 3 11 3 2 21 Gastos Corrientes 2.678.083
0 0 3 1" 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.678.083
0 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 3.418.100
0 0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 3.418.100
0 0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 3.418.100
0 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 6.140.670
0 0 3 M 3 4 21 Gastos Corrientes 6.140.670
0 0 3 1" 3 4 21 1 Moneda Nacional 6.140.670
0 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.642.480
0 0 3 1" 3 5 21 Gastos Corrientes 1.642.480
0 0 3 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 1.642.480
o 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 2.304.436
0 3 M 3 7 21 Gastos Corrientes 2.304.436
0 3 M 3 7 21 1 Moneda Nacional 2.304.436
0 3 1 3 9 Otros Servicios 6.324.384
0 3 M 3 9 21 Gastos Corrientes 6.324.384
0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 6.324.384
0 3 1 4 Bienes de Uso 4.717.270
0 0 3 M 4 3 Maquinaria y Equipo 4.717.270
0 0 3 M 4 3 22 Gastos de Capital 4.717.270
0 0 3 M1 4 22 1 Moneda Nacional 4.717.270
0 0 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 9.281.100
0 0 3 13 2 Bienes de Consumo 2.681.100
0 0 3 13 2 21 Gastos Corrientes 2.681.100
0o 0 3 13 2 21 1 Moneda Nacional 2.681.100
0 o0 3 13 3 Servicios No Personales 6.600.000
0 0 3 13 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 6.600.000
0 0 3 13 3 21 Gastos Corrientes 6.600.000
6 0 3 13 3 21 1 Moneda Nacional 6.600.000
0o 1 Construccion Hospital de Dia 8.611.889
1 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 8.611.889
1 2 M Tesoro Nacional 8.611.889




PLANILLA ANEXA §

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 42

S|P|F|F 1 | P] P |SPAR| E |M | DENOMINACION ) IMPORTE
U|IR]JITJ]JFIN]P]A cjo -
B|O|N Cl|]A]R O |N
PlY L N
R
0 1 2 11 4 Bienes de Uso ‘ 8.611.889
0 17 2 1 4 Construcciones 8.611.889
0o 1 2 11 4 22 Gastos de Capital : 8.611.889
0 1 2 1 4 22 1 Moneda Nacional 8.611.889
0 2 Construccion Pabellén Sanidad en la 1.200.000
Escuela de Gendarmeria Nacional
"General Martin de Gliemes” -
0 2 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1.200.000
0 2 2 M1 Tesoro Nacional . 1.200.000
0 2 2 11 4 Bienes de Uso 1.200.000
0 2 2 1 4 2 Construcciones 1.200.000
0 2 2 11 4 22 Gastos de Capital ) 1.200.000
0o 2 2 1 4 2 22 1 Moneda Nacional 1.200.000
0 3 Construccion Pabellén Sanidad en la 5.250.000
Regién | - Campo de Mayo - Provincia de
Buenos Aires
3 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 5.250.000
3 2 M Tesoro Nacional 5.250.000
0 3 2 11 4 Bienes de Uso 5.250.000
] ;i E-y FP'm 3 2 1" 4 2 Construcciones 5.250.000
i & #
o0 3 2 11 4 22 Gastos de Capital 5.250.000
a & 7 g 3 2 11 4 22 1 Moneda Nacional 5.250.000
L 643.424.649
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CODIGO

Actividades:

Proyectos:

| ﬁ.E.sz%-!
447

01

01

02

03

AL:

< ‘ i
PLANILLA ANEXA}

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECiFICAS

DENOMINACION

Asistencia Sanitaria al
Personal y su Familia

Construccion Hospital de
Dia

Construccién Pabellén
Sanidad en la Escuela de
Gendarmeria Nacional
"General Martin de
Glemes" -

Construccion Pabellén
Sanidad en la Regién | -
Campo de Mayo - Provincia
de Buenos Aires

Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA

Direccion de Bienestar
y Sanidad

Direccién de Logistica -
Departamento de
Construcciones -
Bienes Raices

Direccién de Logistica -
Departamento de
Construcciones -
Bienes Raices

Direccion de Logistica -
Departamento de
Construcciones -
Bienes Raices

41-170

CREDITO

628.362.760

8.611.889

1.200.000

5.250.000

643.424.649

~

A ﬂA?RﬁC ) w

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
1.229 0
0 0
0 0
0 0
1.229 0



RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 42

, CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA

Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 14 0
29 8 0
28 3 0
27 4 0
26 4 0
25 1 0
24 4 0
23 1 0
22 1 0
21 1 0
20 7 0
19 2 0
18 1 0
17 2 0
16 5 0
15 20 0
14 3 0
13 3 0
8 5 0

] E.yFP. fSubtotal Escalafén 89 0

4 4 7 SiRSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA GENDARMERIA

NACIONAL

.—--—G'Lmandante Mayor 17 0
Comandante Principal 52 0
Comandante 61 0
2do.Comandante 78 0
1er.Alferez 350 0
Alferez 6 0
Sub-Alferez 6 0
Sub-Oficial Mayor 55 0
Sub-Oficial Principal 65 0
Sargento Ayudante 87 0
Sargento 1ro 63 0
Sargento 74 0
Cabo 1ro. 131 0
Cabo 66 0
Gendarme 15 0

9/( Subtotal Escalafén 1.126 0
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CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
; CATEDRA

Planta Temporaria
PERSONAL CIVIL DE' LAS FUERZAS ARMADAS
17 14

Subtotal Escalafén 14
TOTAL DEL PROGRAMA 42 1.229

| M.E.y FP.
447
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LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION

TO

1

TOTAL

MEYFPR]
447

51

51

51

Construccion Hospital de Dia

Construccion Pabellén Sanidad en

la Escuela de Gendarmeria
Nacional "General Martin de
Gliemes" -

Construccion Pabellén Sanidad en

la Region | - Campo de Mayo
Provincia de Buenos Aires

41-173

UNIDAD C CREDITO

EJECUTORA :
Direccion de Logistica - 8.611.889

Departamento de Construcciones -
Bienes Raices

Direccién de Logistica - 1.200.000
Departamento de Construcciones -
Bienes Raices

Direccion de Logistica - 5.250.000
Departamento de Construcciones -
Bienes Raices

15.061.889




PLANILLA ANEXA

DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

ol sl p % DE AVANCE FISICO

g lB.l g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA T

G| pPlY INICIO | TERMIN. |1 2014] 2015 | 2016 | 2017 | Resto

R A

421 0 | 1 |Construccion Hospital de Dia 01/04/2015]31/12/2016) 0,00 | 25,00 | 75,00 | 0,00 | 0,00

421 0 | 2 |Construccion Pabellon Sanidad en la 01/07/2015}31/12/2016f 0,00 | 15,00 | 85,00 | 0,00 | 0,00
Escuela de Gendarmeria Nacional "General
Martin de Gliemes" -

42] 0 } 3 [Construccion Pabellon Sanidad en la Region 01/04/2015]31/12/2016] 0,00 | 15,00 | 85,00 | 0,00 | 0,00
I - Campo de Mayo - Provincia de Buenos
Aires

IMEYFP.
447
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: PROGRAMA 43
PASIVIDADES DE LA GENDARMERIA NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

Servicio Administrativo Financiero
375

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El objetivo de este programa es atender el pago de los beneficios provisionales
correspondientes al personal retirado y pensionado de la Institucién, de acuerdo con las disposiciones

en vigencia y ejecutando los controles que permitan asegurar la legalidad de los beneficios y de su
percepcion.

Los haberes del personal retirado y pensionado se financian por medio de los Aportes y
Contribuciones del personal en actividad de la Fuerza y la transferencia de fondos del Estado a través
de la Administracién Nacional de la Seguridad Social (ANSeS).

!

IMEYEP.
447

41-175




DENOMINACION

METAS :

Atencién de Pensiones

Atencién de Retiros

/

ﬁ.E.yEP.«
447

PLANILLA ANEXAW

METAS Y PRODUCCION BRUTA

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

Pensionado - 7.430
Retirado 8.350
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 43

S|P|F|F ] 1]P]|P]|SPAR]| E |M | DENOMINACION IMPORTE

UJR|ITJF|N]P]|A cijo

Bl|O|N CJA|R O |N

PlY L N

R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES : 1.917.200.000
0 0 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 1.850.000.000
0 0 3 13 5 Transferencias 1.850.000.000
0 0 3 13 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 1.850.000.000

Gastos Corrientes
0 0 3 13 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 1.376.677.000
0 0 3 13 5 1 1 21 Gastos Corrientes 1.376.677.000
0 0 3 13 5 1 1 21 1 Moneda Nacional 1.376.677.000
0 0 3 13 5 1 2 Pensiones 473.323.000
0 0 3 13 5 1 2 21 Gastos Corrientes 473.323.000
0 0 3 13 5 1 2 21 1 Moneda Nacional 473.323.000
0 0 3 14 Transferencias Internas 67.200.000
0 0 3 14 5 Transferencias 67.200.000
0 0 3 14 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 67.200.000
Gastos Corrientes

0 0 3 14 1 1 Jubilaciones y/o retiros 67.200.000
0 0 3 14 1 1 21 Gastos Corrientes 67.200.000
0 0 3 14 1 1 21 1 Moneda Nacional 67.200.000

TOTAL

447

Y E.yFP.

!
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PLANILLA ANEXA ¥

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 43

S|IPI{A]JF|FIFR]1 P | P |SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UJR]J]C IfULIF.IN]P]| A G
BJO|JT|NIN Cl|A]|R E
PlY]|]oO L (o}
R B
R
0o 0o 1 Atencion de Pasividades de la 1.917.200.000
Gendarmeria Nacional
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 1.917.200.000
0 o0 1 3 3 Seguridad Social 1.917.200.000
0 0 1 3 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 1.850.000.000
0 0 1 3 3 13 Transferencias 1.850.000.000
0 0 1 3 3 13 5 1 Transf. al Sector Privado para 1.850.000.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 13 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 1.376.677.000
0 0 1 3 3 13 5 1 1 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 257.857.849
0 o0 1 3 3 13 5 1 1 6 Provincia de Buenos Aires 265.321.615
o 0 1 3 3 13 5 1 1 10 Provincia de Catamarca 14.818.214
0 0 1 3 3 13 5 1 1 14 Provincia de Cérdoba 65.494.764
0 0 1 3 3 13 5 1 1 18 Provincia de Corrientes 65.782.700
0 0 1 3 3 13 5 1 1 22 Provincia del Chaco 44.763.449
0 0 1 3 3 13 5 1 1 26 Provincia del Chubut 31.518.441
0 0 1 3 3 13 5 1 1 30 Provincia de Entre Rios 44.763.449
0 0 1 3 3 13 5 1 1 34 Provincia de Formosa 100.334.893
0 0 1 3 3 13 5 1 1 38 Provincia de Jujuy 22.592.458
0 0 1 3 3 13 5 1 1 42 Provincia de La Pampa 10.211.255
0 1 3 3 13 5 1 1 46 Provincia de La Rioja 23.456.264
0 1 3 3 13 5 1 1 50 Provincia de Mendoza 62.327.480
0 1 3 3 13 5 1 1 54 Provincia de Misiones 94.000.324
0 1 3 3 13 5 1 1 58 Provincia del Neuguén 54.553.237
0 1 3 3 13 5 1 1 62 Provincia de Rio Negro 28.351.157
0 1 3 3 13 5 1 1 66 Provincia de Salta 54.265.302
0 1 3 3 13 5 1 1 70 Provincia de San Juan 53.977.366
0 1 3 3 13 5 1 1 74 Provincia de San Luis 10.211.255
0 1 3 3 13 5 1 1 78 Provincia de Santa Cruz 18.561.369
0 1 3 3 13 5 1 1 82 Provincia de Santa Fe 28.639.002
0 o0 1 3 3 13 5 1 1 86 Provincia de Santiago del Estero 7.331.906
0 0 1 3 3 13 5 1 1 90 Provincia de Tucuman 10.211.255
0 0 1 3 3 13 5 1 1 94 Provincia de Tierra del Fuego, 7.331.906
Antértida e Islas del Atlantico Sur
0 0 1 3 3 13 5 1 2 Pensiones 473.323.000
0 0 1 3 3 13 5 1 2 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 170.778.570
0 0 1 3 3 13 5 1 2 6 Provincia de Buenos Aires 99.803.671
0 0 1 3 3 13 5 1 2 10 Provincia de Catamarca 4.960.361
0 0 1 3 3 13 5 1 2 14 Provincia de Cérdoba 14.236.454
0 0 1 3 3 13 5 1 2 18 Provincia de Corrientes 14.615.070
0 0 1 3 3 13 5 1 2 22 Provincia del Chaco 11.586.142
0 o0 1 3 3 13 5 1 2 26 Provincia del Chubut : 8.557.214
0 o 1 3 3 13 5 1 2 30 Provincia de Entre Rios 11.775.449
0 0 1 3 3 13 5 1 2 34 Provincia de Formosa 26.730.782
0 0 1 3 3 13 5 1 2 38 Provincia de Jujuy 4.392.437
0 o0 1 3 3 13 5 1 2 42 Provincia de La Pampa 2.877.973
0 0 1 3 3 13 5 1 2 46 Provincia de La Rioja 3.635.205
0 0 1 3 3 13 5 1 2 50 Provincia de Mendoza 11.964.758
0 0 1 3 3 13 5 1 2 54 Provincia de Misiones 24.459.086
0 0 1 3 3 13 5 1 2 58 Provincia del Neuquén 11.396.834
0 0 1 3 3 13 5 1 2 62 Provincia de Rio Negro 8.178.598
0 0 1 3 3 13 5 1 2 66 Provincia de Salta 11.207.526
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 43

SIPIA|JFIFIF]1 P | P | SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UJR|C]JIT]JU]JF|N]P]|A G
BIO|JT|N]N ClA]R E
PlY]O L (o]
R B
R
0 o0 1 3 3 13 5 1 2 70 Provincia de San Juan 8.311.113
0 0 1 3 3 13 5 1 2 74 Provincia de San Luis 2.877.973
0 0 1 3 3 13 5 1 2 78 Provincia de Santa Cruz 3.256.590
0 0 1 3 38 13 5 1 2 82 Provincia de Santa Fe 12.154.066
0 o0 1 3 3 13 5 1 2 86 Provincia de Santiago del Estero 2.120.742
0 o0 1 3 3 13 5 1 2 90 Provincia de Tucuman 1.931.433
0o 0 1 3 3 13 5 1 2 94 Provincia de Tierra del Fuego, 1.514.953
Antartida e Islas del Atlantico Sur
0 1 3 3 14 Transferencias Internas 67.200.000
0 o 1 3 3 14 5 Transferencias 67.200.000
0 o0 1 3 3 14 5 1 Transf. al Sector Privado para 67.200.000
Financiar Gastos Corrientes
o 0 1 3 3 14 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 67.200.000
0 o0 1 3 3 14 5 1 1 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 2.759.009
0 O 1 3 3 14 5 1 1 6 Provincia de Buenos Aires 3.253.547
0 0 1 3 3 14 5 1 1 10 Provincia de Catamarca 1.804.845
0 0 1 3 3 14 5 1 1 14 Provincia de Cérdoba 3.184.462
0 0 1 3 3 14 5 { 1 18 Provincia de Corrientes 3.184.462
0 0 1 3 3 14 5 1 1 22 Provincia del Chaco 3.413.563
0 0 1 3 3 14 5 1 1 26 Provincia del Chubut 2.415.449
0 0 1 3 3 14 5 1 1 30 Provincia de Entre Rios ’ 3.612.863
0 0 1 3 3 14 5 1 1 34 Provincia de Formosa 6.567.300
0 0 1 3 3 14 5 1 1 38 Provincia de Jujuy 2.384.477
0 0 1 3 3 14 5 1 1 42 Provincia de La Pampa 999.028
0 0 1 3 3 14 5 1 1 46 Provincia de La Rioja 2.577.688
0 o0 1 3 3 14 5 1 1 50 Provincia de Mendoza 3.959.249
0 0 1 3 3 14 5 1 1 54 Provincia de Misiones 3.825.183
0 1 3 3 14 5 1 1 58 Provincia del Neuguén 4.379.617
0 1 3 3 14 5 1 1 62 Provincia de Rio Negro 3.222.297
0 1 3 3 14 5 1 1 66 Provincia de Salta 3.959.249
0 1 3 3 14 5 1 1 70 Provincia de San Juan 3.347.615
0 1 3 3 14 5 1 1 74 Provincia de San Luis 999.028
0 1 3 3 14 5 1 1 78 Provincia de Santa Cruz 1.771.871
0 1 3 3 14 5 1 1 82 Provincia de Santa Fe 3.480.484
0o 1 3 3 14 5 1 1 86 Provincia de Santiago del Estero 8056.817
0 1 3 3 14 5 1 1 90 Provincia de Tucuman 999.028
0 1 3 3 14 5 1 1 94 Provincia de Tierra del Fuego, 293.869
Antartida e Islas del Atlantico Sur
TOTAL 1.917.200.000
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| PROGRAMA 44
MISIONES HUMANITARIAS Y DE PAZ PARA ORGANISMOS
INTERNACIONALES

- UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE OPERACIONES PARA LA SEGURIDAD, DEFENSA Y
COOPERACION INTERNACIONAL

Servicio Administrativo Financiero
375

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene como objetivo materializar uno de los componentes que hacen a la
politica exterior trazada por el Estado Nacional, en el marco de sus obligaciones como integrante y
miembro de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), estas acciones se realizan conforme a las
directrices emanadas del Poder Ejecutivo Nacional, en respuesta a las oportunas solicitudes
efectuadas por el organismo internacional, con el fin de atender las misiones humanitarias y las
operaciones de mantenimiento de la paz, en las regiones del mundo que se determine.

[MEYFP. ”)(
447
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PLANILLA ANEXA At

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :
Participacion en Misiones de Paz Dia/Hombre 60

(

MEYFP.|
447
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

- ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 44

41-182

S|P|IF|F.]1]P]P/|SPART E [M | DENOMINACION IMPORTE
UJR FIN]JPJ]A Cijo
BJO]N Cl|AJ|R (o} N
PlY L N R
R <
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 36.877.412
0 0 2 11 Tesoro Nacional " 36.877.412
0 0 2 11 1 Gastos en Personal 27.577.412
0 0 2 11 1 1 Personal Permanente 27.143.734
0 0 2 1N 1 1 1 Retribucién def Cargo 5.575.225
0 0 2 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes 5.575.225
0 0 2 1 1 1 1 21 Moneda Extranjera . 5.575.225
0 0 2 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 13.529.957
0 0 2 N 1 1 3 21 Gastos Corrientes 13.529.957
0 0 2 1 1 1 3 21 Moneda Extranjera 13.529.957
0 0 2 1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.592.098
0 0 2 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.592.098
0 0 2 N 1 1 4 21 Moneda Extranjera 1.592.098
0 0 2 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 4.967.347
0 0 2 11 1 1 6 21 Gastos Corrientes 4.967.347
0 0 2 1 1 1 6 21 Moneda Extranjera 4.967.347
0 0 2 11 1 1 7 Complementos 1.479.107
0 0 2 1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 1.479.107
- 0 2 11 1 1 7 21 Moneda Extranjera 1.479.107
RE-E. Yy FPOl 0 2 11 1 5 Asistencia Social al Personal 433.678
08 0 2 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 431.257
4 4 Jolo 21 1 5 1 21 Gastos Corrientes 431.257
0§ 0 2 11 1 5 1 21 Moneda Extranjera 431.257
T 0 2 11 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 2.421
0§ 0 2 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes 2.421
’ Ul 0 2 11 1 5 9 21 Moneda Extranjera 2.421
0 0 2 11 3 Servicios No Personales 9.300.000
. 0 0 2 1 3 Pasajes y Viticos 9.300.000
6 0 2 1M1 3 21 Gastos Corrientes 9.300.000
0 0 2 1 3 21 Moneda Extranjera 9.300.000
TOTAL 36.877.412




PLANILLA ANEXA X

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 44

A CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA : CARGOS HS. DE
: CATEDRA

Planta Permanente
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA GENDARMERIA
NACIONAL
Comandante Mayor 5 0
Comandante Principal 3 0
Comandante 4 0
2do.Comandante 9 0
1er.Alferez 6 0
Alferez 3 0
Sub-Oficial Mayor 1 0
Sub-Oficial Principal 3 0
Sargento Ayudante 7 0
Sargento 1ro 6 0
Sargento 18 0
Cabo 1ro. 17 -0

Subtotal Escalafon 82 0
TOTAL DEL PROGRAMA 44 82 0

M.E.y FP. M
447
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PROGRAMA 48
SEGURIDAD EN FRONTERAS

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION GENERAL DE OPERACIONES

Servicio Administrativo Financiero
- 375

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A través de este programa, se satisface las necesidades del poder de policia del estado,
el ambito de su competencia territorial y deméas lugares que el Gobierno Nacional determine al

efecto, en el marco de la seguridad interior y la defensa nacional, acorde a sus capacidades y en
cumplimiento de las disposiciones legales y acuerdos internacionales vigentes.

las

Este programa se ejecuta mediante la concrecién de una amplia gama de acciones, entre
que se destacan:

Policia de seguridad y judicial en el fuero federal.

Control y vigilancia de fronteras.

ME.Y FP.
447

o

Yeguridad de los pasos internacionales.

Gontrol y registracién del ingreso y egreso de personas por los pasos internacionales.

- rgrevencién y represion del tréafico y venta ilicita de estupefacientes en todas sus formas, el control

del trénsito de productos quimicos esenciales para su produccién, el lavado de dinero y la
neutralizacién de las organizaciones involucradas.

Prevencion y represién del contrabando, ilicitos fiscales, residentes ilegales e inmigrantes
clandestinos, deteccién de documentos adulterados y/o falsificados destinados a la identificacién de

personas y bienes registrables.

Control del transito terrestre internacional e interjurisdiccional de medios de transporte de personas
y cargas, residuos y cargas peligrosas.

Fiscalizacion del cumplimiento de las normas vigentes en materia de circulacién y seguridad vial en
las rutas y caminos nacionales y en todo otro lugar sujeto a la jurisdiccién nacional, a fin de

preservar la vida y bienes de las personas que por allf circulan.

Policia de prevencién y represién de delitos ecoldgicos y proteccién del medio ambiente.
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Policia en materia forestal, contribuyendo a evitar la depredacién de la flora, el trafico ilicito de
especies protegidas, maderas y subproductos forestales, preservar el taxén genético. Participar en
apoyo de las Brigadas de Incendios Forestales del Plan Nacional de Manejo del Fuego.

Control del cumplimiento de la normativa agroalimentaria en los Pasos Internacionales, corredores
viales y barreras sanitarias.

Proteccion del patrimonio cultural de la Nacion, control de la contaminacion del suelo, aire y agua.

Policia de seguridad y judicial en areas protegidas de jurisdiccién nacional, con el apoyo técnico -
cientifico a la justicia federal y otros organismos en materia de investigacién de delitos ambientales
0 brindando asesoramientos especifico.

Apoyo de fuerza publica, a requetimiento, a distintos organismos del Estado Nacional, a fin de
permitir el normal ejercicio de sus funciones.

Apoyo permanente, en todo el despliegue institucional, a las actividades desarrolladas por la
Direccién Nacional de Derechos Humanos del Ministerio de Seguridad de la Nacién, especialmente
a las tareas de traslados, custodias y seguridad, en el marco de hechos de lesa humanidad.

Participar y acompafiar a las autoridades competentes en hechos enmarcados como ‘trata de
personas”, dentro del &mbito territorial de la Fuerza, como asi en todo otro lugar que determinen las
autoridades judiciales competentes.

i
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Control Transporte Internacional Terrestre Control Realizado

Control de Ingreso y Egreso de Persona
Control de Ingreso y Egreso de Persona
Control de Ingreso y Egreso de Persoha
Control de Ruta

Control de Ruta

Dictamenes Periciales

Patrullaje de Frontera

il

UNIDAD DE MEDIDA

Vehiculo Controlado
Persona Controlada
Hombre en Puesto/Dia
Hombre (Turno)/Dia
Puesto de Control/Dia
Informe Pericial

Kilémetro Patrullado/Dia

41 -186
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CANTIDAD

1.775.025

9.150.750

600.000

615

2.560

263

146.300

18.150



- ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 48

PLANILLA ANE:

DISTRIBUCION DE LiIMITES DEL GASTO

[

=<
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S|P]JF}JF.]1]P]P]|SPAR| E [M | DENOMINACION IMPORTE
U|R FIN]JP]|A cj|o
BJ]OJN CJ]AI|]R O |N
PlY L N
R
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y ,SEGURIDAD 5.236.135.004
0 0 2 11 Tesoro Nacional 4.972.972.822
0 0 2 11 1 Gastos en Personal 4.415.681.674
0 0 2 N 1 1 Personal Permanente 4.229.274.134
0 0 2 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 872.970.544
0 0 2 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 872.970.544
0 0 2 N 1 1 1 21 Moneda Nacional 845.063.395
0 0 2 11 1 1 1 21 Moneda Extranjera 27.907.149
0 0 2 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 2.118.524.928
0 0 2 1" 1 1 3 21 Gastos Corrientes 2.118.524.928
0 0 2 11 1 1 3 21 Moneda Nacional 2.050.799.859
0 0 2 11 1 1 3 21 Moneda Extranjera 67.725.069
0 0 2 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 249.291.290
0 0 2 N 1 1 4 21 Gastos Corrientes 249.291.290
0 0 2 1 1 1 4 21 Moneda Nacional 241.321.939
0 0 2 1" 1 1 4 21 Moneda Extranjera 7.969.351
0 0 2 1 1 1 6 Contribuciones Patronales 756.888.286
0 0 2 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 756.888.286
0 0 2 N 1 1 6 21 Moneda Nacional 754.572.472
, 0 2 M 1 1 6 21 Moneda Extranjera 2.315.814
1 ;i‘E. Y FPOl] 0 2 11 1 17 Complementos 231.599.086
0 0 2 M 1 1 7 21 Gastos Corrientes 231.599.086
4 A 7 0§ 0 2 1 1 1 7 21 Moneda Nacional 223.254.929
04 0 2 M 1 1 7 21 Moneda Extranjera 8.344.157
0 2 1 1 2 Personal Temporario 3.952.036
0§ 0 2 1N 1T 2 1 Retribuciones del Cargo 811.734
i - 0 2 N 1 2 1 21 Gastos Corrientes 811.734
0 0 2 1 1 2 1 21 Moneda Nacional 811.734
0 0 2 M 1 2 2 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.969.914
0 0 2 1 1 2 2 21 Gastos Corrientes 1.969.914
0 0 2 11 1 2 2 21 Moneda Nacional 1.969.914
0 0 2 11 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 231.807
0 0 2 11 1 2 3 21 Gastos Corrientes 231.807
0 0 2 1 1 2 3 21 Moneda Nacional 231.807
0 0 2 M1 1 2 5 Contribuciones Patronales 723.232
0 0 2 11 1 2 5 21 Gastos Corrientes 723.232
0 0 2 11 1 2 5 21 Moneda Nacional 723.232
0 0 2 M 1. 2 6 Complementos 215.349
0 0 2 1 1 2 6 21 Gastos Corrientes 215.349
60 0 2 11 1 2 86 21 Moneda Nacional 215.349
0 0 2 11 1 3 Servicios Extraordinarios 98.477.353
0 0 2 1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 98.477.353
0 0 2 11 1 3 1 21 Gastos Corrientes 98.477.353
0 0 2 11 1 3 1 21 Moneda Nacional 98.477.353




PLANILLA ANEXA A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 48

41-188

. S|IP|FJ|F |1 P! P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U R FIN|JP]A cij|o
BJO|N Cl]A|R O |N
PlY L N
R .
0 0 2 M 1 -5 Asistencia Social al Personal - 83.978.151
0o 0o 2 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 76.275.937
0 0 2 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes ‘ 76.275.937
0 0 2 1" 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 76.275.937
0 0 2 M 1 6 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 7.702.214
0 0 2 1" 1 5 9 21 Gastos Corrientes 7.702.214
0 0 2 11 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 421.019
0 0 2 1" 1 5 9° 21 3 Moneda Extranjera 7.281.195
0 0 2 1 2 Bienes de Consumo 173.751.727
0 0 2 1 2 21 Gastos Corrientes 173.751.727
0 0 2 1N 2 21 1 Moneda Nacional 170.696.336
0 0 2 11 2 21 3 Moneda Extranjera 3.055.391
0 0 2 1 3 Servicios No Personales 331.492.975
. 0 0 2 11 3 1 Servicios Basicos 41.999.063
0 0 2 1 3 1 21 Gastos Corrientes 41.999.063
0 0 2 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 41.999.063
0o 0o 2 11 3 2 Alquileres y Derechos 17.837.859
0 0 2 11 3 2 21 Gastos Corrientes 17.837.859
0 0 2 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 17.824.859
0 0 2 11 3 2 21 3 Moneda Extranjera 13.000
0 0 2 1 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 136.648.630
0 0 2 1 3 3 21 Gastos Corrientes 136.648.630
0 o 2 11 3 3 21 1 Moneda Nacional 136.437.002
T———-ﬁ.- 0 2 11 3 3 21 3 Moneda Extranjera 211.628
EYFPl 0 2 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 39.454.952
0§ 0 2 11 3 4 21 Gastos Corrientes 39.454.952
4 4 7 0f 0 2 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 39.454.952
0§ 0 2 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 26.514.656
0] 0 2 11 3 5 21 Gastos Corrientes 26.514.656
0 0 2 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 26.251.656
0 2 1 3 5 21 3 Moneda Extranjera 263.000
0 0 2 11 3 7 Pasajes y Viaticos 45.191.178
0 0 2 1 3 7 21 Gastos Corrientes 45.191.178
0 0 2 1 3 7 21 1 Moneda Nacional 45.191.178
o 0 2 1 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.232.603
0 0 2 1 3 8 21 Gastos Corrientes 1.232.603
0 0 2 11 3 8 21 1 Moneda Nacional 1.232.603
0 0 2 1 3 9 Otros Servicios 22.614.034
0o 0 2 11 3 9 21 Gastos Corrientes 22.613.626
0 0 2 1 3 9 21 1 Moneda Nacjonal 22.296.626
0O 0 2 11 3 9 21 3 Moneda Extranjera 317.000
0 0 2 1 3 9 Gastos reservados 408
0 0 2 1 3 9 21 Gastos Corrientes 408
0 0 2 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 408
0 0 2 1 4 Bienes de Uso 52.046.446
o 0 2 1 4 3 Maquinaria y Equipo 47.378.146
0 0 2 11 4 22 Gastos de Capital 47.378.146
0o 0 2 11 4 22 1 Moneda Nacional 47.378.146




PLANILLA ANEXA A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 48

S|P]|F|F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U|R FIN|JP]A cjo
B|J]O|N Cl]A|R O |N
PlY L N
R
0 0 2 11 4 7 Semovientes 1.181.300
0o 0 2 1M 4-7 22 Gastos de Capital 1.181.300
00211 4 7 22 1 Moneda Nacional 1.181.300
0 0 2 11 4 8 Activos Intangibles 3.487.000
0 0 2 11 4 8 22 Gastos de Capital 3.487.000
0 0 2 M 4 8 22 1 Moneda Nacional 3.487.000
0 0 2 13 Recursos con Afectacién Especifica 263.162.182
0 0 2 13 1 Gastos en Personal 236.500.000
0 0 2 13 1 3 Servicios Extraordinarios 236.500.000
0 0 2 13 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 236.500.000
0 0 2 13 1 3 1 21 Gastos Corrientes " 236.500.000
0 0 2 13 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 236.500.000
0 0 2 13 2 Bienes de Consumo 3.271.544
0 0 2 13 2 21 Gastos Corrientes - 3.271.544
0 0 2 13 2 21 1 Moneda Nacional 3.271.544
0 0 2 13 3 Servicios No Personales 23.390.638
0 0 2 13 3 1 Servicios Basicos 249.241
0 0 2 13 3 1 21 Gastos Corrientes 249.241
0 0 2 13 3 1 21 1 Moneda Nacional 249.241
0 0 2 13 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 6.893.123
o 0 2 13 3 3 21 Gastos Corrientes 6.893.123
00 2 13 3 3 21 1 Moneda Nacional 6.893.123
- 0 2 13 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 43.620
MEYER ! y
04 0 2 13 3 5 21 Gastos Corrientes 43.620
4 4 7 0f 0o 2 13 3 5 21 1 Moneda Nacional 43.620
0] 0 2 13 3 7 Pasajes y Viaticos 151.136
0 2 13 3 7 21 Gastos Corrientes 151.136
0§ 0 2 13 3 7 21 1 Moneda Nacional 151.136
03 0 2 13 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 8.568
0 0 2 13 3 8 21 Gastos Corrientes 8.568
0 0 2 13 3 8 21 1 Moneda Nacional 8.568
60 0 2 13 3 9 Otros Servicios 16.044.950
0 0 2 13 3 9 21 Gastos Corrientes 16.044.950
60 0 2 13 3 9 21 1 Moneda Nacional 16.044.950
TOTAL 5.236.135.004
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PLANILLA ANEXA §

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
: HUMANOS

CARGOS HS.DE

B CATEDRA
Actividades:
01 Control de Fronteras y Direccién de Policia y 4.785.206.242 13.479 0
Servicio de Policia y Judicial Judicial )
02 Servicios de Apoyo de Direccién General de 1 395.423.167 1.022 0
Aviacion y Policia Cientifica Operaciones
03 Atencién de Pasos de Subdireccién de 55.505.595 0 0
Frontera Control y Vigilancia de
Frontera
TOTAL: 5.236.135.004  14.501 0

M.E.YFP.
447
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PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 438

. - CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA x CARGOS HS. DE
- CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 4 0
29 4 0
28 2 0
27 1 0
26 5 0
25 10 0
24 12 0
23 17 0
22 22 0
21 21 0
20 19 0
19 19 0
18 14 0
17 5 0
16 3 0
15 3 0
14 2 0
13 2 0
12 2 0
10 1 0
8 1 0
- Subtotal Escalafén 169 0
4 d ? RERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA GENDARMERIA
" NACIONAL
(Eomandante General 5 0
omandante Mayor 46 0
Comandante Principal 158 0
Comandante 183 0
2do.Comandante 154 0
1er.Alferez 236 0
Alferez 297 0
Sub-Alferez 401 0
Sub-Oficial Mayor 974 0
Sub-Oficial Principal ' 1.160 0
Sargento Ayudante 959 0
Sargento 1ro 787 0
Sargento 881 0
Cabo 1ro. 1.900 0
Cabo 1.280 0
/r( Gendarme 4874 0
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PLANILLA ANEXA AL ARTHS

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA

Capellan Castrense Cte Pr , 1 0
Capellan Castrense Cte 3 0
Capellan Castrense 2do Cte 16 0

Subtotal Escalafén ‘ 14.315 0
Planta Temporaria
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA GENDARMERIA
NACIONAL
Capellan Castrense 1er Alf 13 0
Capellan Auxiliar Cte 3 0
Capelian Auxiliar 2do Cte 1 0

Subtotal Escalafén 17 0
TOTAL DEL PROGRAMA 48 14.501 ‘ 0

!

M.E.vF.P
447
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PLANILLA ANEXA AL ART

, : PROGRAMA 49
OPERACIONES COMPLEMENTARIAS DE SEGURIDAD INTERIOR

"UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION GENERAL DE OPERACIONES

Servicio Administrativo Financiero
375

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa concentra las acciones de coordinacién, planificacion y direccién de las
Operaciones Complementarias de Seguridad Interior asignadas por el Poder Ejecutivo Nacional a
través del Ministerio de Seguridad, con respecto al Servicio de Seguridad Ciudadana, a través de la
concrecion de las siguientes acciones:

- Participar en el Sistema Federal de Emergencia como organismo base en apoyo de provincias y
municipios, en caso de catastrofes naturales o humanas y de rescate de personas, mediante la
integracién de los Comités de Crisis locales, regionales y nacionales, en materia de proteccion civil.

- Mantener el orden publico y/o su restituciéon ante eventuales alteraciones, por disposicion del Poder
Ejecutivo Nacional y/o de los tribunales federales.

- Mantenimiento la seguridad ciudadana en el &mbito de la provincia de Buenos Aires, eventos y
s || MDrES -Nacionales e internacionales, y otros afines.

d 5 ? - |Garantizar la seguridad de los actos electorales a nivel nacional, provincial o municipal.

4Apoyar a la fuerza publica (poder de policia) a requerimiento de distintos organismos del Estado
nacional, a fin de permitir el normal ejercicio de sus funciones.

- Contribuir y ejecutar acciones en materia de seguridad vial.

i
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION ' -UNIDAD DE MEDIDA ) CANTIDAD
METAS :

Control de Seguridad Vial Puesto de Control - 188

Vehicular/Dia

Custodia de Objetivos Nacionales Hombre (Turno)/Dia 1.177
Presencia en Calle Kildmetro Patrullado/Dia 40.741
Presencia en Calle Hombre (Turno)/Dia 2.757
Presencia en Calle Vehiculo Controlado/Dia 16.852
Prevencién del Orden PL’Jbl.ico | Hombre (Turno)/Dia 1.152
Verificacién Automotores Certificado Exped'ido 23.764

| 447
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PLANILLA ANEXA &

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 49

S|PJF|F]1|P]|P]|SPAR| E |M | DENOMINACION ’ IMPORTE
UJR]IJFE|IN}JP]A cijo -
Bl]OY}|N Cl|A]R (o)
PlY L N
R |
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 3.900.248.141
0 0 2 1 . : Tesoro Nacional i 3.883.800.296
0 0 2 1N 1 Gastos en Personal 2.809.477.777
0 0 2 M1 1 1 Personal Permanente 2.695.265.586
0 0 2 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 549.933.605
0 0 2 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes . 549.933.605
0 0 2 M 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 549.933.605
0 0 2 1 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.331.947.814
0 0 2 1N 1 1 3 21 Gastos Corrientes 1.331.947.814
0 0 2 1 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 1.331.947.814
0 0 2 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 157.474.085
0 0 2 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 157.474.085
0 0 2 11 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 157.474.085
0 0 2 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 495.319.160
0 0 2 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 495.319.160
0 0 2 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 495.319.160
0 0 2 11 1 1 7 Complementos 160.590.922
0 0 2 M 1 1 7 21 Gastos Corrientes 160.590.922
] 0. 0 2 11 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 160.590.922
i E*E. y F E‘ 0 2 N 1 3 Servicios Extraordinarios 54.882.995
0f 0 2 11 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 54.882.995
4 4 7 0j] 0 2 11 1 3 1 21 Gastos Corrientes 54.882.995
0f 0 2 11 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 54.882.995
e 0 2 11 1 5 Asistencia Social al Personal 59.329.196
0§ 0 2 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 58.998.159
0 2 M1 1 5 1 21 Gastos Corrientes 58.998.159
0 0 2 1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 58.998.159-
0 0 2 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 331.037
0 0 2 M 1 5 9 21 Gastos Corrientes 331.037
0 0 2 11 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 331.037
0o 0 2 1M1 2 Bienes de Consumo 127.782.751
0O 0 2 1 2 21 Gastos Corrientes 127.782.751
o 0 2 11 2 21 1 Moneda Nacional 127.782.751
o 0 2 M1 3 Servicios No Personales 928.803.268
0O 0 2 N 3 1 Servicios Basicos 5.553.969
o 0 2 M 3 1 21 Gastos Corrientes 5.553.969
0O 0 2 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 5.553.969
0 0 2 11 3 2 Alquileres y Derechos 82.599.574
0O 0 2 11 3 2 21 Gastos Corrientes 82.599.574
0O 0 2 M 3 2 21 1 Moneda Nacional 82.599.574
0O 0 2 1" 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 36.237.784
0O 0 2 11 3 3 21 Gastos Corrientes 36.237.784

—
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PLANILLA ANEXA X

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 49

S|IPJF|JF]1|P]P]SPAR| E |[M | DENOMINACION N IMPORTE
UIJR]|IT]F|N]P]A cjlo s
B|OJ|N C|A|R O |N
Ply L N
R
0 0 2 11 3 3 21 1 Moneda Nacional 36.237.784
0 0 2 1" 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 135.140
0 0 2 1 3 4 21 Gastos Corrientes B 135.140
0 0 2 11 3 4 21 1 Moneda Nacional ‘ 135.140
0o 0 2 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 161.153.351
0O 0 2 1M 3 5 21 Gastos Corrientes 161.153.351
0 0 2 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 161.153.351
0 0 2 11 3 7 Pasajes y Viaticos 642.429.938
0 0 2 1N 3 7 21 Gastos Corrientes 642.429.938 .
0 0 2 M1 3 7 21 1 Moneda Nacional 642.429.938
0o 0 2 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 427.600
0 0 2 1 3 8 21 Gastos Corrientes 427.600
0 0 2 M 3 8 21 1 Moneda Nacional 427.600
6 0o 2 1 3 9 Otros Servicios 265.912
0 0 2 M 3 9 21 Gastos Corrientes 265.912
0 0 2 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 265.912
0 0 2 M 4 Bienes de Uso 17.736.500
0 0 2 11 4 3 Magquinaria y Equipo 5.757.500
0 0 2 1 4 3 22 Gastos de Capital 5.757.500
0 0 2 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 5.757.500
0 0 2 11 4 4 Equipo Militar y de Seguridad 11.979.000
0 0 2 11 4 4 22 Gastos de Capital 11.979.000
0 2 11 4 4 22 1 Moneda Nacional 11.979.000
LE. y 'ﬁ P.O 0 2 13 Recursos con Afectacion Especifica 16.447.845
ot 0 2 13 2 Bienes de Consumo 562.843
4 4 7 0 2 13 2 21 Gastos Corrientes 562.843
0 2 13 2 21 1 Moneda Nacional 562.843
0 2 13 3 Servicios No Personales 15.885.002
0 2 13 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 15.874.947
0 2 13 3 3 21 Gastos Corrientes , 15.874.947
0 0 2 13 3 3 21 1 Moneda Nacional 15.874.947
0 0 2 13 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 2.115
0 0 2 13 3 5 21 Gastos Corrientes 2.115
0 0 2 13 3 5 21 1 Moneda Nacional 2.115
0 0 2 13 3 7 Pasajes y Viaticos 2.940
o 0 2 13 3 7 21 Gastos Corrientes 2.940
o 0 2 13 3 7 21 1 Moneda Nacional 2.940
0 0 2 13 3 9 Otros Servicios 5.000
0 0 2 13 3 9 21 Gastos Corrientes 5.000
0 0 2 13 3 9 21 1 Moneda Nacional 5.000
0 2 Construccion Pabellén, Guardia y Jefatura 1.648.500
para Destacamento Movil - Esteban
Echeverria Ezeiza
0 2 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1.648.500
11 Tesoro Nacional . 1.648.500
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PLANILLA ANEXA &

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 49

S|P]J]F|F.|]1]P]P|]SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR FIN]JPJ]A Cci{o
BJOJN C|A|R O I[N
PlY L N
R
0 2 2 11 4 Bienes de Uso 1.648.500
0 2 2 11 4 2 Construcciones 1.648.500
0 2 2 1 4 2 22 Gastos de Capital 1.648.5()0
0 2 2 N 4 22 1 Moneda Nacional 1.648.500
0 3 Construccion Alojamiento de Suboficiales 4.500.000
Superiores en Agrupacién Metropolitana
Campo de Mayo
0 3 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 4.500.000
0 3 2 1" Tesoro Nacional 4.500.000
0 3 2 1 4 Bienes de Uso 4.500.000
0 3 2 M1 4 2 Construcciones 4.500.000
0o 3 2 11 4 2 22 Gastos de Capital 4.500.000
0.3 2 11 4 2 22 1 Moneda Nacional 4.500.000
0 4 Construccion Alojamiento de Suboficiales 6.000.000
Subalternos en Agrupacién Metropolitana
Campo de Mayo (Edificio If)
4 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 6.000.000
4 2 11 Tesoro Nacional 6.000.000
0 4 2 11 4 Bienes de Uso 6.000.000
1 m 4 2 11 4 Construcciones 6.000.000
oY 4 2 11 4 2 22 Gastos de Capital 6.000.000
a d 7 0y 4 2 11 4 2 22 1 Moneda Nacional 6.000.000
1 5 Construccidn Alojamiento de Gendarmes 4.500.000
en Agrupacién Metropolitana Campo de
Mayo
0 5 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 4.500.000
0 5 2 11 Tesoro Nacional 4.500.000
0 5 2 11 4 Bienes de Uso 4.500.000
0 5 2 11 4 Construcciones 4.500.000
0 5 2 11 4 2 22 Gastos de Capital 4.500.000
0 5 2 M 4 2 22 1 Moneda Nacional 4.500.000
0 6 Construccién Alojamiento Mévil | 1.950.000
0 6 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1.950.000
0 6 2 11 Tesoro Nacional 1.950.000
0 6 2 11 4 Bienes de Uso 1.950.000
0 6 2 11 4 Construcciones 1.950.000
0 6 2 11 4 22 Gastos de Capital 1.950.000
0 6 2 1 4 22 1 Moneda Nacional 1.950.000
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PLANILLA ANEXA X

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 49

S|PJLF|F}I P ] P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

Ui R FIN]JP]A c|o

BJOJN C|A}R O |N

PlY L N

R
0 7 Construccién Alojamiento Mévil Il - 6.750.000

Rosario - Provincia de Santa Fe
0 7 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 6.750.000
0 7 2 11 Tesoro Nacional ) 6.750.000
0 7 2 11 4 Bienes de Uso 6.750.000
o 7 2 M 4 2 Construcciones 6.750.000
0o 7 2 1N 4 2 22 Gastos de Capital 6.750.000
0o 7 2 N 4 22 1 Moneda Nacional 6.750.000
0 8 Construccion Alojamiento Region I - 1.950.000
Predio " El Triangulo”
0 8 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1.950.000
0 8 2 1M1 Tesoro Nacional 1.950.000
0 8 2 1M1 4 Bienes de Uso 1.950.000
0 8 2 11 4 Construcciones 1.950.000
0 8 2 11 4 22 Gastos de Capital 1.950.000
0o 8 2 11 4 22 1 Moneda Nacional 1.950.000
TOTAL 3.927.546.641
[MEYFP

447
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|

CODIGO

Actividades:

01

02

Proyectos:

02

03

M.E.y FP.
447 |

05

06

07

PLANILLA ANEXA Al \A

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Operaciones Especiales de
Seguridad

Acciones de Seguridad Vial

Construccién Pabellon,
Guardia y Jefatura para
Destacamento Movil -
Esteban Echeverria Ezeiza

Construccion Alojamiento
de Suboficiales Superiores
en Agrupacion
Metropolitana Campo de
Mayo

Construccion Alojamiento
de Suboficiales Subalternos
en Agrupacion
Metropolitana Campo de
Mayo (Edificio II)

Construccion Alojamiento
de Gendarmes en
Agrupacion Metropolitana
Campo de Mayo

Construccion Alojamiento
Movil |

Construccion Alojamiento
Mévil Il - Rosario - Provincia
de Santa Fe

Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA CREDITO

Direccion de 3.051.961.714
Operaciones para la

Seguridad, Defensa y

Cooperacion

Internacional

Direccién de Seguridad 848.286.427
Vial y Transporte

Direccién de Logistica - 1.648.500
Departamento de

Construcciones -

Bienes Raices

Direccién de Logistica - 4.500.000
Departamento de

Construcciones -

Bienes Raices

Direccién de Logistica - 6.000.000
Departamento de

Construcciones -

Bienes Raices

Direccion de Logistica - 4.500.000
Departamento de

Construcciones -

Bienes Raices

Direccion de Logistica - 1.950.000
Departamento de :
Construcciones -

Bienes Raices

Direccion de Logistica - 6.750.000
Departamento de

Construcciones -

Bienes Raices
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RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE

CATEDRA
8.247 0
2.971 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0



PLANILLA ANEXA A}

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
: HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
08 Construccion Alojamiento  Direccién de Logistica - - 1.950.000 -0 0
Regién | - Predio " El Departamento de .
Triangulo" Construcciones -
Bienes Raices
TOTAL: 3.927.546.641 11.218 0

ﬁ.E.y FP.|
447
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PLANILLA ANEXA RE\

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 49

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
£ CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA GENDARMERIA
-NACIONAL :

Comandante General - 1 0
Comandante Mayor : 32 0
Comandante Principal 68 0
Comandante 92 0
2do.Comandante , 113 0
1er.Alferez ‘ 84 0
Alferez 154 0
Sub-Alferez 112 0
Sub-Oficial Mayor ' 144 0
Sub-Oficial Principal 373 0
Sargento Ayudante 562 0
Sargento 1ro 413 0
Sargento 638 0
Cabo 1ro. 1.475 0
Cabo 2.310 0
Gendarme 4.647 0

Subtotal Escalafon 11.218 0

M.E.y FP.

TATAL DEL PROGRAMA 49 11.218 0

447 M
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PLANILLA ANEXA A

LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION
TO

44 7TO'I

MEyFP |

2

8

JAL

fl

51

51

51

51

51

51

51

UNIDAD . CREDITO

EJECUTORA
Construccion Pabellon, Guardiay  Direccién de Logistica - 1.648.500

Jefatura para Destacamento Mévil - Departamento de Construcciones -

Esteban Echeverria Ezeiza

Construccion Alojamiento de

Suboficiales Superiores en

Bienes Raices

Direccién de Logistica - 4.500.000
Departamento de Construcciones -

Agrupacioén Metropolitana Campo  Bienes Raices

de Mayo

Construccién Alojamiento de
Suboficiales Subaltemos en

Direccion de Logistica - 6.000.000
Departamento de Construcciones -

Agrupacion Metropolitana Campo  Bienes Raices

de Mayo (Edificio If)

Construcciéon Alojamiento de
Gendarmes en Agrupacion

Direccién de Logistica - 4.500.000
Departamento de Construcciones -

Metropolitana Campo de Mayo Bienes Raices

Construccion Alojamiento Mévill  Direccién de Logistica - 1.950.000

Departamento de Construcciones -
Bienes Raices '

Construccion Alojamiento Mavil Il - Direccién de Logistica - 6.750.000
Rosario - Provincia de Santa Fe Departamento de Construcciones -

Bienes Raices

Construccion Alojamiento Regién | Direccion de Logistica - 1.950.000

- Predio " El Tridngulo”

Departamento de Construcciones -
Bienes Raices

27.298.500
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PLANILLA ANEXA X

DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

P| S| P :

g g g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA

el prly INICIO | TERMIN. |/ 2014] 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R ;

49] 0 | 2 ]Construccion Pabellén, Guardia y Jefatura }01/07/2012]31/12/2016] 14,00 | 13,00 | 73,00 | 0,00 0,00

para Destacamento Mévil - Esteban
Echeverria Ezeiza
49| 0 | 3 ]Construccién Alojamiento de Suboficiales | 01/07/2014}31/12/2015| 33,00 | 67,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Superiores en Agrupacion Metropolitana ‘
Campo de Mayo
49] 0 | 4 |Construccion Alojamiento de Suboficiales |01/10/2014]|31/12/2016§ 0,00 | 50,00 | 50,00 | 0,00 0,00
Subalternos en Agrupacién Metropolitana
Campo de Mayo (Edificio i)
491 0 | 5 |Construccion Alojamiento de Gendarmes en]01/10/2014}31/12/2016] 0,00 | 35,00 | 65,00 | 0,00 | 0,00
Agrupacion Metropolitana Campo de Mayo
49] 0 | 6 |Construccion Alojamiento Mévil | 01/04/2015}31/12/2016} 0,00 | 15,00 | 85,00 | 0,00 | 0,00
49| 0 | 7 |Construccion Alojamiento Movil Il - Rosario -] 01/04/2015131/12/2016§ 0,00 | 15,00 | 85,00 | 0,00 0,00
Provincia de Santa Fe
49} 0 | 8 [Construccion Alojamiento Regién | - Predio "} 01/04/2015]31/12/2016] 0,00 | 15,00 | 85,00 | 0,00 0,00
El Triangulo”

LE.Y FP.
447
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PLANILLA ANEXA

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 96
APLICACIONES FINANCIERAS Y SENTENCIAS JUDICIALES
' : 3 PREVISIONAL

, - UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Servicio Administrativo Financiero

375
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 96
G FIF]1]|P]P SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
R I1{F.INJP]A c|o
u N Cl|AIR (o]
P L N.
(o]
N OTROS 25.000.000
11 Tesoro Nacional 25.000.000
0 9 M 7 Servicio de 1a Deuda y Disminucion de 25.000.000
Otros Pasivos
T—__{ r 9 M 7 1 Servicio de la Deuda Colocada en Moneda 25.000.000
1 .E.y FP. Nacional
9 11 7 1 4 Cancelacion de la Deuda no Financiera en 25.000.000
Moneda Nacional
4 A 7 9 11 7 1 4 23 Aplicaciones Financieras 25.000.000
9 1" 7 1 4 23 1 Moneda Nacional 25.000.000
TOTAL 25.000.000
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PLANILLA ANEXA Ak

_JURISDICCION 41-06

Prefectura Naval Argentina

I - GASTOS
FINALI DADESY EUNCIONES

| FIN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE
2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 7.241.841.770
2 2 Seguridad Interior 7.126.973.754
2 4 Inteligencia 114.868.016
3 SERVICIOS SOCIALES 2.476.590.852
3 1 Salud 274.778.009
3 3 Seguridad Social 1.613.354.468
3 4 Educacién y Cultura 588.458.375
SUBTOTAL 9.718.432.622
TOTAL 9.718.432.622

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE

41 -205

Tesoro Nacional 7.845.782.342

1 Gastos en Personal 6.913.870.342

2 Bienes de Consumo 285.413.000

3 Servicios No Personales 457.659.000

4 Bienes de Uso 188.840.000

Recursos con Afectacién Especifica 1.500.298.280

1 Gastos en Personal 127.140.000

. _— 2 Bienes de Consumo 111.950.000
LE.y FP. 3 Servicios No Personales 42.978.280
5 Transferencias 1.218.230.000

Transferencias Internas 372.352.000

5 Transferencias 372.352.000

9.718.432.622



1

CLASIFICACION ECONOMICA

" PLANILLA ANEXA RE

| CODIGO | DENOMINACION ] IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes 9.529.592.622
2120 Gastos de Consumo 7.929.080.622
2121 Remuneraciones . 7.041.010.342
2122 Bienes y Servicios B 888.070.280
2140 Prestaciones de la Seguridad Social : 1.590.582.000
2150 Impuestos Directos B 9.930.000
2200 Gastos de Capital 188.840.000
2210 Inversién Real Directa 188.840.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo 183.809.730
2214 Activos Intangibles 5.030.270
TOTAL 9.718.432.622

447

M.E.yF.P.
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PLANILLA ANEXA

H-RECURSOS
RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
: CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 112.548.280
12 1 Tasas 83.555.514
12 1 9 Otras 83.555.514
12 2 Derechos 21.658.361
12 2 9 Otros 21.658.361
12 6 Multas 7.334.405
12 6 1 Multas por Infracciones 7.334.405
13 Aportes y Contribuciones ‘ 1.218.230.000
13 1 Apartes y Contribuciones a la Seguridad Social 1.218.230.000
13 1 1 Aportes Personales 502.657.490
13 1 2 Contribuciones Patronales ‘ 715.572.510
14 Venta de Bienes y Servicios de 169.520.000
Administraciones Publicas
14 2 Venta de Servicios 169.520.000
14 2 1 Servicios Varios de la Administracién Nacional 169.520.000
41 Contribuciones Figurativas 372.352.000
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 372.352.000
41 1 3 Contrib. de Inst. Seg. Soc. para Financiar Gastos 372.352.000
Corrientes
41 1 3 850 Administracién Nacional de la Seguridad Social 372.352.000
TOTAL 1.872.650.280

447

[MEYFP.
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l

I1l- APERTURAS PROGRAMATICAS
LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

cobico

TOTAL

447

™ E.yFP. X(

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Actividades Centrales

Policia de Seguridad dela  Direccién de Operaciones
Navegacién

Pasividades de la Prefectura Direccion del Personal
Naval Argentina

Atencién Sanitaria de la Departamento de Sanidad
Prefectura Naval Argentina

Formacién y Capacitacion Direccion de Educacién
Profesional de Ia Prefectura
Naval Argentina

Control y Servicio Técnico de Direccién de Policia de
Seguridad de la Navegacion Seguridad de la Navegacién

Operaciones Direccién de Operaciones
Complementarias de
Seguridad Interior

Servicio de Informatica y Direccion de Informatica y
Comunicaciones para la Comunicaciones
Navegacién

41-208

PLANILLA ANEXA X

CREDITO

1.525.328.306

4.479.782.516
1.613.354.468
274.778.009

604.958.375

120.917.643

895.259.534
204.053.771

9.718.432.622

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS  HS.DE

CATEDRA
2.378 0
13.370 0
40 0
493 0
3.188 300
242 0
2.251 0
317 0
22.279 300



PLANILLA ANEXA X

CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

Servicio Administrativo Financiero
380

DESCRIPCION DE LA CATEGORIA

La presente categorfa programatica contempla las actividades de conduccién,
coordinacién y administracién financiera y de recursos humanos. Asimismo, se incluyen la conduccién
de las relaciones institucionales, los servicios de inteligencia, el apoyo técnico en investigaciones y las
acciones de enlace con el Poder Judicial. ‘

/!

' ﬁ.E.yER
447
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PLANILLA ANEXA

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S|IP|FJ]F]I P| P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR]|I]F.|IN]P]A (o3 Ko}
BJ]O|N C|A|R (o}
PlY L N
R
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1.525.328.306
0 0 2 N Tesoro Nacional 1.502.027.806
o0 0 2 1M1 1 Gastos en Personal 1.435.306.891
0 0 2 1N 1 1 Personal Permanente 1.430.193.671
0 0 2 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 331.319.881
6 0o 211 1 1 1 21 Gastos Corrientes 331.319.881
0 0 2 M 1 1 1 21 1 Moneda Nacional . 331.319.881
0 0 2 N 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 525.218.891
0 0 2 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes : 525.218.891
6o o 211 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 525.218.891
0 0 2 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 85.727.991
0o 0 2 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 85.727.991
0 0 2 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 85.727.991
0 0 2 1M 1 1 6 Contribuciones Patronales 319.268.142
0 0 2 M1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 319.268.142
0 0 2 1" 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 319.268.142
0 0 2 M 1 1 7 Complementos 168.658.766
o o 2 11 1 1 7 21 Gastos Corrientes : 168.658.766
0. 0 2 N 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 168.658.766
'ﬁ E. y FRO 0 2 11 1 5 Asistencia Social al Personal 5.113.220
0§ 0 2 1 1 5 Otras Asistencias Sociales al Personal 5.113.220
a 4 7 0] 0 2 1 1 5 21 Gastos Corrientes 5.113.220
0§ 0 2 M 1 5 21 1 Moneda Nacional 5.113.220
" 0 2 11 2 Bienes de Consumo 15.692.490
0g o 2 M 2 21 Gastos Corrientes 15.692.490
m————e— 0 2 11 2 21 1 Moneda Nacional 15.692.490
0 0 2 M 3 Servicios No Personales 51.028.425
6o 0 2 11 3 1 Servicios Bésicos ; 780.000
0 0 2 1M1 3 1 21 Gastos Corrientes 780.000
0 0 2 M1 3 1 21 1 Moneda Nacional 780.000
0 0 2 1" 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 24.514.829
0 0 2 M 3 3 21 Gastos Corrientes . 24.514.829
o o0 2 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 24.514.829
0 0 2 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 3.845.756
0 0 2 M 3 4 21 Gastos Corrientes 3.845.756
0 0 2 1" 3 4 21 1 Moneda Nacional 3.845.756
0 0 2 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 7.519.840
0 0 2 1" 3 5§ 21 Gastos Corrientes 7.519.840
0 0 2 M 3 5 21 1 Moneda Nacional 7.519.840
0 0 2 M 3 7 Pasajes y Viaticos 1.050.000
0 0 2 M 3 7 21 Gastos Corrientes 1.050.000
0o 0 2 M 3 7 21 1 Moneda Nacional 1.050.000
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PLANILLA ANEXA

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S{P]lF|F ]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

UJR}JI]|F.IN]PJA c|O :

BJO|N Cl]A]|R O |N

PlY L N

R
0 0 2 1M 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas Y Juicios 12.018.000
0o 0 2 11 3 8 21 Gastos Corrientes . 12.018.000
0 0 2 11 3 8 21 1 Moneda Nacional / 12.018.000
0 0 2 11 3 9 Otros Servicios 1.300.000
0 0 2 1 3 9 21 Gastos Corrientes : 1.300.000
0 0 2 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.300.000
0 0 2 13 Recursos con Afectacién Especifica 23.300.500
0o 0 2 13 2 Bienes de Consumo 5.985.000
0 0 2 13 2 21 Gastos Corrientes 5.985.000
0 0 2 13 2 21 1 Moneda Nacional - 5.985.000
0 0 2 13 3 Servicios No Personales 17.315.500
o 0 2 13 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 8.950.000
0o 0 2 13 3 3 21 Gastos Corrientes 8.950.000
0O 0 2 13 3 3 21 1 Moneda Nacional 8.950.000
0 0 2 13 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 171.600
0 0 2 13 3 5 21 Gastos Corrientes 171.600
0 0 2 13 3 5 21 1 Moneda Nacional 171.600
0o 0 2 13 3 7 Pasajes y Vidticos 8.193.900
0o 0 2 13 3 7 21 Gastos Corrientes 8.193.900
6o 0 2 13 3 7 21 1 Moneda Nacional 8.193.900

TOTAL 1.525.328.306

VEYFP.

var |
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PLANILLA ANEXA

APLICACIONES FINANCIERAS

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S FIF 11 PlP SPAR E | M | DENOMINACION i. IMPORTE
U I JF.IN|JP]A clo
B N Cl|A|R (o}
P L N.
R
0 9 OTROS 42.897.000
9 M Tesoro Nacional 42.897.000
9 11 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de 42.897.000
Otros Pasivos
0 9 11 7 6 Disminucion de Cuentas y Documentos a 42.897.000
Pagar
0 9 M 7 6 7 Disminucion de Otras Cuentas a Pagar a 42.897.000
Largo Plazo
0 9 M 7 6 7 23 Aplicaciones Financieras . 42.897.000
11 6 23 1 Moneda Nacional 42.897.000
TOTAL 42.897.000

[VMEYFP.
447
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CODIGO

Actividades:

01

06

07

TOTAL:

M.E.y F.P.
447

PLANILLA ANEXA AE

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

DENOMINACION

Conduccion y
Administracion

Servicios de Inteligencia

Apoyo Técnico en
Investigacion y Enlaces con

_el Poder Judicial

UNIDAD EJECUTORA

Prefectura Naval
Argentina

Direccion de
Inteligencia Criminal

Direccion de Policia
Judicial, Proteccién
Maritima y Puertos

41-213

CREDITO

1.332.025.388
114.868.016

78.434.902

1.525.328.306

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
1.920 0
305 0
153 0
2.378 0




PLANILLA ANEXA A

RECURSOS HUMANOS DE LA CATEGORIA 01

: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA : CARGOS HS. DE
: CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 28 0
29 1 0
27 7 0
25 1 0
24 1 0
23 6 0
20 1 0
12 5 0
10 4 0
6 7 0
5 21 0
4 5 0
3 17 0
2 5 0
Subtotal Escalafon 109 0
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
AL ARGENTINA
.E.yFP.
Prgfecto General 20 0
4 4 ] Préfecto Mayor 69 0
Prgfecto Principal 110 0
fecto 135 0
Sup-prefecto 78 0
iékial Principal 81 0
Oficial Auxiliar 10 0
Oficial Ayudante 36 0
Ayudante Mayor 86 0
Ayudante Principal 148 0
Ayudante de 1ra. 345 0
Ayudante de 2da. 252 0
Ayudante de 3ra. : 218 0
Cabo 1ro. 241 0
Cabo 2do. : 281 0
Marinero 159 0
Subtotal Escalafon 2.269 0
TOTAL DE LA CATEGORIA 01 2.378 0
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PLANILLA ANEXA X

) ‘ PROGRAMA 31
POLICIA DE SEGURIDAD DE LA NAVEGACION

. UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE OPERACIONES

Servicio Administrativo Financiero
' 380

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene por objeto la seguridad de los puerfos y sus instalaciones, mantener
libres las vias navegables, certificar al buque técnicamente apto y al personal navegante idéneo para
su operacion; asegurar el desarrollo e incremento del comercio exterior, reforzar la capacidad
organica-operativa.

Para ello, se promueven distintas actividades vinculadas a:

- Incrementar la vigilancia de la explotacién de los recursos pesqueros, aumentando las actividades
de patrullaje aéreo y maritimo, y la verificacion de buques pesqueros en puerto:

- Reforzar el control de las rutas de navegacién de buques petroleros a fin de evitar la contaminacion

ﬁ,g,yﬁ' 1‘ e las aguas.

a 4 7 lhcrementar la vigilancia de la frontera fluvial con Paraguay y Brasil, a fin de combatir el ingreso de
stupefacientes al territorio nacional, el ingreso ilegal de personas y el contrabando.

f
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PLANILLA ANEXA 4

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Atencion de Siniestro

Atencion de Siniestro

Atencién de Siniestro
Cumplimiento de Mandatos Judiciales

Deteccién de llicitos de
Importacién/Exportacion

Deteccion de Infracciones a las Leyes de
Pesca

Extraccién de Buques de las Aguas
Intervenciones Policiales

Patrullaje Maritimo en Zona Econdmica
Exclusiva

Patrullaje Policial, Maritimo, Fluvial y

N Lac%,lstre
1 QEQ y FUP'
Pattullaje Policial, Maritimo, Fluvial y

4 4 7Lac_xstre

i

UNIDAD DE MEDIDA

Incendio Sofocado

Derrame de Hidrocarburo
Atendido .

Caso de Rescate/Asistencia
Oficio Cumplido

llicito Comprobado
Infraccién Comprobada

Buque Extraido
Intervencién Policial

Dias/Buque
Hora de Vuelo

Hora/Embarcacion

41-216

CANTIDAD

128

46

480

1.960

1.550

2.600

2

11.600

480

440

140.000



PLANILLA ANEXA At

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 31

S|IPlF|F]1I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]IT}JF|IN]IP]A c|]o -
BJ|OJ|N CJA|R O IN
PlY L N
R
0o 0 2 SERVICIOS DE DEFENSA 'Y SEGURIDAD 4.384.782.516
o 0 2 N Tesoro Nacional 4.127.574.736
0 0 2 M 1 Gastos en Personal 3.714.013.650
o 0 2 M1 1 1 Personal Permanente 3.381.087.515
0 0 2 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 619.274.716
0 0 2 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes : 619.274.716
6o o 2 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 606.870.546
0 0 2 N 1 1 1 21 3 Moneda Extranjera 12.404.170
0 0 2 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 981.588.552
0o 0 2 11 1 1 3 21 Gastos Corrientes 981.588.552
0o 0 2 N 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 975.839.570
0o 0 2 M 1 1 3 21 3 Moneda Extranjera 5.748.982
o 0 2 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 188.614.422
0O 0 2 N 1 1 4 21 Gastos Corrientes 188.614.422
o 0 2 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 187.499.447
0o 0 2 1M 1 1 4 21 3 Moneda Extranjera 1.114.975
0o 0 2 1" 1 1 6 Contribuciones Patronales 871.268.230
0 0 2 N 1 1 6 21 Gastos Corrientes 871.268.230
0 0 2 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 871.025.422
0, 0 2 11 1 1 6 21 3 Moneda Extranjera 242.808
':i'E.y F‘E F 0 2 M 1 1 7 Complementos 720.341.595
0y 0 2 11 1 1 7 21 Gastos Corrientes 720.341.595
4 & 7 0§ 0 2 M 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 711.482.283
0] 0 2 M1 1 1 7 21 3 Moneda Extranjera ' 8.859.312
o 2 1 1 5 Asistencia Social al Personal 332.926.135
of 0 2 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 78.720.310
ad o 2 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes . 78.720.310
0 0 2 M 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 78.720.310
0 0 2 M 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 254.205.825
0o 0 2 M 1 5 9 21 Gastos Corrientes 254.205.825
0 0 2 M1 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 254.205.825
0o 0 2 11 2 Bienes de Consumo 198.902.468
0 0 2 M 2 21 Gastos Corrientes 198.902.468
0 0 2 11 2 21 1 Moneda Nacional 198.902.468
0 0 2 N 3 Servicios No Personales 155.098.888
o 0 2 11 3 1 Servicios Basicos 32.647.368
0o 0 2 N 3 1 21 Gastos Corrientes 32.647.368
o 0 2 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 32.647.368
0o 0 2 11 3 2 Alquileres y Derechos 21.157.828
0 0 2 M 3 2 21 Gastos Corrientes 21.157.828
0 0 2 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 21.157.828
0o 0 2 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 72.036.285
0 0 2 M 3 3 21 Gastos Corrientes 72.036.285
0 0 2 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 72.036.285

=
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PLANILLA ANEXA &

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 31

S|IP|FI|F | P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]I]F.|IN]P]A c|o
BJOJ]N CJ|A|R O |N
PlY L N
R
00 2 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 543.400
0 0 2 1M1 3 4 21 Gastos Corrientes . 543.400
0o 0 2 M 3 4 21 1 Moneda Nacional ' 543.400
o 0 2 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 14.301.867
0 0 2 M 3 5 21 . Gastos Corrientes - 14.301.867
0o 0 2 1 3 5 21 1 Moneda Nacional 14.301.867
0 0 2 M 3 7 Pasajes y Vidticos 7.266.921
0 0 2 M1 3 7 21 Gastos Corrientes 7.266.921
0 0 2 1M1 3 7 21 1 Moneda Nacional 7.266.921
6 0o 2 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 6.283.015
0 0 2 N 3 8 21 Gastos Corrientes 6.283.015
o 0 2 1M 3 8 21 1 Moneda Nacional 6.283.015
0 0 2 N 3 9 Otros Servicios 862.204
0 0 2 1 3 9 21 Gastos Corrientes 862.204
0o 0 2 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 862.204
0 0 2 11 4 Bienes de Uso 59.559.730
0 0 2 11 4 Maquinaria y Equipo 59.559.730
0 0 2 11 4 22 Gastos de Capital 59.559.730
0 0 2 M 4 22 1 Moneda Nacional 59.559.730
0 0 2 13 Recursos con Afectacion Especifica 257.207.780
0 o0 2 13 1 Gastos en Personal 127.140.000
0 0 2 13 1 3 Servicios Extraordinarios 127.140.000
m‘—’& r o0 2 13 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 127.140.000
By % 0o 2 13 1 3 1 21 Gastos Corrientes 127.140.000
' 0f 0o 2 13 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 127.140.000
4 4 7 0f 0 2 13 2 Bienes de Consumo 105.165.000
0 2 13 2 21 Gastos Corrientes 105.165.000
0g 0 2 13 2 21 1 Moneda Nacional 105.165.000
0§ 0 2 13 3 Servicios No Personales 24.902.780
R
0 0 2 13 3 1 Servicios Basicos 430.000
0o 0 2 13 3 1 21 Gastos Corrientes 430.000
0 0 2 13 3 1 21 1 Moneda Nacional 430.000
0 0 2 13 3 2 Alquileres y Derechos 150.000
o 0 2 13 3 2 21 Gastos Corrientes 150.000
o 0 2 13 38 2 21 1 Moneda Nacional 150.000
0 0 2 13 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza - 22.457.780
0o 0 2 13 3 3 21 Gastos Corrientes 22.457.780
0o 0 2 13 3 3 21 1 Moneda Nacional 22.457.780
0 0 2 13 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 750.000
0 0 2 13 3 5 21 Gastos Corrientes 750.000
0 0 2 13 3 5 21 1 Moneda Nacional 750.000
0o 0 2 13 3 7 Pasajes y Viaticos 750.000
0 0 2 13 3 7 21 Gastos Corrientes 750.000
0o 0 2 13 3 7 21 1 Moneda Nacional 750.000
0 0 2 13 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 300.000
0 0 2 13 3 8 21 Gastos Corrientes 300.000

=
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PLANILLA ANEXA RE\A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 31

s|PlF|]FE]1]P]P]|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U|R]JI]|F.|IN]P]A Cc|oO
B|O|N ClA|R O |N
PlY L N
R
o 0 2 13 3 8 21 1 Moneda Nacional 300.000
0 0 2 13 3 9 Otros Servicios 65.000
0o 0 2 13 3 @9 21 Gastos Corrientes 65.000
0 0 2 13 3 9 21 1 Moneda Nacional 65.000
0 12 Repotenciacion de Guardacostas 75.000.000
Maritimos
0 12 2 SERVICIOS DE DEFENSA 'Y SEGURIDAD 75.000.000
0 12 2 M Tesoro Nacional 75.000.000
0 12 2 11 4 Bienes de Uso 75.000.000
0 12 2 11 4 Construcciones 75.000.000
0 12 2 M1 4 2 22 Gastos de Capital 75.000.000
0 12 2 11 4 2 22 1 Moneda Nacional 75.000.000
0 15 Construccion Edificio San Martin de los 6.500.000
Andes
0 15 2 SERVICIOS DE DEFENSA'Y SEGURIDAD 6.500.000
0 15 2 M Tesoro Nacional 6.500.000
015 2 11 4 Bienes de Uso 6.500.000
0 15 2 11 4 ~ Construcciones 6.500.000
r__o. 15 2 11 4 22 Gastos de Capital 6.500.000
EYFPo]l 5 2 11 4 22 1 Moneda Nacional 6.500.000
d A 7 0§ 17 Construccion Hangar Estacion Aérea Mar 5.000.000
del Plata
0§ 17 2 SERVICIOS DE DEFENSA 'Y SEGURIDAD 5.000.000
od 17 2 11 Tesoro Nacional ' 5.000.000
0o 17 2 11 4 Bienes de Uso 5.000.000
0 17 2 11 4 2 Construcciones 5.000.000
0 17 2 11 4 2 22 Gastos de Capital 5.000.000
0 17 2 11 4 22 1 Moneda Nacional 5.000.000
0 21 Construccion de Galpones para el 8.500.000
Almacenamiento de Repuestos para los
Guardacostas de la Institucion
0 21 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 8.500.000
0 21 2 11 Tesoro Nacional 8.500.000
0 21 2 11 4 Bienes de Uso 8.500.000
0 21 2 11 4 2 Construcciones 8.500.000
0o 21 2 11 4 2 22 Gastos de Capital 8.500.000
0021 2 11 4 2 22 1 Moneda Nacional 8.500.000
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PLANILLA ANEXA A¢

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 31

S|PJFJ|F {1 | P] P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UfR|IT|F.|N]P]A (o3 o}
B|JO]|N ClA]|R O |N
PlY L N
R
TOTAL S ) 4.479.782.516

[VMEYFP.]
447
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PLANILLA ANEXA At

APLICACIONES FINANCIERAS

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 31

S F|F 1P| P]| SPAR | E | M | DENOMINACION : IMPORTE
u IfEF.{N|JP]A c|l|o .
B | N Cl|A]|R (o}
P L N.
R
0 9 OTROS 305.967.000
0o 9 M Tesoro Nacional : 305.967.000
0 9 M1 6 Incremento de Activos Financieros 305.967.000
0 9 N 6 8 Inc. de Activos Diferidos y Adel. a Proveed. y 305.967.000
Contratistas
0 9 N 6 8 7 Adelantos a Proveedores y Contratistas a 305.967.000
Largo Plazo
0 11 6 8 7 23 Aplicaciones Financieras ; 305.967.000
o 9 11 6 8 7 23 1 Moneda Nacional ! 305.967.000
TOTAL ' 305.967.000

M.E.y FP. [
447
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CODIGO

Actividades:

Proyectos:

447

M.E.y FP. [

01

04

06

08

09

12

15

17

21

TOTAL:

PLANILLA ANEXA R\

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Direccion y Coordinacién

Operaciones de
Salvamento y Siniestros

Servicio de Policia en
Despliegue Permanente

Servicios de Apoyo

Atencién de Pasos
Fronterizos

Repotenciacién de
Guardacostas Maritimos

Construccion Edificio San

Martin de los Andes

Construccion Hangar
Estacion Aérea Mar del
Plata

Construccioén de Galpones
para el Alimacenamiento de

Repuestos para los
Guardacostas de la
Institucion

Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA

Direccién de
Operaciones

Servicio de
Salvamento, Incendio y
Proteccion Ambiental

Direccién de
Operaciones

Direccién de
Operaciones

Direccién de Policia
Judicial, Proteccién
Maritima y Puertos

Direccion del Material
Direccion del Material

Direccion del Material

Direccién del Material

41 -222

CREDITO

82.949.440

167.240.488

3.684.463.657
448.222.953

1.905.978

75.000.000
6.500.000

5.000.000

8.500.000

4.479.782.516

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS  HS.DE

CATEDRA

179 0

372 0

11.673 0

1.146 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

13.370 0



PLANILLA ANEXA A

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 31

il

41-223

i CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA i CARGOS HS. DE
- CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 6 0
28 4 0
27 9 0
26 1 0
22 1 0
21 2 0
16 1 0
15 2 0
10 1 0
4 3 0
3 6 0
2 10 .0
Subtotal Escalafén 46 0
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA
q-ﬁ——-—-ﬂdecto General 1 0
.E. ¥ F.Prdfecto Mayor 44 0
Prgfecto Principal 116 0
4 4 7 Prdfecto 222 0
Sub-prefecto 182 0
ial Principal 398 0
Ofigial Auxiliar 102 0
gtial Ayudante : 277 0
Ayudante Mayor - 243 0
Ayudante Principal 746 0
Ayudante de 1ra. 2.025 0
Ayudante de 2da. 1.529 0
Ayudante de 3ra. 926 0
Cabo 1ro. 1.711 0
Cabo 2do. 2.568 0
Marinero 2.234 0
Subtotal Escalafén 13.324 0
TOTAL DEL PROGRAMA 31 ’ 13.370 0




PLANILLA ANEXA At

LISTADO DE OBRAS
PROYEC CODIGO DENOMINACION "UNIDAD ' ) CREDITO

TO EJECUTORA

12 53 Actualizacion Equipamiento Direcci6n del Material 75.000.000
Guardacosta "Azopardo y :
Thompson"

15 51 Construccion Edificio San Martin de Direccién del Material 6.500.000
los Andes :

17 51 Construccion Hangar Estacion Direccion del Material 5.000.000
Aérea Mar del Plata Co

21 51 Construccion de Galpones para el  Direccion del Material 8.500.000
Almacenamiento de Repuestos
para los Guardacostas de la
Institucién

TOTAL ' 95.000.000

MEYFPR
447
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" PLANILLA ANEXA A€

DETALLE DE LQS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

ol slp % DE AVANCE FISICO

g g g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA

gl ply INICIO | TERMIN. |p/ 2014| 2015 | 2016 | 2017 | Resto

R Y

31| 0 | 12 |Actualizacién Equipamiento Guardacosta | 01/02/2014]05/12/2016} 15,00 | 50,00 | 35,00 | 0,00 | 0,00
"Azopardo y Thompson"

31| 0 | 15 |Construccién Edificio San Martin de los 01/03/2013]30/09/2015] 85,00 | 15,00 | 0,00 | 0,00 } 0,00
Andes

31} 0 | 17 |Construccién Hangar Estacién Aérea Mar | 25/02/2015{31/12/2016] 0,00 | 35,00 ]| 65,00 | 0,00 0,00
del Plata

31] 0 ] 21 |Construccién de Galpones para el 05/01/2015]15/10/2015{ 0,00 |100,00| 0,00 0,00 0,00
Almacenamiento de Repuestos para los
Guardacostas de la Institucion

M.E.y F.P.
447
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~ PLANILLA ANEXA AE

: PROGRAMA 32
PASIVIDADES DE LA PREFECTURA NAVAL ARGENTINA

' UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DEL PERSONAL

Servicio Administrativo Financiero
380

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Se atiende la liquidacién y pago de los beneficios previsionales correspondiente al
personal retirado, pensionado y jubilado de la Institucién de conformidad con la normativa vigente,
ejecutando los controles que permitan asegurar la legalidad de los beneficios y su percepcion.

Los haberes del personal retirado y pensionado se financian con los aportes patronales y
personales del personal en actividad y retiro y con la transferencia de fondos del Estado a través de la
Administracién Nacional de la Seguridad Social (ANSeS).

f

]

M.E.y FP.
447
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1

DENOMINACION

METAS :

Atencion de Indemnizaciones
Atencion de Jubilacionés
Atenci6én de Pensiones

Atencion de Retiros

f

W.E.yFP.]
447

METAS Y PRODUCCION BRUTA

UNIDAD DE MEDIDA

Indemnizacion Otorgada
Jubilado
Pensionado

Retirado

41 -227

PLANILLA ANEXA Aé

CANTIDAD

165

5.583

7.426



PLANILLA ANEXA A§

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 32

s|P|IF]F.]1]P]P]|SPAR| E |[M | DENOMINACION IMPORTE
UIR]J]I|F.|N]P]A cjo
B|O]|N CJ]AJ}R O |N .
PlY L N L
R .
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 1.613.354.468
0 0 3 11 Tesoro Nacional : 22.772.468
0 o0 3 1" 1 Gastos en Personal 22.287.376
0 0 3 M 1 1 Personal Permanente 22.287.376
0 0 3 M1 1 1 1 Retribucién del Cargo 9.364.413
0 0 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes : 9.364.413
0 0 3 M1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional ) 9.364.413
0 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 3.391.978
0 O 3 1 1 1 3 21 Gastos Corrientes : 3.391.978
0 0 3 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 3.391.978
0o 0 3 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 498.608
0 0 3 N 1 1 4 21 Gastos Corrientes 498.608
o 0 3 M1 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 498.608
o 0 3 1 1 1 6 Contribuciones Patronales 5.833.704
0 © 3 M1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 5.833.704
0 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 5.833.704
0 0 3 1" 1 1 7 Complementos 3.198.673.
0 0 3 1" 1 1 7 21 Gastos Corrientes 3.198.673
0 3 M 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 3.198.673
.E"y E P9 0 3 11 2 Bienes de Consumo 245.610
oy 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 245.610
a 4 7 01 0 3 1" 2 21 1 Moneda Nacional 245.610
0 0 3 1" 3 Servicios No Personales 239.482
O 0 3 1 3 1 Servicios Basicos 38.000
0ojJ o 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 38.000
) 0 3 M 3 1 21 1 Moneda Nacional 38.000
0 0 3 1 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 131.482
0 0 3 1 3 3 21 Gastos Corrientes 131.482
0 o0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 131.482
0 0 3 M 3 7 Pasajes y Viaticos 50.000
0 0 3 M 3 7 21 Gastos Corrientes 50.000
0 0 3 1" 3 7 21 1 Moneda Nacional 50.000
0 0 3 1" 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 20.000
0O 0 3 N 3 8 21 Gastos Corrientes 20.000
0 0 3 1 3 8 21 1 Moneda Nacional 20.000
0 0 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 1.218.230.000
0 0 3 13 5 Transferencias 1.218.230.000
0 0 3 13 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 1.218.230.000
Gastos Corrientes
0 0 3 13 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 588.959.000
0 0 3 13 5 1 1 21 Gastos Corrientes 588.959.000
0 0 3 13 5 1 1 21 1 Moneda Nacional 588.959.000
o o0 3 13 5 1 2 Pensiones 629.271.000
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PLANILLA ANEXA A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 32

S|P F. ] 1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

U|R FIN]JP]|]A clo

B|]O ClJ]A|R O |N

PlY L N

R
0 0 3 13 1 21 Gastos Corrientes 629.271.000
0 0 3 13 1 21 Moneda Nacional 629.271.000
0 0 3 14 Transferencias Internas 372.352.000
0 0 3 14 5 Transferencias ; 372.352.000
0 0 3 14 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 372.352.000

: Gastos Corrientes
0 0 3 14 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 167.615.000
0 0 3 14 5 1 1 21 Gastos Corrientes 167.615.000
0 0 3 14 5 1 1 21 Moneda Nacional 167.615.000
0 0 3 14 5 1 2 Pensiones 204.737.000
0 0 3 14 5 1 2 21 Gastos Corrientes 204.737.000
0 0 3 14 5 1 2 21 1 Moneda Nacional 204.737.000
TOTAL 1.613.354.468

M.E.y FP.
447
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 32

S|P|A]|JF|F|]F | P | P |SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UIR]C I UJF.{N]P]A G
BITO|T}|N]J]N Cl]A]|R E
PlY]O L (o] .
R}l _|B} -
R
0 0 1 Atencién de Pasividades de la 1.590.582.000
Prefectura Naval
0o 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 1.590.582.000
o 0 1 3 3 Seguridad Social 1.590.582.000
0 0 1 3 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 1.218.230.000
0o 0o 1 3 3 13 5 Transferencias 1.218.230.000
6 o0 1 3 3 13 5 1 Transf. al Sector Privado para 1.218.230.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 13 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 588.959.000
0 0 1 3 3 13 5 1 1 96 Interprovincial 588.959.000
0 O 1 3 3 13 5 1 2 Pensiones 629.271.000
0 0 1 3 3 13 5 1 2 96 Interprovincial 629.271.000
0 0 1 3 3 14 Transferencias Internas 372.352.000
0 0 1 3 3 14 Transferencias 372.352.000
0 0 1 3 3 14 5 1 Transf. al Sector Privado para 372.352.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 14 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 167.615.000
0 0 1 3 3 14 5 1 1 96 Interprovincial 167.615.000
0 0 1 3 3 14 5 1 2 Pensiones 204.737.000
0 0 1 3 3 14 5 1 2 96 Interprovincial 204.737.000

MEYF.

TQTAL

447
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PLANILLA ANEXA AL AF

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 32

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA

Planta Permanente
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA
Prefecto Mayor 1 0
Prefecto Principal 1 0
Prefecto 3 0
Sub-prefecto 4 0
Oficial Principal 4 0
Oficial Auxiliar 2 0
Ayudante Mayor 2 0
Ayudante Principal 4 0
Ayudante de 1ra. 7 0
Ayudante de 2da. 4 0
Ayudante de 3ra. 3 0
Cabo 1ro. 5 0

Subtotal Escalafén 40 0
TOTAL DEL PROGRAMA 32 40 0

J1

447
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PLANILLA ANEXA AL ART

~ PROGRAMA 36
ATENCION SANITARIA DE LA PREFECTURA NAVAL ARGENTINA

'UNIDAD EJECUTORA
DEPARTAMENTO DE SANIDAD

Servicio Administrativo Financiero
380

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

La finalidad es mantener la salud fisica y mental del personal policial y civil de la
Prefectura Naval Argentina, y cumplir las obligaciones médico legales inherentes a la funcion policial,
en caso de ocurrir delitos u otros siniestros que demande la asistencia de personas involucradas en
esos hechos.

Las prestaciones que brindan pueden diferenciarse en tres grupos:

- Personal de la Prefectura en actividad o retiro y familiares a cargo: se opera en grado primario para
atencion, diagnéstico, tratamiento y derivacion.

- Personas involucradas en delitos o accidentes ocurridos en areas portuarias o a bordo de bugues:
se opera en grado primario para atencioén y derivacién, cubriendo las obligaciones médico legales.

"Asistencia a la comunidad en zonas de islas y riberas fluvio/maritimas: a requerimiento de
 autoridades sanitarias locales y de Defensa Civil, como ocurre en caso de inundaciones, se opera
4 & .f en grado primario de atencion.

/
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“PLANILLA ANEXA AL Al

METAS Y PRODUCCION BRUTA.

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : :
Atencién de Pacientes Ambulatorios Consulta Médica ‘ 148.288

i

ME.YFP |
447
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 36

41-234

S|P F. | 1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
Ul R F.IN|PJ|A c|O .
B} O C|A]|R O [N :
PlY L N ;
R : ;
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 274.778.009
0 0 3 M Tesoro Nacional 273.218.009
0 0 3 M 1 Gastos en Personal 260.607.063
0 0 3 M 1 1 Personal Permanente 259.872.063
0 0 3 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 101.676.564
0 0 3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes 101.676.564
0 0 3 N 1 1 1 21 Moneda Nacional 101.676.564
0 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 40.283.970
0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes. 40.283.970
0 0 3 M1 1 1 3 21 Moneda Nacional 40.283.970
0 0 3 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 5.944.526
0 0 3 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 5.944.526
0 0 3 1" 1 1 4 21 Moneda Nacional 5.944.526
0o 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 69.551.037
0o 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 69.551.037
0 0 3 11 1 1 6 21 Moneda Nacional 69.551.037
0 0 3 M1 1 1 7 Complementos 42.415.966
0 0 3 M 1 1 7 21 Gastos Corrientes 42.415.966
0 0 3 M 1 1 7 21 Moneda Nacional 42.415.966
0 0 3 M1 1 5 Asistencia Social al Personal 735.000
0 0 3 M 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 735.000
P R y——— 0 3 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes 735.000
?‘)A FEQ y Fipl | .
0 0 3 11 1 5 9 21 Moneda Nacional 735.000
' 0 0 3 11 2 Bienes de Consumo 3.676.447
4 a 7 o o0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 3.676.447
o 0o 3 11 2 21 Moneda Nacional 3.676.447
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 8.934.499
0 0 3 M 3 1 Servicios Basicos 240.000
0 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 240.000
0 0 3 1 3 1 21 Moneda Nacional 240.000
o o 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 103.461
0 0 3 M 3 2 21 Gastos Corrientes 103.461
0 0 3 M 3 2 21 Moneda Nacional 103.461
0 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 8.401.238
0 0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 8.401.238
0 0 3 M 3 3 21 Moneda Nacional 8.401.238
0 0 3 M 3 7 Pasajes y Viaticos 75.000
0 0 3 M 3 7 21 Gastos Corrientes 75.000
0 0 3 M1 3 7 21 Moneda Nacional 75.000
0 o 3 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 20.000
0 0 3 M 3 8 21 Gastos Corrientes 20.000
0o 0 3 M 3 8 21 Moneda Nacional 20.000




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 36

S|PJF}JF. |1 ]|P]P|}|SPAR]|] E |M |DENOMINACION IMPORTE

UIR]J I |F.IN]P]A cjo B

BIOJ|N ClA]|R O |N

PlY L N

R
0o 0 3 11 3 9 S Otros Servicios - 94.800
0 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes 94.800
0 0 3 N 3 9 21 1 Moneda Nacional : 94.800
0 0 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 1.560.000
0 0 3 13 2. Bienes de Consumo 800.000
0 0 3 13 2 21 Gastos Corrientes 800.000
0 0 3 13 2 21 1 Moneda Nacional 800.000
0 0 3 13 3 Servicios No Personales 760.000
0o 0 3 13 38 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 760.000
0 0 3 13 3 21 Gastos Corrientes 760.000
0 0 3 13 3 21 1 Moneda Nacional 760.000

TOTAL 274.778.009

447
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PLANILLA ANEXA AL

'RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 36

i kR
M.E. v F.P.Frefecto

41-236

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 32 0
28 4 0
27 5 0
24 1 -0
23 4 0
22 1 0
21 3 0
20 1 0
17 1 0
16 1 0
15 3 0
14 1 0
Subtotal Escalafon 57 0
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA
Prefecto General 1 0
Prefecto Mayor 11 0
srefecto Principal 24 0
38 0
Sub-prefecto 20 0
CGficial Principal 81 0
Jficial Auxiliar 3 0
ficial Ayudante 7 0
Ayudante Mayor 7 0
Ayudante Principal 15 0
yudante de 1ra. 33 0
Ayudante de 2da. 32 0
Ayudante de 3ra. 22 0
Cabo 1ro. 95 0
Cabo 2do. 29 0
Marinero 18 0
Subtotal Escalafén 436 0
TOTAL DEL PROGRAMA 36 493 0




PROGRAMA 37
FORMACION Y CAPACITACION PROFESIONAL DE LA PREFECTURA
. NAVAL ARGENTINA

'UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE EDUCACION

Servicio Administrativo Financiero
380

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene por objetivo la educacién del personal de la Prefectura Naval
Argentina, entendiendo que la preparacion eficiente del personal constituye una de las bases
fundamentales para el adecuado ejercicio de las funciones de la institucion.

La formacion y procedimientos con que se prepara al personal y los medios con que se
cumplen sus funciones, permiten distinguir tres aspectos diferentes: una formacion con un régimen
disciplinario propio de una Fuerza de Seguridad; las vertientes de indole técnica y juridica que
caracterizan a las actividades profesionales; y una actitud de prevencion, salvaguarda, apoyo y auxilio
hacia las personas, los bienes y la navegacién en general.

A tales fines se postula que la formacién del personal debe ser integral, permanente y
periédicamente adaptada a la evolucién de los conocimientos cientificos, tecnolégicos y técnicos
fcables a las distintas actividades institucionales.

3

» é & ? La Prefectura materializa el objetivo de este programa, a través del Instituto Universitario

de|Seguridad Maritima, la Escuela Superior, los Institutos de Formacion, el Instituto de Formacion,
' Sepacitacién, Perfeccionamiento y Actualizacién Docente, la Escuela Superior de Informética, la
Esfuela Nacional Superior de Salvamento y Buceo, los Centro de Extension Profesional Aeronautica,
Centro de Perfeccionamiento en Tecnologia Naval, el Centro de Entrenamiento Profesional Policial,
los Centros Regionales de Extensién Universitaria, las Escuelas de Formacion y Capacitacién del
Personal Embarcado de la Marina Mercante y el Centro de Capacitacion Patagonico con asiento en
Puerto Madryn.

p- 8

p=d
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PLANILLA ANEXA AL A

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION o UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

METAS :

Capacitacion Profesionél,Técn'an _ Persona Capacitada 12.500
Formacién de Marineros . Egresado | 1.400
Formacién de Oficiales Egresado ; 123
Formacién de Suboficiales Egresado 346
PRODUCCION BRUTA :

Formacion de Oficiales Cursante : 400
Formacién de Suboficiales Cursante 600

i
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 37

<

41-239

S|{PIFI|F |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIJR]|JIT]F|N]JP]A c|O
BIOIN Cl|A]|R O |N
PlY - L N
R B
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 588.458.375
0 0 3 M Tesoro Nacional 588.458.375
0 0 3 1" 1 Gastos en Personal 543.291.831
0 0 3 N 1 1 Personal Permanente 504.047.531
0 0 3 1 1 1 1 Retribucién del Cargo 144.291.135
o 0 3 M 1 1 1 21 Gastos Corrientes 144.291.135
0 0 3 M 1 1 1 21 Moneda Nacional 144.291.135
0 0 3 N 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 77.307.519
0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 77.307.519
0 0 3 1 1 1 3 21 Moneda Nacional 77.307.519
0o 0 3 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 18.470.788
0 o0 3 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 18.470.788
0 0 3 1 1 1 4 21 Moneda Nacional 18.470.788
0 0 3 1 1 1 6 Contribuciones Patronales 193.048.500
0 0 3 N 1 1 6 21 Gastos Corrientes 193.048.500
0 0 3 1" 1 1 6 21 Moneda Nacional 193.048.500
0 o 3 N 1 1 7 Complementos 70.929.589
0 0 3 1 1 .1 7 21 Gastos Corrientes 70.929.589
0 0 3 M1 1 1 7 21 Moneda Nacional 70.929.589
0 0 3 M 1 5 Asistencia Social al Personal 39.244.300
0o 0 3 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 39.244.300
Y 0 3 M 1 5 9 21 Gastos Corrientes 39.244.300
0 3 N 1 5 21 Moneda Nacional 39.244.300
0 3 1 2 Bienes de Consumo 12.731.328
0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 12.731.328
0 3 1 2 21 Moneda Nacional 12.731.328
0 3 1" 3 Servicios No Personales 32.435.216
0 3 M 3 1 Servicios Basicos 360.000
0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 360.000
0 0 3 M1 3 1 21 Moneda Nacional 360.000
0 0 3 M 3 2 Alquileres y Derechos 1.075.000
0 0 3 M 3 2 21 Gastos Corrientes 1.075.000
0 0 3 N 3 2 21 Moneda Nacional 1.075.000
0 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 11.647.891
0 0 3 1" 3 3 21 Gastos Corrientes 11.647.891
0 O 3 M 3 3 21 Moneda Nacional 11.647.891
o 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 12.256.610
0 0 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 12.256.610
0 0 3 1 3 4 21 Moneda Nacional 12.256.610
0 0 3 1 3 7 Pasajes y Viaticos 5.572.715
0 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes 5.572.715
0 0 3 M 3 7 21 Moneda Nacional 5.572.715




PLANILLA ANEXA AL AR!

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 37

s|IP|F|F.]1]P]P]|SPAR| E |M | DENOMINACION - IMPORTE
UIR]|IT]|F.IN]JPJ]A ci|o s
B|J]O|N C|A]R O |IN
PlY L N
R
0 0 3 1" 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas f!Juicios 1.000.000
o o 3 1 3 8 21 Gastos Corrientes ) 1.000.000
0 0 3 M 3 8 21 1 Moneda Nacional - 1.000.000
o 0 3 M 3 9 Otros Servicios 523.000
o0 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes : 523.000
0 0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 523.000
0 5 Reconstruccién del Alojamiento Personal 16.500.000
de Aspirantes Sector "C" del
Departamento Académico de los Institutos
de Formacion
0 5 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 16.500.000
0 5 2 M Tesoro Nacional 16.500.000
0 5 2 M 4 Bienes de Uso 16.500.000
0 5 2 11 4 Construcciones 16.500.000
0 5 2 11 4 22 Gastos de Capital 16.500.000
0 5 2 M 4 22 1 Moneda Nacional 16.500.000
TOTAL 604.958.375

41 -240



CODIGO

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

© Actividades:

01

02

Proyectos:

05

TOTAL:

447

Y PROYECTOS
DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA
Formacioén del Personal Direccién de Educacién

Capacitacién del Personal y Direccion de Educacién
de Terceros

Reconstruccién del Direccion del Material
Alojamiento Personal de

Aspirantes Sector "C" del

Departamento Académico

de los Institutos de

Formacién

41 - 241

CREDITO

492.253.663

1 96.204.712

16.500.000

604.958.375

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA

2.886 300
302 0

0 0
3.188 300



PLANILLA ANEXA AL AR:

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 37

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA | CARGOS HS. DE

i CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 4 0
28 3 0
27 2 0
23 1 0
15 2 0

Subtotal Escalafén 12 0

PERSONAL DOCENTE
Rector
Vicerrector

Secretario Académico-Tiempo completo
Secretario Posgrado y Educacién Permanente-Dedicacion Exclusiva
Secretario de Estudios e Investigaciones-Dedicacion Exclusiva
Subsecretario de Instituto Universitario-Dedicacién Exclusiva
Subsecretario de Instituto Universitario-Tiempo Completo
Subsecretario de Instituto Universitario-Dedic. Semi Exclusiva
Subsecretario de Instituto Universitario-Dedicacién Simple
Presidente Centro Estudios Estratégicos-Dedic. Semi Exclusiva
~ Vicepresidente Centro Estudios Estratégicos-Dedic. Semi Exclusiv
.Wecretario Centro Estudios Estratégicos-Dedic. Semi Exclusiva
‘ ~ " Jefe Centro Extension Universitaria-Dedicacién Exclusiva
_ Jefe Centro Extensién Universitaria-Tiempo Completo
4 4 ? Jefe Centro Extensién Universitaria-Dedic. Semi Exclusiva
Jefe Departamento Académico-Dedicacion Exclusiva
—Jefe Departamento Académico-Tiempo Completo
efe Departamento Académico-Dedic. Semi Exclusiva
Regente-Dedicacién Exclusiva
Regente-Tiempo Completo
Subregente-Tiempo Completo
Subregente-Dedic. Semi Exclusiva
Coordinadores de Gestion-Dedicacion Exclusiva
Coordinadores de Gestién-Tiempo Completo
Coordinadores de Gestién-Dedic. Semi Exclusiva
Coordinadores de Gestion-Dedicacion Simple
Directores de Carrera-Dedicacién Exclusiva
Directores de Carrera-Tiempo Completo
Directores de Carrera-Dedic. Semi Exclusiva
Directores de Carrera-Dedicacién Simple
Secretario Administrativo-Dedicacién Exclusiva
6{ Secretario Administrativo-Tiempo Completo

-

NN
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_—

Secretario Administrativo-Dedic. Semi Exclusiva
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PLANILLA ANEXA AL ART{CU

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
: CATEDRA
Secretario Administrativo-Dedicacion Simple 4

Profesor Director de Investigaciones-Dedicacién Exclusiva

Profesor Director de Investigaciones-Dedic. Semi Exclusiva
Profesor Director de Investigaciones-Dedicacién Simple :
Coordinador de Proyectos de Investigacién-Dedic. Semi Exclusiva
Investigador Principal-Dedic. Semi Exclusiva :
Investigador Principal-Dedicacion Simple

Profesor Asesor-Dedic. Semi Exclusiva

Profesor Asesor-Dedicacién Simple

Profesor Jefe de Especialidad-Dedicacidn Exclusiva

Profesor Jefe de Especialidad-Dedic. Semi Exclusiva

Profesor Jefe de Especialidad-Dedicacion Simple

Profesor. Jefe de Dpto. Curricular o Pedagégico-Dedic. Exclu
Profesor Jefe de Dpto. Curricular o Pedagégico-Dedic. Semi Exclu
Profesor Jefe de Dpto. Curricular o Pedagégico-Dedic. Simple
Profesor Titular-Dedicacién Exclusiva

Profesor Titular-Dedic. Semi Exclusiva

Profesor Titular-Dedicacion Simple

Profesor Coordinador-Dedic. Semi Exclusiva

Profesor Coordinador-Dedicacion Simple

Profesor Asociado-Dedicacién Simple .

Investigar Adjunto-Dedicacién Exclusiva

Investigar Adjunto-Dedic. Semi Exclusiva

Profesor Adjunto-Dedicacion Exclusiva

—

[0)]
A RANNPOAOAONOONNRPOOWWO A =22012—2

—

Profesor Adjunto-Dedic. Semi Exclusiva 28
Profesor Adjunto-Dedicacién Simple 113
Docente Autorizado-Dedic. Semi Exclusiva 21
Docente Autorizado-Dedicacion Simple 30
Jefe o Coordinador de TP-Dedicacion Exclusiva 1
Jefe o Coordinador de TP-Dedic. Semi Exclusiva 20
Jefe o Coordinador de TP-Dedicacion Simple 103

Investigador Asistente-Dedic. Semi Exclusiva
menemmeemedcfe Coord o Enc de Lab Talleres o Gab Cient y/o Tec y de Act de
M.E.¥ F.P. Jefe Coord o Enc de Lab Talleres o Gab Cient y/o Tec y de Act de
Auxiliar de Docencia Ayudante de Primera-Dedic. Semi Exclusiva
4 & }' Auxiliar de Docencia Ayudante de Primera-Dedicacion Simple

N

NN
N-aNOW_LANOOONOODOPEROINOI A AW 0101 -

Auxiliar de Investigacion Ayudante de Primera-Dedic. Simple

\uxiliar de Investigacién Ayudante de Segunda-Dedic. Simple

efe Gabinetes de Asesores-Dedicacion Exclusiva

_Eoord. de Asesoramiento Tec-Educ o de Equipos Tec-Educ T/C

Coord. de Asesoramiento Tec-Educ o de Equipos Tec-Educ S/E

Coord. de Asesoramiento Tec-Educ o de Equipos Tec-Educ D/S
Especialista Asesor Integrante de Equipos Tec-Educ T/C
Especialista Asesor Integrante de Equipos Tec-Educ S/E
Especialista Asesor Integrante de Equipos Tec-Educ D/S
Prof Esp de Ed y/o Ped, Psic, Psicoped, Soc, Com Soc, de Trab So
Prof Esp de Ed y/o Ped, Psic, Psicoped, Soc, Com Soc, de Trab So
Prof Esp de Ed y/o Ped, Psic, Psicoped, Soc, Com Soc, de Trab So
Coor de Bibliotecas y/o Centros d Doc-Dedic. Semi Exclu
Coor de Bibliotecas y/o Centros d Doc-Dedic. Simple
Bibliotecario y/o Documentalista-Tiempo Completo
Profesional Esp o Experto en Ed a Distancia-Dedic. Semi Exclusiv
Profesional Esp o Experto en Ed a Distancia-Dedic. Simple
Prof Esp o Exp en Sist Tec Inf y Com-T/C

% Prof Esp o Exp en Sist Tec Inf y Com-S/E

4

—
[eNoNoNoloNoNoloNoNoNoNoloNoNoNocNoNoloNoNololoNoNoNoloNoNoloNoloNoNo ol oo NoN o oloN oo o olajoNoo oo e Roie e
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PLANILLA ANEXA AL ART;

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
! CATEDRA
Prof Esp o Exp en Sist Tec Inf y Com-D/C 1 0
Otros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Tiempo Completo 4 0
Otros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Dedic. Semi Exclusiva ) 17 0
Otros Prof de Apoyo Técnico o Docente-Dedicacion Simple 27 0
Subtotal Escalafon : 822 0
PERSONAL DOCENTE CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
N.U Profesor Asociado de 1ra.-Horas de Catedra | 0 300
Subtotal Escalafén 0 300
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA
Prefecto General 2 0
Prefecto Mayor 9 0
Prefecto Principal 22 0
Prefecto 31 0
Sub-prefecto 33 0
Oficial Principal 36 0
Oficial Auxiliar 57 0
Oficial Ayudante 4 0
Ayudante Mayor 19 0
Ayudante Principal : 56 0
Ayudante de 1ra. 92 0
Ayudante de 2da. 73 0
51 0
105 0
148 0
A a 7 306 0
adete 1° afio 230 0
Ladete 2° afio 163 0
adete 3° afio 125 0
~ Aspirante 1° afio 450 0
"Aspirante 2° afio 342 0
Subtotal Escalafén 2.354 0
TOTAL DEL PROGRAMA 37 3.188 300

dl
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LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION UNIDAD
TO EJECUTORA
5 51 Reconstruccion del Alojamiento Direccién del Material

TOTAL

fl

WEVER]

447

Personal de Aspirantes Sector "C"
del Departamento Académico de
los Institutos de Formacion

41-245

CREDITO

16.500.000

16.500.000



PLANILLA ANEXA AL ARTi

DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

Aspirantes Sector "C" del Departamento
Académico de los Institutos de Formacién

Pls|P

2 g g PROYECTOS DE OBRA =S | FECHA

clprly INICIO | TERMIN. |/ 2014| 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R

37| 0 | 5 |Reconstruccién del Alojamiento Personal de| 05/01/2015{01/12/2015] 0,00 |100,00| 0,00 { 0,00 | 0,00

M.EyFP.

447 |
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M.E.yF.P.

447

PLANILLA ANEXA AL ;; :

: PROGRAMA 39
CONTROL Y SERVICIO TECNICO DE SEGURIDAD DE LA

NAVEGACION

UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE POLICIA DE SEGURIDAD DE LA NAVEGACION

Servicio Administrativo Financiero
: 380

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene por objeto tomar las medidas necesarias para dar plena vigencia a las
disposiciones aplicables por la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar y de los
Convenios de la Organizacién Maritima Internacional. ‘

Se debe garantizar que, desde el punto de vista de la seguridad de la vida humana en el
mar y la prevencién de la contaminacién, la idoneidad de los buques para los servicios que prestany la
aptitud de la gente de mar a bordo para el desempefio de sus cometidos. Ademas, se deben satisfacer
los retos planteados por las condiciones de navegacién extremas, tales como la operacién de buques
en areas remotas (puertos patagénicos, plataforma continental y su proyeccién al continente Antértico),
asi como por el tamafio constante en aumento de los buques y pasajeros transportados.

Asimismo, se realiza el registro de buques, la investigacién de la navegacion y el control
de las condiciones de seguridad de los buques, entre otras labores, segun las leyes y reglamentos que
asignan estas competencias y los acuerdos internacionales respectivos.

%
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION . UNIDAD DE MEDIDA
METAS :

Autorizacién para la Navegacion - Tramite

Habilitacién para el Personal de la Habilitaciéon Otorgada
Navegacién

Inspeccién de la Navegacion Buque Inspeccionado

i

41 - 248
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CANTIDAD

54.000

16.700

11.000



" PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 39

S|PIFi{F ] 1] P]|P|]SPAR| E |M | DENOMINACION . ) IMPORTE
U|JRJIT}IF|IN]JP]A cilo :
B|l|OJ|N ClA|R (o]
PlY L N
R
0 o 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 120.917.643
0 0 2 M Tesoro Nacional 120.917.643
0o 0 2 11 1 Gastos en Personal 118.279.917
0 0 2 N 1 1 Personal Permanente 117.930.022
0o o0 2 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 24.504.011
0o 0 2 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes k 24.504.011
o o 211 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 24.504.011
0 0 2 N 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 33.256.494
o 0 2 N 1 1 3 21 Gastos Corrientes 33.256.494
0 0 2 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 33.256.494
0o 0 2 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 2.803.157
0 o0 2 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 2.803.157
0 0 2 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 2.803.157
0 0 2 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 29.324.368
0 0o 2 N 1 1 6 21 Gastos Corrientes 29.324.368
0 0o 2 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 29.324.368
0 0 2 M 1 1 7 Complementos 28.041.992
0 0 2 M 1 1 7 21 Gastos Corrientes 28.041.992
0 0 2 N 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 28.041.992
0 0 2 N 1 5 Asistencia Social al Personal 349.895
0 0 2 1 1 5 Otras Asistencias Sociales al Personal 349.895
S 0o 2 1M 1 5 21 Gastos Corrientes 349.895
M.E.¥F.P. .
0 0 2 1M 1 5 21 1 Moneda Nacional 349.895
D 0 2 M1 2 Bienes de Consumo 1.658.774
4 & ? Db 0 2 11 2 21 Gastos Corrientes 1.658.774
D 0 2 M 2 21 1 Moneda Nacional 1.658.774
- 0 2 M1 3 Servicios No Personales 978.952
p 0o 2 1 3 1 Servicios Basicos 250.000
= 0 2 11 3 1 21 Gastos Corrientes 250.000
0 0 2 1M 3 1 21 1 Moneda Nacional 250.000
0 0 2 1 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 550.952
0 0 2 M 3 3 21 Gastos Corrientes 550.952
0 0 2 1N 3 3 21 1 Moneda Nacional 550.952
0 0 2 N 3 7 Pasajes y Viaticos 128.000
0 0 2 N 3 7 21 Gastos Corrientes 128.000
0 0 2 1" 3 7 21 1 Moneda Nacional 128.000
0 0 2 1 3 -8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 50.000
0 0 2 N 3 8 21 Gastos Corrientes 50.000
0 0 2 1 3 8 21 1 Moneda Nacional 50.000

J/( TOTAL 120.917.643
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
i HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
Actividades:
01 Control y Servicio Técnico  Direccién de Policia de 120.917.643 242 0
de Seguridad de la Seguridad de la ‘
Navegacién Navegacién
TOTAL: 120.917.643 242 0

ME.vyFP

447 |
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PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 39

¢ CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
: CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 5 0
28 2 0
27 3 0
26 1 0
3 2 0
Subtotal Escalafén 13 0
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA
Prefecto General 2 0
Prefecto Mayor 6 0
Prefecto Principal 21 0
Prefecto ; 20 0
Sub-prefecto 10 0
Oficial Principal 19 0
Oficial Auxiliar 2 0
Oficial Ayudante 3 0
Ayudante Mayor 6 0
Ayudante Principal 10 0
=myudante de 1ra. 27 0
yudante de 2da. 14 0
yudante de 3ra. 18 0
abo 1ro. . 17 0
bo 2do. 37 0
=Marinero 17 0
-« Subtotal Escalafén 229 0
TOTAL DEL PROGRAMA 39 242 0
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* PLANILLA ANEXA AL AR

: PROGRAMA 40
OPERACIONES COMPLEMENTARIAS DE SEGURIDAD INTERIOR

"UNIDAD EJECUTORA.
DIRECCION DE OPERACIONES

Servicio Administrativo Financiero
i 380

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa se encarga de coordinar, planificar y dirigir las Operaciones Complementarias

de Seguridad Interior asignadas por el Poder Ejecutivo Nacional a través del Ministerio de Seguridad,
con respecto al Servicio de Seguridad Ciudadana. '

44 7.

A tal fin, sus principales tareas son:

Coordinar, dirigir y supervisar las Operaciones Especiales de Seguridad.

emsamneemne=ag-Ormular planes de instruccién, adiestramiento y alistamiento, y supervisar su desarrollo y

resultados obtenidos.

Proponer la distribuciéon de medios y efectivos, cambios de destinos y asignaciones de cargos a fin
de optimizar los recursos humanos y materiales.

4 Asesorar a la conduccion superior en el planeamiento operativo de la Prefectura Naval Argentina.

A fin de garantizar la vida y libertades de los habitantes, y optimizar el servicio de

seguridad ciudadana, se llevan a cabo los operativos “Cinturén Sur” y “Escudo Norte”, con el objeto de
incrementar la vigilancia y el control del espacio terrestre, fluvial y aéreo en las fronteras noreste y
noroeste de la Republica Argentina. También se realizan las tareas vinculadas al “Operativo Escorpion”
(en los puentes), “Operativo Control Acceso C.A.B.A.”, “Seguridad Ferrocarriles General Roca y tren de
la Costa”, “Operativo Seguridad Ciudadana (Decreto N° 1177/2013)", “Operativo Saturacion” y “Rally
Dakar”, que tienen como objetivo la prevencién integral del delito, a través del incremento de los
controles de personas, vehiculos y bienes.

Asimismo, le incumbe la realizacién de tareas preventivas y represivas para evitar en las

W aguas jurisdiccionales argentinas las actividades ilegales de exploracion y explotacién de los recursos
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PLANILLA ANEXA AL

naturales que afecten los intereses econémicos argentinos, como asi también la limpieza de los
espejos de agua, en cumplimiento de normas nacionales e internacionales.

i

447 |
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DENOMINACION

METAS :
Presencia en Calle

Presencia en Calle

Presencia en Calle

f

447

 PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 192

METAS Y PRODUCCION BRUTA

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Parada Cubierta/Dia - 1.200
Kilémetro Patrullado/Dia - 4.030
Puesto de Control | 58
Vehicular/Dia :
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PLANILLA ANEXA AL A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 40

S|PJFE}JF. |1 |P]P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR|ITJF|IN]P]A cilo .
BJ|OJ|N Cl]A|R O |N ;
PlY L N b
R
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 895.259.534
0 o0 2 " Tesoro Nacional ' 895.259.534
0 0 2 1 1 Gastos en Personal 692.380.806
0 0 2 1 1 1 Personal Permanente 692.069.936
0o 0 2 N 1 1 1 Retribucién del Cargo 130.570.474
0 0 2 N 1 1 1 21 Gastos Corrientes 130.570.474
0 0 2 M 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 130.570.474
o 0 2 N 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 179.864.179
0 0 2 M1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 179.864.179
0 0 2 1" 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 179.864.179
0 0 2 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 20.748.584
0 0 2 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 20.748.584
0 0 2 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 20.748.584
0 0 2 1" 1 1 6 Contribuciones Patronales 226.530.467
0 0 2 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 226.530.467
0 0 2 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 226.530.467
0 0 2 1M1 1 1 7 Complementos 134.356.232
0 0 2 11 1 1 7 21 Gastos Corrientes 134.356.232
0 0 2 11 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 134.356.232
0 0 2 11 1 5 Asistencia Social al Personal 310.870
0 0 2 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 310.870
0 2 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes 310.870
o 0 2 1" 1 5 21 1 Moneda Nacional 310.870
p 0 2 11 2 Bienes de Consumo 39.537.225
Af7 b o 21 2 21 Gastos Corrientes 39.537.225
p 0 2 11 2 21 1 Moneda Nacional 39.537.225
= 0 2 11 3 Servicios No Personales 163.341.503
Db 0 2 11 3 1 Servicios Basicos 500.000
0 2 1 3 1 21 Gastos Corrientes 500.000
0 0 2 N 3 1 21 1 Moneda Nacional 500.000
0 0 2 11 3 2 Alquileres y Derechos 1.972.765
0 0 2 1 3 2 21 Gastos Corrientes 1.972.765
o 0 2 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 1.972.765
0 0 2 1 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 9.028.738
0 0 2 1 3 3 21 Gastos Corrientes 9.028.738
0 0 2 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 9.028.738
o 0 2 11 3 7 Pasajes y Viaticos 151.800.000
0 0 2 1 3 7 21 Gastos Corrientes 151.800.000
0o 0 2 1" 3 7 21 1 Moneda Nacional 151.800.000
o 0 2 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 40.000
0 0 2 1 3 8 21 Gastos Corrientes 40.000
0 0 2 1 3 8 21 1 Moneda Nacional 40.000
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASfO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 40

S|[P|IF[F.[I[P]P]|SPAR| E |M | DENOMINACION : IMPORTE
U|lR|IT]|FR|IN|P]A clo

BlO|N clA|R o|N

PlY L N

R

TOTAL 895.259.534
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PLANILLA ANEXA AL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
Actividades:
01 Operaciones Especiales de Agrupacion Albatros 832.111.839 2.154 0
Seguridad
02 Conduccién y Coordinacion Direccién de :'63.147.695 97 0
de Protecciéon Ambiental Proteccion Ambiental
TOTAL: 895.259.534 2.251 : 0

ME.YFP.|

447
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 40

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA '
Prefecto General 1 0 -
Prefecto Mayor 6 0
Prefecto Principal 13 0
Prefecto 24 0
Sub-prefecto 17 0
- Oficial Principal 49 0
Oficial Auxiliar 18 0
Oficial Ayudante 31 0
Ayudante Mayor 19 0
Ayudante Principal 39 0
Ayudante de 1ra. 75 0
Ayudante de 2da. 114 0
Ayudante de 3ra. 139 0
Cabo 1ro. 483 0
Cabo 2do. 661 0
Marinero 562 0
Subtotal Escalaféon 2.251 0
TOTAL DEL PROGRAMA 40 2.251 0

 M.E.vyF.P W

447
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~ PLANILLA ANEXA AL ARTICULQ 195/

/ , PROGRAMA 41
SERVICIO DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES PARA LA
' NAVEGACION

’ UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES

Servicio Administrativo Financiero
380

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa se encarga de las radiocomunicaciones y las radioayudas electronicas
afectadas a las operaciones portuarias y al control y movimiento de los buques, en el ejercicio de la
funcion de autoridad nacional responsable de la seguridad de la vida humana y de los bienes.
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~ PLANILLA ANEXA AL ART]

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : '
Contactos Radioeléctricos Costera/Buque Contacto Radioeléctrico V 1.360.000
Monitoreo de Buque a fravés de los Buque Contactado/Dia 750
Sistemas AlS y LRIT ‘

o
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" PLANILLA ANEXA AL A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

'ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAN:{'A 41

S|P F. ] 1 P| P |SPAR]| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR FIN|PJ]A c|o
B|J|O|N C|A]R O |N :
PlY L N -
R
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSAY SEGURIDAD 204.053.771
0 0 2 M Tesoro Nacional : 204.053.771
0o 0 2 1M 1 Gastos en Personal 127.702.808
0o 0 2 M 1 1 Personal Permanente 127.403.663
0 0 2 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 23.842.938
0 0 2 N 1 1 1 21 Gastos Corrientes 23.842.938
0 0 2 1 1 1 1 21 Moneda Nacional : 23.842.938
0 0 2 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 39.130.890
0 0 2 11 1 1 3 21 _Gastos Corrientes 39.130.890
0 0 2 M 1 1 3 21 Moneda Nacional 39.130.890
0 0 2 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 3.190.998
0 0 2 M1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 3.190.998
0o 0 2 1 1 1 4 21 Moneda Nacional 3.190.298
0 0 2 N 1 1 6 Contribuciones Patronales 33.689.586
0o 0o 2 M1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 33.689.586
0 O 2 1 1 1 6 21 Moneda Nacional 33.689.586
0 0 2 M 1 1 7 Complementos 27.549.251
0 0 2 1" 1 1 7 21 Gastos Corrientes 27.549.251
0 0 2 1" 1 1 7 21 Moneda Nacional 27.549.251
0 0 2 N 1 5 Asistencia Social al Personal 299.145
0o 0 2 M 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 299.145
pancapesemdetg] 00 02 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes 299.145
MEYFRLE o 5, 1 1 5 21 1 Moneda Nacional 299.145
p o 2 1 2 Bienes de Consumo 12.968.658
447 p o 21 2 21 Gastos Corrientes 12.968.658
D 0 2 11 2 21 Moneda Nacional . 12.968.658
- 0 2 M1 3 Servicios No Personales 45.602.035
b 0 2 11 3 1 Servicios Basicos 1.033.280
0 0 2 M1 3 1 21 Gastos Corrientes 1.033.280
o 0 2 M 3 1 21 Moneda Nacional 1.033.280
0o 0 2 M 3 2 Alquileres y Derechos 360.000
0o o0 2 1M1 3 2 21 Gastos Corrientes 360.000
o 0 2 1 3 2 21 Moneda Nacional 360.000
o 0 2 M 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 30.808.626
0o 0 2 1 3 3 21 Gastos Corrientes 30.808.626
o 0 2 M 3 3 21 Moneda Nacional 30.808.626
6o o 2 11 3 § | Servicios Comerciales y Financieros 280.680
0 0 2 11 3 5 21 Gastos Corrientes 280.680
0 0 2 N 3 5 21 Moneda Nacional 280.680
0 0 2 N 3 7 Pasajes y Viaticos 128.000
o o 2 11 3 7 21 Gastos Corrientes - 128.000
0 0 2 M 3 7 21 queda Nacional 128.000
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 41

S|P|F|F|] 1 }P]|P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

UJR]JIJF|N}JP]A ci|o

BJO]J|N CJ]A]|R O |N

PlY L N

R
0 0 2 1N 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 12.991.449
0 0 2 N 3 8 21 Gastos Corrientes 12.991.449
0 0 2 11 3 21 1 Moneda Nacional 12.991.449
0 0 2 11 4 Bienes de Uso 17.780.270
0 0 2 M 4 3 Maquinaria y Equipo 12.750.000
0 0 2 ™ 4 3 22 Gastos de Capital 12.750.000
0o 0 2 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 12.750.000
0o 0 2 M 4 8 Activos Intangibles 5.030.270
0 0 2 N 4 8 22 Gastos de Capital 5.030.270
o 0 2 M 4 8 22 1 Moneda Nacional 5.030.270

TOTAL 204.053.771
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L
PLANILLA ANEXA AL ART

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 41

: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA , CARGOS HS. DE
, CATEDRA
Planta Permanente
PERSONAL CIVIL DE LAS FUERZAS ARMADAS
30 6 0
28 1 0
27 1 0
3 3 0
Subtotal Escalafén : 11 0
PERSONAL DE SEGURIDAD Y DEFENSA DE LA PREFECTURA
NAVAL ARGENTINA
Prefecto General 1 0
Prefecto Mayor 3 0
Prefecto Principal 5 0
Prefecto 11 0
Sub-prefecto 4 6 0
Oficial Principal 22 0
Oficial Auxiliar 6 0
Oficial Ayudante 6 0
Ayudante Mayor 13 0
Ayudante Principal 32 0
udante de 1ra. 26 0
udante de 2da 12 0
udante de 3ra 21 0
abo 1ro. 31 0
abo 2do. 92 0
arinero 19 0
Subtotal Escalafén 306 0

TOTAL DEL PROGRAMA 41 317 0
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PLANILLA ANEXA AL ARTI

; OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
APLICACIONES FINANCIERAS Y SENTENCIAS JUDICIALES

PREVISIONALES

Servicio Administrativo Financiero

41-264

380
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G F.1 1| P] P | SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
R F.IN|PJ|A c|o
U ClAI|R O| N
P L N.
0
0 OTROS 18.000.000
0 11 Tesoro Nacional 18.000.000
0 911 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de 18.000.000
Otros Pasivos
0 11 7 1 Servicio de la Deuda Colocada en Moneda 18.000.000
Nacional
0 11 7 1 4 Cancelacion de la Deuda no Financiera en 18.000.000
Moneda Nacional
11 1 23 Aplicaciones Financieras 18.000.000
11 1 23 1 Moneda Nacional 18.000.000
18.000.000




JURISDICCION 41-07
Policia de Seguridad Aeroportuaria

I - GASTOS ;
FINALIDADES Y FUNCIONES z
I FAN | FUN | DENOMINACION IMPORTE ]

2 SERVICIOS DE DEFENSAY SEGURIDAD 1.507.806.581

2 2 Seguridad Interior 1.507.806.581

3 SERVICIOS SOCIALES 39.989.533

3 4 Educacién y Cultura 39.989.533

SUBTOTAL 1.547.796.114

TOTAL 1.547.796.114

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

[F.deF. | INCISO | DENOMINACION

IMPORTE |

Tesoro Nacional
Gastos en Personal
Bienes de Consumo

Bienes de Uso
Transferencias

OB WN -

Servicios No Personales

Recursos con Afectacién Especifica

Gastos en Personal
Bienes de Consumo

W N -

Servicios No Personales

1.523.064.114
1.216.640.114
44.913.000
116.267.000
139.845.000
5.399.000
24.732.000
10.450.000
6.350.000
7.932.000
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4
PLANILLA ANEXA AL AR
A

CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION . | IMPORTE ]
2100 Gastos Corrientes 1.407.951.114
2120 Gastos de Consumo : 1.402.552.114
2121 Remuneraciones 1.227.090.114
2122 Bienes y Servicios . 175.462.000
2170 Transferencias Corrientes = 5.399.000
2171 Al Sector Privado 5.399.000
2200 Gastos de Capital - 139.845.000
2210 Inversion Real Directa ; 139.845.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo ) 137.294.670
2214 Activos Intangibles 2.550.330
TOTAL : 1.547.796.114

ME.yFP.|

147
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1I-RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL ART

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 5.793.000
12 2 Derechos 380.000
12 2 3 De Inscripcion 380.000
12 3 Primas 50.000
12 6 Multas 500.000
12 6 1 Multas por Infracciones 500.000
12 9 Otros 4.863.000
12 9 1 Afectaciones y Devoluciones 1.578.000
12 9 Especificados © 2.320.000
12 9 No Especificados 956.000
14 Venta de Bienes y Servicios de 18.939.000
Administraciones Publicas
14 2 Venta de Servicios 18.939.000
14 2 1 Servicios Varios de la Administracién Nacional 18.939.000
TOTAL 24.732.000
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11l- APERTURAS PROGRAMATICAS
LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA
01 Actividades Centrales
23 - Seguridad Aeroportuaria Centro de Anélisis, -
Comando y Control
24 Formacion y Capacitaciéon en Instituto Superior de
Seguridad Aeroportuaria Seguridad Aeroportuaria
TOTAL

447 |

41-268

PLANILLA ANEXA AL

CREDITO

264.410.777

1243.395.804
39.989.533

1.547.796.114

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
640 0

3.825 0

89  10.760

4,554 10.760



CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

Servicio Administrativo Financiero
: 382

DESCRIPCION DE LA CATEGORIA

Concentra todas las actividades relacionadas a la conduccién superior del organismo y la
planificacién estratégica, la direccién y coordinacién operativa general de la Policia de Seguridad
Aeroportuaria, lo cual involucra necesariamente las funciones de gestién administrativa, la direccién de
los recursos humanos, la gestion econdémica, contable y presupuestaria, la gerencia logistica, la
asistencia y asesoramiento juridico legal y las relaciones institucionales en su conjunto.

U

MEYFP.|

447 |
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PLANILLA ANEXA AL ART]

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

" ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

447

41-270

S|{PJlF}F |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]JI|FINJ]P]A c|O
B]O|N- C|A|R O |N
PlY L N
R
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD  264.410.777
0 0 2 1" Tesoro Nacional 264.410.777
0 o0 2 1M1 1 Gastos en Personal 173.859.350
0 0 2 1 1 1 Personal Permanente 134.986.210
0o 0 2 M 1 1 1 Retribucion del Cargo 43.355.946
0o 0 2 M1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 43.355.946
0o 0 2 M 1 1 1 21 Moneda Nacional 43.355.946
0o 0 2 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 47.942.761
0o 0 2 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 47.942.761
0o 0 2 M 1 1 3 21 Moneda Nacional 47.942.761
0o 0 2 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 7.608.226
0o 0 2 M 1 1 4 21 Gastqs Corrientes 7.608.226
o 0o 2 11 1 1 4 21 Moneda Nacional 7.608.226
o 0 2 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 20.231.395
6 0 2 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 20.231.395
0 0 2 M 1 1 6 21 Moneda Nacional 20.231.395
0o 0 2 1 1 1 7 Complementos 15.847.882
0o 0 2 1" 1 1 7 21 Gastos Corrientes 15.847.882
o 0 2 M 1 1 7 21 Moneda Nacional 15.847.882
0o 0 2 M 1 5 Asistencia Social al Personal 4.201.720
0o 0 2 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 3.701.720
0 2 N 1 5 1 21 Gastos Corrientes 3.701.720
0 0 2 11 1 5 1 21 Moneda Nacional 3.701.720
D -0 2 11 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 500.000
p 0 2 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 500.000
b 0 2 11 1 & 9 21 Moneda Nacional 500.000
0 2 M 1 6 Beneficios y Compensaciones 650.000
D 0 2 M 1 6 21 Gastos Corrientes 650.000
0 2 N 1 6 21 Moneda Nacional 650.000
0 0 2 M 1 7 Gabinete de autoridades superiores 765.538
0o 0 2 1 1 7 21 Gastos Corrientes 765.538
0 O 2 1 1 7 21 Moneda Nacional 765.538
0 0 2 N 1 8 Personal contratado 33.255.882
o0 0 2 M 1 8 1 Retribuciones por contratos 25.162.080
0o 0 2 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 25.162.080
0 0 2 M 1 8 1 21 Moneda Nacional 25.162.080
0 0 2 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 2.096.840
0 0 2 M 1 8 3 21 Gastos Corrientes 2.096.840
0 0 2 M 1 8 3 21 Moneda Nacional 2.096.840
0 0 2 M 1 8 5 Contribuciones patronales 5.996.962
0 0 2 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes 5.996.962
0 0 2 M 1 8 5 21 Moneda Nacional 5.996.962
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PLANILLA ANEXA AL A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S|P|F}JF.]1]P]P]|SPAR| E |M | DENOMINACION : IMPORTE
UIJR]JI]JF|N|P]A cjlo ;
B|OJ|N Cl]AJ|R (o]
PlY L N
R
0 0o 2 1 2 Bienes de Consumo :"-; 7.234.595
0 0 2 11 2 21 Gastos Corrientes ' 7.234,595
0 0 2 11 2 21 1 Moneda Nacional : 7.234.595
0 0 2 11 3 Servicios No Personales 45.834.875
o 0 2 11 3 1 Servicios Basicos ) 2.798.520
0O 0 2 1M 3 1 21 Gastos Corrientes ' 2.798.520
o 0 2 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 2,798.520
o 0 2 11 3 2 ’ Alquileres y Derechos 14.006.650
0 0 2 11 3 2 21 Gastos Corrientes 14.006.650
0 0 2 11 3 2 21 1 Moneda Nacional 14.006.650
0 0 2 M 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 12.592.730
o 0 2 11 3 3 21 Gastos Corrientes 12.592.730
0o 0 2 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 12.592.730
o 0 2 1M1 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 615.068
0 0 2 11 3 4 21 Gastos Corrientes 615.068
o 0 2 1M1 3 4 21 1 Moneda Nacional 615.068
0o 0 2 1 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 7.228.355
0o 0 2 M 3 5 21 Gastos Corrientes 7.228.355
0 0 2 1M 3 5 21 1 Moneda Nacional 7.228.355
o o 2 11 3 7 Pasajes y Viaticos 6.140.000
o 0 2 1M1 3 7 21 Gastos Corrientes 6.140.000
0 0 2 M1 3 7 21 1 Moneda Nacional 6.140.000
0o 0 2 M1 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 985.000
o 0 2 M 3 8 21 Gastos Corrientes 985.000
o 0 2 11 3 8 21 1 Moneda Nacional 985.000
- 6 2 11 3 9 Otros Servicios 1.468.552
0 0 2 11 3 9 21 Gastos Corrientes 1.468.552
D 0 2 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.468.552
ﬁ 4 ?’ b 0 2 11 4 Bienes de Uso . 37.481.957
D 0 2 1 4 3 Maquinaria y Equipo 35.543.373
- ~D 0 2 11 4 3 22 Gastos de Capital 35.543.373
D 0 2 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 35.543.373
0 0 2 M 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 88.254
Coleccionables
0 0 2 11 4 5 22 Gastos de Capital 88.254
0 0 2 1M 4 5 22 1 Moneda Nacional 88.254
0 0 2 M 4 8 Activos Intangibles 1.850.330
0 0 2 M1 4 8 22 Gastos de Capital 1.850.330
0o 0 2 11 4 8 22 1 Moneda Nacional 1.850.330
TOTAL 264.410.777
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PLANILLA ANEXA AL ART]

APLICACIONES FINANCIERAS

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S FlF |1 P | P ] SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
u I'fMF.IN]P|A cl]o
B N Cl]A|R O} N
P L N.
R
0 OTROS 113.233.000
0 11 Tesoro Nacional : 113.233.000
0 11 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de 113.233.000
Otros Pasivos
0 11 7 6 Disminucién de Cuentas y Documentos a 113.233.000
Pagar
0 11 7 6 7 Disminucion de Otras Cuentas a Pagar a 113.233.000
Largo Plazo
11 7 6 7 23 Aplicaciones Financieras 113.233.000
11 7 6 7 23 1 Moneda Nacional 113.233.000
TOTAL 113.233.000

447
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PLANILLA ANEXA AL

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CliEDITO RECURSOS
' HUMANOS

CARGOS HS.DE

: : CATEDRA
Actividades: ‘ : "
01 Conduccién y Direccién Nacional de 264.410.777 640 0
Administracién la Policia de Seguridad
Aeroportuaria
TOTAL: V 264.410.777 640 0

1

447
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PLANILLA ANEXA AL ART]

RECURSOS HUMANOS DE LA CATEGORiA 01

: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
; CATEDRA
Planta Permanente
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Director Nacional de la Policia de Seguridad Aeroportuaria ) 1 0
Subtotal Escalafén 1 0
Personal civil de la Policia de Seguridad Aeroportuaria
A 86 0
B 248 0
C ' 280 0
Subtotal Escalafén 614 0
PERSONAL POLICIAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA
INSPECTOR 1 0
SUBINSPECTOR 4 0
OFICIAL JEFE 5 0
OFICIAL MAYOR 3 0
samnmesimen@ | C|AL PRINCIPAL 6 0
| M.E.¥ F.PgricIAL AYUDANTE 6 0
4 4 7 | Subtotal Escalafon 25 0
TIOTAL DE LA CATEGORIA 01 640 0

#

41-274



i 51

s
A

3 H 3
i/;

PLANILLA ANEXA AL AR

! PROGRAMA 23
SEGURIDAD AEROPORTUARIA

- UNIDAD EJECUTORA
CENTRO DE ANALISIS, COMANDO Y CONTROL

Servicio Aglministrativo Financiero
382

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Esta categoria programatica se concentran las acciones y responsabilidades tendientes a
garantizar la seguridad aeroportuaria y salvaguardar la aviacién civil nacional e internacional, a través
del policiamiento preventivo abocado a la fiscalizacion, vigilancia, verificacién y control de las
instalaciones aeroporiuarias, y de la circulacion de vehiculos, personas, equipajes, correos, cargas,
mercancias y todos aquellos elementos que puedan constituir un peligro potencial para los usuarios del
Sistema Nacional de Aeropuertos, y a la actividad aérea del pafs.

Asimismo, se desarrolla la actividad policial compleja, que contempla la deteccion,
identificacion y conjuracion de posibles actividades delictivas de caracter econémico (el narcotréafico, la
trata de personas o el contrabando mercaderias) o politico (el terrorismo o el accionar de grupos
politicos ilegales que atenten contra los poderes publicos o el orden constitucional) cometidas por
grupos organizados que utilizan el &mbito aeroportuario como medio para la consecucién de sus
actividades ilicitas. Esta dimensién en particular, prevé también las acciones policiales de asistencia
~cooperacion a las autoridades judiciales competentes, que demandan la investigacién criminal y la

f I %e secucion de delitos.

i
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Allanamiento Policial
Control Policial Preventivo
Cumplimiento de Mandatos Judiciales .

Inspeccién Policial de Correo y Courrier
Internacional

Inspeccién Policial de Pasajeros

i

UNIDAD DE MEDIDA

Allanamiento Realizado

Hombre (Turno)/Dia
Oficio Cumplido

Tonelada lnspeccionadai

Pasajero Inspeccionado

41-276

CANTIDAD

190

1.900

25.000

2.400

15.000.000



PLANILLA ANEXA AL 5 3

DISTRIBUCION DE LiMITES DEL GAST@

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 23

DENOMINACION

N

41-277

S|P F.]1{P|P|SPAR|JE|M IMPORTE
U|R F.IN|JP]A cj|lo
BJOJ|N C|A|R (o]
PlY L. N
R .
0 0 2 SERVICIOS DE DEFENSAY QEGURIDAD 1.243.395.804
0 0 2 M Tesoro Nacional : 1.219.669.804
0o 0 2 1 1 Gastos en Personal 1.021.787.907
0 0 2 M 1 1 Personal Permanente 999.328.926
0 0 2 N 1 1 1 Retribucién del Cargo 232.402.308
0 0 2 1" 1 1 1 21 Gastos Corrientes 232.402.308
0 0 2 M 1 1 1 21 Moneda Nacional 232.402.308
0 0 2 1" 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 285.015.837
0 0 2 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 285.015.837
0 0 2 1 1 13 21 Moneda Nacional 285.015.837
0 0 2 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 43.135.109
0 0 2 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 43.135.109
0 0 2 M 1 1 4 21 Moneda Nacional 43.135.109
0 0 2 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 116.942.519
0 0 2 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 116.942.519
0o 0 2 11 1 1 6 21 Moneda Nacional 116.942.519
0 0 2 1 1 1 7 Complementos 321.833.153
0o 0 2 M 1 1 7 21 Gastos Corrientes 321.833.153
0 0 2 M 1 1 7 21 Moneda Nacional 321.833.153
0o 0 2 M1 1 5 Asistencia Social al Personal 21.258.981
0 0 2 N 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 20.058.981
ppaE————a] 0 2 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 20.058.981
M E’ Y F.P. D 0 2 11 1 5 1 21 Moneda Nacional 20.058.981
i D 0 2 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 1.200.000
Ajg7 p o 21 1 5 9 21 Gastos Corrientes 1.200.000
D 0 2 M 1 5 9 21 Moneda Nacional 1.200.000
* = 0 2 M 1 6 Beneficios y Compensaciones 1.200.000
p 0 2 M 1 6 21 Gastos Corrientes 1.200.000
0 0 2 1 1 6 21 Moneda Nacional 1.200.000
0 0 2 11 2 ’ Bienes de Consumo 33.075.998
0 0 2 1 2 21 Gastos Corrientes 33.075.998
0 0 2 M 2 21 Moneda Nacional 33.075.998
0 0 2 1 3 Servicios No Personales 63.523.770
0 0 2 1" 3 1 Servicios Basicos 1.247.040
0 0 2 N 3 1 21 Gastos Corrientes 1.247.040
0 0 2 M 3 1 21 Moneda Nacional 1.247.040
o 0 2 11 3 2 Alquileres y Derechos 4.770.000
0 0 2 M 3 2 21 Gastos Corrientes 4,770.000
0 0 2 M 3 2 21 Moneda Nacional 4.770.000
o 0 2 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 40.142.270
0 0 2 M 3 3 21 Gastos Corrientes 40.142.270
0 0 2 N 3 3 21 Moneda Nacional 40.142.270




DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 23

41-278

S|{P|F|F | I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U|R FIN]J]P]A clo
BJOJ| N ClA]|R O |N
PlY L N
R
0 0 2 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 108.000
0o 0 2 M1 3 4 21 Gastos Corrientes 108.000
0 0 2 M 3 4 21 1 Moneda Nacional . 108.000
o 0 2 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 6.212.460
0 0 2 N 3 5 21 Gastos Corrientes 6.212.460
o 0 2 1M1 3 5 21 1 Moneda Nacional 6.212.460
0 0 2 M 3 7 . Pasajes y Viaticos 10.520.000
o 0 2 M 3 7 21 Gastos Corrientes 10.520.000
0 0 2 1M 3 7 21 1 Moneda Nacional 10.520.000
0 0 2 1" 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 36.000
0 0 2 N 3 8 21 Gastos Corrientes 36.000
0 0 2 1 3 8 21 1 Moneda Nacional 36.000
0 0 2 1" 3 9 Otros Servicios 488.000
0 0 2 M1 3 9 21 Gastos Corrientes 488.000
0 0 2 1 3 9 21 1 Moneda Nacional 488.000
0 0 2 1 4 Bienes de Uso 101.282.129
0o 0 2 M 4 3 Maquinaria y Equipo 44.335.003
0 0 2 1 4 3 22 Gastos de Capital 44.335.003
0 0 2 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 44.335.003
0o 0 2 11 4 4 Equipo Militar y de Seguridad 56.235.426
0 0 2 11 4 4 22 Gastos de Capital 56.235.426
0o 0 2 1 4 4 22 1 Moneda Nacional 56.235.426
0o 0 2 1 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 11.700
Coleccionables
0 0 2 11 4 5 22 Gastos de Capital 11.700
o 0 2 11 4 5 22 1 Moneda Nacional 11.700
r 0 2 M1 4 8 Activos Intangibles 700.000
M.E.yF.P. o
0 0 2 M 4 8 22 Gastos de Capital 700.000
P h 0 2 1 4 8 22 1 Moneda Nacional 700.000
4 4 ? b 0 2 13 Recursos con Afectacién Especifica 23.726.000
0 0 2 13 1 Gastos en Personal 10.000.000
0 0 2 13 1 3 Servicios Extraordinarios 10.000.000
0 0 2 13 1 3 Retribuciones Extraordinarias 10.000.000
0 0 2 13 1 3 21 Gastos Corrientes 10.000.000
0 0 2 13 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 10.000.000
6 0 2 13 2 Bienes de Consumo 6.000.000
0 0 2 13 2 21 Gastos Corrientes 6.000.000
0 0 2 13 2 21 1 Moneda Nacional 6.000.000
0 0 2 13 3 Servicios No Personales 7.726.000
0 0 2 13 3 1 Servicios Basicos 2.000.000
0 0 2 13 3 1 21 Gastos Corrientes 2.000.000
0 0 2 13 3 1 21 1 Moneda Nacional 2.000.000
0 0 2 13 3 2 Alquileres y Derechos 500.000
o 0 2 13 3 2 21 Gastos Corrientes 500.000
o 0 2 13 3 2 21 1 Moneda Nacional 500.000
o 0 2 13 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 1.500.000




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 23

S|P]JF]F |1 |P]|P]|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]JI]F.|N]|P]A c|oO :
B|J]O]J|N Cl]A|R O |N
PlY L N
R
-0 -0 -2 1333 21 Gastos Cormientes . 1.500.000
o 0 2 13 3 3 21 1 Moneda Nacional 1.500.000
0 0 2 13 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 726.000
0 0 2 13 3 5 21 Gastos Corrientes 726.000
60 0 2 13 3 5 21 1 Moneda Nacional 726.000
6 0 2 13 3 7 Pasajes y Viaticos 2.000.000
6 0 2 13 3 7 21 Gastos Corrientes 2.000.000
o 0 2 13 3 7 21 1 Moneda Nacional 2.000.000
0 0 2 13 3 9 Otros Servicios 1.000.000
6 0 2 13 3 9 21 Gastos Corrientes B 1.000.000
o 0 2 13 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.000.000
TOTAL 1.243.395.804

N
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PLANILLA ANEXA AL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
- HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
~Actividades:
01 Servicio de Seguridad Centro de Analisis, 1.171.070.649 3.663 0
Aeroportuaria Preventiva Comando y Control
02 Servicio de Seguridad Centro de Andlisis, - 72.325.155 162 0
Aeroportuaria Compleja Comando y Control

TOTAL: 1.243.395.804 = 3.825 0

/1

447
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PLANILLA ANEXA AL A

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 23

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA ’ CARGOS HS. DE
’ CATEDRA
Planta Permanente
Personal civil de la Policia de Seguridad Aeroportuaria
A . 15 0
B 67 0
C . 242 0
Subtotal Escalafén 324 0
-PERSONAL POLICIAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA
COMISIONADO GENERAL 7 0
COMISIONADO MAYOR 22 0
INSPECTOR 77 0
SUBINSPECTOR 121 0
OFICIAL JEFE 287 0
OFICIAL MAYOR 340 0
OFICIAL PRINCIPAL : 455 0
OFICIAL AYUDANTE 2.192 0
Subtotal Escalafon 3.501 0
"M.E.y F.P.JOTAL DEL PROGRAMA 23 3.825 0

447
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PLANILLA ANEXA AL ARTICI

: PROGRAMA 24
FORMACION Y CAPACITACION EN SEGURIDAD AEROPORTUARIA

- UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO SUPERIOR DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA

Servicio Administrativo Financiero
382

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene como objetivo identificar las tareas llevadas a cabo por el Instituto
Superior de Seguridad Aeroportuaria, de formacién y capacitacién en materia de Seguridad
Aeroportuaria, tanto del personal de la Policia de Seguridad Aeroportuaria, como la capacitacién del
personal aeroportuario de empresas privadas u organismos publicos, que desarrollen sus funciones en
el &mbito de aeroportuario, de acuerdo a las exigencias de convenios internacionales en materia de
seguridad dispuestos por la Organizacién de Aviacién Civil Internacional (OACI).

Asimismo, se contemplan la capacitacién del personal administrativo y civil de la Fuerza
policial, las actividades de investigacién cientifica y el desarrollo de nuevas técnicas en materia de
seguridad aeroportuaria, con el objetivo de promover el conocimiento integral, continuo y periédico
sobre cuestiones legales y juridicas de dicha materia.

i
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Capacitacién Profesional Técnica:

Capacitacién Profesional Técnica
Formacién de Oficiales

PRODUCCION BRUTA :

Formacion de Oficiales

i’

447 |

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Persona Capacitada : 11.300
Curso Realizado 250
Egresado 380
Cursante 100
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 24

S|P]F|F I | P| P|SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
U|IR]I]F|N]JP]A c|O -
B|OIJN C|]A|R O IN
PlY L N
R o
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 39.989.533
60 0 3 M Tesoro Nacional 38.983.533
0 0 3 1 1 Gastos en Personal 20.992.857
0 0 3 1" 1 1 Personal Permanente 19.427.328
0 0 3 11 1 1 1 Retribucién del Cargo 6.859.267
0 0 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 6.859.267
0o 0o 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional ’ 6.859.267
0 0 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 5.918.354
0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 5.918.354
0 0 3 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 5.918.354
0 0 3 1 1 1 4 - Sueldo Anual Complementario - 1.189.802
0 0 3 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.189.802
0 0 3 1 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.189.802
0 0 3 1 1 1 6 Contribuciones Patronales 3.155.976
0 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 3.155.976
0 0 3 1" 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 3.155.976
0 0 3 1" 1 1 7 Complementos 2.303.929
0o 0 3 1" 1 1 7 21 Gastos Corrientes 2.303.929
0 0 3 N 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 2.303.929
0 0 3 M 1 2 Personal Temporario 1.043.835
0 0 3 1 1 2 1 Retribuciones del Cargo 963.540
; po 0 3 1 1 2 1 21 Gastos Corrientes 963.540
LVEYRP Y o 5 0 1 2 g 21 1 Moneda Nacional 963.540 -
p 0 3 M 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 80.295
5 a J p o 311 1 2 3 21 Gastos Corrientes 80.295
D 0 3 1" 1 2 3 21 1 Moneda Nacional 80.295
~4) 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 421.694
D 0 3 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 371.694
0 0 3 1 1 5 1 21 Gastos Corrientes 371.694
0 0 3 N 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 371.694
0 0 3 1" 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 50.000
0 0 3 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 50.000
0 0 3 1 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 50.000
o 0 3 1 1 6 Beneficios y Compensaciones 100.000
0 0 3 N 1 6 21 Gastos Corrientes 100.000
6 0 3 11 1 6 21 1 Moneda Nacional 100.000
0 0 3 1 2 Bienes de Consumo 4.602.407
0 0 3 1 2 21 Gastos Corrientes 4.602.407
0o 0 3 M 2 21 1 Moneda Nacional 4.602.407
0 0 3 1 3 Servicios No Personales 6.908.355
0 0 3 1 3 1 Servicios Basicos 432.840
0 0 3 1 3 1 21 Gastos Corrientes 432.840
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ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 24

PLANILLA ANEXA AL AR "‘

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

41-285

S|P]JF|F.]|1]|]P]P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR|I]|F.|N]PJ]A c|o
BJO]|N CIA]|R (o]
PlY L N
R
0 O 3 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 432.840
o0 o 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 205.000
0 0 3 M1 3 2 21 Gastos Corrientes 205.000
0 0 3 M1 3 2 21 1 Moneda Nacional 205.000
o 0o 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 2.028.295
0 0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 2.028.295
0 0 3 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 2.028.295
0 0 3 M 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 18.000
0 O 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 18.000
0 0 3 1 3 4 21 1 Moneda Nacional - 18.000
0 0 3 M 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 856.220
0 0 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 856.220
0 o0 3 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 856.220
0o 0 3 M 3 7 Pasajes y Viaticos 2.760.000
0 0 3 M 3 7 21 Gastos Corrientes 2.760.000
0 0 3 1 3 7 21 1 Moneda Nacional 2.760.000
0 0 3 M 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 6.000
0 0 3 M 3 8 21 Gastos Corrientes 6.000
0o 0 3 M 3 8 21 1 Moneda Nacional 6.000
0 0 3 M 3 9 Otros Servicios 602.000
0 0 3 M 3 9 21 Gastos Corrientes 602.000
0 0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 602.000
0o 0 3 M 4 Bienes de Uso 1.080.914
0 0 3 M 4 Maquinaria y Equipo 1.080.914
o 0 3 M 4 22 Gastos de Capital 1.080.914
ppemenannesnseef) 0 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 1.080.914
 M.E.vyFP b 0o 3 11 5 Transferencias 5.399.000
1 Hh 0 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 5.399.000
A 1 ? Gastos Corrientes
p d ) 0 3 11 5 1 Becas 5.399.000
P 0 3 M 1 21 Gastos Corrientes 5.399.000
D 0 3 1" 5 21 1 Moneda Nacional 5.399.000
P 0 3 13 Recursos con Afectacion Especifica 1.006.000
0 0 3 13 1 Gastos en Personal 450.000
0 0 3 13 1 3 Servicios Extraordinarios 450.000
0 0 3 13 1 3 Retribuciones Extraordinarias 450.000
0 0 3 13 1 3 21 Gastos Corrientes 450.000
0o 0 3 13 1 3 21 1 Moneda Nacional 450.000
0 0 3 13 2 Bienes de Consumo 350.000
0 0 3 13 2 21 Gastos Corrientes 350.000
0 0 3 13 2 21 1 Moneda Nacional 350.000
0 0 3 13 3 Servicios No Personales 206.000
0 0o 3 13 3 Servicios Comerciales y Financieros 206.000
0 0o 3 13 3 21 Gastos Corrientes 206.000
0 0 3 13 3 5 21 1 Moneda Nacional 206.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 24

S|P]JF|F.]1]|P]|P]SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
U|JR}JIT1]JF|N]PIL]A c|o -
B]J]O|N ClA]R O [N
PlY L N
R
TOTAL - 39.989.533

MEYFP.]
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDlCATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 24

PLANILLA ANEXA AL

S|PJ|A F|F 1 P | P | SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR]|C UJF.IN]JPJ]A G
Bl|O]|T N C|lJ]A}R E
PlY]O L (o]
R B .
R
0 o 1 Formacioén del Persoﬁal 4.399.000
0 O 1 3 SERVICIOS SOCIALES 4.399.000
0 0 1 3 4 Educacién y Cultura 4.399.000
0 0 1 3 4 1 - Tesoro Nacional 4.399.000
0 0 1 3 4 1 Transferencias 4.399.000
0 0 1 3 4 M1 Transf. al Sector Privado para 4.399.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 4 11 Becas 4.399.000
0 0 1 3 4 1 6 Provincia de Buenos Aires 4.399.000
0 o0 2 Capacitacién en Materia de 1.000.000
Seguridad Aeroportuaria
0 0 2 3 SERVICIOS SOCIALES 1.000.000
0 0 2 3 4 Educacion y Cultura 1.000.000
0 0 2 3 4 11 Tesoro Nacional 1.000.000
0 0 2 3 4 1 Transferencias 1.000.000
0 0 2 3 4 1 Transf. al Sector Privado para 1.000.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 2 3 4 11 Becas 1.000.000
™ 0 2 3 4 11 6 Provincia de Buenos Aires 1.000.000
M.E.¥yF.P
5.399.000

447 TOTAL
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CODIGO

- Actividades:

01

02

TOTAL:

447

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Formacién del Personal Instituto Superior de
Seguridad
Aeroportuaria

Capacitacién en Materia de Instituto Superior de
Seguridad Aeroportuaria Seguridad
Aeroportuaria

41-288

CREDITO

29.444.161

10.545.372

39.989.533

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS

55

34

89

HS. DE
CATEDRA

5.760

5.000

10.760



PLANILLA ANEXA AL ARTI

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 24

: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA b CARGOS HS.DE
» CATEDRA
Planta Permanente
Personal civil de la Policia de Seguridad Aeroportuaria
A ‘ 14 0
B 32 0
C 36 0
Subtotal Escalafon 82 0
PERSONAL POLICIAL DE LA POLICIA DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA
INSPECTOR 1 0
OFICIAL MAYOR : 1 0
OFICIAL AYUDANTE 5 0
Subtotal Escalafén 7 0
Planta Temporaria
~ PERSONAL DOCENTE
M.E.yF.P.| v
; HORA DE CATEDRA NIVEL SUPERIOR 0 10.760
4 d ? | Subtotal Escalafon 0 10.760
JOTAL DEL PROGRAMA 24 89 10.760

I7
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FUENTES FINANCIERAS

CONCEPTO

TIPO CLASE SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
37 Obtencion de Préstamos 16.212.000
37 Del Sector Externo ] 16.212.000
37 2 Del Sector Externo a Largo Plazo 16.212.000
TOTAL 16.212.000

MEYFEP |

447
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MINISTERIO DE DEFENSA




PLANILLA ANEXA AL ARTICUL

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA JURISDICCION

La misién primaria del Ministerio de Defensa (MINDEF): consiste en asistir al Poder
Ejecutivo Nacional en la direccion, ordenamiento y coordinacién de las actividades propias de la
Defensa ‘Nacional, a través de un instrumento militar apto que garantice, ante un agresor estatal
externo, la integridad de su territorio y la seguridad de sus habitantes, asi como en la conduccion
militar de la guerra (Ley N° 23.554 y Decreto N° 727/07), a fin de garartizar de modo permanente, la
Soberania e Independencia de la Nacién Argentina, su Integridad territorial y poder de
Autodeterminacion, protegiendo la Vida y Libertad de sus Habitantes (Constitucion Nacional y Ley de
Defensa).

Asimismo, en dicho cometido, son concurrentes las subjurisdicciones Estado Mayor
Conjunto de las Fuerzas Armadas, Estados Mayores Generales del Ejército, de la Armada y de la
Fuerza Aérea; como asi también contribuyen los organismos Instituto Geogréfico Nacional, Servicio
Meteorolégico Nacional, Direccién General de Fabricaciones Militares, Instituto de Ayuda Financiera
Para Pago de Retiros y Pensiones Militares, Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas para la
Defensa, y Servicio de Hidrografia Naval.

En ese marco, el Ministerio de Defensa tiene a su cargo las siguientes funciones:

- Entender en la concepcion Estratégica Nacional ejerciendo la Secretaria del Consejo de Defensa
Nacional, en virtud de lo cual asume la supervisién y Seguimiento de las Directivas de Estrategia
Nacional (Decreto N¢ 357/02), que de aquel emanen correspondientes al Planeamiento Estratégico.

- Asistir y Asesorar al Comandante en Jefe de las Fuerzas Armadas en la determinaciéon de la
Estrategia Militar, requerida por el nivel nacional. Asimismo interviene en la Directiva de
Planeamiento Militar, a partir de la cual, a través de la subjurisdiccién Estado Mayor Conjunto
{Decretos N® 727 y N° 1.691 de 2006) se formula la doctrina, articula el planeamiento a plazos,
ejerce la direccion del adiestramiento y eficacia del accionar militar.

- Intervenir en el disefio de las capacidades necesarias para el instrumento militar a través de la
aplicacion de los procedimientos y plazos establecidos por el Ciclo de Planeamiento de la Defensa
(Decreto N° 1.729/07) y la orientacion y criterios fijados para la organizacién y funcionamiento de
las Fuerzas Armadas (Decreto N° 1.691/08), elaborando las directivas politicas respectivas, asi

) como el planeamiento estratégico militar, determinando los requerimientos provenientes del mismo

4 & ‘;’ i y la supervisién y control del planeamiento estratégico operacional.

- Intervenir en la proposicién de los nombramientos para los cargos superiores de los organismos
conjuntos que le estan subordinados y en la propuesta de efectivos de las Fuerzas Armadas y su
distribucién.

- Determinar la Politica y Estrategia Logistica de las Fuerzas Armadas en consonancia con los
requerimientos emergentes de Capacidades de la Politica de Defensa, la Estrategia Nacional,
Militar y Operacional. Bajo el principio de economia de medios, el Ministerio coordina con las
Subjurisdicciones, Entidades y Organismos el mantenimiento, la recuperacion, la modernizacion, la
adquisicién y la investigacién y desarrollo que se ordena a la produccién de medios propios
conforme conveniencia o dificultad de provision.

- Entender en la coordinacion de las actividades logisticas de las Fuerzas Armadas, bajo la orbita del
Servicio Logistico de la Defensa, en todo lo relativo al abastecimiento, normalizacion, catalogacion
y clasificacién de efectos y las emergentes del planeamiento militar conjunto (Ley N2 22.520). Para
ello deberad elaborar y ejecutar un planeamiento logistico contribuyente al disefio de fuerza

J{ establecido, garantizando también la compatibilidad e interoperabilidad entre los sistemas de
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PLANILLA ANEXA AL ARTICUL

armas, asi como el respeto de los principios de eficacia, eficiencia, transparencia y economia de
escala. ; :

Mejorar la calidad de respuesta en emergencias de los organismos con competencia en la materia,
a través de la especializacion de su personal y fortalecer las capacidades de accion y respuesta del
voluntariado y las comunidades en general, ante la ocurrencia de fenémenos adversos.

Impulsar la perspectiva de género en el ambito de la jurisdiccion, promoviendo iniciativas que
fortalezcan la insercién de'la mujer, asi como la igualdad de oportunidades para el desarrollo de su
carrera dentro del Ministerio y las Fuerzas Armadas. ’

En ese marco, los objetivos de politica presupuestaria a nivel institucional para el afio

2015 son:

Alistar, Adiestrar y Sostener un instrumento militar apto segin los niveles de alistamiento
establecidos en el Ciclo de Planeamiento de la Defensa Nacional para el 2015. '
Mantener la vigilahcia y control de los espacios terrestres, maritimos y aeroespaciales priorizando
las &reas que se establezcan como de interés primario.

Promover el adiestramiento de las Fuerzas Armadas (FFAA) a traves de ejercicios, que permitan
fortalecer las capacidades militares conjuntas tanto para el desarrollo de las operaciones principales
como las subsidiarias.

Consolidar un sistema de Comando y Control moderno e integrado, que facilite la toma de
decisiones en tiempo real durante la planificacién y ejecucion de las operaciones combinadas,
conjuntas y/o especificas.

Desarrollar acciones de capacitacién, mejoramiento de infraestructura edilicia o barrial, produccién
de insumos y medios audiovisuales que permitan fortalecer las capacidades de respuesta de la
sociedad civil ante situaciones de emergencia y reducir el riesgo de desastres.

Consolidar el Sistema de Inteligencia Estratégica Militar.

Continuar con la implementacién del Sistema de Aeronavegabilidad Militar en el ambito del
Ministerio de Defensa.

Consolidar el sistema de Gestion por Resultados implementado en la Jurisdiccion, tendiente a
ampliar los compromisos actuales y generar las acciones necesarias para corregir las desviaciones
detectadas.

Avanzar en la consolidacién de mecanismos contribuyentes a la seguridad subregional a través de
ejercicios militares combinados y medidas de fomento de la confianza mutua con otros paises.
Asegurar el estandar de interoperabilidad combinada y conjunta requerido para una efectiva y
eficiente interaccion militar multilateral.

Sostener la participacién argentina en las operaciones multilaterales comprometidas con la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) en Chipre y Haiti.

Concurrir ante requerimiento de asistencia humanitaria a la comunidad nacional e internacional.
Brindar un servicio educativo de Formacion, Capacitacion y Perfeccionamiento del personal que
satisfaga las capacidades requeridas a la Jurisdiccién para el cumplimiento integral de su misién.
Formar, capacitar y perfeccionar personal militar y civil que satisfaga los petfiles profesionales
requeridos para las capacidades militares demandadas por el Planeamiento.

Fortalecer las capacidades de gestion del Ministerio de Defensa fomentando e incrementando
acuerdos de cooperacion y asistencia técnica con universidades, centros y organismos publicos
especializados, tanto en el ambito local como en el extranjero, en areas de interés y en aquellas
gue requieran una especializacion y capacitacion que logre mantener el Sistema Educativo de la
Jurisdiccién en un alto grado de excelencia.
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Garantizar las prestaciones de sanidad que requiere el personal militar y civil de las Fuerzas
Armadas. -

Administrar los haberes de retiro y pensiones correspondientes a los beneficiarios establecidos en
la Ley del Personal Militar y su reglamentacién t

Mantener las capacidades militares actuales mediante las acciones de recuperacién, modernizacion
y/o incorporacién de medios por parte del Ejercito, Armada y Fuerza Aérea.

Mejorar. la eficiencia de los procesos logisticos en el area dé Defensa, propendiendo a la
consolidacion de un sistema logistico integrado. ' .

Promover la investigacién y desarrollo orientados a la Defensa con la colaboracién de organismos,
universidades e industrias nacionales e internacionales y una mayor coordinacién de los esfuerzos
que en la materia realiza cada una de las Fuerzas Armadas.

Promover la participacién de la industria nacional en el desarrollo de los nuevos proyectos y en la
concrecién de aquellos que ya estén en ejecucién. ‘

Adgquirir, potenciar y desarrollar equipamiento de las FFAA para la proteccién civil y ejercitar las
acciones de respuesta a desarrollar en situaciones de emergencia o catastrofe. ,

Promover la estructuracién de una base industrial para la Defensa, impulsando la construccion de
espacios y/o acuerdos que permitan su desarrollo en el ambito subregional.

Continuar con el fortalecimiento del sector empresario actuante en el ambito de la Jurisdiccion a
través de su capitalizacién, para asegurar su capacidad de competir en el mercado internacional.
Desarrollar tecnologias de alta complejidad, no llevadas adelante por el sector privado.

Promover los desarrollos en materia de Ciberdefensa.

Asegurar el cumplimiento de los objetivos fijados en el Plan Anual de Sostén Logistico Antéartico.
Asegurar la capacidad de coordinacién y respuesta de Organismos Nacionales de Busqueda y
Rescate para cumplir con las responsabilidades asignadas al estado argentino.

Garantizar la produccién y distribucién de la informacién geogréafica, nautica, hidrografica y
meteoroldgica exigida como servicio publico para la seguridad de la navegacion maritima, fluvial
terrestre y aérea, el desarrollo de las actividades de la Defensa y su contribucién al desarrollo
sustentable, cumpliendo ademas con los compromisos internacionales contraidos por el pais.
Asegurar las acciones de fomento hacia los lugares del territorio nacional de baja densidad
poblacional y/o de importancia estratégica mediante los servicios de transporte aéreo y naval de
fomento. )

Recuperar, reconstruir y mejorar estructuras edilicias y barriales afectadas por eventos adversos a
fin de que queden rehabilitadas para su uso en el menor tiempo posible.

Atender a la preservacion del medio ambiente, mediante la reduccion de riesgo de dafio ambiental.
Prever aptitud para el Apoyo Logistico a las Fuerzas de Seguridad a requerimiento del PEN.
Coordinar y consolidar el sistema de Inteligencia Estratégica Militar.

Coordinar institucionalmente e intervenir en el despliegue de las Fuerzas Armadas para desarrollar
tareas, actividades y acciones de prevencion y respuesta inmediata ante emergencias y desastres
naturales. ; ’

Difundir los lineamientos de la politica de Defensa complementando los sistemas de rendiciéon de
cuentas y transparentando el posicionamiento estratégico que adopta el pais en el ambito
internacional y regional, a través de la publicacién de una nueva edicién del Libro Blanco de la
Defensa. 4

Capacitar y Perfeccionar a personal militar y civil del Ministerio de Defensa por medio de cursos
dictados en la Escuela de Defensa y los convenidos con universidades, previendo implementar
acuerdos con instituciones nacionales e internacionales en temas de Defensa Nacional.

Asegurar el cumplimiento de los compromisos asumidos a partir de la suscripcion de los contratos
vigentes con la Fabrica Argentina de Aviones “Brig. San Martin” (FADeA S.A.) de mantenimiento y
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produccién de aeronaves; instrumentar los procesos que permitan su ampliacion y continuidad en el
mediano plazo; y participar de proyectos con otras industrias aeronauticas internacionales.
Continuar con el financiamiento de los desarrollos en curso y de nuévos proyectos estratégicos en
matetia de investigacién cientifica y desarrollo tecnolégico a través del cumplimiento de la etapa
2015 del Plan de Investigacién y Desarrollo para la Defensa (PIDDEF). ’

Continuar con la ejecucién de los compromisos asumidos en el marco del Sistema Aéreo Robdtico
Argentino (SARA) en conjunto con el Ministerio de Seguridad y la firfna INVAP, para el desarrollo y
produccién de aviones no tripulados (UAV), asi como atender la continuidad del proyecto de
modernizacién de los radares TPS Westinghouse. '

En relacién con la Escuela de Defensa Nacional (EDENA) los objetivos de politica

Presupuestaria para 2015 son:

Asegurar el dictado de clase, apoyo docente, gestién educativa y tutorias en los distintos cursos,
maestrias, ciclos regionales, éimposios, extension, difusién, entre otros.

Asegurar el dictado de clases y la gestién educativa en apoyo de la especializacién de gestién de la
defensa en las Universidades Nacionales. .

Incrementar la oferta educativa, entre otras principalmente, incorporar la Especializacién en Gestion
de la Proteccion Civil y la Maestria en Defensa Nacional Sehﬁipresencial. Las mismas se
desarrollarian mediante convenio con Universidades Nacionales del interior del pais, a razén de
una por region inicialmente hasta alcanzar una por provincia, para responder al pedido expreso del
Congreso Nacional y a la necesidad de federalizar la educacién, formacién y capacitacién para la
defensa nacional.

Asignar los recursos para solventar las lineas de investigacion relativas a la defensa a implementar
prioritariamente.

Renovar el equipamiento informatico adecuandolo a los requerimientos actuales y completar el
desarrollo informético para apoyo a la ensefianza. 7

Ampliar la faz practica del educando instrumentando experiencias de campo en el ministerio
mediante pasantias y mecanismos similares. ‘

Desarrollar el equipamiento de las aulas con material de ayuda educativa audiovisual que facilite la
tarea de ensefianza y aprendizaje y permita explotar todas las posibilidades metodolégicas
(pizarrones, proyectores, paneles, entre otros). :

Disponer de recursos y medios para el desarrollo de un proyecto futuro de educacion a distancia,
complementario de los conocimientos impartidos en los ciclos regionales.

Reforzar el sistema de seguridad del organismo considerando la circulacion diaria (personal
administrativo, docente, alumnos, visita, entre otros).

Realizar el mantenimiento edilicio y equipamiento para mejorar la oferta educativa.

Complementar la red informatica con el Ministerio de Defensa, y asegurar enlace seguro y rapido
de correo electrénico, Internet, Intranet, entre otros.

Profundizar la relacion con otras casas de estudio (universidades nacionales, institutos
universitarios de las armadas, instituciones homélogas del exterior) de similar nivel, haciendo
hincapié en el intercambio educativo, desarrollo cultural y trabajo de investigacién conjunta.

En relacién con el Instituto de Investigaciones Cientificas y Técnicas para la Defensa los

objetivos de politica presupuestaria para 2015 son:

Desarrollar las capacidades cientifico-tecnolégicas relacionadas con la obtencién de productos
terminales en el area de equipos autopropulsados, asociados con la familia de vectores.
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- Perfeccionar las tareas orientadas a la recuperacién y desarrollo. de explosivos y municiones
generando productos eficaces destinados a ser provistos a las Fuerzas Armadas.

- Desarrollar las capacidades cientifico-tecnolégicas asociadas a la recuperamon de radares de las
Fuerzas Armadas.

- Satisfacer las necesidades de anahs;s ensayo, prueba y control de parametros criticos
normalizados sobre explosivos y sustancias peligrosas y/o sensibles, a fin de cumplimentar los
requisitos emergentes de la designacion del Instituto como organismo técnico de referencia en este
campo. ' ‘

- Ejecutar las actividades aplicadas a la investigacién y desarrollo en el campo de simuladores de
situaciones de entrenamiento del personal de las Fuerzas Armadas.

- Desarrollar las capacidades cientifico-tecnologicas en el campo de la informética para obtener
aplicativos de alta complejidad relacionados con redes privadas comunitarias en situaciones de
catastrofe, dentro de las FFAA y de Seguridad, proteccién contra acciones intrusivas no
convencionales y simulacién de ambientes por acontecimientos.

- Formar recursos humanos de alta especializacion cientifica y tecnolégica para su futura

~___incorporacién al plantel del organismo.

- Ejecutar los proyectos de inversion, destmados a mejorar y ampllar las capacidades del organismo
en el campo de la defensa y a asegurar el funcionamiento y actualizacién de su infraestructura de
servicios. '

- Realizar trabajos de investigacion y desarrollo en colaboracién con otros organismos de ciencia y
tecnologia, promover acuerdos con este fin en el &mbito nacional e internacional y fortalecer las
relaciones con la comunidad a través de convenios de cooperacién con otros organismos,
prestando asesoramiento y asistencia técnica en areas de especializacion del Instituto.

- Continuar con la realizacién de pasantias y tareas académicas con universidades y con la direccién
de trabajos de tesis por parte de investigadores del Instituto.

- Promover la participacién en proyectos de investigacion y desarrollo en &reas que resulten
estratégicas para el pais.

En relacién con el Servicio de Hidrografia Naval los objetivos de politica presupuestaria
para 2015 son:

- Cumplir con los objetivos anuales de produccién y distribucion de informacion de hidrografia,
oceanografia, astronomia, meteorologia, cartografia maritima y otras ciencias relacionadas con las
actividades maritimas.

- Desarrollar las campafias hidrogréaficas y oceanogréficas planificadas para el relevamiento de datos
necesarios para la actualizacién y/o elaboracién de informacién técnica, de acuerdo a la prevision
anual de dias de campafa.

- Operar y mantener la totalidad del servicio publico de balizamiento del litoral atlantico y antartico.

- Operar y mantener el servicio publico de generacién de la Hora Oficial argentina.

- Emitir la informacién de seguridad nautica necesaria para el cumplimiento del Convenio
Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el Mar de la Organizacion Maritima
Internacional (Solas 74 OMI) aprobado por Ley Nacional N° 22.079.

- Cumplir los objetivos aprobados de equipamiento y recuperacion, de acuerdo a lo establecido por el
Programa de INVERSIONes para la Defensa (PIDEF).

- Cumplir con el plan anual de comisiones nacionales e internacionales para mantener el intercambio
de informacion cientifica especifica.
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En relacién con el Servicio Logistico de la Defensa Jos objetivos de politica
presupuestaria para 2015 son:

- Contribuir, desde la Direccién General del Servicio Logistico f’de la Defensa, a la politica
presupuestaria de la Jurisdiccion, asumiendo bajo su 6rbita la coordinacién de las actividades
logisticas de las Fuerzas Armadas y el Estado Mayor Conjunto, en todo lo relativo al
abastecimiento, normalizacién, catalogacion y clasificacion de efectos y las emergentes del
planeamiento militar conjunto (Ley N° 22.520).

- Mejorar la eficiencia de los procesos logisticos en el area de Defensa, propendiendo a la
consolidacién de un sistema logistico integrado y promoviendo la participacién de la industria
nacional en el desarrollo de proyectos para la Defensa.

El Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Armadas, por su parte, para el afio 2015 prevé
el cumplimiento de los siguientes objetivos de politica presupuestaria:

- Continuar con la actualizacién y desarrollo de la Doctrina Militar Conjunta y Conjunta Combinada a
partir de nuevas experiencias operacionales y las lecciones aprendidas del Primer Ciclo de
Planeamiento para la Defensa Nacional.

- Continuar con la planificacién y conduccion de las Operaciones de Vigilancia y Control Aeroespacial
enla Zona de Defensa Aeroespacial Norte (ZODAN), en el marco de Resolucion MD N° 590/11 y la
Directiva JEMCFFAA N2 05/11 “S”, referidas al “Operativo Fortin 1I”.

- Dirigir y controlar el adiestramiento militar conjunto para el afio 2015.

- Completar el planeamiento estratégico militar de mediano y largo plazo y actualizar el
correspondlente al Corto Plazo.

- Planificar y conducir a los elementos de las Fuerzas Armadas parﬂmpantes en las operaciones de
control y vigilancia de los espacios de interés nacional para el afio 2015.

- Continuar con la planificacion y conduccién de las Operaciones de Vigilancia y Control
Aeroespacial.

- Fortalecer la Capacidad de Vigilancia y Control en el Espacio Maritimo Jurisdiccional (Zona
Econdmica Exclusiva y Plataforma Continental), extensiva hasta el area de responsabilidad de
Busqueda y Salvamento (SAR) con fuerte incidencia en las vias de comunicacién Fluvio-maritimo y
reas focales que surgen del Planeamiento Estratégico Militar.

- Contribuir a consolidar el sistema de inteligencia estratégica operacional.

ﬂ d 7 - Supervisar la emision de certificados y habilitaciones de Aeronavegabilidad Militar acorde con el

- Reglamento de Aeronavegabilidad Militar (RAM) por parte de los organismos responsables de cada
Fuerza.

- Planificar y conducir a los elementos de las Fuerzas Armadas participantes en 2015 de la Misién de
Estabilizacién de las Naciones Unidas en Haiti (MINUSTAH); la Fuerza de Mantenimiento de la Paz
de las Naciones Unidas en Chipre (UNFICYP); la Fuerza de Paz Conjunta Combinada (argentino-
chilena) “Cruz del Sur’; la Compafiia de Ingenieros Conjunta Combinada (argentino-peruana)
“Libertador General San Martin”; y la ejecucion de ejercicios militares combinados y medidas de
fomento de la confianza mutua y seguridad, propiciando un sistema de Defensa subregional y con
paises pertenecientes a la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

- Ejercer la conduccion integral de las actividades operativas, logisticas y de capacitacién en
Operaciones de paz bajo el mandato de Naciones Unidas.

- Contribuir a la Politica Internacional de Defensa, en el nivel Estratégico Militar, a través del dialogo

a\ con los organismos homélogos de los paises de interés que indique MINDEF.
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- Capacitar y perfeccionar, en los establecimientos a su cargo (Escuela de Guerra Conjunta, Instituto
de Inteligencia de las Fuerzas Armadas, Centro Argentino de “Entrenamiento Conjunto para
Operaciones de Paz-CAECOPAZ), el personal militar y personal civil, que satisfaga los
requerimientos establecidos por el planeamiento militar para el afio 2015.

- Contribuir en la vinculacién curricular y en el funcionamiento general de los institutos de
capacitacién de las Fuerzas Armadas a través del Centro Educatlvo de las Fuerzas Armadas

- (CEFFAA). - - - :

- Planificar y coordinar la reahzamon de Ios multlples Cursos Conjuntos para el afio 2015.

- Planificar, ejecutar, sostener y supervisar el desarrollo de la’Campafia Antartica de Verano 2015-
2016. :

- Coordinar las operaciones y actividades de proteccion civil de las FFAA en apoyo a la comunidad
(Nacional o de paises amigos), ante catastrofes sociales o naturales, cuando se determine su
empleo.

- Desarrollar planes de minimizacién del impacto ambiental y de disminucién de los riesgos de
accidentes laborales. )

- Cumplir el plan 2015 de produccién de medicamentos antibiéticos y no antibiéticos con destino a las
Fuerzas Armadas en el Laboratorio Industrial Farmacéutico Conjunto.

El Estado Mayor General del Ejército Argentino, por su parte, para el afio 2015 prevé el
cumphmlento de los siguientes objetivos de politica presupuestaria:

- Contribuir a consolidar el sistema de Defensa Nacional, asegurando el nivel minimo necesario de
adiestramiento, alistamiento y sostenimiento de los medios requeridos, para cumplir con lo
establecido en los documentos emanados del ciclo de Planeamiento de Defensa Nacional.

- Alistar y sostener operacionalmente al personal y material que requiera el Estado Mayor Conjunto
de las Fuerzas Armadas para la ejecucion de ejercicios especificos de la Fuerza y aquellos de
caracter Conjunto.

- Alistar y sostener operacionalmente al personal y material que requiera el Estado Mayor Conjunto
de las Fuerzas Armadas para la ejecucién de tareas de apoyo a la comunidad, respuesta a
emergencias sociales y catastrofes naturales, mediante la conformacién de Unidades Militares de
Respuesta a la Emergencia (UMREs).

- Incrementar las capacidades del Subsistema de Inteligencia Especifico, mediante el

completamiento de su equipamiento y asegurando la transmisién del flujo de informacién resultante.

} - Continuar con la ejecucién del Plan de accion progresivo, contribuyendo a alcanzar las condiciones

de aeronavegabilidad militar.

- Mantener e incrementar la presencia en todos los Espacios Geoestratégicos de Interés.

- Contribuir al cumplimiento del Plan Anual de Sostén Logistico Antartico, alistando y adiestrando el
personal y material necesario.

- Continuar progresivamente con el completamiento de efectivos contribuyendo a alcanzar el nivel
minimo necesario de las organizaciones, de acuerdo con las necesidades provenientes del
Planeamiento Estratégico Militar, obteniendo los recursos humanos necesarios, tanto en calidad
como en cantidad

- Optimizar la formacion, capacitacién y perfeccionamiento profesional del personal de cuadros y de
la tropa, mediante el desarrollo de cursos, intercambios y la sistematizacion de la instruccién,
priorizando el adiestramiento operacional.

- Cumplir con prestaciones eficientes dentro del sistema de sanidad de la Fuerza, contribuyendo al
logro del bienestar del personal militar y civil.
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Asegurar las condiciones de habitabilidad de las instalaciones (Cuarteles y Barrios Militares), y el
bienestar del personal y sus familias, incrementando las medidas de seguridad y el mantenimiento
de las mismas. , 8

Continuar con la modernizaciéon de los vehiculos a rueda de guarnicién y campafa, mediante la
incorporacion de nuevas unidades 4x4 y 4x2.

Recuperar y modernizar los vehiculos de combate blindados y mecanizados y los medios de apéyo
de fuego y antiaéreos e incorporar nuevos sistemas en reemplazo de aquellos considerados
obsoletos, priorizando la modernizacion del VC TAM. )

Incrementar las capacidades de Apoyo de Ingenieros, mediante el completamiento de equipos y
maquinarias para sus unidades y el desarrollo de tecnologia de uso dual, que permita hacer frente a

" las exigencias operacionales y a la conformacioén y empleo de las UMREs.

Satisfacer las necesidades de Comando, Control, Comunicaciones e Informatica de la Fuerza, tanto
en Guarnicién como en Campafia, mediante la modernizacién e incorporacién de material
tecnolégico especifico. ,

Incrementar la aeromovilidad de la Fuerza para operar en los diversos ambientes geogréficos,
mediante la modemizacién y recuperacién de aeronaves de la Aviacion de Ejército, priorizando la
transformacién de helicdpteros UH 1H a la versiéon HUEY Il. ‘

Incrementar la capacidad de combate y supervivencia del combatiente individual, bajo cualquier

_ condicién meteoroldgica y situacién de luminosidad, mediante la incorporacién de nhuevo

equipamiento individual.

Incrementar el nivel tecnoldgico de los medios de la Fuerza, continuando con la ejecucién de
proyectos de investigacién y desarrollo de interés promoviendo la integracion con organismos,
universidades e industrias pUblicas y privadas nacionales e internacionales.

Mantener el material en condiciones de ser empleado ante necesidades de emergencias sociales,
catéstrofes naturales y requerimientos puntuales en el marco del Sistema Federal de Emergencias,
utilizando las capacidades remanentes de la Fuerza.

Ejecutar los proyectos de la Fuerza aprobados por el Ministerio de Defensa, de acuerdo al Plan de
Investigacion y Desarrollo para la Defensa (PIDDEF) para el afio 2015.

Cumplir con los planes de produccién del 2015 que contribuyan con el abastecimiento parcial de los
bienes y servicios de interés operacional para la Fuerza.

Alistar, adiestrar y sostener operacionalmente al personal y material que requiera el Estado Mayor
Conjunto de las Fuerzas Armadas para el cumplimiento de las misiones de Paz de Chipre y Haiti.
Contribuir al oportuno y eficiente alistamiento, adiestramiento y presentacién de los contingentes
mencionados precedentemente y despliegues individuales. /

Alistar, adiestrar y sostener operacionalmente al personal y material que requiera el Estado Mayor
Conjunto de las Fuerzas Armadas para la ejecucién de ejercicios militares combinados que
contribuyan al logro de medidas de confianza mutua tendientes a la construccion de un Sistema de
Defensa Subregional.

Alistar, adiestrar y sostener al personal y material requeridos por el ESTADO MAYOR CONJUNTO
DE LAS FUERZAS ARMADAS para el cumplimiento del Plan Anual de Sostén Logistico Antartico
para la Campafa Antartica de Verano (CAV) 2015-20186.

Alistar y sostener operacionalmente al personal y material que requiera el Estado Mayor Conjunto
de las Fuerzas Armadas para la ejecucion de tareas de apoyo a la comunidad, respuesta a
emergencias sociales y catastrofes naturales.

El Estado Mayor General de la Armada Argentina, por su patrte, para el afio 2015 prevé el

cumplimiento de los siguientes objetivos de politica presupuestaria:
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- Alistar, adiestrar y sostener los medios del poder naval, a fin de contribuir a garantizar su eficaz y
eficiente empleo en el marco del accionar conjunto.

- Ejecutar pétrullas de vigilancia y control de los espacios maritimos de interés nacional, a efectos de
ejercer los derechos y obligaciones que se desprenden de los Tratados Internacionales suscriptos
por nuestro pafs (Convencién de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar) y contribuir al
esfuerzo militar de vigilancia estratégica ordenado en la Directiva del Comandante Operacional

. Conjunto N>08/10-“S” en el Sector Operacional Maritimo (SOMA).

- Ejercer control sobre el trafico maritimo, en las &reas de interés nacional, complementando vy
compartiendo la informacién obtenida con capacidades propias con la recibida de terceros paises y
de acuerdo a los lineamientos y disposiciones de la Organizacién Maritima Internacional (OMI),
tendientes a asegurar la libre navegacion, la seguridad de la vida humana en el mar y la proteccién
del medio ambiente marino.

- Alistar y sostener operacionalmente al personal y material que requiera el Estado Mayor Conjunto
de las Fuerzas Armadas.

- Contribuir al sistema de inteligencia estratégica-operacional y tactica en el &mbito especifico.

- Contribuir a lograr las capacidades exigidas por el Reglamento de Aeronavegabilidad Militar.

- Alistar, adiestrar y sostener operacionalmente al personal y material requeridos por el Estado Mayor
Conjunto de las Fuerzas Armadas para el cumplimiento de las Misiones de Paz de Chipre y Haiti.

- Participar en la construccion de un sistema de defensa subregional con el objeto de obtener niveles
de interoperabilidad y complementariedad militar efectiva previstos en el Decreto del PEN N2
1.691/06 (Organizacién y Funcionamiento de las FFAA).

- Realizar ejercicios anuales especificos (Control Naval de Trafico Maritimo) entre las Armadas del
Area Maritima Atlantico Sur (Brasil, Uruguay, Paraguay y Argentina), las Armadas suscriptoras al
Plan para la defensa del trafico maritimo internacional (CODEFTRAMI) y con la Armada de la
Republica de Sudafrica.

- Actualizar y modificar la doctrina del Comando Naval de Transito Maritimo (funcionamiento y
objetivos), realizando con posterioridad a los ejercicios, reuniones de critica y visitas operativas a
los Comandantes locales de control operativo de las Armadas del Area Maritima Atlantico Sur
(AMAS).

- Mantener la figura de referente internacional en la competencia relacionada con el Control Naval de
Trafico Maritimo, mediante la concurrencia a foros internacionales de la Conferencia Naval

miE-? F.P.} Interamericana Especializada (CNIE), respondiendo a invitaciones de la Organizacién del Tratado
del Atlantico Norte (OTAN) y del grupo de paises del Atlantico Norte.

participar en ejercitaciones combinadas con Armadas de otros paises y ejecutar las gue sean
aprobadas por el Honorable Congreso de la Nacion segun lo previsto en la Ley N° 25.880 (Ingreso
y Salida de Tropas).

- Alistar y adiestrar los medios y efectivos para el cumplimiento de las tareas derivadas de la firma de
los siguientes convenios internacionales: Tratado de Paz y Amistad con Chile, Acta de Acuerdo
Bilateral (Argentina-Chile) para la creacién de una Fuerza de Paz Combinada Cruz del Sur y
Memorando de Entendimiento entre los Ministerios de Defensa de la Republica Argentina y la
Republica de Peru para la conformacién de la Compafiia de Ingenieros Conjunta Combinada
(Argentino-Peruana) “Libertador San Martin”.

- Alistar y adiestrar los medios y efectivos para contribuir en operaciones de paz, coaliciones
multinacionales en el marco de las Naciones Unidas y en tareas de asistencia humanitaria y de
proteccion del medio ambiente, en cumplimiento de los tratados, acuerdos y convenios suscriptos

M oportunamente (Memorando de Entendimiento ARG-ONU, Stand By Forces).

ﬂ d 7 - Alistar, adiestrar, trasladar y sostener a los medios y efectivos, para estar en condiciones de
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- Formar, capacitar y perfeccionar personal civil y personal militar de acuerdo a los planes previstos

para el afio 2015. :

- Incorporar, formar, capacitar y perfeccionar al personal militar y civilfde la Armada.

- Incorporar, formar, capacitar y titular al personal de la Marina Mercante, Fluvial y de Pesca.

- Completar la construccion y modificacién de los edificios para las Escuelas de Educacion Naval, a

fin de adecuar la infraestructura de las mismas a las exigencias academlcas de corto, mediano y

i largo plazo. ... . -

- Incorporary capacitar al personal de tropa voluntaria.

- Incorporar y formar a través de los Liceos Navales al personal que conformara parte de la Reserva

Naval.

- Capacitar al personal militar en la administracion de los recursos publicos.

- Capacitar al personal militar y de tropa voluntaria de forma tal de facilitar su reinsercion en el medio

civil luego de su desvinculacién con la Institucién.

- Fomentar e incrementar a través del Instituto Universitario Naval, la vinculacién con otras

universidades en el ambito local y extranjero, permitiendo desarrollar tareas de investigacién y
capacitacion del personal propio y ajeno en areas de interés de la Armada y en aquellas que
requieran una especializacion y capacitacion.

- Poseer y Mantener estructuras flexibles que faciliten la educacion permanente de su personal.

- Actualizar la capacitacién profesional de docentes y directivos.

- Evaluar internamente las Escuelas que componen el Sistema Educativo Naval.

- Efectuar la evaluacion externa del Instituto Universitario Naval por parte de la Comisién Nacional de

Evaluacion y Acreditacion Universitaria (CONEAU).
- Cumplir con las prestaciones del sistema de sanidad militar para personal militar y civil en el ambito
de la Fuerza para el afio 2015.

- Alistar la estructura y la organizacion de salud de la Armada.

- Mantenery restablecer la aptitud psicofisica del Personal Militar en actividad en todo tiempo y lugar,
asi como dar cobertura de salud al Personal Militar en situacién de “retiro en servicio” y al Personal
Civil en actividad en el marco de la Resolucién de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo N¢
37/10 (Examenes Médicos en Salud - Inclusién en Sistema de Riesgos del Trabajo) y de sus
normas complementarias.

Capacitar, adiestrar y seleccionar Personal de la Sanidad Naval. ,

Integrar los equipos de salud en los Medios Navales con el objeto de ser empleados, en su tarea

; especifica, en toda operacién naval ordenada y mantener las capacidades profesionales para

4 d ? actuar de forma efectiva y eficiente en aquella; asi como también en tareas asistenciales de

~ proteccion civil, en el caso de emergencias o catastrofes naturales o antrépicas, nacionales e
internacionales. Los principales medios establecidos para tal fin son el sistema de Residencias
Médicas; la formaciéon del recurso de Enfermeria; el Sistema de formacidn continua de los
profesionales de la salud; y la ejecucién de los cursos de adiestramiento especifico, entre los cuales
son habituales el Curso de Cuidados de Heridos en Combate y de respuesta a situaciones de
Emergencia y Catéstrofe, el Curso Cuidados Avanzados en Trauma, y el Curso de Cuidados
Basicos en Trauma.

- Contribuir al relevamiento sanitario parcial de la poblacion y orientar el esfuerzo hacia la promocién
de la salud y prevencion de enfermedades, a través de la aplicacion del Programa de Salud de la
‘Armadea, a fin de contribuir al mantenimiento y promaocion de la salud de la poblacién en el contexto
de los lineamientos establecidos por la Coordinacién de Salud del Ministerio de Defensa. Los
principales medios para ello son: la actualizacién periddica de la situacién del perfil epidemiolégico
del Personal (relevamiento de informacién mediante encuestas y examenes de aptitud y la
capacitacion de agentes de salud); la ejecucién de camparias de prevencion sobre enfermedades
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prevalentes; la ejecucion de campafias de prevencién sobre violencia familiar; la realizacién de
congresos Y jornadas en concordancia con el Plan de Salud establecido por la Coordinacién de
Salud del Ministerio de Defensa; y el control epidemiolégico y seguzmlento de pacientes afectados
por VIH de la Armada (CRECEVIDA). ‘

- Ejecutar los proyectos de la Fuerza aprobados por el Ministerio de Defensa, de acuerdo al Plan de
Investigacién y Desarrollo para la Defensa (PIDDEF) para el afio 2013.

- Ejecutar el Mantenimiento Correctivo de los equipos y sistemas fuera-de servicio por fallas o averias
parciales o totales, priorizdndolos por su incumbencia, tendiendo & alcanzar la méaxima eficacia,
procurando el cumplimiento de las tareas ordenadas. por Resolucion MINDEF N2 207/09 (Aprobar
los Objetivos de Capacidad), tendiendo a maximizar la segundad del personal y minimizar el riesgo
patrimonial y operacional. :

- Adquirir los insumos y repuestos, procurando dar cumplimiento a Ia recuperacién de medios para
sostener el nivel de Adiestramiento Operacional ordenado.

- Continuar con las tareas de renovacion de equipamientos y mejoras ya iniciados en los
Destructores Tipo MEKO 360 y Corbetas MEKO 140, como parte de los trabajos de mantenimiento
y.modernizacion de media vida que se han planificado.

- Continuar con la reparacién del Submarino ARA “Santa Cruz” y el recambio de sus baterfas, a fin
de incrementar la capacidad submarina del servicio de la Defensa Nacional.

- Continuar la planificacion y ejecucion de los proyectos que contribuyen al Plan de Capacidades
Militares (PLANCAMIL).

- Adecuar tecnologicamente las centrales de operaciones y salas de situacion para el eficiente
procesamiento de la informacién en tiempo real sobre el Trafico Maritimo en las aéreas de interés.

. - Completar y actualizar la instalacién de equipamiento remoto en puestos de verificacién del tréfico
maritimo.

- Actualizar los sistemas de informacién con el uso intensivo de facilidades satelitales, potenciando
las capacidades de Comando, Control, Comunicaciones e Informatica.

- Alistar, adiestrar y sostener al Buque Escuela ARA “Fragata Libertad” para realizar el viaje de
instruccién que permita completar la formacién profesional de los futuros Oficiales.

- Mantener alistados y operativos los Centros Coordinadores de Bulsqueda y Salvamento y los
medios empleados como Unidades SAR, que conforman la Organizacién Nacional SAR, a efectos
dar respuesta a las emergencias que pongan en peligro la seguridad.de las personas en el mar,
actuando en caracter de Agencia Nacional de Blisqueda y Salvamento Maritimo, segun lo dispuesto
en la Ley N® 22.445 Convenio Internacional sobre Busqueda y Salvataje Maritimo.

sﬂ d 7 - Alistar y tripular los medios asignados para la actividad antartica, realizando el apoyo logistico de

 las bases y el relevo de las dotaciones permanentes y temporarias del continente antartico, segun
los lineamientos establecidos en la Ley N° 18.513 Antartida, Bases Juridicas, Organicas vy
Funcionales, Ley N© 22.584 Aprobacién de la “Convencion Sobre la Conservacion de los Recursos
Vivos Marinos Antarticos” y el Decreto N2 207/03 Dependenma de la Direccién Nacional del
Antartico.

- Participar en acciones de seguridad interior a requerimiento de la autoridad nacional competente, a
efectos de realizar operaciones de Apoyo Logistico, previo requetimiento del Comité de Crisis,
operaciones destinadas a la preservacion de las FFAA y al restablecimiento del orden dentro de la
jurisdiccién militar y operaciones de empleo de elementos de combate, por disposicién del
Presidente de la Nacién, dentro del marco del Decreto N2 1.691/06 Organizacién y Funcionamiento
de las FFAA y la Ley N° 24.059 de Seguridad Interior.

- Ejecutar las tareas pendientes del proyecto de recuperacion del Rompehielos ARA “Almirante

M Irizar”, tendiendo a cumplir el objetivo de prestar el necesario apoyo logistico a la Politica Antartica

Nacional.
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- Ejecutar en forma integrada y alternada con la Armada de Chile, la Patrulla Antartica Naval
Combinada en el Area Antartica, durante la estacién estival, con el dbjeto de ejecutar actividades de
blisqueda, rescate y salvataje maritimo y control y combate a la cohtaminacién segun lo acordado
en Reunién de Estados Mayores entre las Armadas de la Repubhca Argentina y de la Repliblica de
Chile. :

- Capacitar el personal en lo atinente al cumplimiento de normas y proced|mlentos relacionados con

—la Proteccién Ambiental.- e e

- Alistar, adiestrar y trasladar los medios y efectivos a efectos de participar en tareas de apoyo a la
comunidad nacional o internacional ante casos o situaciones de catastrofes, desastres naturales o
cualquier otra circunstancia que se determine con arreglo a las leyes vigentes, a partir de las
capacidades operacionales y logisticas circunstancialmente remanentes segun lo establecido en el
Decreto N® 1.691/06 de Organizacion y Funcionamiento de las FFAA.

- Alistar, adiestrar y trasladar los medios y efectivos a efectos de participar en las tareas de
Proteccion Civil, en el marco de la Ley N° 24.948 y Resolucién MINDEF N° 121/06 de Designacion
de Funcionarios ante la Direccion de Proteccion Civil y Directiva del JEMCFFAA N° 10/06 de
Planeamiento, Preparacion y Direccién del Ejercicio Conjunto de Proteccion Civil.

- Fomentar el transporte naval hacia los lugares del territorio nacional de baja densidad poblacional
y/o de importancia estratégica.

- Contribuir al fomento de los puertos del sur de nuestro litoral maritimo, atendiendo una demanda de
mercado sélo satisfecha en forma parcial por las empresas privadas.

El Estado Mayor General de la Fuerza Aérea Argentina (FAA), por su parte, para el afio
2015 prevé el cumplimiento de los siguientes objetivos de politica presupuestaria:

- Adiestrar, alistar, y sostener el personal y material para ser puesto a disposicién del Estado Mayor
Conjunto de las FFAA.

. - Continuar con los procesos de inversién en la recuperacion, modernizacién e incorporacién de los

447

Sistemas de Armas componentes del Instrumento Militar Aeroespacial en funcién de lo que
establece el PLANCAMIL y la Matriz de Inversién de Proyecto.

- Sostener las Operaciones de la Fuerza de Tareas Conjunta Fortin [l y Pulqui y estar en capacidad
de cumplir con los requerimientos del Poder Ejecutivo Nacional para la eventual conformacién de
Sectores de Defensa.

- Promover la creacion del Servicio Aeronautico de Aerédromos Militares.

1 - Promover los desarrollos en materia de Ciberdefensa.
| - FEjercer las funciones de control operativo de los servicios de Navegacion Aérea.
- Coordinar y supervisar el control del trafico aéreo, a través de la Direccion General de Control de

Transito Aéreo y el Sistema Nacional de Vigilancia y Control Aeroespacial, segiin lo establecido en
el Decreto N° 1.840/11.

- Consolidar el Sistema Nacional de Vigilancia y Control Aeroespacial (Decreto N° 1.407/05),
incorporando los medios necesarios y recuperando los recursos humanos.

- Contribuir al sistema de inteligencia estratégica-operacional y tactica en el &mbito especifico.

- Perfeccionar las condiciones de aeronavegabilidad militar.

- Promover un sistema de seguridad estandarizado de instalaciones para todos los organismos y
unidades de la FAA:

- Complementar la actividad de vuelo a través del empleo de simuladores y cumplir con las
exigencias de habilitacion de tripulantes de acuerdo con la normativa especifica y conjunta vigente.

- Planificar, adiestrar, alistar y sostener el personal y material para la ejecucién de ejercicios
especificos, conjuntos y combinados que contribuyan a la construccion de un sistema de defensa
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subregional y mejorar la coordinacién en el control de los aeroespacios de interés de los paises
participantes; conforme a lo indicado en los Decretos N® 727/06 Reglamentacién de la Ley N°
23.554 de Defensa Nacional y Directiva N¢ 1691/06 Organizacion y Funcionamiento de las Fuerzas
Armadas.

- Contribuir con medios a las Operaciones Militares de Paz en apoyof de la comunidad o de paises
amigos. .

- Alcanzar un nivel- adecuado de adiestramiento de las tripulacionés y del personal de apoyo
operativo participando en ejercicios combinados, conjuntos y especificos.

- Optimizar la formacién, instruccion, capacitacién y perfeccionamiento del personal.

- Cumplir con las prestaciones sanitarias del personal.

- Recuperar y modernizar la flota de aeronaves y material de apoyos disponibles, incorporando
medios, conforme las previsiones del PIDEF y las que surgen del planeamiento militar.

- Recuperar los atrasos acumulados en el Curso Basico de Aviador Militar, en tiempo y forma, a
través del alquiler de horas de vuelo.

- Consolidar el Sistema de Investigacién y Desarrollo (1+D) de la FAA, asegurando la capacidad de
I+D a través de Proyectos de Investigacién y Desarrollo que se realizan en sus Centros de 1+D,
articuladamente con el Sistema de Ciencia y Tecnologia del MINDEF y del Sistema Nacional,
asegurando los recursos humanos especializados en cantidad, calidad y oportunidad.-

- Promover el “gobierno electrénico” de la FAA, incentivando el desplazamiento progresivo y gradual
de la “cultura basada en el papel” hacia la “cultura digital”.

- Promover el desarrollo de la infraestructura informética que facilite la conduccién “on line”,
priorizando las funciones de control.

- Promover la normalizacién de la infraestructura informética, tanto a nivel de hardware como de
software. .

- Contribuir con el cumplimiento del Plan Anual de Sostén Logistico Antartico.

- Cumplir con el plan de transporte aéreo de fomento en las zonas del pais de baja densidad
poblacional, particularmente en la Patagonia, a través de Lineas Aéreas del Estado (LADE).

- Alistar y sostener operacionalmente al personal y material que requiera el Estado Mayor Conjunto
de las Fuerzas Armadas para la ejecucién de tareas de apoyo a la comunidad, respuesta a
emergencias sociales y catastrofes naturales.
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

[ FIN | FUN | DENOMINACION ] IMPORTE |
2 SERVICIOS DE DEFENSA Y SEGURIDAD 26.103.518.183

2 1 Defensa ' 25.266.551.917

-2 4 Inteligencia - T 836.966.266

3 SERVICIOS SOCIALES 8.693.265.605

3 1 Salud 3.147.665.458

3 4 Educacion y Cultura 5.067.034.940

3 5 Ciencia y Técnica 478.565.207

4 SERVICIOS ECONOMICOS 937.262.680

4 3 Transporte 937.262.680
SUBTOTAL 35.734.046.468

Gastos Figurativos 1.380.096.107

TOTAL 37.114.142.575

'FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION

| IMPORTE |

11
11
11
11
1
11
1"
13
13
13
13
13
13
14
14
21
21
21
21

OO WwWN -

AW =

~

Tesoro Nacional

Gastos en Personal
Bienes de Consumo
Servicios No Personales
Bienes de Uso
Transferencias

Gastos Figurativos
Recursos con Afectacion Especifica
Gastos en Personal
Bienes de Consumo
Servicios No Personales
Bienes de Uso
Transferencias
Transferencias Internas
Bienes de Uso
Transferencias Externas
Bienes de Consumo
Servicios No Personales
Bienes de Uso

35.771.650.940
26.930.302.550
2.329.064.757
3.189.044.420
1.826.939.106
116.204.000
1.380.096.107
1.176.264.635
97.036.674
345.525.474
506.193.764
44.612.723
182.896.000
1.000.000 .
1.000.000
165.227.000
16.047.000
1.000.000
148.180.000

TOTAL
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CLASIFICACION ECONOMICA

[ CODIGO | DENOMINACION ' | IMPORTE |

2100 Gastos Corrientes : 35.991.228.191
2120 Gastos de Consumo - 34.673.097.853
2121 Remuneraciones . . 27.027.339.224
2122 Bienes y Servicios ’ : 7.643.787.278
2123 Impuestos Indirectos 1.971.351
2130 Intereses y Otras Rentas de la Propiedad 366.588
2133 . Rentas sobre Bienes Intangibles . : 366.588
2150 Impuestos Directos 2.338.643
2170 Transferencias Corrientes ) 287.500.000
2171 Al Sector Privado 81.976.000
2172 Al Sector Publico 18.947.000
2173 Al Sector Externo 196.577.000-
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes 1.017.925.107
2181 A la Administracién Nacional 1.017.925.107
2200 Gastos de Capital 1.122.914.384
2210 Inversion Real Directa 759.143.384
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo 744.454.361
2214 Activos Intangibles - 14.689.023
2220 Transferencias de Capital : 1.600.000
2221 Al Sector Privado 1.600.000
2240 Gastos Figurativos para Transacciones de Capital 362.171.000
2241 A la Administracién Nacional E 362.171.000
TOTAL 37.114.142.575

fl
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II - RECURSOS :
RECURSOS POR RUBROS .

TIPO | CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE ;
1 Ingresos Tributarios - 2.400.000
11 1 ~ Sobre los Ingresos ; 2.400.000
" 1 3 Premios de Juegos de Azar y Concursos 2.400.000
Deportivos )
12 Ingresos No Tributarios 666.301.431
12 1 Tasas : 387.684.498
12 1 9 Otras ' 387.684.498
12 2 Derechos 124.255.593
12 2 De Inscripcion ) 96.313.940
12 2 De Examen 72.600
12 2 Otros : 27.869.053
12 6 Multas 1.200.000
12 6 1 Multas por Infracciones 1.200.000
12 9 Otros 153.161.340
12 9 2 Especificados . 153.161.340
14 Venta de Bienes y Servicios de 507.323.444
Administraciones Pablicas
14 1 Venta de Bienes 93.676.205
14 1 1 ; Bienes Varios de la Administracién Nacional 93.676.205
14 2 Venta de Servicios , 413.647.239
14 2 1 Servicios Varios de la Administracion Nacional 413.647.239
16 Rentas de la Propiedad 239.760
16 2 Intereses por Depdsitos 239.760
16 2 1 Intereses por Depésitos en Moneda Nacional 239.760
17 Transferencias Corrientes 120.981.000
17 6 Del Sector Externo 120.981.000
] - : 17 6 1 De Gobiernos Extranjeros ! 2.047.000
m 17 6 2 De Organismos Internacionales 118.934.000
22 Transferencias de Capital 1.000.000
4 4 ? 22 5 II\DA?J rg?gibiemos e Instituciones Provinciales y 1.000.000
] pales
22 5 6 De Gobiernos Municipales 1.000.000
TOTAL 1.298.245.635
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11 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION

4520

16

17

18

21

22

23

98

99

4521

01

16

17

447

18

19

20

24

4522

01

16

Ministerio de Defensa

Conduccion y Planificacion
para la Defensa

Desarrollo Tecnoldgico para
la Defensa

Mantenimiento y Produccién
para la Defensa

Formacion y Capacitacién -
EDN

Servicios de Hidrografia

Logistica de la Defensa

Transferencias Varias
Erogaciones Figurativas

Estado Mayor General del
Ejército

Actividades Centrales

Alistamiento Operacional
Formacién y Capacitacién

Asistencia Sanitaria

Remonta y Veterinaria

Sastreria Militar

Sostenimiento Operacional

Estado Mayor General de
la Armada

Actividades Centrales

Alistamiento Operacional

UNIDAD EJECUTORA

Unidad Ministro
CITEDEF

Unidad Ministro
Unidac{ Ministro

Unidad Ministro

Subsecretaria del Servicio
Logistico de la Defensa

Unidad Ministro

Unidad Ministro

Subjefatura Estado Mayor
General del Ejército

Direccidén General de
Educacion

Direccion General de Salud

Direccion de Remonta y
Veterinaria

Sastreria Militar

Subjefatura Estado Mayor
General del Ejército

Estado Mayor General de
la Armada
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CREDITO

3.889.263.171

793.273.308
214.339.357
1.109.119.452
25.687.285

203.112.649

144.398.013

19.237.000
1.380.096.107

17.081.990.021

2.217.019.568

10.326.210.230
2.531.865.954

1.694.601.501

156.900.240

44.584.080

110.808.448
8.421.810.696

2.557.892.288

3.631.893.763

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS  HS.DE
CATEDRA
1.314 1.356
535 0
518 0
0 0
39 1.356
222 0
0 0
0 0
0 0
54.974  32.651
4.340 1.985
36.317 0
9.671 30.666
4.807 0
613 0
226 0
0 0
27.782  31.786
3.771 0
16.407 0
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CODIGO

17

18

19

20

24

4523

01

16

17

18

19

20

23

24

4524

01

16

17
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LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

DENOMINACION

Sanidad Naval
Formacién y Capacitacion
Hidrografia Naval

Transportes Navales
Sostenimiento Operacional

Estado Mayor General de
la Fuerza Aérea

Actividades Centrales

Alistamiento Operacional

Transporte Aéreo de
Fomento

Control de Transito Aéreo

Asistencia Sanitaria de la
Fuerza Aérea

Capacitacion y Formacion
de la Fuerza Aérea

Servicio Meteoroldgico
Nacional

Sostenimiento Operacional

Estado Mayor Conjunto de
las Fuerzas Armadas

Actividades Centrales

Planeamiento: Militar
Conjunto

Fuerzas de Paz

UNIDAD EJECUTORA

Direccién General de Salud
de la Armada

Direccion General de
Educacién de la Armada

Servicio de Hidrografia
Naval

Comando de
Adiestramiento y
Alistamiento de la Armada

Comando de
Adiestramiento y
Alistamiento de la Armada

Estado Mayor General de
la Fuerza Aérea

Direcciéon General de
Lineas Aéreas del Estado

Direccién General de
Control de Transito Aéreo

Direccion General de Salud

Direccién General de
Educacion

Servicio Meteorolégico
Nacional

Comando de
Adiestramiento y
Alistamiento

Estado Mayor Conjunto de
las Fuerzas Armadas

Estado Mayor Conjunto de
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CREDITO

694.565.094
1.358.364.079
