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DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

PLANILLA ANEXA AL Al

5 ,

F > d
= . i

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/ OBRAS

% DE AVANCE FISICO

P|s|P : ‘
g g g PROYECTOS DE OBRA FEcHA T FECHA T
e|lPlY INICIO | TERMIN. |/ 2014| 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R g
53| 0 | 36 |Adecuacién del Sistema Eléctrico en 01/02/2015|31/12/2016] 0,00 | 80,00 | 20,00 | 0,00 | 0,00
distintos Sectores del Hospital

447 |

903-19




447

ENTIDAD 904

ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS,
ALIMENTOS Y TECNOLOGIA MEDICA




447

PLANILLA ANEXA AL ARTI

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Mision de la Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica consiste en realizar las acciones conducentes al registro, control, fiscalizacion y vigilancia de la
calidad y sanidad de los productos, sustancias, elementos, procesos;?"tecnologl’as y materiales que se
consumen o utilizan en la medicina, alimentacion y cosmética humana y el contralor de las actividades
y procesos que median o estan comprendidos en estas materias. Asimismo se encarga de aplicar y
velar por el cumplimiento de las disposiciones legales, cientificas, técnicas y administrativas
comprendidas dentro del &mbito de sus competencias actuando como Organismo Descentralizado de
la Administracion Publica Nacional, dependiendo técnica y cientificamente de las normas y directivas
que le imparta el Ministerio de Salud, con un régimen de autarql,n'a econémica y financiera, con
jurisdiccion en todo el territorio de la Nacion. : '

Por tratarse de un organismo con una filosofia gerenciél orientada a la calidad que se
desarrolla en un ambiente de creatividad e innovacién, la Administracion Nacional de Medicamentos,
Alimentos y Tecnologia Médica (ANMAT) se plante6 desde sus inicios la vision de “instituirse como un
Organismo de referencia que, por medio de la correcta aplicacion de las normas asi como la
supervisién de su cumplimiento y a través de una gestién orientada hacia los valores de transparencia,
credibilidad, predictibilidad y eficiencia, enfocada a satisfacer las necesidades del ciudadano por medio
de la implementacién de un sistema de inspeccion, vigilancia y control que incluya les productos de su
incumbencia establecidos a través del Decreto N° 1.490/92, garantice que los medicamentos,
alimentos y productos médicos, a disposicion de la poblacién, posean eficacia (cumpliendo el objetivo
terapéutico nutricional o diagnéstico), seguridad (alto coeficiente beneficio/tiesgo) y calidad
(cumpliendo con estandares preestablecidos)’. De esta manera, el objetivo es desarrollar acciones
tendientes a prevenir, disminuir o eliminar los riesgos de un sistema integral, transversal e integrador.

La ANMAT tiene, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3° de Decreto N° 1.490/92,
competencia en:

L Fvl control y fiscalizacion sobre la sanidad y calidad de las drogas, productos quimicos, reactivos,
 M.E.w F.P. formas farmacéuticas, medicamentos, elementos de diagnéstico, materiales y tecnologias

biomédicas y todo otro producto de uso y aplicacién en la medicina humana;
- El control y fiscalizacion sobre la sanidad y calidad de los alimentos acondicionados, incluyendo los
‘Jnsumos especificos, aditivos, colorantes, edulcorantes e ingredientes utilizados en la alimentacion

humana como también de los productos de uso doméstico y de los materiales en contacto con los
limentos;

- El control y fiscalizacion sobre la sanidad y calidad de los productos de higiene, tocador y cosmética
humana y de las drogas y materias primas que los componen; ‘

- La vigilancia sobre la eficacia y la deteccion de los efectos adversos que resulten del consumo y
utilizacién de los productos, elementos comprendidos en los puntos anteriores, como también la
referida a la presencia en los mismos de todo tipo de sustancia o residuocs, organicos e inorganicos,
que pueden afectar la salud de la poblacién;

- El contralor de las actividades, procesos y tecnologias que se realicen en funcién del
aprovisionamiento, produccién, elaboracién, fraccionamiento, importacion y/o exportacién, depdsito
y comercializacién de los productos, sustancias, elementos y materiales consumidos o utilizados en
la medicina, alimentacién y cosmética humana;

- La realizacién de acciones de prevencién y proteccidon de la salud de la poblacion, que se
encuadren en las materias sometidas a su competencia.
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De las competencias establecidas en al articulo 3° de Decreto N° 1.490/92 surge que la
ANMAT tiene incumbencia sobre el registro, control, fiscalizacién y vigilancia de la eficacia, calidad y
seguridad de medicamentos, productos para diagndstico, productos cosméticos, alimentos envasados
para su consumo, suplementos dietarios, productos de uso doméstico’y productos médicos.

La ANMAT determina y percibe los aranceles correspondientes a los tramites y registros
que se efectlian, derivados de los procesos sustantivos del accionar de la Entidad.

Su composicién esta conformada por dos grandes conceptos:

- Los aranceles extraordinarios, que se perciben a afio vencido, son las Declaraciones Juradas por el
Mantenimiento de Productos en el Registro de Especialidades Medicinales Comercializados y No
Comercializados y por el Mantenimiento de la Inscripcion en el Registro de Productores y Productos
de Tecnologia Médica.

- El resto de aranceles responden a todo tramlte cambio de férmulas, excipienies, rétulos,
autorizacién de modificaciones de prospecto, cambio de nombre de laboratorio, de titularidad de la
especialidad, de razén social, entrega de certificados de importacién y exportacién, entre otros.

Los objetivos de la politica presupuestaria previstos para el ejercicio fiscal 2015 se basan
en los siguientes objetivos estratégicos:

- El fortalecimiento de la ANMAT como organismo de alta vigilancia sanitaria sobre la base del
conocimiento cientifico técnico, a fin de constituirse en autoridad sanitaria de referencia a nivel
internacional en todas las areas de su competencia, manteniendo su liderazgo en la region. Dicho
objetivo pretende que la ANMAT cumpla con su misién y responsabilidades teniendo como objetivo
la excelencia en base a decisiones que estén sustentadas en principios cientificos. Entendiendo que
para permanecer en su categoria de organismo de alta vigilancia sanitaria debe afrontar nuevos
desafios ante los continuos avances de la ciencia y la techologia, se estableceran los mecanismos

para poder contar con profesionales y personal con competencia, experiencia, dispuesto a una

permanente capacitacion y que desarrolle actitudes proactivas que le permitan estar preparado “a

priori” para enfrentar las nuevas probleméticas.

4 4 ? - iMejora de la seguridad de los pacientes/consumidores. ’

- {Mejora de los procesos de evaluacién para un acceso seguro a los nuevos productos y tecnologias.

~1Los nuevos avances en el area de las ciencias y la tecnologia y el consiguiente desarrollo de

nuevos tipos de medicamentos, dispositivos médicos, productos para el diagnéstico y alimentos, se

“han constituido en un gran desafio para las autoridades sanitarias. Esto requiere en forma
imperativa de la actualizacién de los estandares, normas y legislacién vigentes como asi también
del desarrollo e implementacién de nuevos métodos y ensayos para hacer frente a productos y
procesos innovadores que pretendan introducirse en el mercado de la salud. '

- Mejora de la calidad y seguridad de los productos elaborados, a través de la fiscalizacién de los
procesos de importacién y control de calidad y de la cadena de distribucién y comercializacion y la
verificacion de buenas préacticas de fabricacion, buenas practicas de laboratorio, buenas préacticas
de distribuciéon y buenas préacticas de comercializacion. Tal como se encuentra enunciado en su
Vision, ANMAT desempefia un rol destacado dentro del proceso de atencién de la salud en la
medida que los productos de su incumbencia resultan estratégicos para el pais ya que afectan la

J{ seguridad y la salud de la poblacién. En este escenario, las actividades de Fiscalizacion y de

Vigilancia Sanitaria constituyen servicios para la comunidad irrenunciables e indelegables. ANMAT
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pretende, a través de la elaboracién de guias, normas y estandares, promover las mejores practicas
para la fabricacién, importacién, distribucién y comercializacién de productos asi como las buenas
practicas en ensayos clinicos y ensayos de laboratorio, a fin de minimizar los potenciales riesgos
que pueden derivarse de dichas actividades. '

Generacién de modo explicito, practico y con caracter ms’utumonal de un espacio de labor
permanente que tenga por objeto apoyar la innovacién y la investigacion en los sectores sujetos a
su competencia, entendiendo que la innovacién constituye la mejor opcién para la sustentabilidad de
cualquier proyecto productivo a mediano y largo plazo.

En funcion al Plan Estratégico previsto, se prevé realizar los siguientes objetivos de la

politica presupuestaria previstos para el ejercicio fiscal 2015:

447

Fortalecer las actividades sustantivas del organismo referidas al registro, fiscalizacién, control y
vigilancia de los productos, sustancias, elementos y materiales que se consumen o utilizan en la
medicina, alimentacion y cosmética humana y del contralor de las actividades, procesos y
tecnologias que median o estan comprendidas en estas materias. Con tal fin, se realizara de
acuerdo a la demanda la inscripcion, autorizacién y habilitacién de las personas fisicas o juridicas
que intervengan en las acciones de aprovisionamiento, produccién, elaboracién, fraccionamiento,
importacién—exportacion y depésito, de productos, sustancias, elementos y materiales consumidos o
utilizados en la medicina, alimentacién y cosmética humana, fiscalizando la ejchcién de dichas
actividades, velando por el cumplimiento de las disposiciones legales, cientificas, técnicas y
administrativas comprendidas dentro del &mbito de las competencias de la ANMAT.

Consolidar la visién estratégica de la organizacién con fuerte impulso orientado a la vigilancia
sanitaria.

Continuar con las acciones destinadas a establecer la trazabilidad de los medicamentos permitiendo
identificar en forma univoca a cada unidad a ser comercializada y efectuar su seguimiento a través
de toda la cadena de distribucién y comercializacion (laboratorios, distribuidoras, operadores
logisticos, droguerias, farmacias, establecimientos asistenciales y pacientes). Se prevé seguir
trabajando conjuntamente con las provincias para que las mismas adhieran a este sistema y puedan
tilizar la informacién dada como herramienta de fiscalizacién, realizando capacitacion y
entrenamiento a los actores que informan al Sistema Nacional de Trazabilidad. Asimismo, se
potenciaran las acciones destinadas a establecer la trazabilidad de los productos médicos, con una
Identificaciéon univoca de los productos, realizando capacitaciones a los diferentes actores que
ntervengan en la cadena.

Continuar cumplimentando los objetivos del Programa de Pesquisa de Medicamentos llegitimos,
endiente a erradicar del mercado farmacéutico los productos mencionados.

Promover la creacién de un Instituto Nacional de Control de Productos Bioldgicos y Biotecnoldgicos
generando una normativa reglamentaria especifica tal que permita su adecuada regulacion,
fiscalizacién y control. ‘
Fortalecer y profundizar los lineamientos estratégicos y el desarrollo del Programa Federal de
Control de Alimentos (PFCA).

Profundizar el desarrollo, implementacion e implantacion a nivel pais del Sistema de Informacion
Federal para la Gestion del Control de Alimentos (SIFeGA).

Afianzar el desarrollo y articulacién a nivel federal de la Red Nacional de Laboratorios Oficiales de
Analisis de Alimentos (RENALOA).

Continuar desarrollando el alcance y las lineas de trabajo a nivel federal de la Red Nacional de
Proteccién de Alimentos (RENAPRA).
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Profundizar el desarrollo del Programa Federal de Vigilancia de contaminantes quimicos, biolégicos,
de composicién nutricional y rotulado de alimentos.

Consolidar el espacio de Encuentro Federal de Educadores de Inocuidad y Calidad Nutricional de
los Alimentos.

Fortalecer el Programa de Calidad Nutricional de los Alimentos consolidando las lineas de accién a
nivel pais en materia de grasas “trans”, reduccién de sodio, evaluacién cientifica para la declaracion
de propiedades saludables y el desarrollo de las tablas de composicién de alimentos en Argentina.
Continuar desarrollando a nivel federal el liderazgo en la actualizacién regulatoria a través de la
Comisién Nacional de Alimentos (CONAL). ‘

Afianzar la estrategia para la regulacién y vigilancia integrada del comercio internacional en materia
de alimentos, sobre la base de un sistema de auditoria, monitoreo y control preventivo basado en el
analisis de riesgos, y la gestion electrénica de las autorizaciones sanitarias.

Consolidar la participacion activa en la regulacion regional e internacional de referencia en alimentos
a traves de los grupos de trabajo de Mercosur y el Codex Alimentarius (OMS-FAO).

Continuar consolidando de manera estructural, instrumental y profesional los laboratorios del
Instituto Nacional de Alimentos (INAL) en su rol de Laboratorio Nacional de Referencia.

Implementar el desarrollo y equipamiento de un analisis de composicion y emisién de productos
elaborados con tabaco, segln la aplicacion de la Ley N2 26.687. -

Fortalecer la capacidad operativa y la efectividad de los laboratorios de control de calidad y de los
sistemas de inspecciones del Instituto Nacional de Medicamentos (INAME).

Continuar implementando las acciones correspondientes al Plan ANMAT Federal con el objetivo de
fortalecer la capacidad de regulacidn, fiscalizacién, control y vigilancia del organismo tanto a nivel
nacional como provincial.

Continuar con las acciones fiscalizadoras a través del mantenimiento y funcionamiento de la
operatividad de la Red Nacional de Fiscalizacién (RENAFI), mediante la vigencia del cumplimiento
de las Buenas Practicas de Fabricacion y Control de Medicamentos asi como el Control de
Productos de Importacién y de la cadena de distribucidn.

Continuar desarrollando el programa de fiscalizacion y control de estudios de bioequivalencia entre
medicamentos en el marco de la implementaciéon de la Ley N2 25.649 de obligatoriedad de

prescripcion por nombre genérico, estableciendo un nuevo paradigma en la exigencia de los

estudios de bioequivalencia.
‘Continuar con las acciones tendientes a mantener actualizada la Farmacopea Argentina mediante la

felaboracién de documentos técnicos.

Fortalecer la Red Nacional de Laboratorios de Control de Calidad en el marco de la Farmacopea

—tArgentina, continuando con el Programa de Desarrollo de Sustancias de Referencia de
- fMedicamentos.

Promover la creacion de laboratorios propios en la Direccién Nacional de Productos Médicos para
que dichas capacidades sean acordes con las necesidades de la mencionada Direccidn.
Implementar planes de inspecciones tendientes a controlar procesos tercerizados involucrados en la
fabricacién de productos médicos.

Continuar con las acciones de articulacion cientifico-técnica a través del “Observatorio ANMAT”,
cuyo objetivo general es acercar a las organizaciones académicas cientificas para discutir
problemas que afectan a la poblacién y que son de la incumbencia de la ANMAT, a fin de
implementar soluciones.

Consolidar la integracion regional poniendo énfasis en la relacién e intercambio con los paises
miembros tanto del Mercado Comin del Sur (MERCOSUR) como la Unién de Naciones
Sudamericanas (UNASUR). '
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Continuar con las acciones tendientes a la despapelizacion de las tramitaciones realizadas ante esta
Administracién, mediante el fortalecimiento y la permanente actualizacién de las tednolbgias de
informacién y comunicacion.

Continuar elaborando y difundiendo informacién calificada y actuahzada referida a materias de
competencia de la ANMAT a través de publicaciones periddicas, pagina web, correo electirdnico y el
Programa “ANMAT Responde”, profundizando y ampliando de esta manera la conformacién de
redes tendientes a fortalecer el vinculo con la ciudadania a través de una mayor divulgacion de las
actividades de la ANMAT.

Incrementar la capacidad de los recursos humanos del organismo mediante la formulacion, disefio e

M.E.y F.P.
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implementacién de estrategias y actividades de docencia, formacion y capacitacion continua, asf
como de otras jurisdicciones e instituciones afines, mediante programas de cursos, becas y
residencias orientadas a abordar las tematlcas de su competencia.

Promover la investigacién y desarrollo en temas de competencia de la ANMAT mediante la
suscripcion de convenios con instituciones académicas.

Implementar acciones tendientes a facilitar el acceso a los recursos bibliograficos y documentales
en las tematicas de competencia de las distintas Direcciones que conforman esta Administracién.
Acompafiar en la faz de competencia de la ANMAT, aquellos programas del Ministerio de Salud que
asi lo requieran.
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I - GASTOS

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

PLANILLA ANEXA AL

| FIN | FUN | DENOMINACION IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES 428.911.130
3 1 Salud 428.911.130
5 DEUDA PUBLICA 90.000
5 1 Servicio de la Deuda Puablica 90.000
SUBTOTAL 429.001.130
TOTAL 429.001.130
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 119.684.130
11 1 Gastos en Personal 97.203.730
11 2 Bienes de Consumo 1.549.000
11 3 Servicios No Personales 20.931.400
12 Recursos Propios 309.317.000
12 1 Gastos en Personal 251.368.000
12 2 Bienes de Consumo 5.422.000
12 3 Servicios No Personales . 44.437.000
12 4 Bienes de Uso 8.000.000
12 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de Otros Pasivos 90.000
TOTAL 4 429.001.130

447
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CLASIFICACION ECONOMICA

PLANILLA ANEXA AL ARX

-] CODIGO--| DENOMINACION | IMPORTE
2100 Gastos Corrientes 421.001.130
2120 Gastos de Consumo 420.511.130
2121 Remuneraciones 348.571.730
2122 Bienes y Servicios 71.939.400
2130 Intereses 'y Otras Rentas de la Propiedad 90.000
2131 Intereses 90.000
2150 Impuestos Directos 400.000
2200 Gastos de Capital 8.000.000
2210 Inversion Real Directa 8.000.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo ) 8.000.000
TOTAL 429.001.130

4

447 |
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I1 - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL £

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE

12 Ingresos No Tributarios 310.039.000

12 1 Tasas 307.024.000

12 1 9 Otras 307.024.000

12 6 Multas : 3.015.000

12 6 1 Multas por Infracciones 3.015.000

41 Contribuciones Figurativas 119.684.130

41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 119.684.130
a1 KN 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 119.684.130

Corrientes } i

41 1 1 310 Ministerio de Salud 119.684.130
TOTAL 429.723.130
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111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION _ UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
R R L ’ - HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
54 Control y Fiscalizacion de Administracién Nacional de - 429.001.130 570 0
Medicamentos, Alimentosy Medicamentos, Alimentos y
Productos Médicos Tecnologia Médica-
TOTAL 429.001.130 570 ]

MEYFP |

447 |

904 - 10



PLANILLA ANEXA AL-AE

PROGRAMA 54
CONTROL Y FISCALIZACION DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS Y
PRODUCTOS MEDICOS

_ UNIDAD EJECUTORA
ADMINISTRACION NACIONAL DE MEDICAMENTOS, ALIMENTOS ¥
. TECNOLOGIA MEDICA

Servicio Agjministrativo Financiero
;‘ 904

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene como objetivo principal garantizar que los medicamentos, alimentos,
productos meédicos y todo otro producto de su incumbencia sean eficaces, seguros y cumplan con los
estandares de calidad establecidos para ser puestos a disposicion de la poblacién. Para el
cumplimiento de este objetivo sus acciones se orientan al fortalecimiento de las actividades de registro,
control, fiscalizacién y vigilancia de la calidad y sanidad de los productos, sustancias, elementos,
procesos, tecnologias y materiales que se consumen o utilizan en la medicina, alimentacién y
cosmética humana.

Asimismo, tiene a su cargo el contralor de las actividades y procesos que median o estan
comprendidos en estas materias, y aplicar y velar por el cumplimiento de las disposiciones legales,
cientificas, técnicas y administrativas.comprendidas dentro del ambito de sus competencias.

o La presencia en el mercado de medicamentos ilegitimos requiere intensificar las
M E ‘3 F FC Ividades del “Programa de Pesquisa de Medicamentos llegitimos”, por lo que se prevé fortalecer las
actiones destinadas a establecer la trazabilidad de los medicamentos, permitiendo identificar en forma
_id 4 ? unfvoca a cada unidad a ser comercializada y efectuar su seguimiento a través de toda la cadena de
digtribucién y comercializacién (laboratorios, distribuidoras, operadores logisticos, droguerias,
fafmacias, establecimientos asistenciales y pacientes). En forma analoga, es necesario fortalecer las
acjividades destinadas al control del mercado de productos médicos ilegitimos.

En el area de productos alimenticios es necesario continuar con medidas de impacto que
permiten fortalecer el Programa Federal de Control de Alimentos, para identificar contaminantes
quimicos, biolégicos, de composicién nutricional y el rotulado de los alimentos.

Se atienden demandas relacionadas con el registro, fiscalizacién y control de
establecimientos y productos en las teméaticas de su competencia. En relacidn a las actividades de
registro de establecimientos y productos, la demanda proviene de las solicitudes realizadas por las
empresas reguladas.

El incremento de las actividades de fiscalizacién, control y vigilancia asi como el desarrollo
){ de programas especificos orientados a la deteccién en el mercado de productos ilegitimos resulta de
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un alto impacto sobre el cuidado y preservacién de la salud de la poblacion; mientras que las acciones
de registro de empresas y productos contribuyen a asegurar la eficacia, seguridad y calidad de los
mismos, propendiendo a que la poblacién tenga a su disposicion productos eficaces, seguros y de
calidad. ' :

- —
M.EyFP
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 54

DENOMINACION : IMPORTE

S|P}JF]|]F]I P| P|SPAR| E |M
U|JR|]IT]F.|IN]|]P]A k cilo
B|J]OJ|N C|]A|R (o]
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES ) 404.308.630
0 0 3 11 , Tesoro Nacional 105.939.130
0 0 3 11 1 Gastos en Personal 97.203.730
0 0 3 1 1 1 Personal Permanente : 24.441.931
0 0 3.1 1 1 1 Retribucion del Cargo . 13.760.441
0 0 3 N 1 1 1 21 Gastos Corrientes 13.760.441
0o 0 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 13.760.441
0o 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 4.513.747
0o 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 4.513.747
0 o 3 11 1 1 3 21 1 Moneda Nacionai 4.513.747
0 0 3 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.522.849
0 0 3 " 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.522.849
0 0 3 1" 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.522.849
0 0 3 1 1 1 6 Contribuciones Patronales 4.467.738
0 © 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 4.467.738
0 ©O 3 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 4.467.738
0 0 3 ™" 1 1 7 Complementos 177.156
0 0 3 1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 177.156
0 0 3 1 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 177.156
0 o0 3 11 1 3 Servicios Extraordinarios 6.355.596
0 0 3 1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 4.704.654
0 O 3 1 1 3 1 21 Gastos Corrientes 4.704.654
0 3 1 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 4.704.654
b 0o 3 11 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 392.055
’ D 0 3 1" 1 3 2 21 Gastos Corrientes 392.055
-a 4 7 D 0 3 1 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 392.055
) 0 3 1 1 3 3 Contribuciones Patronales 1.258.887
0 3 1" 1 3 3 21 Gastos Corrientes 1.258.887
D 0 3 M 1 3 3 21 1 Moneda Nacional - 1.258.887
= 0 3 1 1 5 Asistencia Social al Personal 680.454
0 0 3 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 680.454
0 0 3 M 1 5 1 21 Gastos Corrientes 680.454
0 0 3 N 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 680.454
0 0 3 1 1 8 Personal contratado 65.725.749
0 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 47.946.762
0o 0 3 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 47.946.762
0 0 3 " 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 47.946.762
0 © 3 1 1 8 2 Adicionales al contrato 1.003.134
0 0 3 1 1 8 2 21 Gastos Corrientes 1.003.134
0 0 3 11 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 1.003.134
0 O 3 1" 1 8 3 Sueldo anual complementario 3.990.225
0 0 3 M 1 8 3 21 Gastos Corrientes 3.990.225
0 0 3 M 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 3.990.225
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO .

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 54

S}IP|F|F ]I P ] P |SPAR| E | M | DENOMINACION IMPORTE
UIR]JI1|F.IN]P]A ci|o ’
B]J]O|N CJ]A|R O |N
PlY L N
R
o 0 3 11 1 Contribuciones patronales - 12.785.628
o 0 3 11 1 8 21 Gastos Corrientes 12.785.628
0o 0 3 M1 1 8 21 1 Moneda Nacional 12.785.628
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 8.735.400
0 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 2.985.400
o o0 3 11 3 3 21 Gastos Corrientes 2.985.400
6 0 3 11 3 3 21 1 Moneda Nacional ~2.985.400
0o 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 5.750.000
00 0 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes ) 5.750.000
0 0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional i 5.750.000
0 0 3 12 ‘ ) Recursos Propios 298.369.500
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 251.368.000
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 132.302.729
0 0 3 12 1 1 1 Retribucién del Cargo 75.733.465
0 0 3 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 75.733.465
0 0 3 12 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 75.733.465
0o 0 3 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 18.762.767
0 0 3 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes 18.762.767
-0 0 3 12 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 18.762.767
0 0 3 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 7.874.687
0o 0 3 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 7.874.687
0 0 3 12 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 7.874.687
0 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 24.822.491
0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 24.822.491
0 3 12 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 24.822.491
0 3 12 1 17 Complementos 5.109.319
0 3 12 1 1 7 21 Gastos Corrientes 5.109.319
4 4 'f D 0 3 12 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 5.109.319
D O 3 12 1 3 Servicios Extraordinarios 15.447.267
- 0 3 12 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 11.433.844
= p o0 3 12 1 3 1 21 Gastos Corrientes 11.433.844
ok 0 3 12 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 11.433.844
0 0 3 12 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 953.081
0 0 3 12 1 3 2 21 Gastos Corrientes 953.081
0 0 3 12 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 953.081
o 0 3 12 1 3 3 ~ Contribuciones Patronales 3.060.342
0 0 3 12 1 3 3 21 Gastos Corrientes 3.060.342
0 0 3 12 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 3.060.342
0 0 3 12 1 5 Asistencia Social al Personal 745.979
o 0 3 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 745.979
0 0 3 12 1 5 21 Gastos Corrientes 745.979
o 0 3 12 1 5 1 21 1 Moneda Nacional : 745.979
0 0 3 12 1 8 Personal contratado 102.872.025
o0 0 3 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 69.137.775
0 0 3 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 69.137.775

—~
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S| P F. | 1 P | P |SPAR|] E |M | DENOMINACION IMPORTE

UIR F.IN]|]P]A clo} :

B]J]OJN Cl|A]|R 0

PlY L ‘N

R .

0 0 3 12 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 69.137.775
0 0 312 1 8 2 Adicionales al contrato L 3.776.713
0 0 3 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 3.776.713
0O 0 3 12 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 3.776.713
0o 0 3 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 6.164.998
0 0 3 121 8 3 21 Gastos Corrientes 6.164.998
o 0 3 12 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 6.164.998
0 0 3 12 1 8 5 Contribuciones patronales 19.634.167
0 0 3 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 19.634.167
0 0 3 12 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 19.634.167
o 0 38 12 1 8 7 Contratos especiales 4.158.372
0o 0 3 12 1 8 7 21 Gastos Corrientes 4.158.372
0o 0 3 12 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 4.158.372
o 0 3 12 2 Bienes de Consumo 2.858.000
0o 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 2.858.000
0 0o 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 2.858.000
o 0 3 12 3 Servicios No Personales 40.253.500
0 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 5.194.400
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 5.194.400
o 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 5.194.400
o 0 3 12 3 2 Alquileres y Derechos 8.709.800
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 8.709.800
0 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 8.709.800
o 0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 19.673.800
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 19.673.800

0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 19.673.800
0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 831.000
0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes - 831.000
D 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 831.000
D 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 2.011.500
0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 2.011.500
p 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 2.011.500

‘D 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 120.000
0 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 120.000
o o 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 120.000
0 0 3 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 445.000
0 0 3 12 3 8 21 Gastos Corrientes 445.000
0 0 3 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 445.000
0 0 3 12 3 9 Otros Servicios 3.268.000
0 0 3 12 3 9 21 Gastos qurientes 3.268.000
0 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 3.268.000
0 0 3 12 4 Bienes de Uso 3.890.000
0 0 3 12 4 3 Magquinaria y Equipo 3.890.000
0 0 3 12 4 22 Gastos de Capital 3.890.000
0 0 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 3.890.000
0 0 5 DEUDA PUBLICA 90.000
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S|P|F|F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]J]IT]F.IN}JPTA (o3 Ko)
B|OJ|N C]|A]R O |N
PlY L N
R
0 0 12 -Recursos Propios 90.000
0 o0 12 7 ~ Servicio de la Deuda y Disminucion de 90.000
Otros Pasivos
12 3 Intereses por Préstamos Recibidos 90.000
12 2 Intereses por Préstamos de la Administracién 90.000
Central
12 2 21 Gastos Corrientes 90.000
12 2 21 1 Moneda Nacional 90.000
1 Control y Fiscalizacién de Medicamentos, 18.205.250
Cosmeéticos y Productos para Diagnéstico
0 3 SERVICIOS SOCIALES 18.205.250
0 3 1 Tesoro Nacional 10.938.050
0 3 1" 2 Bienes de Consumo 1.161.750
0 3 M 2 21 Gastos Corrientes 1.161.750
0 3 M 2 21 1 Moneda Nacional 1.161.750
0 3 1 3 Servicios No Personales 9.776.300
0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 3.000.000
0 3 1 3 5 21 Gastos Corrientes 3.000.000
0 3 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 3.000.000
0 3 1 3 7 Pasajes y Viaticos 6.776.300
0 3. M1 3 7 21 Gastos Corrientes 6.776.300
0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 6.776.300
0 3 12 Recursos Propios 7.267.200
0 3 12 2 Bienes de Consumo 996.300
0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 996.300
0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 996.300
0 3 12 3 Serviqios No Personales 2.160.900
0 3 12 3 2 Alquileres y Derechos 90.000
0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 90.000
0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 90.000
0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 566.600
1 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 566.600
1 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 566.600
1 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 804.300
1 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 804.300
1 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 804.300
1 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 700.000
1 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 700.000
1 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 700.000
1 0 3 12 4 Bienes de Uso 4.110.000
1 0 3 12 4 3 Maquinaria y Equipo 4.110.000
1 0 3 12 4 22 Gastos de Capital 4.110.000
1 0 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 4.110.000




447

PLANILLA ANEXA AL ARTYC {

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 54

904 -17

S|PJFJF | I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJRJIJF|IN]P]A cj|o
B|OJ|N CJAJ|]R O |N
PlY L N
R
2 Control y Fiscalizacion de Al‘iAmentos y 4.686.250
Productos Domisanitarios
2 0 3 SERVICIOS SOCIALES 4.686.250
2 0 3 M1 Tesoro Nacional 2.044.950
2 0 3 11 2 Bienes de Consumo 387.250
2 0 3 1 2 21 Gastos Corrientes 387.250
2 0 3 1 2 21 1 Moneda Nacional 387.250
2 0 3 1 3 Servicios No Personales 1.657.700
2 0 3 11 3 Pasajes y Viaticos 1.657.700
2 0 3 1 3 21 Gastos Corrientes 1.657.700
2 0 3 11 3 21 1 Moneda Nacional 1.657.700
2 0 3 12 Recursos Propios 2.641.300
2 0 3 12 2 Bienes de Consumo 1.567.700
2 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 1.567.700
2 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 1.567.700
2 0 3 12 3 Servicios No Personales 1.073.600
2 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 84.000
2 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 84.000
2 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 84.000
2 0 3 12 3 2 Alquileres y Derechos 93.200
2 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 93.200
2 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 93.200
2 0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 182.400
2 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 182.400
0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 182.400
0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 14.000
p 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 14.000
y 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 14.000
y 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 700.000
2 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 700.000
B 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 700.000
3 Control y Fiscalizacion de Productos 1.711.000
Médicos
3 0 3 SERVICIOS SOCIALES 1.711.000
3 0 3 11 Tesoro Nacional 762.000
3 0 3 1 3 Servicios No Personales 762.000
3 0 3 N 3 Pasajes y Viaticos 762.000
3 0 3 1" 3 21 Gastos Corrientes 762.000
3 0 3 1 3 21 1 Moneda Nacional 762.000
3 0 3 12 Recursos Propios 949.000
3 0 3 12 3 Servicios No Personales 949.000
3 0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 32.000
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SIP|FI|F I ] P| P]|SPAR| E |M | DENOMINACION o IMPORTE

UJR]JI]JF|N]JPJ]A c|o : :

B]J]O|N C|AJ|R (o} -

PlY L N

R
3 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes : 32.000
3 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 32.000
3 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesronales 117.000
3 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes ) 117.000
3 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional : 117.000
3 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 220.000
3 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 220.000
3 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 220.000
3 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 580.000
3 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes ) 580.000
3 .0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional ’ 580.000

TOTAL ) 429.001.130

M.EvF.P
447
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION : * UNIDAD EJECUTORA
Actividades:
01 Coordinacion y Direccién General de
Administracién Administracion de la
ANMAT
Subprograma:
1 Control y Fiscalizacion de Medicamentos,
Cosméticos y Productos para Diagndstico
Actividades:
01 Registro y Autorizacién de  Instituto Nacional de
Comercializacion Medicamentos
02 Fiscalizacion y Control Instituto Nacional de
Medicamentos
03 Vigilancia Sanitaria Instituto Nacional de
: Medicamentos
04 Evaluacién Clinica de Instituto Nacional de
Medicamentos Medicamentos

il

SUBTOTAL SUBPROGRAMA 1:

bprograma
2 Control y Fiscalizacion de Alimentos y Productos
Domisanitarios
ctividades:
01 Registro y Control Instituto Nacional de
Alimentos
02 Fiscalizacion Instituto Nacional de
Alimentos
03 Vigilancia Sanitaria Instituto Nacional de
Alimentos
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 2:
Subprograma:
3 Control y Fiscalizacién de Productos Médicos

904 - 19

CREDITO

404.398.630

1.206.600

14.821.350

1.509.300

668.000

18.205.250

848.100

1.837.750

2.000.400

4.686.250

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS

570




PLANILLA ANEXA AL ARTICUL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION
Actividades:
.01 Registro y Control
02 Fiscalizacion
03 . Vigilancia Sanitaria
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 3:
TOTAL:

447

UNIDAD EJECUTORA

Direccion Nacional de
Productos Médicos

Direccién Nacional de
Productos Médicos

Direccion Nacional de
Productos Médicos

904 - 20

CREDITO

. 54.000

1.540.000

117.000

1.711.000

429.001.130

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA

0 0

0 0

0 0

0 0
570 0



PLANILLA ANEXA AL A;

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 54

; , A CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA - - CARGOS HS. DE
- CATEDRA
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
~ Administrador Nacional ANMAT : 1 0
Subadministrador Nacional ANMAT o 1 0
Subtotal Escalafén \ 2 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Subtotal Escalafon 1 0
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Superior 3 0
Profesional Principal 4 0
Profesional Principal Grado 6 3 0
Profesional Principal Grado 7 13 0
Profesional Principal Grado 8 19 0
=~ Hrofesional Principal Grado 9 6 0
Hrofesional Principal Grado 10 2 0
Hrofesional Principal Grado 11 5 0
Hrofesional Adjunto 1 0
Hrofesional Adjunto Grado 3 8 0
frofesional Adjunto Grado 4 6 0
Hrofesional Adjunto Grado 5 8 0
ofesional Adjunto Grado 6 33 0
Profesional Adjunto Grado 7 16 0
Profesional Adjunto Grado 8 1 0
Profesional Asistente 141 0
Subtotal Escalafon 269 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 6 0
B 17 0
Cc 54 0
D 0

}/( 129
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PLANILLA ANEXA AL ABTIC

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS.DE
CATEDRA
E 84 0
F 8 0
Subtotal Escalafon 298 0
TOTAL DEL PROGRAMA 54 570 0

904 - 22




PLANILLA ANEXA AL ARTICULY

LISTADO DE SU BPROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION

01

02

03

TOTAL

447

Control y Fiscalizacién de
Medicamentos, Cosméticos y
Productos para Diagnéstico

Control y Fiscalizacién de
Alimentos y Productos
Domisanitarios

Control y Fiscalizacién de
Productos Médicos

UNIDAD EJECUTORA
Instituto Nacional de -

Medicamentos

Instituto Nacional de Alimentos

Direccién Nacional de
Productos Médicos

904 - 23

CREDITO

18.205.250

4.686.250

1.711.000

24.602.500



. SUBPROGRAMA 01
CONTROL Y FISCALIZACION DE MEDICAMENTOS COSMETICOS Y
PRODUCTOS PARA DIAGNOSTICO

- UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICAMENTOS

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma incluye los gastos destinados al control de las plantas elaboradoras y/o
importadoras de medicamentos, cosméticos y reactivos de diagndstico, al control de muestras de
productos fiscalizados, al establecimiento de patrones nacmnales y sustancias de referencia.

Asimismo,” se lleva adelante la fiscalizacion de psicotropicos y estupefacientes, la
liberacién de productos de comercio exterior y el Programa de Pesquisa de Medicamentos llegitimos,
con el propésito de detectar la comercializacion de medicamentos falsificados, vencidos o importados
ilegalmente.

El desarrollo de tales actividades se basa en los siguientes procesos sustantivos: registro
y autorizacién de comercializacion, fiscalizacién y control, vigilancia sanitaria y evaluacién clinica de
medicamentos.

904 - 24




METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Autorizacién de Productos

Autorizacion de Productos

Autorizacion de Productos

Control de Calidad de Establecimientos

Control de Calidad de Establecimientos

Control de Calidad de Productos

Habilitacién de Establecimientos

UNIDAD DE MEDIDA

Producto Autorizado

Autorizacion de -
Comercializacién Otorgada

Autorizacion de Buenas
Practicas Clinicas Otorgada

Establecimiento
Inspeccionado

Inspeccién de Buenas
Practicas Clinicas Realizada

Producto Analizado

Establecimiento Habilitado

904 - 25

CANTIDAD

6.010

350
1.400
2.280

45

25.730

40




PLANILLA ANEXA'AL A

- SUBPROGRAMA 02
CONTROL Y FISCALIZACION DE ALIMENTOS Y PRODUCTOS
- DOMISANITARIOS

~ UNIDAD EJECUTORA

INSTITUTO NACIONAL DE ALIMENTOS

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma, como parte del Sistema Nacional de Control de Alimentos, tiene como
objetivo controlar y fiscalizar los alimentos acondicionados para su venta al publico, los productos de
uso domestico y materiales en contacto con los mismos, sean de elaboracidén nacional o importados,
para ser consumidos en el mercado interno y/o externo de acuerdo a la normativa vigente.

Por otra parte, se encarga de velar por la salud de la poblacion asegurando la inocuidad,
salud y sanidad de esos productos, los materiales en contacto directo con los mismos, materias
primas, envases, aditivos y los establecimientos donde se elaboran.

Ademas, coordina con las autoridades provinciales, municipales y el Gobierno de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires las acciones necesarias para el control y fiscalizacion de la sanidad

y calidad de los alimentos bajo su competencia.

El desarrollo de tales actividades, se basa en los siguientes procesos sustantivos: registro

y control, fiscalizacién y vigilancia sanitaria.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Autorizacion de Productos
Capacitacion

Control de Calidad de Establecimientos

Control de Calidad de Productos

Habilitacion de Establecimientos

i

447

UNIDAD DE MEDIDA

Producto Autorizado
Persona Capacitada

Establecimiento
Inspeccionado

Producto Analizado

Establecimiento Habilitado

904 - 27

CANTIDAD

4.400

4.500

300

83.000

2.890



PLANILLA ANEXA AL A

| . SUBPROGRAMA 03
CONTROL Y FISCALIZACION DE PRODUCTOS MEDICOS

| _UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION NACIONAL DE PRODUCTOS MEDICOS

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma contribuye a controlar, fiscalizar y vigilar la calidad de los productos
médicos, como asi también las actividades, procesos y tecnologias que se aplican en la elaboracién, el
fraccionamiento, la importacion y/o exportacién y el depdsito de dichos productos, a fin de asegurar a
la poblacién la utilizacién de materiales de comprobada calidad, eficacia y seguridad.

El desarrollo de tales actividades se basa en los siguientes procesos sustantivos: registro
y control, fiscalizacién y vigilancia sanitaria.

M.EYFP.|

447
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION - UNIDAD DE MEDIDA
METAS :
Autorizacién de Productos : , Producto Autorizado

Control de Calidad de Establecimientos Establecimiento

Inspeccionado
Control de Calidad de Productos ' Certificado Emitido
Habilitacion de Establecimientos Establecimiento Habilitado

MEYFP |
447 |
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CANTIDAD

4.000

950

22.000

300




PLANILLA ANEXA AL Af ;'

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
APLICACIONES FINANCIERAS

~_Servicio Administrativo Financiero

904
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G FIF.| 1| P]P| SPAR | E | M | DENOMINACION ’ IMPORTE
R I'MF.IN|]P]|A c|]o
UJ|N C|lA}R O|N
P L N.
o]
0 9 OTROS 722.000
0 9 12 Recursos Propios 722.000
9 12 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de 722.000
Otros Pasivos
9 12 7 5 Amortizacién de Préstamos a Largo Plazo 722.000
9 12 7 5 2 De Préstamos Recibidos de la Administracién 722.000
Central
9 12 7 5 2 23 Aplicaciones Financieras 722.000
9 12 7 5 2 23 1 Moneda Nacional 722.000
s ms——
| MLE.y F.PToTAL 722.000

447 O"(
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ENTIDAD 905

INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR
DE ABLACION E IMPLANTE




PLANILLA ANEXA AL ARJ

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La misién primaria del Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacién e
Implante (INCUCAI), definida por el titulo X de la Ley N2 24.193 de Trasplantes de Organos y Tejidos,
es la de impulsar, regular, fiscalizar y coordinar la actividad de précuracién e implante de érganos,
tejidos y células en todo el territorio nacional, garantizando calidad, seguridad y transparencia, en el
marco de las estructuras jurisdiccionales, potenciando una descentralizacién operativa y de gestion
para alcanzar el maximo desarrollo en la actividad en cada provincia, a fin de responder con la mayor
equidad a una demanda sanitaria especifica. :

Las fortalezas del sistema de donacién y trasplante argentino logradas a través de afios
son: un sdlido marco regulatorio permanentemente actualizado con participacién de las Comisiones
Asesoras de Especialistas y asesoramiento del Consejo Federal de Salud (COFESA) a través de la
Comisién Federal de Trasplante (COFETRA); un sistema nacional de registro e informacién de todos
los procesos incluyendo listas de espera, donantes, asignacién de 6rganos y trasplantes al que
concurren todos los actores involucrados, Sistema Nacional de Informacién de Procuracién y
Trasplante (SINTRA); el desarrollo de una organizacion sanitaria nacional a través de los Organismos
Provinciales de Ablacién e Implante (OPAI), con importante masa critica de recursos humanos
capacitados, que posibilita la creciente generacién de donantes de células, érganos y tejidos, la
implementacion de planes y programas y la fiscalizacién de procesos.

La implementacion de Planes y Programas Nacionales ha permitido en los Cltimos afios el
sostenido crecimiento en el nimero de donantes de drganos, de trasplantes con donantes fallecidos,
de donantes de Células Progenitoras Hematopoyéticas’ (CPH) y trasplantes con donantes no
emparentados, elevar los estandares de calidad del procesamiento y trazabilidad de tejidos, mejorar la
gestion de listas de espera, garantizar el acceso al tratamiento inmunosupresor a los pacientes con
cobertura publica exclusiva, fortalecer el posicionamiento regional de Argentina en materia de donacién
y trasplante, entre otros logros destacados.

La continuidad del desarrollo del sistema tras los objetivos de mejora continua en el
eso al trasplante y la calidad de sus resultados, permiten identificar las siguientes lineas de accién

npulsar a futuro, constituyendo la politica presupuestaria para el préximo afio:

- {Contribuir a optimizar la gestién del abordaje integral de la Enfermedad Renal Crénica (ERC) y

jgestion de pacientes para ingreso a Lista de Espera (LE), lo cual implica: impulsar la articulacién
con y entre programas nacionales y provinciales de abordaje de ERC; promover la implementacién

de las Guias Clinicas de ERC en Atencién Primaria de la Salud (APS); promover la derivacién

oportuna de pacientes con ERC al segundo nivel: e implementar el Registro de Enfermedad Renal

Crodnica en el SINTRA.

- Impulsar y asistir al desarrollo y consolidacién de las capacidades de los Sistemas Provinciales de
Salud, lo cual implica: consolidar el funcionamiento de las Unidades Provinciales de Gestién de
Pacientes y Lista de Espera; promover la realizacién de evaluaciones pretrasplante en hospitales
publicos; promover y asistir al desarrollo de Programas de Trasplante Renal y Cdrneas: ampliar y
consolidar los Programas de Captacién de Donantes de CPH.

- Fortalecer la integracion regional y redes regionales del sistema publico de donacién-trasplante, en
el marco del Fondo Solidario de Trasplante, lo cual implica: consolidar el &mbito regional de
Coordinacién y Evaluacién Comisién Regional de Trasplante (CORETRA); promover y asistir la
creacion y/o consolidacién de Centros de Trasplantes Regionales; promover y asistir la creacion y/o
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consolidacion de Bancos Multitejidos Regionales; promover y asistir la creacién y desarrollo de
Bancos de Ojos Regionales; promover y asistir la creacién y funcionamiento de Laboratorios de
Histocompatibilidad Regionales; e implementar un Sistema Nacronal de Monitoreo y Evaluacién de
los Proyectos Regionales.

- Procurar la institucionalizacién y desarrollo del Programa Hospitél Donante (HD), lo cual implica:
impulsar la planificacién hospitalaria para el desarrollo de los programas de donacién de érganos,
tejidos y células; elaborar e implementar planes de comunicacién hospitalaria; desarroliar la
capacitacion y formacién de profesionales y técnicos; redefinir el sistema de financiamiento de la
actividad de procurac:on de ¢rganos vy tejidos; e implementar el :sistema de auditorias internas y
externas y la categorizacién del HD. :

- Consolidar y ampliar el Programa de Seguimiento Post-Trasplante, lo cual implica: implementar la
ampliacion del Registro de Seguimiento Postrasplante en el SINTRA para mejora del monitoreo y
evaluacion de los factores determinantes de resultados, incluyendo la incorporacién de nuevas
drogas no originales; fortalecer el sistema de auditorias para la mejora de la gestion; y promover la
unificacion de fondos publicos destinados al financiamiento del trasplante de 6rganos, tejidos y
células mediante la propuesta de nuevos sistemas de aseguramiento y gestion publica.

- Optimizar la estructura y organizacién institucional del Sistema Nacional de Donacién y Trasplante,
lo cual implica la adecuacion y desarrollo organizativo del INGCUCAI: promover y consolidar la
institucionalizacion, integracion, desarrollo organizativo y capacidad de gestién de los Organismos
Provinciales de Ablacion e Implante (OPAI); ampliar la oferta y asegurar el acceso a la capacitacion
y formacion profesional y técnica del sistema nacional, incluyendo la especializacién de posgrado
en gestion del proceso donacion y trasplante; y profundizar el desarrollo de la investigacion.

- Profundizar las acciones tendientes al fortalecimiento regional, el desarrollo e implementacién del
Registro Regional de Donacién y Trasplante (DONASUR) y la cooperacién subregional y bilateral
entre paises, incluyendo el fortalecimiento de la cooperacion Sur-Sur.

1
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

[FIN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES 126.473.000

3 1 Salud 126.473.000
SUBTOTAL 126.473.000

Gastos Figurativos 429.000

TOTAL 126.902.000

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| E.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE ]
11 Tesoro Nacional 112.611.000

11 1 Gastos en Personal 70.155.000

11 2 Bienes de Consumo 7.458.000

11 3 Servicios No Personales 14.198.000

11 4 Bienes de Uso 800.000

11 5 Transferencias 20.000.000

12 Recursos Propios 14.291.000

12 1 Gastos en Personal 644.000

12 2 Bienes de Consumo 1.715.000

12 3 Servicios No Personales 2.358.000

12 5 Transferencias 9.145.000

12 9 Gastos Figurativos 429.000

TOTAL 126.902.000

 M.E.yF.P.
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CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION : | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes . 126.102.000
2120 Gastos de Consumo 96.528.000
2121 Remuneraciones ' ' 70.799.000
2122 Bienes y Servicios ) . 25.729.000
2170 Transferencias Corrientes ‘ 29.145.000
2172 Al Sector PUblico - 29.145.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes : 429.000
2181 A la Administracion Nacional 429.000
2200 Gastos de Capital 800.000
2210 Inversion Real Directa : 800.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo 800.000
TOTAL i 126.902.000

447
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i1 - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION . IMPORTE
) CEDENTE M
1 Ingresos Tributarios 3.000.000
11 Sobre el Patrimonio 3.000.000
1 5 Bienes Personales 3.000.000
S 14 Venta de Bienes y Servicios de* 11.291.000
Administraciones Publicas

14 Venta de Servicios 11.291.000
14 1 Servicios Varios de la Administracién Nacional 11.291.000
41 Contribuciones Figurativas 112.611.000
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 111.811.000
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 111.811.000

Corrientes
41 1 1 310 Ministerio de Salud 111.811.000
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 800.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 800.000

de Capital
41 2 1 310 Ministerio de Salud 800.000
TOTAL 126.902.000
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Il - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA - CREDITO RECURSOS
: HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
55 Regulacion de la Ablacién e  Instituto Nacional Central 126.473.000 291 0
Implantes Unico Coordinador de -

s e e - Abilacién e Implante

99 Erogaciones Figurativas Instituto Nacional Central 429.000 0 0
Unico Coordinador de ‘
Ablacién e Implante

TOTAL 126.902.000 291 0

447 |
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C PROGRAMA 55
REGULACION DE LA ABLACION E IMPLANTES

~ UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE
ABLACION E IMPLANTE

Servicio Administrativo Financiero
905

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A través de este programa se impulsan las acciones de procuracién e implante de érganos
y tejidos en todo el territorio nacional, y se normatiza y fiscaliza la practica trasplantolégica en
colaboracion con los organismos provinciales. De este modo se contribuye a:

Afianzar y consolidar las capacidades normativas y fiscalizadoras de la Institucion.

Desarrollar y/o afianzar, en el marco del Programa Federal de Trasplante, la capacidad de las
provincias para la realizacién de actividades especificas de procuracion y ablaciéon de érganos y
tejidos para implante.

Consolidar el Sistema Informatico Nacional de Trasplante de la Republica Argentina (S.I.LN.T.R.A.).

- Planificar, disefiar y consolidar un programa federal de educacién con el objetivo de capacitar y
o _perfeccionar los recursos vinculados con la tematica trasplantolégica.
MrEﬂy F‘Fpl: »
- tIlmpulsar proyectos de investigacion vinculados a la tematica de procuracién de érganos vy
4 & ? materiales anatdmicos.

~§jConsolidar un Banco de Donantes de Médula Osea, extendiendo a todos los servicios de
- Yhemoterapia la capacidad de ser Centros de Captacion de Donantes de células progemtoras
~ hematopoyéticas (CPH), mediante el registro de cada donante de sangre.

Facilitar el acceso universal al trasplante, consolidando, profundizando y extendiendo los logros
alcanzados, y enfrentando las causas que motivan que amplios sectores de la poblacién sufran
dificultades en el acceso a listas de espera y en el financiamiento de los trasplantes, en particular
los que se encuentran sin cobertura médica y social, para quienes el Estado es su Gnico seguro.

Asistir financieramente el desarrollo de diferentes proyectos de inversion, dirigidos a atender la
infraestructura pre y pos-trasplante.

Asegurar el financiamiento de los trasplantes de drganos y tejidos para la poblacién sin cobertura
d’( social, a través del Fondo Nacional de Trasplante.
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Garantizar la provision de medicamentos y procedimientos terapéuticos a personas trasplantadas
que cuenten soélo con cobertura del sector publico de salud, a través del Programa Nacional de
Seguimiento Pos-trasplante. )

Evaluar y auditar el cumplimiento de los objetivos, de acuerdo a los estandares de garantia de
calidad, a través de la Unidad de Gestién de Evaluacién del Programa Federal de Procuracion de
Organos y Tejidos, a fin de identificar dificultades y permitir el disefio de estrategias adecuadas
para su correccion.

g

MEYFP. |
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION

METAS :

Administracién del Registro de Donantes
de Células Progenitoras Hematopoyéticas

Busqueda de Donantes de Células
Progenitoras Hematopoyéticas para
Trasplante

Bldsqueda de Donantes de Células
Progenitoras Hematopoyéticas para
Trasplante

Capacitacion Profesional Técnica
Capacitacion Profesional Técnica
Elaboracién de Materiales de Difusion
Procuracion de Tejidos

Procuracién de Tejidos

Procuracién de Organos

Procuracién de Organos

Servicio de Informacion Telefénica

| M ;ia y é’?;r

asplante de Tejidos

4 471 asplante de Organos

NDICADORES :

" Tasa de Donantes de Organos

v

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Donante Registrado 9.500
Trasplante Concretado - 92
Trasplante no Concretado 620
Curso 80
Persona Capacitada 850
Material Producido 15
Donante 504
Tejido Ablacionado 2.280
Donante 693
Organo Ablacionado 1.940
Consulta 60.000
Tejido Trasplantado 1.178
Organo Trasplantado 1.649
Caso por Millén de Habitantes 16,24
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 55

S{P]JF}F |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJRJI]JFIN]JP]A c|oO
B{OJ|N CJ]A]R (6]
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES - 126.473.000
0 0 3 1 Tesoro Nacional 112.611.000
0 0 3 11 1 Gastos en Personal - 70.155.000
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente 30.748.719
0 0 3 1 1 1 1 Retribucién del Cargo 17.650.427
0 0 3 1M1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 17.650.427
0 0 3 N 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 17.650.427
o 0 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 4.666.285
.0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes . 4.666.285
0 o0 3 1" 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 4.666.285
0 0o 3 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.859.726
0 0 3 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.859.726
0 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.859.726
0 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 6.164.992
o 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 6.164.992
0 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 6.164.992
0 0 3 11 1 1 7 Complementos . 407.289
0 0 3 N 1 1 7 21 Gastos Corrientes 407.289
0O 0 3 M1 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 407.289
0 0 3 1" 1 2 Personal Temporario 569.687
0 0 3 11 1 2 1 Retribuciones del Cargo 419.016
0 0 3 11 1 2 1 21 Gastos Corrientes 419.016
0 O 3 11 1 2 1 21 1 Moneda Nacional 419.016
e 0 3 N 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 34.918
MEyYFP D 0 3 11 1 2 3 21 Gastos Corrientes 34.918
1 0 0 3 M 1 2 3 21 1 Moneda Nacional 34.918
é— a }[ b 0 3 M 1 2 5 Contribuciones Patronales 115.753
- D 0 3 1 1 2 5 21 Gastos Corrientes 115.753
- - 0 3 1 1 2 5 21 1 Moneda Nacional 115.753
o o 3 1 1 3 Servicios Extraordinarios 298.047
; . o 0 3 1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 220.980
0 o 3 M 1 3 1 21 Gastos Corrientes 220.980
0 0 3 M 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 220.980
0 0 3 1 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 18.415
0 0 3 1 1 3 2 21 Gastos Corrientes 18.415
0 0 3 11 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 18.415
0 0 3 N 1 3 3 Contribuciones Patronales 58.652
0 0 3 n" 1 3 3 21 Gastos Corrientes 58.652
0 0 3 N1 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 58.652
0 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 95.421
0 0 3 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 95.421
0 0 3 N 1 5 21 Gastos Corrientes 95.421
0 0 3 " 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 95.421
0o 0 3 M 1 8 Personal contratado 38.443.126
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 PLANILLA ANEXA'AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 55

S|P|F F.‘ | P| P k SPAR| E | M | DENOMINACION : IMPORTE
UJR]JI]F|IN]P]|]A cijo .
B]J]OJ|N Cl]A|R O |N
PlY L N
R
0 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 11.201.548
0 0 3 11 1 8 1 21 Gastos Carrientes - o V " 11.201.548
0 0 3 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 11.201.548
0 0 3 N1 1 8 2 Adicionales al contrato . 972.080
o 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 972.080
0 0 3 11 1 8 2 21 1 Moneda Nacional ' 972.080
0 0 3 11 1 8 3 Sueldo anual complementario : 1.014.469
0o 0 3 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes 1.014.469
0 0 3 11 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 1.014.469
6 0 3 1 1 8 5 Contribuciones patronales 3.362.965
0 -0 3 M 1 8 5 21 Gastos Corrientes : 3.362.965
0 O 3 11 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 3.362.965
0 0 3 M 1 8 7 Contratos especiales 21.892.064
0 0 3 M1 1 8 7 21 Gastos Corrientes 21.892.064
0 0 3 1 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 21.892.064
0 "0 3 1 2 Bienes de Consumo 7.458.000
0 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 7.458.000
0 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional 7.458.000
0 0 3 M 3 Servicios No Personales 14.198.000
0 0 3 1 3 1 Servicios Basicos 928.360
0 0 3 M 3 1 21 Gastos Corrientes 928.360
o 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 928.360
0o 0 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 254.167
0 o0 3 M 3 2 21 Gastos Corrientes 254.167
0 o0 3 N 3 2 21 1 Moneda Nacional 254.167
prsecanneemneys]] () 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 298.202
M.E.¥yF.P. .
D0 O 3 1 3 3 21 Gastos Corrientes 298.202
p 0 3 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 298.202
,& d ? b 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 3.700.249
) B b o 3 1 3 4 21 Gastos Corrientes 3.700.249
D 0 3 M1 3 4 21 1 Moneda Nacional 3.700.249
b 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 938.413
0 O 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 938.413
0 0 3 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 938.413
o o 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 746.384
0 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes 746.384
0 0 3 M 3 7 21 1 Moneda Nacional 746.384
0 0 3 1 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.524.326
0 0 3 "N 3 8 21 Gastos Corrientes 1.524.326
0o 0 3 11 3 8 21 1 Moneda Nacional 1.524.326
0 0 3 M 3 9 Otros Servicios 5.807.899
0O 0 3 1" 3 9 21 Gastos Corrientes 5.807.899
0 0 3 1 3 9 21 1 Moneda Nacional 5.807.899
0o 0 3 1" 4 Bienes de Uso 800.000
0 0 3 11 4 3 Maquinaria y Equipo 800.000
0O 0 3 11 4

3 22 Gastos de Capital 800.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 55

S|P FJF 11 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
) UIRJIJF|IN}JP]A l1cijo
B]l]O}N Cl]A|R (o]
PlY L N
R
0o 0 3 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 800.000
; o0 3 1 5 Transferencias 20.000.000
0o 0 3 N 5 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos 20.000.000
Corrientes )
o 0 3 M 5 Transferencias a Gobiernos Provinciales 20.000.000
0 0 3 1" 5 21 Gastos Corrientes 20.000.000
0 0 3 1" 5 7 21 1 Moneda Nacional 20.000.000
0 0 3 12 Recursos Propios 13.862.000
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 644.000
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 644.000
0 0 3 12 1 1 Complementos 644.000
0 0 3 12 1 1 21 Gastos Corrientes 644.000
0 0 3 12 1 1 21 1 Moneda Nacional 644.000
0o 0 3 12 2 Bienes de Consumo 1.715.000
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 1.715.000
o 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 1.715.000
0o 0 3 12 3 Servicios No Personales 2.358.000
0 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 146.342
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 146.342
0 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 146.342
0 0 3 12 3 2 Alguileres y Derechos 29.905
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 29.905
0 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 29.905
o 0o 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 62.001
0 0o 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 62.001
issmapnasieesy () 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 62.001
B.E. y FPp o 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 127.916
| p 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 127.916
a& A 7 p 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 127.916
' b 0 3 12 3 & Servicios Comerciales y Financieros 554.496
P 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 554.496
0 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 554.496
4L 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 551.342
0 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 551.342
0 0o 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 551.342
0 0 3 12 3 9 Otros Servicios 885.998
0 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 885.998
0 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 885.998
0 0 3 12 5 Transferencias 9.145.000
0 0 3 12 5 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos 9.145.000
Corrientes
0 0 3 12 5 1 Transferencias a Gobiernos Provinciales 9.145.000
0 0 3 122 § 1 21 Gastos Corrientes 9.145.000
0.0 3 12 5 1 21 1 Moneda Nacional 9.145.000
TOTAL 126.473.000
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

- ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 55

S|PJAJF|F]F ]I P | P |SPAR}| U | DENOMINACION “ IMPORTE
UJR|]C]I UJF.JN]JP]A G .
BJ|O|JT|NI|N ClA|R E
PlY]O ‘L (o]
R B
R
0 o0 1 .~ Conduccion y Docenqia . 29.145.000
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 29.145.000
0o 0o 1 3 1 Salud - 29.145.000
0 0 1 3 1 1" Tesoro Nacional ) 20.000.000
0 o0 1 3 1 1 5 “Transferencias . ' 20.000.000
0o 0 1 3 1 1" 5 7 Transf. a Inst.'Prov. y Mun. para Fin. 20.000.000
Gastos Corrientes .
0 0 1 3 17 11 5 7 1 Transferencias a Gobiernos 20.000.000
Provinciales )
0 0 1 3 1T N 5 7 1 3001 Administracién Central Provincial 20.000.000
0 0 1 3 1 1" 5 7 1 3001 2 Ciudad Autdnoma de Buenos Aires 20.000.000
0 0 1 3 1 12 Recursos Propios : 9.145.000
0 o0 1 3 1 12 5 Transferencias . 9.145.000
0o 0 1 3 1 12 5 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. 9.145.000
Gastos Corrientes
0 0 1 3 1 12 5 7 1 Transferencias a Gobiernos 9.145.000
Provinciales
1 3 1 12 5 7 1 3001 Administracién Central Provincial 9.145.000
1 3 1 12 5 7 1 3001 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 9.145.000
M.E.y F.FJTAL 29.145.000

447 |
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
Actividades:
01 Conduccién y Docencia Directorio del INCUCAI 126.423.644 291 0
02 Coordinacién de la Direccion Médica - 49.356 0 0
Procuracion y Distribucion
de Organos y Tejidos
TOTAL: 126.473.000 291 0

447
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 55

447

M.E.yF.P.r

d
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CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS.DE
: « CATEDRA
Planta Permanente:
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NAGIONAL
Presidente del Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacion 1 0
e Implante .
Vicepresidente del Instituto Nacional Central Unico Coordinador de - 1 0
Ablacién e Implante ]
Director del Instituto Nacional Central Unico Coordinador de Ablacion e 3 0
Implante
Subtotal Escalafon 5 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
* Subtotal Escalafén 1 0
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Asistente 2 0
rofesional Asistente Grado 3 1 0
rofesional Asistente Grado 4 2 0
Rrofesional Asistente Grado 5 1 0
| Subtotal Escalafén 6 0
ersonal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 5 0
B 14 0
C 95 0
D 32 0
E 16 0
F 5 0
Subtotal Escalafon 167 0




CARGO O CATEGORIA

Planta Temporaria

PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES

Guardias Dias Habiles
Guardias Dias Feriados y Fines de Semana

- Subtotal Escalafén

TOTAL DEL PROGRAMA 55

1

447
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OTRAS CATEGORIAS.PRESUPUESTARIAS 99
EROGACIONES FIGURATIVAS

, " UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL CENTRAL UNICO COORDINADOR DE

ABLACION E IMPLANTE

Servicio Administrativo Financiero
905

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Incluye los aportes al Ministerio de Salud.
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G|P|F]F1]1 P | P |SPAR}| E |M | DENOMINACION IMPORTE
R|IRJI}JF|IN]P]A] }JC]JO o
UJO]|N CJ]A}]R O |N
PlY L N
0
0 0 9 OTROS 429.000
0o 0 9 12 Recursos Propios 429.000
0 0.9 12 9 Gastos Figurativos 429.000
0 0 9 12 9 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. bfT ransacciones 429.000
Corrientes
0 0 9 12 9 1 1 Contribucion a la Administracion Central 429.000
0o 0 9 12 9 1 1 310 Ministerio de Salud 429.000
0 0 9 12 9 1 1 310 21 Gastos Corrientes 429.000
0 0 8 12 9 1 1 310 21 1 Moneda Nacional B 429.000
TOTAL 429.000
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ENTIDAD 906

ADMINISTRACION NACIONAL DE LABORATORIOS E
INSTITUTOS DE SALUD DR. CARLOS G. MALBRAN




PLANILLA ANEXA AL ARTICU

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Administracion Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud (ANLIS) “Dr. Carlos G.
Malbrén”, organismo descentralizado dependiente de la Secretaria de-Politicas, Regulacion e Institutos
del Ministerio de Salud de la Nacion, integra a un conjunto de once Institutos y Centros distribuidos en
distintos lugares de nuestro pals y de reconocida trayebtoria en diversos temas sanitarios.

La mision de ANLIS abarca el diagnéstico de referencia nacional en microbiologia y en
genética. La produccién y el control de calidad de bioldgicos, y la V|g|IanC|a e investigacion
epidemiologias y clinicas de enfermedades transmisibles y no transmisibles.

Desde hace algunos afios, la organizacion asumié un marcado compromiso con el cambio
cultural que implica la implementacién de una metodologia de planificacién y su vinculacién con la
gestion por resultados, lo cual se manifiesta en la formulacién del presupuesto de la ANLIS. Asimismo
se puso énfasis en la programacién operativa y en la bisqueda de la eficacia y eficiencia en la
administracion de los recursos, con el fin de incrementar la cantidad y calidad de los bienes y servicios
que se brindan a la comunidad. Un ejemplo de lo sefialado, es sostener un marcado crecimiento de la
capacidad y la calidad diagndstica de los laboratorios mlcroblologlcos de referencia epidemioldgica
nacional, lo que constituye un factor de suma importancia para afrontar tanto la rutina como la
emergencia sanitaria.

En este sentido, para el ejercicio 2015, el funcionamiento institucional se alinea a las
pautas de la alta conduccién de jerarquizar la produccién ANLIS como organismo de ciencia y
tecnologia en el campo de la Salud Publica, en base a dos grandes ejes, la Epidemiologia y la
Produccién de Biolégicos como &reas operativas que se articulan con otras areas estratégicas
transversales de significativa relevancia, tanto para la actividad interna como para los productos que
resultan para la sociedad, tales como la investigacién, desarrollo, docencia, capacitacién, calidad,
bioseguridad y seguridad e higiene, de modo que se fortalezca la impronta de ANLIS como integrante
del Sistema Cientifico Tecnoldgico Nacional.

| M.E.yFP ’ En ese marco, los resultado priorizados que se espera alcanzar para el afio 2015 son:

a & ? - vlmplementacién de las tareas preliminares del Plan Maestro Centenario en infraestructura para
' reestructurar y optimizar el funcionamiento de los laboratorios de diagnéstico, investigacion y
produccion, mediante la construccién de nuevos y modernos laboratorios que cumplan con los
estandares nacionales e internacionales.
== Incremento de la capacidad instalada en los Laboratorios Nacionales de Referencia y las Redes de
Laboratorios en materia de infraestructura, equipamiento, tecnologia y capital humano.
- Fortalecimiento de la vigilancia de laboratorio y los registros epidemioldgicos de enfermedades
transmisibles y no transmisibles.
- Desarrollo y validacion de nuevas técnicas y tecnologias de diagnéstico microbioldgico.
- Incremento en la produccién de Vacuna Candid para ampliar la capacidad de respuesta a la
demanda nacional de prevencién para la Fiebre Hemorragica Argentina.
- Produccion de reactivos de diagndstico para las redes de laboratorio con cobertura parcial en
algunas patologfias.
- Aumento en la produccién de inmunoterapicos para cubrir las necesidades nacionales. -
- Recuperacion de la produccién de vacunas doble y triple bacteriana, discontinuada hace mas de 20
(ﬁ afios, cumpliendo con los requisitos de registro y habilitacién de la ANMAT.
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Desarrollo de nuevas vacunas, reactivos e inmunoterépicos, tales como la vacuna antirrabica
canina acelular BHK y la vacuna antibruceldsica caprina. :

Establecimiento y conservacién de patrones blologncos lineas celulares y cepas de referencia de
aplicacion industrial. ' K

Promocién de la investigacién biomédica y epidemioldgica con alto |mpacto en la salud publica.
Fortalecimiento de la cooperacion con otras organizaciones del Sistema Cientifico-Tecnoldgico y
del Sector Salud en el plano nacional, regional e internacional.

Evolucion sostenida en materia de desarrollos tecnoldgicos.

Certificacién de normas ISO para los diferentes Institutos y Centros de ANLIS.

Jerarquizacién de la inversién en infraestructura y procesos de cahdad blosegundad e higiene y
seguridad.

906 -3



PLANILLA ANEXA AL

MEyFP.

447

906 -4

I - GASTOS.
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

| FIN | FUN | DENOMINACION = IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES 473.559.674

3 5 Ciencia y Técnica 473.559.674

5 DEUDA PUBLICA 6.000

5 1 Servicio de la Deuda Publica 6.000
SUBTOTAL . 473.565.674

TOTAL 473.565.674

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE |
1 Tesoro Nacional 469.745.674

11 1 Gastos en Personal 339.584.000

11 2 Bienes de Consumo 23.305.373

11 3 Servicios No Personales 66.099.613

11 4 Bienes de Uso 37.198.648

11 5 Transferencias 3.552.040

11 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de Otros Pasivos 6.000

12 Recursos Propios 820.000

12 2 Bienes de Consumo 66.000

12 3 Servicios No Personales 754.000

14 Transferencias Internas 300.000

14 3 Servicios No Personales 100.000

14 4 Bienes de Uso 200.000

21 Transferencias Externas 2.700.000

21 3 Servicios No Personales 1.820.000

21 4 Bienes de Uso 880.000
TOTAL 473.565.674



PLANILLA ANEXA AL A

CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION ‘ i ] IMPORTE ]
2100 Gastos Corrientes ) - 435.287.026
2120 Gastos de Consumo . : : 431.460.986
2121 Remuneraciones : 339.584.000
2122 Bienes.y Servicios 91.876.986
2130 Intereses y Otras Rentas de la Propiedad . 6.000
2131 Intereses B 6.000
2150 impuestos Directos = ) ’ 268.000
2170 Transferencias Corrientes 3.552.040
2171 Al Sector Privado 3.552.040
2200 Gastos de Capital . . 38.278.648
2210 Inversién Real Directa : 38.278.648
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo ’ 38.208.268
2214 Activos Intangibles ¢ 70.380
TOTAL 473.565.674

447
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PLANILLA ANEXA AL A

I1 - RECURSOS

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO SERVICIO DENOMINACION.. IMPORTE
CEDENTE }
14 Venta de Bienes y Servicios de 820.000
Administraciones Publicas :
14 1 Venta de Bienes . 66.000
14 1 1 Bienes Varios de la Administracion Nacional 66.000
14 2 Venta de Servicios 754.000
14 2 1 Servicios Varios de la Administracién Nacional 754.000
17 ’ " Transferencias Corrientes 1.920.000
17 1 Del Sector Privado ‘ 100.000
17 1 2 De Instituciones Privadas Sin Fines de Lucro ~ 100.000
17 6 Del Sector Externo 1.820.000
17 6 2 De Organismos Internacionales R 1.820.000
22 Transferencias de Capital - 1.080.000
22 1 Del Sector Privado 200.000
22 1 2 De Instituciones Privadas Sin Fines de Lucro 200.000
22 6 Del Sector Externo 880.000
22 6 2 De Organismos Internacionales 880.000
41 Contribuciones Figurativas 469.745.674
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 432.547.026
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos - 432.547.026
Corrientes
41 1 1 310 Ministerio de Salud 432.547.026
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 37.198.648
41 2 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 37.198.648
de Capital
41 2 1 310 Ministerio de Salud 37.198.648
TOTAL : 473.565.674

ar |
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11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

PLANILLA ANEXA AL ARTIEU

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

e CODIGO -~ DENOMINACION

56

95

TOTAL

447

Prevencién, Control e
Investigacion de Patologias
en Salud

Servicios de la Deuda

- UNIDAD EJECUTORA

Administracion Nacional de
Laboratorios e Instit. de

Salud (ANLIS) Dr. Carlos G.

Malbran

906-7

CREDITO

473.559.674

6.000

473.565.674

RECURSOS
HUMANOS
- CARGOS HS.DE
CATEDRA
846 0
0 0
846 0
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PLANILLA ANEXA AL ,

: PROGRAMA 56
PREVENCION CONTROL E INVESTIGACION DE PATOLOGIAS EN
SALUD

~UNIDAD EJECUTORA
M__ﬂﬁAﬂDMINISTRAClON NACIONAL DE LABORATORIOS E INSTIT. DE
SALUD (ANLIS) DR. CARLOS G. MALBRAN

Servicio Administrativo Financiero
V 9206

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa contribuye al cumplimiento de la misién primaria de la Administracion
Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud “Dr. Carlos G. Malbran” — ANLIS -, que consiste en
entender en las politicas cientificas y técnicas vinculadas con su competencia y promover, aprobar y
evaluar los proyectos de los Institutos y Centros de su dependencia. Asimismo, desarrolla y coordina
acciones de prevencion de la morbi-mortalidad causada por enfermedades infecciosas y enfermedades
de riesgo con base genética o nutricional, en cooperacién con unidades del Ministerio de Salud, de
jurisdicciones provinciales y con otras organizaciones nacionales e internacionales.

La Administracién Nacional de Laboratorios e Institutos de Salud — ANLIS cumple con sus

objetivos a través de las acciones que desarrollan los once Institutos y Centros que le dependen y que
son las unidades ejecutoras de los subprogramas presupuestarios.

T
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

i

) . . _ . ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P|F}F | P v P | SPAR| E |M | DENOMINACION ] IMPORTE
UJR}JIJF|N]JP]A cjo
BjJOJ|N C|lA]R O N
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 127.536.303
0 0 3 1 Tesoro Nacional - 126.736.303
6 0 .3 11 1 Gastos en Personal 57.877.847
0 0 3 1 1 1 Personal Permanente 26.182.876
0 0 3 M1 1 1 1 Retribucién del Cargo 12.575.159
0 0 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 12.575.159
0 0 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 12.575.159
606 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 6.744.434
0 0 3 M1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 6.744.434
0 0 3 N 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 6.744.434
0 0 3 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.609.965
0 0 3 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.609.965
0 0 3 1 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.609.965
0 0 3 1 1 1 6 Contribuciones Patronales 5.253.318
0 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 5.253.318
0o 0 3 M1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 5.253.318
0 0 3 1 1 5 Asistencia Social al Personal 1.206.169
0 0 3 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 1.099.177
0 0 3 1" 1 5 1 21 Gastos Corrientes 1.099.177
0 0 3 1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 1.099.177
0 o0 3 M 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 106.992
0 0 3 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 106.992
PR ¢ 0 3 M 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 106.992
AMLE, ¥ P o 0 3 11 1 6 Beneficios y Compensaciones 7.695
1 0 0 3 1 1 6 21 Gastos Corrientes 7.695
4 4 ? b 0 3 11 1 6 21 1 Moneda Nacional 7.695
4 0 0 3 M 1 8 Personal contratado 30.481.107
: - o 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 16.217.567
0 0 3 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 16.217.567
= - 0 3 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 16.217.567
0 0 3 1 1 8 2 Adicionales al contrato 4.812.193
0-0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 4.812.193
0 0 3 M1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 4.812.193
0 0 3 1 1 8 3 Sueldo anual complementario 1.752.479
6 0 3 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes 1.752.479
0 ©O 3 1" 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 1.752.479
o 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales 5.718.340
0 0 3 1 1 8 5 21 Gastos Corrientes 5.718.340
0o 0 3 1 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 5.718.340
0 0 3 1" 1 8 7 Contratos especiales 1.980.528
0 0 3 11 1 8 7 21 Gastos Corrientes 1.980.528
0 0 3 1" 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 1.980.528
0 0 3 2 Bienes de Consumo 1.621.488

PRRRS
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

o=

906 - 10

S|P 1 P| P |SPAR| E |M | DENOMINACION ‘ IMPORTE
UIR F.IN|P}]A c|O
B|l|O|]N C|A]R ‘O |N
PlY L N
R
0 0 3 1M 2 21 Gastos Corrientes 1.621.488
0 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional 1.621.488
0 0 3 1N 3 Servicios No Personales 50.934.291
0o 0 3 M 3 1 Servicios Basicos 2.060.026
0 0 3 N 3 1 21 Gastgs Corrientes 2.060.026
0 0 3 1" 3 1 21 1 Moneda Nacional 2.0860.026
o0 0o 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 1.272.569
o 0 3 11 3 2 21 Gastos Corrientes 1.272.569
0 0 3 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 1.272.569
o 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza - 14.565.791
0o 0 3 11 3 3 21 Gastos Corrientes 14.565.791
0 0 3 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 14.565.791
0 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 15.350.026
0 0 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 15.350.026
0 0 3 " 3 4 21 1 Moneda Nacional 15.350.026
0 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.598.351
0 0 3 1" 3 5 21 Gastos Corrientes 1.598.351
0 0 3 M 3 5 21 1 Moneda Nacional 1.598.351
o o0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 1.433.117
0 0 3 N 3 7 21 Gastos Corrientes 1.433.117
0 0 3 M 3 7 21 1 Moneda Nacional 1.433.117
0 0o 3 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 363.541
0 0 3 1 3 8 21 Gastos Corrientes 363.541
0 0 3 M 3 8 21 1 Moneda Nacional 363.541
0 0 3 M 3 9 Otros Servicios 14.290.870
pessnmeniucss) 0 ‘3 11 3 9 21 Gastos Corrientes 14.290.870
M‘E'? F.P. b o 3 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 14.290.870
‘ D 0 3 1" 4 Bienes de Uso - 12.750.637
4 d ? D 0 3 11 4 Magquinaria y Equipo 12.750.637
p 0 3 11 4 22 Gastos de Capital 12.750.637
p 0 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 12.750.637
p 0 3 11 5 Transferencias 3.552.040
= ' o 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 3.552.040
) Gastos Corrientes
0o 0 3 1 5 1 3 Becas 1.460.000
0 0 3 M 5 1 3 21 Gastos Corrientes 1.460.000
0 0 3 M 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 1.460.000
0o 0 3 M 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o Académicas 2.092.040
0 0 3 N 5 1 6 21 Gastos Corrientes 2.092.040
0 0 3 1 5 1 6 21 1 Moneda Nacional 2.092.040
0 0 3 14 Transferencias Internas 300.000
0 0 3 14 3 Servicios No Personales 100.000
0 0 3 14 3 Otros Servicios 100.000
0 0 3 14..3 21 Gastos Corrientes 100.000
0 0 3 14 3 21 1 Moneda Nacional 100.000
0 0 3 14 4 Bienes de Uso 200.000
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PLANILLA ANEXA AL AR

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGMMA 56

S|PlF|F]11]P]|P|SPAR]| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]IT]FIN}JPI]A ]1c|o -
B]J]OJ|N C|J]A]R O [N
PlY L N
R
0 0 3 14 4 3 Magquinaria y Equipo 200.000
0 0 3714 4 3 22 Gastos de Capital - ’ 200.000
0 0 3 14 4 3 22 1 Moneda Nacional 200.000
0 O 3 21 Transferencias Externas 500.000
0 0 3 21 4 Bienes de Uso 500.000
0 0 3 21 4 Magquinaria y Equipo 500.000
0 0 3 21 4 22 Gastos de Capital 500.000
0 0 3 21 4 3 22 1 Moneda Nacional 500.000
0 14 Restauracion 5 Nucleos Escaleras 500.000
- Exteriores Pabellén Central
0 14 3 SERVICIOS SOCIALES 500.000
0 14 3 11 Tesoro Nacional 500.000
0 14 3 11 4 Bienes de Uso 500.000
0 14 3 11 4 2 Construcciones 500.000
0 14 3 11 4 2 22 Gastos de Capital 500.000
0 14 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 500.000
0 22 Remodelacion Nuevo Edificio de 6.200.000
Administracion (ex edificio de
Bacteriologia FATALITA)
22 3 SERVICIOS SOCIALES 6.200.000
0 22 3 11 Tesoro Nacional 6.200.000
M 22 3 N 4 Bienes de Uso 6.200.000
MEYFEP L 2 3 11 4 Construcciones 6.200.000
) 0 22 3 11 4 22 Gastos de Capital 6.200.000
ﬂ d 7 b 22 3 11 a4 2 22 1 Moneda Nacional ’ 6.200.000
D 25 ) Recuperacién Patrimonial de las 1.000.000
Fachadas, Vestibulos de Acceso,
B Circulaciones Principales, Cubiertas y
Espacios Significativos del Pabellén Dr.
Carlos Malbran
0 25 3 SERVICIOS SOCIALES 1.000.000
0 25 3 11 Tesoro Nacional 1.000.000
0 25 3 M 4 Bienes de Uso 1.000.000
0 25 3 11 4 Construcciones 1.000.000
0 25 3 11 4 22 Gastos de Capital 1.000.000
0 25 3 11 4 2 22 1 Moneda Nacional 1.000.000
0 26 - Refuncionalizacidn de Edificio de 3.500.000
Tecnologias de la Informacién A.N.L.1.S.
J/( para Instalacion de Data Center
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PLANILLA ANEXA AL ARTIC

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRA;MA 56

S{P|F|F I P | P | SPAR| E |M | DENOMINACION - IMPORTE
U|JR]JIT]JF|N]JP}A c|o .
B|J|OJ|N CJ]AI}R O |N :
PlY L N
R
0 26 3 SERVICIOS SOCIALES 3.500.000
- -~ 026 —3 11 - Tesoro Nacional ) * 3.500.000
0 26 3 M 4 Bienes de Uso 3.500.000
0 26 3 M 4 Construcciones . 3.500.000
0 26 3 11 4 22 Gastos de Capital . 3.500.000
0 26 3 1 4 22 1 Moneda Nacional 3.500.000
1 Desarrollo y Produccién de Biolégicos 46.742.193
0 3 SERVICIOS SOCIALES . 44.842.193
0 3 1 Tesoro Nacional 44.827.193
0 3 N 1 Gastos en Personal 39.124.200
0 3 1 1 1 Personal Permanente 23.314.627
0 3 N 1 1 1 Retribucién del Cargo 13.771.416
0 .3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes 13.771.416
0 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 13.771.416
0 3 1 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 3.431.777
0 3 1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 3.431.777
0 3 1 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 3.431.777
0 3 M1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.433.599
0 3 M1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.433.599
0 3 1" 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.433.599
0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 4.677.835
0 3 " 1 1 6 21 Gastos Corrientes 4.677.835
0 3 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 4.677.835
0 3 1 1 5 Asistencia Social al Personal 764.175
0 3 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 755.259
0 3 N 1 5 1 21 Gastos Corrientes 755.259
) 0 3 1N 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 755.259
0 3 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 8.916
‘ 0 3 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 8.916
M mM M % 0 3 11 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 8.916
1 0 3 M 1 8 Personal contratado 15.045.398
1 0 3 M 17 8 1 Retribuciones por contratos 9.490.812
1 0 3 1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 9.490.812
1 0 3 " 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 9.490.812
1 0 3 1 1 8 2 Adicionales al contrato 1.145.772
1 0 3 1 1 8 2 21 Gastos Corrientes . 1.145.772
1 0o 3 11 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 1.145.772
1 0 3 11 1 8 3 Sueldo anual complementario 886.382
1 0 3 1 1 8 3 21 Gastos Corrientes 886.382
1 0 3 " 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 886.382
1 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales 2.892.264
1 0 3 1" 1 8 5 21 Gastos Corrientes 2.892.264
1 0 3 " 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 2.892.264
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PLANILLA ANEXA AL

" DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

SY{P]F|F | P | P | SPAR| E | M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]JI]|FIN}|JP]A ci|o ’
BJO]N CJ]A|R O |N
PlY L N
R
1 0 3 11 1 7 Contratos especiales : 630.1 68
170 3 111 7 21 Gastos Corrientes 630.168
1 0 3 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 630.168
1 0 3 11 2 Bienes de Consumo 3.772.941
1 0 3 M 2 21 Gastos Corrientes 3.772.941
1 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional ) 3.772.941
1 0 3 1" 3 Servicios No Personales 1.148.581
1 0 3- M1 3 1 Servicios Basicos 416.700
1 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes . 416.700
1 0 3 1 3 1 21 1 Moneda Nacional ~ 416.700
1 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 500.000
1 0 3 1 3 3 21 Gastos Corrientes 500.000
1 0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 500.000
1 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales £ 31.000
1 0 3 M 3 4 21 Gastos Corrientes 31.000
1 0 3 1" 3 4 21 1 Moneda Nacional 31.000
1 0 3 M 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 20.200
1 0 3 N 3 5 21 Gastos Corrientes 20.200
1 0 3 N 3 5 21 1 Moneda Nacional 20.200
1 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 150.681
1 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes ' 150.681
1 0 3 N 3 7 21 1 Moneda Nacional 150.681
1 0 3 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 30.000
1 0o 3 11 3 8 21 Gastos Corrientes 30.000
1 0 3 M 3 8 21 1 Moneda Nacional 30.000
0 3 1" 4 Bienes de Uso 781.471
0 3 11 4 3 Maquinaria y Equipo 781.471
0 3 1 4 3 22 Gastos de Capital 781.471
0 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 781.471
0 3 12 Recursos Propios 15.000
0 3 12 2 Bienes de Consumo 6.000
0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 6.000
0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 6.000
0 3 12 3 Servicios No Personales 9.000
0 3 12 3 Otros Servicios 9.000
0 3 12 3 21 Gastos Corrientes 9.000
0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 9.000
1 16 Remodelacién de Laboratorio de Rabia 1.900.000
para Produccién de Vacuna Antirrabica
para Animales en el |.N.P.B.
1 16 3 SERVICIOS SOCIALES 1.900.000
1 16 3 M : Tesoro Nacional 1.900.000
1 16 3 11 4 . Bienes de Uso ‘ 1.900.000
1 16 3 M 4 2 Construcciones 1.900.000
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PLANILLA ANEXA AL ARTI

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTb

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

) S|P|F|F l P | P | SPAR}| E | M | DENOMINACION _ IMPORTE
i UJR|I]JFIN]JP]A clo o 7
B|l|OJ|N ClA]|R O |N
PlY L N
R
1 16 3 11 4 2 22 Gastos de Capital : 1.900.000
1 16 3 11 4 2 22 1 Moneda Nacional B ' © 1.900.000
2 Investigacion, Docencia y Servicio en 84.006.184
Infecciones Bacterianas, Micéticas,
- : Parasitarias y Virésicas
2 0 3 ) SERVICIOS SOCIALES 83.006.184
2 0 3 N Tesoro Nacional 80.906.184
2 0 3 11 1 Gastos en Personal . 69.755.146
2 0 3 11 1 1 Personal Permanente . 38.007.238
2 0 3 N 1 1 1 Retribucion del Cargo 22.724.552
2 0 3 1" 1 1 1 21 Gastos Corrientes 22.724.552
2 0 3 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 22.724.552
2 0 3 1 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 5.319.890
2 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 5.319.890
2 0 3 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 5.319.890
2 0 3 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 2.337.041
2 0 3 N 1 1 4 21 Gastos Corrientes 2.337.041
2 0 3 " 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 2.337.041
2 0 3 1N 1 1 6 Contribuciones Patronales 7.625.755
2 0 3 1" 1 1 6 21 Gastos Corrientes 7.625.755
' 2 0 3 M 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 7.625.755
2 0 3 N 1 5 Asistencia Social al Personal 1.363.745
2 0 3 1" 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 1.363.745
-:i-iaiun'-ﬁnF 0 3 M 1 5 1 21 Gastos Corrientes 1.363.745
M E*? F.P. P 0o 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 1.363.745
> 0 3 11 1 8 Personal contratado 30.384.163
a 4 ? P 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 19.778.776
P 0 3 M 1 8 1 21 Gastos Corrientes 19.778.776
" > 0 3 1 1 8 1 21 1 Moneda Nacional ‘ 19.778.776
P 0 3 1" 1 8 2 Adicionales al contrato 2.456.539
2 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 2.456.539
2 0 3 11 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 2.456.539
2 0 3 1 1 8 3 Sueldo anual complementario 1.852.947
2 0 3 M 1 8 3 21 Gastos Corrientes 1.852.947
2 0 3 M 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 1.852.947
2 0 3 1 1 8 5 Contribuciones patronales 6.046.157
2 0 3 1 1 8 5 21 Gastos Corrientes 6.046.157
2 0 3 1 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 6.046.157
2 0 3 M 1 8 7 Contratos especiales 249.744
2 0 3 M1 1 8 7 21 Gastos Corrientes 249.744
2 0 3 M1 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 249.744
2 0 3 " 2 Bienes de Consumo 6.650.244
2 0 3 1M1 2 21 Gastos Corrientes 6.650.244
2 0 3 M 2 21 1 Moneda Nacional 6.650.244
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S|P|F|F {1 ]|P]|P]SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]JI]|]FIN]JPL|]A -] C |0 :
BJO]|N Cl|A|R (o]
PlY L N
R
2 0 3 11 3 Servicios No Personales 2.646.635
23— 11 3 A1 Servicios Basicos 506.400
2 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 506.400
2 0 3 1" 3 1 21 Moneda Nacional 506.400
2 0 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 134.000
2 0 3 11 3 2 21 Gastos Corrientes 134.000
2 0 3 1 3 2 21 Moneda Nacional 134.000
2 0 3 1 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 554.300
2 0 3 1M 3 3 21 Gastos Corrientes 554.300
2 0 3 11- 3 3 21 Moneda Nacional 554.300
2 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 403.700
2 0 3 1 3 4 21 Gastos Corrientes 403.700
2 0 3 N 3 4 21 Moneda Nacional 403.700
2 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 84.700
2 0 3 M1 3 5 21 Gastos Corrientes 94.700
2 0 3 11 3 5 21 Moneda Nacional 94.700
2 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 919.535
2 0 3 1 3 7 21 Gastos Corrientes 919.535
2 0 3 M 3 7 21 Moneda Nacional 919.535
2 0 3 M 3 9 Otros Servicios 34.000
2 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes 34.000
2 0 3 M 3 9 21 Moneda Nacional 34.000
2 0 3 11 4 Bienes de Uso 1.854.159
2 0 3 11 4 3 Magquinaria y Equipo 1.842.429
2 0 3 1 4 3 22 Gastos de Capital 1.842.429
pr———panssseses () 3 11 4 3 22 Moneda Nacional 1.842.429
MEYFPL o 3 11 4 3 Activos Intangibles 11.730
' ; 2 0 3 11 4 8 22 Gastos de Capital 11.730
é. 4 ? y 0 3 11 4 8 22 Moneda Nacional 11.730
2 0 3 12 Recursos Propios 299.000
- - 0 3 12 2 Bienes de Consumo 44.000
P 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 44.000
0 3 12 2 21 Moneda Nacional 44.000
2 0 3 12 3 Servicios No Personales 255.000
2 0 3 12 3 Otros Servicios 255.000
2 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 255.000
2 0 3 12 3 9 21 Moneda Nacional 255.000
2 0 3 21 Transferencias Externas 1.801.000
2 0 3 21 3 Servicios No Personales 1.620.500
2 0 3 21 3 9 Otros Servicios 1.620.500
2 0 3 2 3 21 Gastos Corrientes 1.620.500
2 0 3 21 3 21 Moneda Nacional 1.620.500
2 0 3 2 4 Bienes de Uso 180.500
2 0 3 21 4 Maquinaria y Equipo 180.500
2 0 3 21 4 22 Gastos de Capital 180.500
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S]IPLF]F}]1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJRITI]|JF|NJ]JPI|]A cilo
BJOI|IN C|J]A|R (o]
PlY L N
R
2 0 3 21 4 3 22 1 Moneda Nacional 180.500
2 5 Instalacién de Puertas de Emergencia, 1.000.000
Adecuacion de Area de Droguero y de
Equipos de Frio en Departamento de
- Parasitologia del L.N.E.L
2 5 3 SERVICIOS SOCIALES 1.000.000
2 5 3 1" _ Tesoro Nacional 1.000.000
2 5 3 11 4 Bienes de Uso 1.000.000
2 5 3 11 4 Construcciones 1.000.000
275 311 4 2 22 Gastos de Capital 1.000.000
2 5 3 1 4 2 22 1 Moneda Nacional 1.000.000
3 Investigacién, Desarrollo yServicio en 32.152.945
Enfermedades Parasitarias
3 0 3 SERVICIOS SOCIALES 32.152.945
3 0 3 M Tesoro Nacional 32.152.945
3 0 3 1 1 Gastos en Personal 28.296.776
3 0 3 11 1 1 Personal Permanente 19.232.925
3 0 3 N 1 1 1 Retribucién del Cargo 11.042.946
3 0 3 M 1 1 1 21 Gastos Corrientes 11.042.946
3 0 3 1M1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 11.042.946
3 0 3 N 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 3.148.477
3 0 3 1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 3.148.477
B 0 3 1 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 3.148.477
3 0 3 1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.182.618
3 0 3 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.182.618
3 0 3 1 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.182.618
B 0 3 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 3.858.884
3 0 3 11 1 1 6 21 Gastos Corrientes 3.858.884
B 0 3 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 3.858.884
3 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 581.402
3 0 3 N 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 554.654
3 0 3 M 1 5 1 21 Gastos Corrientes 554.654
3 0 3 1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 554.654
3 0 3 M1 1 5 9 Ofras Asistencias Sociales al Personal 26.748
3 0 3 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 26.748
3 0 3 M 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 26.748
3 0 3 1 1 8 Personal contratado 8.482.449
3 0 3 1" 1 8 1 Retribuciones por contratos 5.344.553
3 0 3 M 1 8 1 21 Gastos Corrientes * 5.344.553
3 0 3 M 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 5.344.553
3 0 3 N 1 8 2 Adicionales al contrato 914.403
3 0 3 M 1 8 2 21 Gastos Corrientes 914.403




PLANILLA ANEXA AL AR

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P FJ|F 1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIJR]JIJFE]IN]JP]A cijo -
B]O]|N Cl|A]R O |N
PlY L N
R
3 0 3 1" 1 8 2 21 1 Moneda Nacional ' . 914.403
3 0 3 M1 1 -8 3 Sueldo anual complementario= - C 521.579
3 0 3 1" 1 8 3 21 Gastos Corrientes - 521.579
3 0 3 1 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 521.579
3.0 3.1 1 8 5 Contribuciones patronales - 1.701.914
3 0 3 M 1 8 5 21 Gastos Corrientes : 1.701.914
3 0 3 N 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 1.701.914
3 0 3 1" 2 Bienes de Consumo 1.647.926
3 0 3 M 2 21 Gastos Corrientes 1.647.926
3 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional } 1.647.926
3 0 3N 3 Servicios No Personales - 1.458.052
3 0 3 1 3 1 Servicios Bésicos 165.000
3 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 165.000
3 0 3 1M 3 1 21 1 Moneda Nacional 165.000
3 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 884.600
3 0 3 1 3 3 21 Gastos Corrientes 884.600
3 0 3 N 3 3 21 1 Moneda Nacional 884.600
3 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 4.000
3 0 3 1" 3 4 21 Gastos Corrientes 4.000
3 0 3 1 3 4 21 1 Moneda Nacional 4.000
3 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros . 42.000
3 0 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 42.000
3 0 3 " 3 5 21 1 Moneda Nacional 42.000
3 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 164.452
3 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes 164.452
a8 0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 164.452
M.E. Yy F.P g 0 3 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 198.000
, B 0 3 11 3 8 21 Gastos Corrientes 198.000
447 B o 311 3 s 21 1 Moneda Nacional : 198.000
' B 0 3 11 4 Bienes de Uso 750.191
~8 0 3 11 4 3 Magquinaria y Equipo 750.191
3 0 3 11 4 3 22 Gastos de Capital 750.191
3 0 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 750.191
4 Investigacion, Desarrollo y Servicio en 41.573.698
Virosis Humanas. Produccién de Vacunas
contra la Fiebre Hemorragica Argentina -
FHA
4 0 3 SERVICIOS SOCIALES 41.573.698
4 0 3 M Tesoro Nacional 41.397.498
4 0 3 M1 1 Gastos en Personal 30.085.893
4 0 3 N 1 1 Personal Permanente 18.424.395
4 0 3 1N 1 1 1 Retribucién del Cargo 10.545.430
4 0 3 N 1 1 1 21 Gastos Corrientes 10.545.430
4 0 3 N 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 10.545.430
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PLANILLA ANEXA AL-AE

DISTRIBUCION DE LiMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P} F|F 1 P | P |SPAR] E | M | DENOMINACION . . IMPORTE
UJR}JIT]JF|N]JPJ}JA cjo =
BJOJ|N Cl|A]R O [N
PlY L N
R _
4 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen af Cargo 3.049.402
B s S & S L | 3 21 Gastos-Corrientes ® i 3.049.402
4 0 3 N 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 3.049.402
4 0 3 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.132.802
4--0 3 111 1 4 21 Gastos Corrientes . 1.132.902
4 0 3 11 1 1 4 21 1 Moneda Nacional " 1.132.902
4 0 3 1N 1 1 6 Contribuciones Patronales : 3.696.661
4 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes © 3.696.661
4 0 3 N 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 3.696.661
4 0 3N 1 5 Asistencia Social al Personal - 625.456
4 0 3111 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 589.792
4 0 3 1 1 5 1 21 Gastos Corrientes 589.792
4 0 3 1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 589.792
4 0 3 " 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 35.664
4 0 3 M 1 5 9 21 Gastos Corrientes 35.664
4 0 3 M 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 35.664
4 0 3 N 1 8 Personal contratado 11.036.042
4 0 3 M 1 8 1 Retribuciones por contratos 7.154.774
4 0 3 M1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 7.154.774
4 0 3 M 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 7.154.774
4 0 3 M 1 8 2 Adicionales al contrato 088.404
4 0 3 M 1 8 2 21 Gastos Corrientes 988.404
4 0 3 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 988.404
4 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 678.598
4 0 3 M 1 8 3 21 Gastos Corrientes 678.598
0 3 1" 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 678.598
0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales 2.214.266
s ) 0 3 1 1 8 5 21 Gastos Corrientes 2.214.266
d d ? 0 3 N 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 2.214.266
0 3 M 2 Bienes de Consumo ‘ 5.007.395
B 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 5.007.395
4 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional N 5.007.395
4 0 3 1" 3 Servicios No Personales 4.046.263
4 0 3 M 3 1 Servicios Basicos 2.189.300
4 0 3 1M1 3 1 21 Gastos Corrientes 2.189.300
4 0 3 M 3 1 21 1 Moneda Nacional 2.189.300
4 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 697.000
4 0 3 N 3 3 21 Gastos Corrientes 697.000
4 0 3 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 697.000
4 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 289.600
4 0 3 1" 3 4 21 Gastos Corrientes 289.600
4 0 3 M 3 4 21 1 Moneda Nacional 289.600
4 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 340.000
4 0 3 N 3 5 21 Gastos Corrientes 340.000
4 0 3N 3 5 21 1 Moneda Nacional 340.000
4 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 455.563
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

; S{P]F|F. |1 ]P|P]|SPAR| E |M | DENOMINACION ] IMPORTE
UJR|JIT]JF|{N]JP]A cjlo - .
B|J]O]N ClA]R O [N
PlY L N
R
4 0 3 1M1 3 7 21 Gastos Corrientes . 455,563
4 0--3-41 3 7 21 1 Moneda Nacional Lo 455.563
4 0 3 11 3 9 Otros Servicios 74.800
4 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes 74.800
4 0 3 11 3 9 21 1 Moneda Nacional : 74.800
4 0 I N 4 Bienes de Uso 2.257.947
4 0 3 M 4 3 Maquinaria y Equipo 2.199.297
4 0 3 1M1 4 3 22 Gastos de Capital 2.199.297
4 0 3 1 4 3 22 1 Moneda Nacional 2.199.297
4 0 3 11 4 8 Activos Intangibles . 58.650
4 0 3 11 4 8 22 Gastos de Capital . 58.650
4 0 3 11 4 8 22 1 Moneda Nacional 58.650
4 0 3 12 Recursos Propios 176.200
4 0 3 12 2 Bienes de Consumo 16.000
4 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 16.000
4 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 16.000
4 0 3 12 3 Servicios No Personales 160.200
4 0 3 12 3 Otros Servicios 160.200
4 0 3 12 3 21 Gastos Corrientes 160.200
4 0 3 12 3 21 1 Moneda Nacional 160.200
5 Control de Calidad de Bioldgicos 16.528.225
5 0 3 SERVICIOS SOCIALES 16.528.225
B 5 0 3 1 Tesoro Nacional 16.470.225
ME, y F;F- $5 0 3 M 1 Gastos en Personal 13.389.242
B 0 3 11 1 1 Personal Permanente 9.973.465
A 4 ? 5 0 3 11 1 1 1 Retribucién del Cargo 5.744.501
’ 5 0 3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes 5.744.501
‘ 5 0 3 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 5.744.501
p 0 3 N 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.614.632
5 0 3 1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 1.614.632
5 0 3 11 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 1.614.632
5 0 3 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 613.261
5 0 3 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 613.261
5 0 3 1 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 613.261
5 0 3 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 2.001.071
5 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 2.001.071
5 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 2.001.071
5 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 260.824
5 0 3 11 1t 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 260.824
5 0 3 M 1 5 1 21 Gastos Corrientes 260.824
5 0 3 1" 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 260.824
5 0 3 1" 1 8 Personal contratado 3.154.953
5 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 1.979.456

S
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PLANILLA ANEXA AL-AR

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION R IMPORTE
U|JR}JI]|FIN]JPI]A cjlo
BJ]OJ|N ClA|R O [N
PlY L N
R
5 0 3 M 1 8 1 21 Gastos Corrientes - 1.979.456
CCBETOTTE1T 1 8 21 1 Moneda Nacional N 1.979.456
5§ 0 3 11 1 8 2 Adicionales al contrato 348.494
5 0 3 N 1 8 2 21 Gastos Corrientes 348.494
5 0 3 N 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 348.494
5 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 193.995
5 0 3 1 1 8 3 21 Gastos Corrientes 193.995
5 0 3 M1 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 193.995
5 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales 633.008
5 0 311 1 8 5 21 Gastos Corrientes 633.008
5703 M 1 8 5 21 1 Moneda Nacional : 633.008
5 0 3 M 2 Bienes de Consumo 1.558.971
5 0 3 M1 2 21 Gastos Corrientes 1.558.971
5 0 3 1 2 21 1 Moneda Nacional 1.558.971
5 0 3 11 3 Servicios No Personales 1.213.234
5 0 3 11 3 1 Servicios Basicos 83.300
5 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 83.300
5 0 3 M 3 1 21 1 Moneda Nacional 83.300
5 0 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 8.300
5 0 3 11 3 2 21 Gastos Corrientes 8.300
5 0 3 " 3 2 21 1 Moneda Nacional 8.300
5 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 650.000
5 0 3 1 3 3 21 Gastos Corrientes 650.000
5 0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 650.000
5 0 3 1" 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 199.800
pomeas——, 0 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 199.800
M.E.yF.P. V ,
s 5 0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 199.800
5 0 3 11 3 5§ Servicios Comerciales y Financieros 1.500
4 4 ? 5 0 3 11 3 5 21 Gastos Corrientes 1.500
] 5 0 3 11 3 5 21 1 Moneda Nacional : 1.500
5 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 270.334
P 0 3 1 3 7 21 Gastos Corrientes ) 270.334
- 6 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional =~ 270.334
5 0 3 11 4 Bienes de Uso 308.778
5 0 3 M 4 3 Magquinaria y Equipo 308.778
5 0 3 11 4 3 22 Gastos de Capital . 308.778
5 0 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 308.778
5 0 3 12 Recursos Propios 58.000
5 0 3 12 3 Servicios No Personales 58.000
5 0 3 12 3 Otros Servicios ' 58.000
5 0 3 12 3 21 Gastos Corrientes 58.000
5 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 58.000
6 Control de Tuberculosis y Otras 25.081.781
& Enfermedades Respiratorias
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S|{PJ{FJF.}]1]|P|P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U|R FIN]JP]A (o3 Ko)
BJ|OJN ClA]|R O |N
PlY L N
R
6 0 3 SERVICIOS SOCIALES 25.081.781
6 0 3 11 Tesoro Nacional 25.081.781
6 0 3 11 1 Gastos en Personal 22.198.333
6 0 3 11 1 1 Personal Permanente 15.417.662
6 0 3 11 .1 1 1 Retribucién del Cargo 9.052.485
6 0 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 9.052.485
6 0 3 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 9.052.485
6 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 2.323.765
6 0 3 M1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 2.323.765
6 0 3 N 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 2.323.765
6 0 3 1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 948.020
6 0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 948.020
6 0 3 11 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 948.020
6 0 3 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 3.093.392
6 0 3 11 1 1 6 21 Gastos Corrientes 3.093.392
6 0 3 11 1 1 [ 21 1 Moneda Nacional 3.093.392
6 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 431.576
6 0 3 N 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 431.576
6 0 3 1" 1 5 1 21 Gastos Corrientes 431.576
6 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 431.576
6 0 3 11 1 6 Beneficios y Compensaciones 208.006
6 0 3 M1 1 6 21 Gastos Corrientes 208.006
6 0 3 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 208.006
6 0 3 11 1 8 Personal contratado 6.141.089
e 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 4.262.639
MEYFPE 0 3 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 4.262.639
s p 0 3 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 4.262.639
4 & ?‘ Ff 0 3 11 1 8 2 Adicionales al contrato 268.694
5 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 268.694
" = 0 3 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 268.694
5 0 3 11 1 8 3 Sueldo anual complementario 377.611
0 3 M 1 8 3 21 Gastos Corrientes 377.611
6 0 3 11 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 377.611
6 0 3 11 1 8 5 Contribuciones patronales 1.232.145
6 0 3 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes 1.232.145
6 0 3 11 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 1.232.145
6 0 3 11 2 Bienes de Consumo 854.896
6 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 854.896
6 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional 854.896
6 0 3 1 3 Servicios No Personales 1.649.481
6 0 3 11 3 1 Servicios Basicos 144.600
6 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 144.600
6 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 144.600
6 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 825.000
6 0 3 11 3 3 21 Gastos Corrientes 825.000



PLANILLA ANEXA AL ARTY

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P|F|F I-{-P-} P | SPAR| E | M | DENOMINACION - IMPORTE
UJR]JIJFIN]P]A cij|o
BlIO]|N C|A|R O |N
PlY L N
R
6 0 3 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 825.000
6 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 4.000
6 0 3 1 3 4 21 Gastos Corrientes ) 4.000
6 0 3 1" 3 4 21 1 Moneda Nacional 4.000
6 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 170.400
6 0 3 N 3 5 21 Gastos Corrientes ‘ 170.400
6 0 3 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 170.400
6 0 3 11 3 7 Pasajes y Vidticos , 471.221
6 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes v 471.221
6 0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional . 471.221
6 0 3 M 3 9 Otros Servicios 34.260
6 0 3 1 3 9 21 Gastos Corrientes 34.260
6 0 3 1 3 9 21 1 Moneda Nacional - 34.260
6 0 3 1" 4 " Bienes de Uso 379.071
6 0 3 M1 4 3 Maquinaria y Equipo 379.071
6 0 3 M 4 22 Gastos de Capital _ 379.071
6 0 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 379.071
7 Capacitacién y Atencion de Factores de 20.470.722
Riesgo Genético
7 0 3 SERVICIOS SOCIALES 20.470.722
7 0 3 M Tesoro Nacional 20.470.722
7 0 3 M 1 Gastos en Personal 18.376.001
7 0 3 M1 1 1 Personal Permanente - 13.145.458
0 3 1 1 1 1 Retribucion del Cargo 8.678.972
7 0 3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes 8.678.972
! ¥ 0 3 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 8.678.972
4 4 7 ¥ o 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.020.684
7 0 3 1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 1.020.684
- = 0 3 11 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 1.020.684
0 3 M1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 808.304
4 0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 808.304
7 0 3 11 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 808.304
7 0 3 M1 1 1 6 Contribuciones Patronales 2.637.498
7 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 2.637.498
7 0 3 M 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 2.637.498
7 0 3 1" 1 5 Asistencia Social al Personal 359.617
7 0 3 N 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 359.617
7 0 3 11 1 5 1 21 Gastos Carrientes 359.617
7 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 359.617
7 0 3 1 1 8 Personal contratado 4.870.926
7 0 3 1N 1 8 1 Retribuciones por contratos 3.449.637
7 0 3 M 1 8 1 21 Gastos Corrientes 3.449.637
7 0 3 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 3.449.637
7 0 3 11 1 8 2 Adicionales al contrato 144.480
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PLANILLA ANEXA AL AB

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P|F]|F]1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION : IMPORTE
UJR}JIT]JF|NJP]A cijo
B|l]O|N ClA|R O |N
PlY L N
R
7 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes o 144.480
7 0 3 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 144.480
7 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 299.509
7 0 3 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes , 299.509
7 0 3 N 1 8 3 21 1 Moneda Nacional v 299.509
7 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales . 977.300
7 0 3 M 1 8 & 21 Gastos Corrientes 977.300
7 0 3 M 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 977.300
7 0 3 11 2 Bienes de Consumo 698.339
7 0 3 M 2 21 Gastos Corrientes 698.339
7 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional 3 698.339
7 0 3 N 3 Servicios No Personales 961.593
7 0 3 1 3 1 Servicios Basicos 14.500
7 0 3 1 3 1 21 Gastos Corrientes 14.500
7 0 3 M 3 1 21 1 Moneda Nacional 14.500
7 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 368.000
7 0 3 1M 3 3 21 Gastos Corrientes 368.000
7 0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 368.000
7 0 3 M 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 431.200
7 0 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 431.200
7 0 3 M 3 4 21 1 Moneda Nacional 431.200
7 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 99.200
7 0 3 1 3 5 21 Gastos Corrientes 99.200
7 0 3 " 3 5 21 1 Moneda Nacional 99.200
7 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 48.693
st 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes 48.693
M.E.yF.P. _
7 0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 48.693
; 7 0 3 11 4 Bienes de Uso 434.789
4 4 ? 7 0 3 11 4 3 Magquinaria y Equipo 434.789
¥ 0 3 11 4 3 22 Gastos de Capital 434,789
7 0 3 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 434.789
8 Capacitacion y Servicios Epidemioldgicos 38.845.285
y de Infecciones Intrahospitalarias
8 0 3 SERVICIOS SOCIALES 36.081.285
8 0 3 1" Tesoro Nacional . 35.410.485
8 0 3 11 1 ) Gastos en Personal 33.283.590
8 0 3 11 1 1 Personal Permanente 24.785.397
8 0 3 11 1 1 1 Retribucién del Cargo 14.294.668
8 0 3 N 1 1 1 21 Gastos Corrientes 14.294.668
8 0 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 14.294.668
8 0 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 3.993.764
8 0 3 11 1 17 3 21 Gastos Corrientes 3.993.764
8§ 0 3 1 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 3.993.764
8 0 3 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.524.036

==
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P]JF|F ]I P ] P | SPAR | E |M | DENOMINACION - IMPORTE
UJRJIT]JF.JN]PI]A 1Cc|o -
BJ]OJ|N CJ]A]R (o]
PIY L N
R
8 0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes : 1.524.036
8 0 3 11 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.524.036
8 0 3 11 1 1 6 Contribuciones Patronales . 4.972.929
8 0 3 11 1 1 6 21 Gastos Corrientes - 4.972.929
8 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional : 4.972.929
8 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 655.067
8§ 0 3 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajb 628.319
8 0 3 M1 1 5 1 21 Gastos Corrientes 628.319
8 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 628.319
8 0 3 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 26.748
8 0 3 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes . 26.748
8 0 3 1 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 26.748
8 0 3 1" 1 6 Beneficios y Compensaciones 907.739
8 0 3 1" 1 6 21 Gastos Corrientes 907.739
8 0 3 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 907.739
8 0 3 1M1 1 8 Personal contratado 6.935.387
8§ 0 3 1" 1 8 1 Retribuciones por contratos 4.086.282
8 0 3 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 4.086.282
8 0 3 1 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 4.086.282
8§ 0 3 11 1 8 2 Adicionales al contrato 789.007
8 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 789.007
8 0 3 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional ~789.007
8 0 3 1 1 8§ 3 Sueldo anual complementario 406.274
8 0 3 1 1 8 3 21 Gastos Corrientes 406.274
8 0 3 11 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 406.274
0 3 1 1 8 5 Contribuciones patronales 1.325.672
0 3 M 1 8 5 21 Gastos-Corrientes 1.325.672
0 3 1 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 1.325.672
0 3 11 1 8 7 Contratos especiales 328.152
0 3 11 1 8 7 21 Gastos Corrientes 328.152
. 0 3 11 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 328.152
B 0 3 11 2 Bienes de Consumo ) 880.521
- . 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 880.521
8 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional 880.521
8§ 0 3 M 3 Servicios No Personales 1.050.613
8 0 3 11 3 1 Servicios Basicos 258.100
8 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 258.100
8§ 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 258.100
8 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 234.000
8 0 3 11 3 3 21 Gastos Corrientes 234.000
8§ 0 3 11 3 3 21 1 Moneda Nacional 234.000
8 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 91.700
8§ 0 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 91.700
8 0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 91.700
8 0 3 M 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 100.500
8 0 3 11 3 5 21 Gastos Corrientes ) 100.500

X
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P]F]|F I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION = IMPORTE
UJR]JI]JF]|IN]JP]A cj|o '
BlJO]IN CJ|A|R O |N
PlY L N
R
8 0 3 M1 3 5 21 1 Moneda Nacional 100.500
8§ 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 297.713
8 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes : 297.713
8 0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional . 297.713
g8 0 3 M1 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 40.000
8 0 3 11 3 & 21 Gastos Corrientes 40.000
8 0 3 11 3 8 21 1 Moneda Nacional ) 40.000
8 0 3 M 3 9 Otros Servicios 28.600
8 0 3 M 3 9 21 Gastos Corrientes 28.600
8 0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional ‘ 28.600
8§ 0 3 M1 4 Bienes de Uso ’ i 195.761
8 0 3 11 4 3 Maquinaria y Equipo 195.761
8 0 3 11 4 22 Gastos de Capital 195.761
8 0 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 195.761
8 0 3 12 Recursos Propios 271.800
8§ 0 3 12 3 Servicios No Personales 271.800
8 0 3 12 3 Otros Servicios 271.800
8 0 3 12 3 21 Gastos Corrientes 271.800
8 0 3 12 3 21 1 Moneda Nacional 271.800
8 0 3 21 Transferencias Externas 399.000
8 0 3 21 3 Servicios No Personales 199.500
8 0 3 21 3 Otros Servicios 199.500
8 0 3 21 3 21 Gastos Corrientes ) 199.500
8 0 3 21 3 21 1 Moneda Nacional 199.500
- 8 0 3 21 4 Bienes de Uso : 199.500
Mig’ vEP 0 3 21 4 Maquinaria y Equipo 199.500
] 8 0 3 21 4 22 Gastos de Capital 199.500
‘ a a 7 B 0 3 21 4 22 1 Moneda Nacional 199.500
- - 10 Readecuacién de Areas para 1.484.000
Administracion e Investigacion en el LN.E.
10 3 SERVICIOS SOCIALES 1.484.000
8 10 3 11 Tesoro Nacional 1.484.000
g 10 3 11 4 Bienes de Uso 1.484.000
g8 10 3 M 4 Construcciones 1.484.000
8 10 3 11 4 22 Gastos de Capital 1.484.000
8 10 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 1.484.000
8 1 Readecuacién de Areas de Apoyo a 1.280.000
Laboratorios en el I.N.E.
11 3 SERVICIOS SOCIALES 1.280.000
11 3 - 1 Tesoro Nacional 1.280.000
3 1 4 Bienes de Uso 1.280.000

8
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S|P|FJF |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION B IMPORTE
UJR]JI]JF|IN]P]A ci|o h
BJ]O|N Cl|A|R O |N
PlY L N
R
11 3 1 4 2 Construcciones : 1.280.000
11 3 11 4 2 22 Gastos de Capital , 1.280.000
11 3 11 4 2 22 1 Moneda Nacional 1.280.000
9 . Investigacion y Diagnéstico de Factores 21.434.742
de Riesgo Nutricional
9 0 3 SERVICIOS SOCIALES 20.934.742
g 0 3 11 Tesoro Nacional ’ 20.934.742
9 0 3 1 1 Gastos en Personal 19.736.655
9 0 3 M 1 1 Personal Permanente ‘ 17.887.561
g 0 3 M 1 1 1 Retribucién del Cargo . 8.546.006
9 0 3 N 1 1 1 21 Gastos Corrientes 8.546.006
9 0 3 M 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 8.546.006
g 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 4.652.711
9 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 4.652.711
9 0 3 11 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 4.652.711
9 0 3 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.099.893
9 0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.099.893
9 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.099.893
9 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 3.588.951
g9 0 3 M1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 3.588.951_
9 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 3.588.951
9 0 3 N 1 5 Asistencia Social al Personal 371.229
9 0 3 M1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 371.229
- 5 0 3 1 1 5 1 21 Gastos Corrientes : 371.229
g 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 371.229
d P 0 3 1 1 6 Beneficios y Compensaciones 808.853
& ? B 0 3 11 1 6 21 Gastos Corrientes 808.853
-~ 0 3 M1 1 6 21 1 Moneda Nacional 808.853
b 0 3 11 1 8 Personal contratado 669.012
P 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 345.666
9 0 3 1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 345.666
9 0 3 M 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 345.666
9 0 3 M 1 8 2 Adicionales al contrato 147.979
9 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes ) 147.979
9 0 3 11 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 147.979
9 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 41.137
9 0 3 1 1 8§ 3 21 Gastos Corrientes 41137
9 0 3 N 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 41.137
g 0 3 M1 1 8 5 Contribuciones patronales 134.230
9 0 3 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes 134.230
9 0 3 1" 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 134.230
9 0 3 1N 2 Bienes de Consumo 453.675
9 0 3 N1 2 21 Gastos Corrientes 453.675
M g 0 3 M 2 21 1 Moneda Nacional 453.675
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-~ -ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|IP|LF|F|1t]P]|P]|sSPAR| E |M [DENOMINACION < IMPORTE
UIJR]JI]IFIN]JPILA 1C 1O g :
B]J]O|N CJlA|R O |N
PlY L N
R
9 0 3 " 3 Servicios No Personales . 687.642
8 0 3 11 3 1 Servicios Basicos ) 48.200
9 0 3 M 3 1 21 Gastos Corrientes A 48.200
9 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 48.200
9 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 53.000
9 0 3 11 3 3 21 Gastos Corrientes 3 53.000
9 0 3 11 3 3 21 1 Moneda Nacional 53.000
9 0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 97.300
9 0 3 M 3 4 21 Gastos Corrientes 97.300
9 0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 97.300
9 0 3 N 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 27.500
g 0 3 11 3 5 21 Gastos Corrientes . 27.500
9 0 3 1M1 3 5 21 1 Moneda Nacional 27.500
9 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 459.642
9 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes 459.642
g 0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 459.642
9 0 3 M 3 9 Otros Servicios 2.000
9 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes 2.000
9 0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 2.000
9 0 3 M 4 Bienes de Uso 56.770
9 0 3 11 4 3 Maquinaria y Equipo 56.770
g 0 3 M1 4 3 22 Gastos de Capital 56.770
9 0 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 56.770
2 Construccion de Nuevo Edificio del 500.000
Centro Nacional de Investigaciones
Nutricionales
é 4 ? b 2 3 SERVICIOS SOCIALES 500.000
2 3 M Tesoro Nacional 500.000
" ' 2 3 11 4 Bienes de Uso 500.000
, B 2 3 11 4 Construcciones 500.000
Ty 2 3 11 4 2 22 Gastos de Capital 500.000
9 2 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 500.000
10 Investigacion, Desarrollo y Servicios en 5.369.897
Endemo - Epidemias
10 0 3 SERVICIOS SOCIALES 5.369.897
10 0 3 11 Tesoro Nacional 5.369.897
10 0 3 11 1 Gastos en Personal 4.947.460
10 0 3 11 1 1 Personal Permanente 3.183.713
10 0 3 N 1 1 1 Retribucién del Cargo 1.744.987
10 0 3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes 1.744.987
10 0 3 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 1.744.987
0 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 604.184

p
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S|P P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
Ul R PlA clo
B|]O AJlR O |N
PlY L N
R
M1 3 21 Gastos Corrientes 604.184
1 3 21 Moneda Nacional 604.184
1 4 Sueldo Anual Complementario 195.764
1 4 21 Gastos Corrientes ’ 195.764
1 4 21 Moneda Nacional 195.764
1 6 Contribuciones Patronales 638.778
1 6 21 Gastos Corrientes 638.778
1 6 21 Moneda Nacional 638.778"
5 Asistencia Social al Personal 95.610
5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 95.610
5 1 21 Gastos Corrientes 95.610
5 1 21 Moneda Nacional 95.610
8 Personal contratado 1.668.137
8 1 Retribuciones por contratos 1.024.782
8 1 21 Gastos Corrientes 1.024.782
8 1 21 Moneda Nacional 1.024.782
8 2 Adicionales al contrato - 206.089
8 2 21 Gastos Corrientes 206.089
8 2 21 Moneda Nacional 206.089
8 3 Sueldo anual complementario 102.572
8 3 21 Gastos Corrientes 102.572
8 3 21 Moneda Nacional 102.572
8 5 Contribuciones patronales 334.694
8 5 21 Gastos Corrientes 334.694
8 5 21 Moneda Nacional 334.694
Bienes de Consumo 117.914
21 Gastos Corrientes 117.914
21 Moneda Nacional 117.914
Servicios No Personales 242.210
1 Servicios Basicos 2.600
1 21 Gastos Corrientes 2.600
1 21 Moneda Nacional 2.600
2 Alquileres y Derechos 17.500
2 21 Gastos Corrientes 17.500
2 21 Moneda Nacional 17.500
3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 4.000
3 21 Gastos Corrientes 4.000
3 21 Moneda Nacional 4.000
7 Pasajes y Viaticos 218.110
7 21 Gastos Corrientes 218.110
7 21 Moneda Nacional 218.110
Bienes de Uso 62.313
3 Magquinaria y Equipo 62.313
3 22 Gastos de Capital 62.313
3 22 Moneda Nacional 62.313
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

S|P|F|F|I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJRJI|JF|N]JP]A cjo ’
B]J]OJ|N C]A|R O IN
PlY L N
R
11 Coordinacion y Apoyo a la Red de 2.617.699
Laboratorios :
11 0 3 SERVICIOS SOCIALES 2.617.699
il 0o 3 11 Tesoro Nacional 2.617.699
11 0 3 M 1 Gastos en Personal ) 2.512.857
11 0 3 M 1 1 Personal Permanente 2.192.725
11 0 3 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 1.233.669
1 0 3 M 1 1 1 21 Gastos Corrientes 1.233.669
M1 0 3 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional ) 1.233.669
M1 0 3 M 1T 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 384.280
11 0 3 M1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 384.280
11 0 3 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 384.280
11 0 3 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 134.829
11 0 3 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 134.829
11 0 3 1 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 134.829
1 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 439.947
11 0 3 11 1 1 6 21 _Gastos Corrientes ‘ 439.947
11 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 439.947
11 0 3 M 1 5 Asistencia Social al Personal 49.303
11 0 3 M 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 49.303
11 0 3 N 1 5 1 21 Gastos Corrientes 49.303
11 0 3 1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 49.303
11 0 3 M1 1 8 Personal contratado 270.829
0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 199.837
0 3 1" 1 8 1 21 Gastos Corrientes 199.837
0 3 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 199.837
0 3 M1 1 8 3 Suelde anual complementario 16.653
0 3 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes 16.653
0 3 1 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 16.653
0 3 N 1 8 5 Contribuciones patronales 54.339
0 3 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes 54.339
0 3 11 1 8 5§ 21 1 Moneda Nacional 54.339
0 3 11 2 Bienes de Consumo 41.063
1 0o 3 1 2 21 Gastos Corrientes 41.063
1 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacijonal ' 41.063
1 0 3 1 3 Servicios No Personales 61.018
11 0 3 1M 3 1 Servicios Basicos 8.000
1M1 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 8.000
11 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 8.000
11 0 3 1 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 12.100
11 0 3 1 3 5 21 Gastos Corrientes 12.100
" 0 3 1 3 5 21 1 Moneda Nacional 12.100
M1 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 40.918
11 0 3 1 3 7 21 Gastos Corrientes 40.918
0 3 3 7 21 1 Moneda Nacional 40.918

M 1 11
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S|PIF[ETTTPTP[SPAR] E [M | DENOMINACION - IMPORTE
UlR]I]E]IN]P]A c|o -
Bl|o|N c|lAlR olnN
P|Y L N
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1 0 3 11 4 Bienes de Uso f 2.761
110 3 11 4 3 Maguinaria y Equipo « 2.761
1 0 3 11 4 22 Gastos de Capital ‘ 2.761
11 0 3 11 4 22 1 Moneda Nacional : 2.761
TOTAL ; ; 473.559.674

447
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ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 56

DENOMINACION IMPORTE

S|IPIA]JF]FIJ]FE]I P | P|SPAR] U

UJR]|C I UILF N{P]A G

BJ]O]J]T|NJ|N CJA]|R E

PlY}|O L (o]

R B

R
0 0 1 . Conduccién, Coordinacion y 3.552.040
) - Administracion :
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES '3.552.040
0 0 1 3 5 Cienciay Técnica 3.552.040
0 o0 1 3 5 11 Tesoro Nacional ; 3.552.040
0 0 1 3 5 N 5 Transferencias 3.552.040
0 0 1 3 5 11 5 1 Transf. al Sector Privado para 3.552.040
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 5 11 5 1 3 Becas 1.460.000
0 0 1 3 5 M 5 1 3 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.460.000
0 0 1 3 5 1 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o 2.092.040
Académicas
0 1 3 11 5 1 6 9999 Sin discriminar 2.092.040
0 1 3 11 5 1 6 9999 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 2.092.040
TOTAL 3.552.040

447
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PLANILLA ANEXA AL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECiFICAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
e Actividades: : R .
01 Conduccién, Coordinacién y Administracion 127.536.303 114 0
Administracién Nacional de :
: : : Laboratorios e Instit. de
Salud (ANLIS) Dr.
Carlos G. Malbran
Proyectos:
14 Restauracién 5 Nucleos Administracion ’ 500.000 0 0
Escaleras Exteriores Nacional de
Pabellon Central Laboratorios e Instit. de
Salud (ANLIS) Dr.
Carlos G. Malbran
22 Remodelacion Nuevo Administracion 6.200.000 0 0
Edificio de Administracién  Nacional de
(ex edificio de Bacteriologia Laboratorios e Instit. de
FATALITA) Salud (ANLIS) Dr.
Carlos G. Malbran
25 Recuperacion Patrimonial ~ Administracion ' 1.000.000 0 0
de las Fachadas, Vestibulos Nacional de
de Acceso, Circulaciones  Laboratorios e Instit. de
Principales, Cubiertas y Salud (ANLIS) Dr.
s ™ Espacios Significativos del Carlos G. Malbran
M.E.vEP | Pabellén Dr. Carlos Malbran
ig 4 }; 26 Refuncionalizacion de Administracion 3.500.000 0 0
1 . Edificio de Tecnologias de  Nacional de
] 3 la Informacion A.N.L.1.S. Laboratorios e Instit. de
para Instalacion de Data Salud (ANLIS) Dr.
Center Carlos G. Malbran
Subprograma:
1 Desarrollo y Produccion de Biol6gicos
Actividades:
01 Desarrollo y Produccién de Instituto Nacional de 44.842.193 104 0
Biolégicos Produccion de
Biolégicos
Proyectos:
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA &REDITO RECURSOS
. HUMANOS
CARGOS HS. DE
. CATEDRA
16 Remodelacion de Instituto Nacional de ~1.900.000 0 0
Laboratorio de Rabia para  Produccion de i
Produccién de Vacuna Bioldgicos
Antirrgbica para Animales
en el LN.P.B.
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 1: ‘ < 46.742.193 104 0
Subprograma:
2 Investigacion, Docencia y Servicio en Infecciones
Bacterianas, Micéticas, Parasitarias y Virdsicas
Actividades:
01 Investigacion, Docenciay  Instituto Nacional de 83.006.184 144 0
Servicio en Infecciones Enfermedades
Bacterianas, Micoticas, Infecciosas Agudas
Parasitarias y Virosicas
Proyectos:
05 Instalacién de Puertas de  Instituto Nacional de 1.000.000 0 0
Emergencia, Adecuacién de Enfermedades
Area de Droguero y de Infecciosas Agudas
Equipos de Frio en
Departamento de
Parasitologia del I.N.E.I.
1 M.E. ¥ F.PgligroraL susproGRAMA 2: ‘ 84.006.184 144 0
é d ? bprograma:
3 Investigacion, Desarrollo y Servicio en
Enfermedades Parasitarias
ctividades:
01 Investigacion y Docencia Instituto Nacional de 32.152.945 69 0
Parasitologia Dr. Mario
Fatala Chaben
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 3: 32.152.945 69 0
Subprograma:
4 Investigacién, Desarrollo y Servicio en Virosis

Humanas. Produccién de Vacunas contra la Fiebre
Hemorragica Argentina - FHA

«\ Actividades:
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECiFléAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA éREDITO RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
’ . : CATEDRA
01 Investigacion y Docencia Instituto Nacional de © 41.573.698 84 0
) Enfermedades Virales ‘ ,
Humanas Dr. Julio
Maiztegui
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 4: 41.573.698 84 0
Subprograma:
5 Control de Calidad de Biologicos
Actividades:
01 Control de Calidad de Centro Nacional de 16.528.225 38 0
Bioldgicos Control de Calidad de
Bioldgicos
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 5: 16.528.225 38 0
Subprograma:
6 Control de Tuberculosis y Otras Enfermedades
Respiratorias
Actividades:
01 Investigacién y Docencia Instituto Nacional de 24.200.591 72 0
o Enfermedades
G A—— Respiratorias Dr. Emilio
g miEu? .Fip' Coni
ﬁ 4 7 02 Servicios para el Control de Instituto Nacional de 881.190 0 0
' : Enfermedades Enfermedades
- - Respiratorias Respiratorias Dr. Emilio
Coni
~"SUBTOTAL SUBPROGRAMA 6: 25.081.781 72 0
Subprograma: -
-7 Capacitacién y Atencién de Factores de Riesgo
Genético
Actividades:
01 Investigacion y Docencia ~ Centro Nacional de 20.470.722 46 0
Genética Médica .
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 7: 20.470.722 46 0
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA éREDITO RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
Subprograma:
8 . Capacitacion y Servicios Epidemioldgicos y de :
Infecciones Intrahospitalarias
Actividades:
01 Investigacion y Docencia Instituto Nacional de © 36.081.285 100 0
, Epidemiologia Dr. Juan
H. Jara
Proyectos:
10 Readecuacion de Areas Instituto Nacional de 1.484.000 0 0
para Administracion e Epidemiologia Dr. Juan
Investigacion en el I.N.E. H. Jara
11 Readecuacion de Areas de  Instituto Nacional de 1.280.000 0 0
Apoyo a Laboratorios en el Epidemiologia Dr. Juan
I.N.E. H. Jara
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 8: 38.845.285 100 0
Subprograma:
9 Investigacién y Diagnéstico de Factores de Riesgo
Nutricional
Investigacion y Docencia Centro Nacional de 20.934.742 53 0
Investigaciones
Nutricionales
Construccion de Nuevo Centro Nacional de 500.000 0 0
Edificio del Centro Nacional Investigaciones
de Investigaciones Nutricionales
Nutricionales.
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 9: 21.434.742 53 0

Subprograma:

10 Investigacién, Desarrollo y Servicios en Endemo -

Epidemias
ﬂ Actividades:
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION _UNIDAD EJECUTORA ':CRED!TO RECURSOS
. HUMANOS
CARGOS HS. DE
. CATEDRA
01 Investigacion y Docencia  Centro Nacional de 5.369.897 13 0
' Diagnéstico e
Investigacion de
Endemo-Epidemias
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 10: 5.369.897 13 0
Subprograma:
11 Coordinacién y Apoyo a la Red de Laboratorios
Actividades:
01 Docencia Centro Nacional de 2.617.699 9 0
Red de Laboratorios
SUBTOTAL SUBPROGRAMA 11: 2.617.699 9 0
TOTAL: : 473.559.674 846 0

4

M.EYFP.|
447 |
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 56

: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
' ' : CATEDRA
Planta Permanente
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular , 1 0
Subtotal Escalafén ‘ 1 0
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Principal 32 0
Profesional Principal Grado 6 8 0
Profesional Principal Grado 7 18 0
Profesional Principal Grado 8 12 0
Profesional Principal Grado 9 14 0
Profesional Principal Grado 10 8 0
Profesional Principal Grado 11 5 0
Profesional Principal Grado 12 3 0
Profesional Adjunto 32 0
Profesional Adjunto Grado 3. 8 0
Profesional Adjunto Grado 4 11 0
Profesional Adjunto Grado 5 20 0
Profesional Adjunto Grado 6 36 0
~ Profesional Adjunto Grado 7 8 0
- rofesional Adjunto Grado 8 1 0
M.E.y E:‘P’F::rofesional Asistente 21 0
a 4 7 Rrofesional Asistente Grado 2 6 0
v | Subtotal Escalafén 243 0
=———=Bersonal del Sistema Nacional de Empleo Pblico (SINEP)
A 5 0
B 18 0
C 138 0
D 335 0
E 95 0
F 11 0
Subtotal Escalafon 602 0
A TOTAL DEL PROGRAMA 56 846 0
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LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION - UNIDAD
- TO EJECUTORA
14 51 Restauracion 5 Nucleos Escaleras Administracion Nacional de

22

25

26

TOTAL

M.EYFP. |

447

51

51

51

Exteriores Pabellén Central Laboratorios e Instit. de Salud
(ANLIS) Dr. Carlos G. Malbran

Remodelacion Nuevo Edificiode  Administracién Nécional de
Administracién (ex edificio de Laboratorios e Instit. de Salud
Bacteriologia FATALITA) (ANLIS) Dr. Carlos G. Malbran

Recuperacion Patrimonial de las ~ Administracién Nacional de
Fachadas, Vestibulos de Acceso, Laboratorios e Instit. de Salud
Circulaciones Principales, (ANLIS) Dr. Carlos G. Malbran
Cubiertas y Espacios Significativos

del Pabellon Dr. Carlos Malbran

Refuncionalizacién de Edificiode  Administracion Nacional de
Tecnologias de la Informacién Laboratorios e Instit. de Salud
AN.L.L.S. para Instalacién de Data (ANLIS) Dr. Carlos G. Malbran
Center

906 - 38

CREDITO

500.000

6.200.000

1.000.000

3.500.000

11.200.000
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DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/ OBRAS

- P : s P B % DE AVANCE FISICO
g lé| g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA |
clely INICIO | TERMIN. 11/ 2014] 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R :
56| 0 | 14 JRestauracion 5 Nicleos Escaleras 01/01/2014|31/12/2016] 0,00 6,25 | 93,75 | 0,00 0,00
Exteriores Pabellén Central
56| 0 | 22 |Remodelacion Nuevo Edificio de 01/11/2013}31/12/2015] 71,30 | 28,70 | 0,00 0,00 | 0,00
Administracion (ex edificioc de Bacteriologia :
FATALITA) : :
56| 0 | 25 JRecuperacion Patrimonial de las Fachadas, | 01/06/2015]30/06/2017] - 0,00 2,08 | 54,17 | 43,75 | 0,00
Vestibulos de Acceso, Circulaciones )
" |Principales, Cubiertas y Espacios
Significativos del Pabelion Dr. Carlos
Malbran
56| 0 | 26 |Refuncionalizacién de Edificio de 01/03/2015|31/08/2015} 0,00 | 100,00} 0,00 0,00 0,00
Tecnologias de la Informacién A.N.L.1.S.
para Instalacion de Data Center

M.EYFP. |

447
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LISTADO DE SU BPROGRAMAS;

CODIGO DENOMINACION

447

TOTAL

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

Desarrollo y Produccion de
Biolégicos

Investigacién, Docencia y
Servicio en Infecciones
Bacterianas, Micéticas,
Parasitarias y Virésicas
Investigacion, Desarrollo y

Servicio en Enfermedades
Parasitarias

Investigacion, Desarrollo y
Servicio en Virosis Humanas.

Produccion de Vacunas contra la

Fiebre Hemorragica Argentina -
FHA

Control de Calidad de Bioldgicos

Control de Tuberculosis y Otras
Enfermedades Respiratorias

Capacitacion y Atencion de
Factores de Riesgo Genético

Capacitacion y Servicios

Epidemiologicos y de Infecciones

Intrahospitalarias

Investigacion y Diagnéstico de
Factores de Riesgo Nutricional

Investigacién, Desarrollo y

Servicios en Endemo - Epidemias

Coordinacion y Apoyo a la Red
de Laboratorios

UNIDAD EJECUTORA

Instituto Nacional de -
Produccion de Biologicos

Instituto Nacional de
Enfermedades Infecciosas
Agudas

Instituto Nacional de
Parasitologia Dr. Mario Fatala
Chaben

Instituto Nacional de
Enfermedades Virales
Humanas Dr. Julio Maiztegui

Centro Nacional de Control de
Calidad de Bioldgicos

Instituto Nacional de
Enfermedades Respiratorias
Dr. Emilio Coni

Centro Nacional de Genética
Médica

Instituto Nacional de
Epidemiologia Dr. Juan H. Jara

Centro Nacional de
Investigaciones Nutricionales

Centro Nacional de
Diagnostico e Investigacion de
Endemo-Epidemias

Centro Nacional de Red de
Laboratorios
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CREDITO

46.742.193

84.006.184

32.152.945

41.573.698

16.528.225

25.081.781

20.470.722

38.845.285

21.434.742

5.369.897

2.617.699

334.823.371




~ SUBPROGRAMA 01
DESARROLLO Y PRODUCCION DE BIOLOGICOS

o - UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE PRODUCCION DE BIOLOGICOS

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma se encuentra a cargo del Institulo Nacional de Produccién de
Bioldgicos (INPB) y tiene como Misidn contribuir a la mejora de la salud de la poblacién, a través de la
investigacion, desarrollo, innovacion tecnolégica y manufactura de productos bioldgicos tales como
vacunas, inmunoterapicos y reactivos de diagndstico; con especial atencion a los productos huérfanos.
Todos ellos, destinados a la prevencion, tratamiento y diagnéstico de las patologfas de significacion
socio-sanitarias a nivel nacional conforme a las politicas establecidas por la Direcciéon ANLIS.

Mediante Convenios de Cooperacién e iniciativas propias, efectia Proyectos de 1+D+i con
instituciones nacionales e internacionales, destinados a la obtencién de nuevos productos y/o la
optimizacién de procesos.

En estos ultimos afios el INPB comenzd un proceso de transformacion institucional que
abarca la adecuacion de las areas de trabajo y la adquisicion de equipamiento alineados a las Buenas
Practicas de Fabricacion establecidas tanto nacional como internacionalmente. Sumado a ello se han
logrado avances significativos en el cambio de cultura organizacional, orientadas principalmente a la
produccién de bioldgicos y a la investigacién, desarrollo e innovacién productiva.

A
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

- DENOMINACION ~ UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : | “
Capacitacién Persona Capacitada . 100
Difusién del Conocimiento Documento Producido : 18
Produccién de Inmunoterapéuticos Dosis 26.600
Produccién de Reactivos de Diagnéstico  Dosis ; 250.000
Produccién de Reactivos de Diagnéstico  Determinacion '1 54.300 -

PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones Investigacion Activa 29

iy
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LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION

TO

16

TOTAL

51

Remodelacién de Laboratorio de
Rabia para Produccién de Vacuna
Antirrabica para Animales en el

I.N.P.B.

906 - 43

UNIDAD .
EJECUTORA

Instituto Nacional de Produccion de
Bioldgicos

g i
js’
54

CREDITO

1.900.000

1.900.000




DETALLE DE iOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

Produccién de Vacuna Antirrébica para
Animales en el .N.P.B.

pls|ep

RIUIR PROYECTOS DE OBRA FECHA | FECRA |

Gl prlY INICIO | TERMIN. |1/ 2014| 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R :

56( 1 | 16 |Remodelacion de Laboratorio de Rabia para| 01/03/2015|31/12/2016| 0,00 | 50,00 | 50,00 | 0,00 | 0,00

447
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) - SUBPROGRAMA 02
INVESTIGACION, DOCENCIA Y SERVICIO EN INFECCIONES
BACTERIANAS, MICOTICAS, PARASITARIAS Y VIROSICAS

~ UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS AGUDAS

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

La unidad ejecutora de este subprograma es el Instituto Nacional de Enfermedades
Infecciosas (INEI) de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y tiene como mision desarrollar y promover
el conocimiento de las caracteristicas biolégicas de los virus, bacterias, parasitos y hongos, como
agentes etioldgicos en patolbgias humanas, sus vias de transmision y su diagnostico, constituyéndose
en Laboratorio Nacional de Referencia en cuanto a vigilancia, investigacién y desarrollo.

Para el ejercicio 2015, se cumplimentara la actividad referencial de diagndstico para todos
los laboratorios microbioldgicos del pais, asistiendo permanentemente a las redes de laboratorios y a
las unidades centinelas en las tematicas que coordina.

Asimismo, se capacitara estratégicamente al personal de estos laboratorios,
transfiriéndoles conocimiento y tecnologias que le permitan aumentar la calidad de sus prestaciones,
realizando la vigilancia laboratorial de patologias transmisibles participando activamente con el
Ministerio de Salud de la Nacién en la prevencion y control de las mismas.

También se destaca el cumplimiento de las actividades de investigacién priorizando los
~ estudios de enfermedades nuevas, emergentes y reemergentes, las de mayor prevalencia y las de
yor grado de morbimortalidad, la realizacion de la caracterizacién genética de las cepas que
cirtulan en Argentina y en la regién, como asi también sus vias de transmisién, sus reservorios

A 5 ? najurales y la resistencia antimicrobiana de las mismas estableciendo los factores de riesgo y la

fiskopatogenia de las cepas que conlleva a la enfermedad aguda y crénica.

En los tltimos afios el INE! viene trabajando activamente en el marco del Sistema de

~~Gestién de Calidad con el fin de asegurar la calidad del diagnéstico referencial que realiza verificando
y/o validando las metodologias diagndsticas que aplica. Asimismo, evalla la calidad de las técnicas y
procedimientos de laboratorios de las redes que coordina. Para ello, se llevan a cabo programas de
control de calidad para el diagndstico de diferentes patologias infecciosas. Afio tras afio se
incorporaron nuevos laboratorios a los cuales se puedan llegar con ensayos de aptitud, mejorando la
calidad de los resultados que los mismos emiten. En el campo de la investigacion en salud realiza
estudios epidemioldgicos, filogeogréaficos, filogenéticos y desarrolla y adapta tecnologias de dltima
generacion.

La capacitacion a terceros permite efectivizar la transferencia de tecnologia, mantener la
actualizacion de los recursos humanos en los temas que aborda la Institucién y coordinar la vigilancia

906 - 45




de las enfermedades infecciosas con los laboratorios que componen las redes y las unidades
centinelas. :

i

447 |
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS :
Capacitacion

Control de Calidad de Técnicas y
Procedimientos en Laboratorios

Diagnéstico de Referencia
Difusion del Conocimiento
Produccién de Reactivos de Diagndstico

PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones

UNIDAD DE MEDIDA

Persona Capacitada

Laboratorio Controlado

Determinacion
Documento Producido

Determinacion

Investigacion Activa

906 - 47
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CANTIDAD

452

1.603

134.812
118

134.505

45




PLANILLA ANEXA AL-ARTi:

LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION UNIDAD
TO EJECUTORA
5 51 Instalacion de Puertas de Instituto Nacioné‘i de Enfermedades

TOTAL

447

Emergencia, Adecuacién de Area  Infecciosas Agudas
de Droguero y de Equipos de Frio
en Departamento de Parasitologia

- del LN.E.I.

906 - 48

CREDITO

1.000.000

1.000.000
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DETALLE DE I.'bS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

P{ S|P

g g g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA

gl p|Y - INICIO { TERMIN. 11/ 2014 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R

56] 2 | 5 [lInstalacion de Puertas de Emergencia, 01/03/2015] 30/06/2015} 0,00 |100,00f 0,00 0,00 0,00

Adecuacion de Area de Droguero y de
Equipos de Frio en Departamento de
Parasitologia del I.N.E.I.

447
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. SUBPROGRAMA 03
INVESTIGACION, DESARROLLO Y SERVICIO EN ENFERMEDADES
i - PARASITARIAS

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE PARASITOLOGIA DR. MARIO FATALA
B CHABEN

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

La funcién del Instituto Nacional de Parasitologia "Dr. Mario Fatala Chaben" es promover,
coordinar y realizar actividades de investigacion epidemiolégica, clinica, inmunolégica y biogquimica;
brindar servicios referenciales de salud a la comunidad; capacitar recursos humanos para la
investigacion y servicios; proveer bioldgicos y medicamentos especificos para un mejor diagnéstico,
tratamiento y prevencion de enfermedades prevalentes y emergentes (Chagas, Leishmaniasis, otras
parasitosis y lepra ) y cooperar en la erradicacién de las enfermedades endémicas en la Argentina y la
region.

Dentro de los proyectos estratégicos en enfermedad de Chagas y Leishmaniasis, la
investigacion clinica tendrd un rol prioritario para el préximo trienio. De este modo se contemplan
investigaciones para la identificacién de blancos para la accién de nuevos agentes quimioterapéuticos.
La busqueda de mejores métodos diagndsticos y de indicadores de eficacia terapéutica se convierte en
un fuerte desafio para el periodo. Otro desafio se relaciona con la busqueda de alternativas al
tratamiento de la cardiopatia en la enfermedad de Chagas.

Asimismo, para el periodo se sostendra la produccién de reactivos de diagnéstico en
MLE, y F,Rn ermedad de Chagas y Leishmaniasis con el fin de proveer los mismos a todos los centros del pais,

como asi también controlar la calidad del tratamiento médico, el diagndstico en los laboratorios
d & : }' nationales y provinciales y de todos los reactivos e insumos de uso en el diagnéstico de enfermedad

dejChagas, Leishmaniasis y lepra.

Se prevé también mejorar las herramientas para la deteccion de la transmisidn congénita

del Tripanosoma cruzi (Enfermedad de Chagas) en &reas urbanas y rurales, continuando las acciones
de normatizacién y control del Instituto como referente nacional en inmunosupresién, continuando el rol
referencial en la deteccién de nuevos casos de Leishmaniasis visceral y cutdnea en las areas
endémicas y en la deteccion de nuevos casos de lepra con una vigilancia supervisada.

Durante los Ultimos tres afios las acciones del Instituto contribuyeron a la instalacién del
diagndstico molecular de la transmisién de la enfermedad de Chagas en los principales centros del
pais, a la definicién de tratamientos terapéuticos y a la consolidacién de las acciones de control y
prevencion de la enfermedad de Chagas, Leishmaniasis y lepra. Se asisti¢ a las redes de laboratorios
de diagndstico con una produccién de reactivos que garantizo la debida calidad de las acciones de los
mismos Yy una apropiada transferencia de tecnologia y de nuestros desarrollos hacia el sector

O/L productivo.

906 - 50



PLANILLA ANEXA AL Aj

La propuesta institucional implica una consolidacién de la insercion de la Institucién en los
programas de salud a través de las directrices de los lineamientos institucionales de la ANLIS “Carlos
G. Malbran” y las Politicas Sanitarias del Ministerio de Salud.

!
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Atencion de Pacientes

Capacitacion

Diagnéstico de Referencia

Difusion del Conécimiento

Produccion de Reactivos de Diagndstico

PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones

UNIDAD DE MEDIDA .

Consulta
Persona Capacitada

Determinacién

Documento Producido 54

Determinacion

Investigacion Activa
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CANTIDAD

4.800
265
24.000
45

700.000

38
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| - SUBPROGRAMA 04
INVESTIGACION, DESARROLLO Y SERVICIO EN VIROSIS HUMANAS.

PRODUCCION DE VACUNAS CONTRA LA FIEBRE HEMORRAGICA

- ARGENTINA - FHA

" UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES VIRALES HUMANAS DR.
 JULIO MAIZTEGUI

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma tiene como misién atender las demandas sanitarias y cientificas
generadas por la Fiebre Hemorragica Argentina (FHA) y otras enfermedades virales humanas de alto
impacto en salud, con especial énfasis en las virosis emergentes transmitidas por roedores y
artrépodos (Dengue, Fiebre Amarilla, Hantavirus, Encefalitis por Arbovirus). '

Desarrolla actividades de investigacién, capacitacion y produccion. Estas Ultimas cubren
areas no atendidas por otros sectores publicos y privados en el pals: produccién de animales de
laboratorio, de cultivos celulares, de plasma humano para uso terapéutico en FHA, de reactivos de
diagnéstico, y de vacunas virales para uso humano. Asociados a estas actividades se continuaran
promoviendo otras tendientes a fortalecer nuevos desarrollos para nuestra industria nacional cuyos
resultados serian de alto valor agregado a nivel mundial.

o Asimismo, produce y/o provee bioldgicos especificos para el control y prevencién de
 ML.E. ¥ F.Bn ;‘ermedades virales con especial énfasis en las patologias emergentes y controlables a corto plazo y

cohtinlia capacitando RRHH para la investigacion y aplicacion del conocimiento en el desarrolio y
4 47 forfalecimiento de los servicios de salud.

Los objetivos del subprograma se alcanzan a través de la realizacion de diagnoésticos,
‘trafamientos, tareas de prevencion, investigacion clinica, epidemiologica y ecoldgica en relacion a la
FHA, Dengue, Hantavirus, Fiebre Amarilla, Encefalitis por Arbovirus, otras arenavirosis y arbovirosis.
Se desarrollan investigaciones en terreno de la vacuna Candid 1 y se continta la produccion de la
misma y de otros biolégicos como asi también tareas de capacitacién en areas de su competencia.

Cabe destacar el desarrollo de una vacuna inocua, inmunogénica y efectiva contra la FHA

- (CANDID # 1) que se esta produciendo en sus laboratorios, con la posibilidad concreta de incorporar

otras vacunas de interés nacional y/o regional. La vacuna Candid # 1 obtuvo el registro ante la ANMAT
por Disposicion N© 4882 del 29 de agosto de 2006.

En los Ultimos tres anos se han producido 1.382.330 dosis de vacuna, cubriendo el 100%

de la demanda. Asimismo, se han extraido las dosis de plasma inmune (Unico tratamiento eficaz contra
% la FHA) que permitieron cubrir el 100% de su demanda. También se ha logrado cubrir el total de la
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demanda diagnéstica. Se han producido los reactivos necesarios para su ejecucion interna y ademés
abastecer la demanda de laboratorios provinciales.

Ademaés de estos productos y servicios, el INEVH continuara produciendo y manteniendo
animales de laboratorio (libres de patégenos) que permiten abastecer la demanda interna y cubrir la
potencial demanda externa de otros programas/subprogramas. El departamento de produccién de
vacuna produce paralelamente las ampollas de agua estéril (diluente de la vacuna) que acompanan la
cobertura de la demanda de vacuna, pero su capacidad productiva permite cubrir demanda externa de
este producto. El area de control y aseguramiento de calidad cubre totalmente la demanda interna de
este servicio, con la posibilidad de cubrir demanda potencial de otros programas/subprogramas.
Asimismo, desde este INEVH se atendera toda demanda de cobertura, asistencia e investigacion de
los brotes de las enfermedades de su incumbencia y se atendera toda demanda nacional y provincial.

MEYFP.]
447 |

|
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION . UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD
METAS : |

Capacitacion Persona Capacitada 160
Diagnéstico de Referencia "7 Determinacion B 7 25.650
Difusion del Conocimiento Documento Producido 24
Produccion de Biolégicos de Uso Humano Dosis 160.000
Produccién de Inmunoterapeuticos Dosis 100
Produccioén de Reactivqs de Diagnéstico ~ Determinacién 95.000
PRODUCCION BRUfA :

Investigaciones Investigacién Activa ’12

M.EYFP |
447
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. SUBPROGRAMA 05
CONTROL DE CALIDAD DE BIOLOGICOS

- UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE CONTROL DE CALIDAD DE BIOLOGICOS

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

La unidad ejecutora de este subprograma es el Centro Nacional de Control de Calidad de
Biolégicos que tiene como objetivo Garantizar la Calidad de los Productos Biolégicos empleados en el
pais en la prevencion, terapéutica y diagnéstico de enfermedades toxo-infecciosas a través de diversas
actividades ' .

Se controla la calidad de los lotes de vacunas e inmunoglobulinas adquiridos por el
Programa Nacional de Control de Enfermedades Inmunoprevenibles (ProNaCEl) del Ministerio de
Salud de la Nacién, con el fin de garantizar el insumo basico en las campafias nacionales de
inmunizacioén, satisfaciendo ademas, la demanda de control de calidad de productos bioldgicos
procedente de organismos oficiales del pais y del exterior.

Se controla la calidad de antisépticos, sanitizantes, desinfectantes, potabilizadores de
agua VY jeringas, estudia antigenos vacunales, actividades bioldgicas de toxinas y venenos, ensayos
alternativos al uso de animales de laboratorio, enfocado a la mejora de la calidad de productos
biolégicos para la prevencion, tratamiento y control de enfermedades toxo-infecciosas.

. g Se continuara aportando conocimiento relacionado con la seguridad de vacunas
M E l'fF pr ducidas por tecnologias de Ultima generacion y brindando soporte técnico para la toma de
defisiones por parte de las unidades efectoras, ante emergencias sanitarias en el tema accidentes

4 4 / ofiflicos.

jj Cabe destacar la capacitacion en temas de control y requisitos de calidad de bioldgicos y
idtema de Gestiéon de la Calidad a instituciones publicas y privadas y la difusién de los avances
realizados y las mejoras introducidas por el Centro en temas de su competencia a través de la edicion
de documentos, disertaciones, conferencias y participacion en mesas redondas y exposiciones de
tesis.

Se prestara especial atencién durante el periodo en el asesoramiento técnico en temas de
calidad y ensayos de productos bioldgicos a organismos publicos y privados, empresas importadoras y
comercializadoras de productos biolégicos, como asi también a instituciones normalizadoras y
comisiones "Ad Hoc" conformadas en Ministerios y Organismos Nacionales tales como IRAM y OAA.

Se colaborara con el Programa de Prevencién y Control de Intoxicaciones del Ministerio de
M Salud de la Nacién (PRECOTOX) a fin de mejorar la accesibilidad a sueros, evitar o minimizar el
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accidente ofidico en la poblacién e incrementar los conocimientos de Gestion de la Calidad de
Laboratorios de Redes dependientes del Ministerio de Salud, entre ellas la REDARTOX.

1! |
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“METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS :
Capacitacion

Control de Calidad de Productos
Biologicos

Difusiéon del Conocimiento

Produccién de Patrones Biologicos de
Referencia

PRODUCCION BRUTA:

Investigaciones

UNIDAD DE MEDIDA

Persona Capacitada

Lote Controlado

Documento Producido

Lote Producido

Investigacion Activa

906 - 58

CANTIDAD

15

180
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- SUBPROGRAMA 06
CONTROL DE TUBERCULOSIS Y OTRAS ENFERMEDADES
RESPIRATORIAS

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES RESPIRATORIAS DR.
f EMILIO CONI

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

La unidad ejecutora de este subprograma es el Instituto Nacional de Enfermedades
Respiratorias "Dr. Emilio Coni", con sede en la ciudad de Santa Fe, y tiene como principal objetivo
avanzar en el control de las enfermedades respiratorias (ER), mediante actividades de vigilancia
epidemioldgica, investigacion y desarrollo tecnoldgico, ensefianza y comunicacion, brindando servicios
de competencia de la Institucion.

Durante el afio continuara apoyando las acciones de conirol de la tuberculosis en
Argentina en éareas de su competencia, realizando la vigilancia epidemiolégica en Argentina,
conduciendo y coordinando las Redes Nacionales de Laboratorios de Tuberculosis y Leptospirosis,
desarrollando y evaluando nuevas tecnologias diagnésticas y produciendo insumos (reactivos, medios
de cultivo y paneles de control de calidad) destinados a las Redes de Laboratorio del area de
incumbencia institucional.

‘ Asimismo, coordina y ejecuta las acciones correspondientes a la unidad centinela modelo
delinfluenza con sede en el Departamento La Capital (provincia de Santa Fe) en coordinacién con las
otrgs unidades centinelas reconocidas por el Ministerio de Salud de la Nacién. También planifica y

copduce investigaciones sobre Tuberculosis, Leptospirosis y enfermedades infecciosas y no
infecciosas del sistema respiratorio y forma recursos humanos.

Cabe mencionar la participaciéon en ensefianza de grado y posgrado de otras instituciones,
brindando cursos especificos en las areas de salud publica, epidemiologia, redes de laboratorio y
control de la Tuberculosis, Leptospirosis y enfermedades infecciosas y no infecciosas del sistema
respiratorio y realizando planes y actividades de informacién y comunicacién destinadas al ambito
sanitario, cientifico-tecnolégico y a la comunidad.

Las enfermedades respiratorias son una de las primeras causas de atencion médica en
todo el mundo y también de mortalidad. La Leptospirosis, con su presentaciéon de Sindrome de
Hemorragia Pulmonar Severa, se presenta en aquellas regiones més vulnerables por las lluvias y las
inundaciones que sientan las condiciones ambientales que facilitan su transmisién. Entre las acciones
de control de las enfermedades respiratorias se encuentran: la prevencion, el diagnéstico y tratamiento
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PLANILLA ANEXA—XL S

oportuno y la vigilancia epidemioldgica que permite, por una parte, realizar la toma de decisiones
oportunamente y, por otra, monitorear y evaluar los avances en el control de las mismas.

M.EYFEP |

447

906 - 60



PLANILLA ANEXA AL ART{

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : '

Capacitacién Persona Capacitada 630
Diagnéstico de Referencia Determinacion : 6.100
Difusién del Conocimiento Documento Producido 48
Produccién de Reactivos de Diagnéstico  Determinacion 24.000

PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones Investigacion Activa 21

f

447
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. SUBPROGRAMA 07
CAPACITACION Y ATENCION DE FACTORES DE RIESGO GENETICO

“UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE GENETICA MEDICA

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

La unidad ejecutora de este subprograma es el Centro Nacional de Genética Médica,
ubicado en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, que debe contribuir a reducir la morbimortalidad
debida a enfermedades de causa total o parcialmente genética favoreciendo el acceso de toda la
poblacién en riesgo de padecerlas o transmitirlas al diagndstico de alta complejidad, asesoramiento y
tratamiento, a través de la coordinacién de una red de servicios de genética, el desarrollo y
transferencia tecnoldgica, la formacion de RRHH, la investigacion de los factores etioldgicos
involucrados en la patologia de su competencia, la investigacién y vigilancia epidemioldgica, la
normatizacién de las buenas practicas en genética y la promocion y difusién de las medidas de
prevencion en la comunidad. Por lo tanto el Centro implementa acciones nacionales que permitan
hacer frente a las necesidades de la poblacion en este campo, a través del establecimiento de
estrategias que formen parte de un plan de salud integrado.

Durante el periodo se continuara brindando atencién a la poblacién en riesgo con
respuestas efectivas y oportunas mediante diagndstico genético, servicio de informacién de agentes
teratogénicos y del sistema de control de calidad, a través de la puesta en marcha de la Red Nacional
de Genética.

?A 5 y F___? ] En cuanto a la formacién de RRHH especificos se trabajard a través del sistema de

regidencias y puesta en marcha de un programa de capacitacion en genética médica, a fin de contar

ﬁ & ? coh recursos humanos eficientes, competentes y comprometidos en los distintos niveles de prestacién,
idgntificando anualmente el RRHH disponible en las provincias sin servicio de genética.

Respecto a la epidemiologia se realizarén investigaciones que contribuyan a mejorar el
conocimiento sobre las incidencias regionales, causas, factores de riesgo y formas de prevencion de
los defectos congénitos, contribuyendo en la implementacién de una red nacional de genética médica,
realizando estudios comparativos de las frecuencias de defectos de cierre del tubo neural en
poblaciones de diferente nivel socioecondmico, identificando grupos poblacionales de riesgo genético,
trabajando en el sistema nacional de vigilancia epidemioldgica, y brindando asesoramiento sobre
Programas en el area de genética médica.

Asimismo se realizara la extension de la cobertura del Registro Nacional de Anomalias
Congénitas a todos los hospitales privados, lo que permitird conocer las prevalencias y las
necesidades de cobertura médica para las patologias de etiologia total o parcialmente genéticas.
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Es dable destacar el trabajo que se realizard en investigaciones sobre etiologia y
mecanismos fisiopatoldgicos de enfermedades de causa total o parcialmente genética, el desarrollo de
métodos de pesquisa y nuevas estrategias para el diagndstico de pétologias genéticas huérfanas de
acuerdo a su prevalencia. :

il

|
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DENOMINACION

METAS :

Atencién de Pacientes
Capacitacion

Diagnostico de Referencia
Difusién del Conocimiento

PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones

MEYFP |

447 |

METAS Y PRODUCCION BRUTA

UNIDAD DE MEDIDA

Consulta
Persona Capacitada
Determinacion

Documento Producido

Investigacion Activa
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CANTIDAD

4.700

52

3.800

13
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" - SUBPROGRAMA 08
CAPACITACION Y SERVICIOS EPIDEMIOLOGICOS Y DE
INFECCIONES ;INTRAHOSPITALARIAS

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA DR. JUAN H. JARA

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Las acciones desarrolladas por este subprograma se encuentran a cargo del Instituto
Nacional de Epidemiologfa "Dr. Juan Jara", ubicado en la Ciudad de Mar del Plata, Provincia de
Buenos Aires. Las tareas que se llevan a cabo tienden a contribuir al logro de los objetivos generales
de la ANLIS y alcanzar el maximo desarrollo en epidemiologia con el fin de profundizar la utilizacién de
la misma como ciencia y herramienta de la salud publica en las distintas jurisdicciones de nuestro pais
y en los paises limitrofes, con el fin de reforzar el analisis de la situacién de la salud, la vigilancia
epidemioldgica y el desarrollo, implementacion y evaluacion de las acciones de prevencion y control de
patologias prevalentes. Todo ello se consigue mediante la generacién de conocimientos, métodos y
técnicas epidemioldgicas, la capacitacion del recurso humano y la asesoria a los servicios y programas
de salud, participando en la transferencia de tecnologia, en la definicién de prioridades y en el
desarrollo de normas, con el propdsito de mejorar la calidad de vida, el bienestar y la salud de la
poblacién.

Durante el periodo se trabajara en fortalecer la epidemiologia a través de su desarrollo
Aceptual y metodoldgico como interdisciplina cientifica, mediante la actualizacién y transferencia
rico-practica permanente, aportando a la salud pdblica un instrumento basico para su gestién y
hsfiriendo metodologia y tecnologia, mediante el asesoramiento a los efectores de programas de
ud. '

tr

fl

Control de Infecciones Hospitalarias y del Programa Nacional de Vigilancia de Infecciones
Hospitalarias de Argentina.

Asimismo se dirigira y administraran las acciones del Programa Nacional de Epidemiologfa
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PLANILLA ANEXA AL A

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION , . . - UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Atencioén de Pacientes Consulta g 3.000
Capacitacion " PersonaCapacitada 730
Diagnéstico de Referencia Determinacion 3.660
Difusién del Conocimiento ’[’)ocumento Producido 16

PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones Investigacién Activa 15

447 |
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- PROYEC

TO

10

11

TOTAL

LISTADO DE OBRAS

CODIGO DENOMINACION

51

51

Readecuacion de Areas para

Administracién e Investigacion en

el LN.E.

Readecuacion de Areas de Apoyo

a Laboratorios en el I.N.E.

906 - 67

UNIDAD
EJECUTORA

Instituto Nacional de Epidemiologia
Dr. Juan H. Jara .

Instituto Nacional de Epidemiologia
Dr. Juan H. Jara:

CREDITO

1.484.000

1.280.000

2.764.000



PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE LéS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

el slp % DE-AVANCE FISICO

g g g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA

G| P|Y INICIO | TERMIN. 1/ 2014] 2015 | 2016 | 2017 | Resto

R .

56| 8 | 10 |Readecuacion de Areas para Administracion 01/08/2015 31/12/2015f 0,00 | 100,00} 0,00 0,00 0,00
e Investigacion en el L.N.E. :

56| 8 | 11 |Readecuacion de Areas de Apoyo a 01/03/2015131/10/2015} 0,00 }100,00f 0,00 0,00 0,00
Laboratorios en el I.N.E.

447 |
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PLANILLA ANEXA AL ARTJCULO 1

| , . SUBPROGRAMA 09
INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO DEFACTORES DE RIESGO
NUTRICIONAL

~ UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACIONES NUTRICIONALES

'DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

La unidad ejecutora de este Subprograma es el Centro Nacional de Investigaciones
Nutricionales (CNIN) localizado en la Provincia de Salta, cuya misién primaria es la de incorporar la
problematica nutricional en la Agenda Politica y en la planificacion estratégica de salud.

Los datos obtenidos en las Encuestas Nacional de Nutricién y Salud y de Factores de
Riesgo realizadas por el Ministerio de Salud de la Nacién en 2005-2006 constituyeron para nuestro
pais un hito sin precedentes y pusieron a la luz en términos de epidemiologia nutricional la
coexistencia de situaciones de déficit, junto con la elevada frecuencia de sobrepeso, obesidad,
diabetes y factores de riesgo para enfermedades crénicas no transmisibles relacionadas con los
habitos de vida y alimentarios, dando cuenta de la importancia de la denominada “doble carga de
enfermedad” que en Argentina, al igual que en otros paises, constituye un problema sanitario relevante
que requiere de estrategias especificas para su resolucion. Esta doble carga de enfermedad impone
exigencias enormes y crecientes a los gobiernos debido a los costos elevados de los tratamientos, asi
como a las personas y las familias, lo que se traduce en un costo mas alto para la sociedad en
términos de dias de discapacidad y pérdida de calidad de vida.

El CNIN, en el marco de los lineamientos institucionales de la ANLIS, investiga, enuncia,
ora, propone y presta la cooperacién técnica necesaria para la formulacién y la ejecucion de
politicas ptiblicas para modificar el estado nutricional de la poblacién mediante intervenciones tanto en

a & -? el kector salud como en educacion, desarrollo social e industria alimentaria, haciendo hincapié en la

prgmocion de la nutricién, la alimentacién saludable y la actividad fisica. Las acciones propuestas

p———eefan destinadas a la promocién de practicas y héabitos alimentarios saludables, de practicas dptimas

de}lactancia materna, de préacticas de alimentacién complementarias en poblaciones vulnerables, de

demeesetismtificacion de alimentos bésicos y dirigidos a algunos productos especiales, de suplementacion con

micronutrientes, de habitos alimentarios saludables y de actividad fisica.

Los principales resultados en los Ultimos tres ejercicios (2011 a 2013) de este
sub-programa pueden sintetizarse en la realizacién de 45 Investigaciones, 2.643 docentes, agentes
sanitarios y comunitarios capacitados, 17.050 reactivos de iodo en sal producidos, 7.757
determinaciones de iodo en orina realizados en nifios escolares de la region NOA y NEA.

El impacto de estas acciones no es cuantificable ni medible en término de indicadores

sanitarios. En este sentido, se tiene previsto elaborar y realizar nuevas encuestas de epidemiologia
nutricional en la regién del Noroeste argentino, con el objeto de evaluar el impacto de las politicas
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socio-sanitarias realizadas por los gobiernos nacional y/o provincial y que inciden en el estado
nutricional de la poblacién. -

Los productos y servicios estan definidos en &reas:

Investigacion: investiga la distribucién, prevalencia, caracteristicas clinicas y tratamiento de las
enfermedades vinculadas a la alimentacion, nutricion y héabitos de vida de los individuos y de la
comunidad. ) .

Capacitacién de recursos humanos en el ambito educativo, sanitario y comunitario como
multiplicadores sociales de habitos y conductas nutricionales saludables.

Produccidn: reactivos de diagndstico de iodo en sal de consumo Bumano dentro del Programa de
Vigilancia de los Desérdenes por déficit de iodo (DDI).

Difusién del conocimiento: a través de publicaciones cientificas, presentacién en congresos,
elaboracién de manuales, difusidn masiva de practicas y habitos saludables en alimentacién y
nutricién, cursos de capacitacion en el area de salud, educacion y comunidad en general.

Asistencia a Redes de Laboratorios: Red de Laboratorios del Programa DDI (Puestos Centinelas)
de las Provincias del NOA (Santiago del Estero, Tucuman, Salta, Jujuy y Catamarca), de Cuyo (La
Rioja y San Juan) y del NEA (Chaco y Misiones).

d1

& . e BT '
M.E.yF.P

447 |
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PLANILLA ANEXAAL A

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION : UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Capacitacion Persona Capacitada - : 750
Difusion del Conocimiento Documento Producido ‘ 4
Produccion de Reactivos de Diagnéstico  Determinacion 8.000

PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones Investigacion Activa 14

H
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LISTADO DE OBRAS

'PROYEC CODIGO DENOMINACION ‘ - UNIDAD .
TO ' EJECUTORA
2 51 Construccién de Nuevo Edificio del  Centro Nacional de Investigaciones
Centro Nacional de Investigaciones Nutricionales
Nutricionales
“TOTAL-

MEvFP
447 |

906 - 72

CREDITO

500.000

500.000



PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/ OBRAS

% DE AVANCE FISICO

P| S| P

g g g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA -

G| P|Y INICIO | TERMIN. |1/ 2014 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R :

56] 9 | 2 |Construccién de Nuevo Edificio del Centro | 01/01/2014}31/12/2017] 0,00 5,00 | 80,00 | 15,00 | 0,00

Nacional de Investigaciones Nutricionales
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. ) . SUBPROGRAMA 10
INVESTIGACION, DESARROLLO Y SERVICIOS EN ENDEMO -
EPIDEMIAS

- UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE DIAGNOSTICO E INVESTIGACION DE
" ENDEMO-EPIDEMIAS

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

La unidad ejecutora de este subprograma es el Centro Nacional de Diagndstico e
Investigacién de Endemo-Epidemias (CeNDIE), el cual tiene como misién conducir investigaciones
operativas multidisciplinarias en todo el territorio nacional que permitan desarrollar, validar, transferir y
evaluar estrategias y herramientas de intervencion, para el control y prevencion de enfermedades
como la Leishmaniasis, enfermedad de Chagas y entomologia médica, o aplicadas a enfermedades
por solicitud de las autoridades sanitarias pemnentes de acuerdo a las politicas de salud nacionales y
en coordinacién con los niveles ejecutivos y operativos involucrados.

Durante el periodo se continuaran realizando investigaciones operativas multidisciplinarias
para contribuir al disefio de estrategias de deteccién, monitoreo, prevencién y control de las
enfermedades antedichas, desarrollando y validando herramientas, tecnologias y estrategias de
prevencion y control incrementando su eficiencia, eficacia, sostenibilidad y participacién social, en
coordinacién con los programas de salud respectivos.

Asimismo se prevé desarrollar y ensayar metodologias de transferencia y evaluacion de

~los _resultados de las investigaciones operativas a los diferentes niveles del sistema de salud,

Mig_? Fj;a_d;cativos y a la comunidad general, asesorando, investigando y coordinando investigaciones

ecbldgicas, taxonémicas y de impacto ambiental en entomologia sanitaria con el objeto de contribuir al
4 4 ] didgnéstico y desarrollo de estrategias de prevencion y control. '

K
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PLANILLA ANEXA AL A

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION : UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

METAS :
Capacitacion - Persona Capacitada 200
Diagnostico de Referencia™ “Determinacion " 11.000

Difusion del Conocimiento Documento Producido A 30

' PRODUCCION BRUTA :

Investigaciones Investigacién Activa 10

)( |

447
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) , o - SUBPROGRAMA 11
COORDINACION Y APOYO A LA RED DE LABORATORIOS

4 UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE RED DE LABORATORIOS

‘DESCRIPCI(’)N DEL SUBPROGRAMA

El Centro Nacional de Red de Laboratorios es la unidad éjecutora de este 'Subprograma y
tiene la misién de establecer un sistema efectivo de informacion y capacitaciéon para los laboratorios
pertenecientes a la Red dedicados al diagnéstico de enfermedades de incumbencia de la ANLIS,
garantizando a la poblacién igualdad de oportunidad diagnéstica y proveyendo especificidad a la
vigilancia epidemiolégica. ‘

La incorporacion de los Directores de Epidemiologia Provinciales a las Reuniones Anuales
de los Gltimos 4 afios, demuestra que se ha cubierto una necesidad que se encontraba insatisfecha
entre los profesionales de la ANLIS y los efectores de los sistemas de Salud Provinciales, para resolver
problemas especificos relacionados con el diagnéstico y tratamiento y para encarar investigaciones
relacionadas con aspectos moleculares e inmunoldgicos de las infecciones producidas por micro-
organismos de importancia en salud.

La Maestria en Microbiologia Molecular que se realiza seglin el convenio
ANLIS-Universidad Nacional de General San Martin (UNSAM), puede capacitar a profesionales
pertenecientes a las redes tematicas de otros Subprogramas de la ANLIS y Programas de Salud
Nacionales y Provinciales.

P.

M.EvF

Asimismo, la capacitacién realizada en la reunién anual de Redes de Laboratorio realiza
4 d ? ung convocatoria a los profesionales de la region relacionados con las redes de los Subprogramas de
~ lapNLIS.

%
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PLANILLA ANEXA AL ARTCL

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION - . UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

METAS :
Capacitacion Persona Capacitada 10

A

447
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PLANILLA ANEXA AL A

OTRAS CATEGORiASﬁ PRESUPUESTARIAS 95
SERVICIOS DE LA DEUDA

Servicio Administrativo Financiero

906
DlSTRIBUCI()N DE LIMITES DEL GASTO
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 95
G|P|F|]F |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
RIR]JI]|JF|N]|]P}A cj|o
UJO]|N C]A|R (o]
PlY L N
0
5 DEUDA PUBLICA 6.000
5 11 Tesoro Nacional 6.000
5 11 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de 6.000
Otros Pasivos
0 5 N 7 3 Intereses por Préstamos Recibidos 6.000
0 5 11 7 3 2 Intereses por Préstamos de la Administracion 6.000
Central :
0 5 M 7 3 2 21 Gastos Corrientes 6.000
0 5 1 7 3 2 21 1 Moneda Nacional 6.000
6.000
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MEYER

APLICACIONES FINANCIERAS

»

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 95

G F]F P] P|] SPAR | E | M | DENOMINACION IMPORTE
R 1 | F. PlA cjo ;
U N A]lR O|N
P L N.
o
OTROS 100.000
11 Tesoro Nacional ; 100.000
1 Servicio de la Deuda y Dismir}ucién de 100.000
Otros Pasivos
9 M Amortizacion de Préstamos a Largo Plazo 100.000
11 2 De Préstamos Recibidos de la Administracion 100.000
Central
9 M 5 23 Aplicaciones Financieras 100.000
o 9 1 5 23 1 Moneda Nacional 100.000
TOTAL 100.000

447
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FUENTES FINANCIERAS

TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION

IMPORTE
CEDENTE
41 Contribuciones Figurativas 100.000
41 3 Contribuciones para Aplicaciongs Financieras 100.000
41 3 1 Contribuciones Adm. Central para 100.000
Aplicaciones Financieras )
41 3 1 310 Ministerio de Salud 100.000
100.000

TOTAL

447
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ENTIDAD 908

HOSPITAL NACIONAL PROFESOR ALEJANDRO POSADAS
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PLANILLA ANEXA Ak

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Hospital Nacional “Profesor Alejandro Posadas” es una institucion médico asistencial
que desarrolla tareas de prevencién, tratamiento y rehabilitacién de la salud, asi como actividades
docentes y de mvestlgacxon

Esta Institucién, dependiente del Ministerio de Salud de la Nacién, descentralizada e
incluida en el régimen de Hospitales Publicos de Gestién Descentralizada, se encuentra ubicada en el
area oeste del conurbano bonaerense, en la localidad de El Palomar, partido de Morén, Provincia de
Buenos Aires, Argentina. ‘

El area de influencia del hospital, definida por los municipios de residencia del 90% de sus
egresos de internacién en el afio 2010, incluye a mas de 4.000.000 habitantes, y comprende 10
municipios. Segtn la division en Regiones Sanitarias del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos
Aires, incluye a la Region Xll (La Matanza), 6 municipios de la Regién VII (Morén, Hurlingham,
Ituzaingd, Tres de Febrero, Merlo y Moreno), y 3 municipios de la Regién V (San Miguel, José C. Paz y
San Martin). El 10% restante de los egresos reside en el resto de las jurisdicciones del pais.

A partir del afio 2007, ha dado comienzo a un proceso de fortalecimiento institucional y de
su perfil asistencial, acompafiando los lineamientos y estrategias establecidos en el Decreto N2
1.342/07. Su rol es garantizar el acceso equitativo para la poblacién de menores recursos y mas
vulnerable, siendo justamente en este sector donde la atencién de la salud presenta mayores brechas
entre el sector publico y el privado.

A tales efectos, se ha incrementado su capacidad y la complejidad de sus prestaciones,
contribuyendo asi a la materializacién de las politicas del Ministerio de Salud.

También se ha avanzado sobre la formulacion de los lineamientos estratégicos
institucionales, asi como en un plan de inversién en infraestructura para transformarlo en un centro
asistencial de referencia con complejidad integral, promoviendo el cuidado, humanizado, igualitario y

M E ?qu litativo de la salud de la poblacién en todas las etapas de su vida, brindando una calidad de

atgncion de excelencia, la formacién de capital humano y la investigacion.

Las politicas publicas emanadas de la autoridad sanitaria nacional son asumidas como

pubhtos nodales para orientar las politicas presupuestarias, y cumplir con los requisitos establecidos por
e ;Programa Nacional de Garantia de Calidad de la Atencién Médica. Es por ello que las lineas de

' —TT"&CCioén para el afio 2015 han sido priorizadas con base en el perfil epidemiolégico de la poblacién que

demanden asistencia en el establecimiento, las evidencias de eficacia y eficiencia de las
intervenciones y la capacidad resolutiva de los servicios de salud que integran la Red Regional y
Nacional, tomando en consideracién el manejo integral del proceso de salud de la persona (promocién
y proteccion de la salud, diagnéstico precoz y tratamiento oportuno y rehabilitacion). En este sentido,
se financiaran las prestaciones necesarias que corresponden a los tres niveles de prevencién de la
enfermedad.

Por otra parte, un estudio impulsado por el Ministerio de Salud de la Nacién sobre carga

de enfermedad y lesiones en Argentina, ha mostrado la transicién demogréfica y epidemiolégica que
ocurre en nuestra poblacién, mostrando un nuevo orden de prioridades que se caracteriza por cambios
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de las causas de muerte que pasan de las causas mfectocontaglosas hacia las crénico-degenerativas
y los incidentes traumaticos.

De esta forma, el Estudio de Carga de Enfermedad Argentina publicado por el Ministerio
de Salud de la Nacién en el afio 2010, se constituye en la linea de base para ajustar las prioridades y
establecer una oferta de servicios que se adecue a este perfil epidemiolégico y que orienten las
intervenciones del sistema de salud para mejorar la calidad de vida de los pacientes.

Por todo. lo.antes-expuesto, se sintetizan a-continuacién los lineamientos centrales de la
politica institucional:

- Articular acciones coordinadas con las distintas jurisdicciones del pais y fortalecer la integracion
provincial y municipal del hospital en su lugar de asiento.

- Implementar las politicas y estrategias de desarrollo para el funcionamiento del hospital de acuerdo
con los principios de equidad, eficiencia y eficacia, conforme los lineamientos definidos por el
Ministerio de Salud. _ ‘

- Promover las relaciones institucionales del hospital y, en su caso, firmar convenios con
organizaciones publicas y privadas, nacionales o extranjeras, para el logro de sus objetivos.

- Prestar servicios asistenciales de complejidad integral, segin pautas de eficiencia, a los efectos de
asegurar su eficacia y la adecuacién de su funcionamiento a las necesidades de los pacientes, en
todas las etapas de su vida, y al cumplimiento de los objetivos médicos programados.

- Gestionar la atencién médica clinica, quirlrgica y especializada de pacientes que demanden
asistencia en el establecimiento, mediante acciones integrales oportunas, brindadas con sentido de
equipo de salud en todos los &mbitos y modalidades asistenciales vigentes en el hospital.

- Realizar estudios de la demanda y oferta de atencion en el marco de la red regional y nacional que

integra el hospital.

- Incrementar la accesibilidad a la atencién ambulatoria de media y alta complejidad, incluyendo
examenes y procedimientos terapéuticos.

- Incrementar la produccién de cirugias.

Completar el proceso de renovacion tecnolégica pendiente.

' M,E? F;F < (Completar la remodelacién arquitecténica del edificio original.

447

{ Consolidar un Plan Anual de Compras que permita fortalecer la gestlon de administracion y
| finanzas.
- | Desarrollar el proceso de informatizacion de la gestion integral del hospital.

-} Fortalecer las redes asistenciales y la comunicacién intra y extra institucional.
- | Intensificar y extender las actividades de docencia e investigacion, estimular la publicacion de

trabajos y la capacitacion continua del capital humano del establecimiento.
- Impulsar un modelo de gestién por resultados, que contribuya a incrementar la eficiencia y eficacia
de las acciones asistenciales y organizativas, asi como la calidad de los servicios prestados.

- Propiciar la optimizacion y racionalizacién de la utilizacion de los recursos.
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PLANILLA ANEXA AL

1 - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN | FUN | DENOMINACION : o . | IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES 1.357.083.041
3 1 Salud - ‘ 1.357.083.041
SUBTOTAL N 1.357.083.041
~~TOTAL S e T : 1.357.083.041
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO. | DENOMINACION ’ | IMPORTE |
1" Tesoro Nacional : 1.331.081.041
11 1 Gastos en Personal 1.082.415.039
11 2 Bienes de Consumo . 146.035.000
11 3 Servicios No Personales . 65.370.002
11 4 Bienes de Uso 37.261.000
12 Recursos Propios 26.002.000
12 1 Gastos en Personal 13.001.000
12 2 Bienes de Consumo 13.001.000
TOTAL 1.357.083.041

MEYFEP |

447 |
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CLASIFICACION ECONOMICA

| copniGO | DENOMINACION

IMPORTE

2100 Gastos Corrientes 1.307.357.648
2120 Gastos de Consumo 1.307:355.648
2121 Remuneraciones 1.095.416.039
2122 Bienes y Servicios 211.939.609
2130 Intereses y Otras Rentas de la Propiedad 2.000
2133 Rentas sobre Bienes Intangibles 2.000
2200 Gastos de Capital 49.725.393
2210 Inversion Real Directa 49.725.393
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo 49.366.393
2214 Activos Intangibles 359.000

1.357.083.041

- TOTAL

f
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11 - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION . IMPORTE
CEDENTE )
14 Venta de Bienes y Servicios de 26.002.000
Administraciones Publicas
14 Venta de Servicios 26.002.000
14 1 Servicios Varios de la Administraciéon Nacional 26.002.000
41 Contribuciones Figurativas ‘ 1.331.081.041
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 1.281.355.648
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 1.281.355.648
41 1 1 310 Ministerio de Salud 1.281.355.648
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 49,725.393
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 49.725.383
de Capital
41 2 1 310 Ministerio de Salud 49.725.393
TOTAL 1.357.083.041

447 |
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PLANILLA ANEXA AL

1l - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVAI.ENTES

CODIGO  DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
) HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
58 Atencién Sanitaria para la Hospital Nacional "Profesor 1.357.083.041 4.205 0
Comunidad Dr. Alejandro Posadas”

TOTAL 1.357.083.041 4.205 0

447
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PLANILLA ANEXA AL ART|C

B . PROGRAMA 58
ATENCION SANITARIA PARA LA COMUNIDAD

UNIDAD EJECUTORA
HOSPITAL NACIONAL "PROFESOR DR. ALEJANDRO POSADAS"

Servicio Administrativo Financiero
908

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Hospital Nacional Profesor Dr. Alejandro Posadas, es un Hospital Publico de Gestién
Descentralizada, de referencia regional y nacional con complejidad integral, orientado a resolver la
demanda de atencién de salud de la comunidad, priorizando la atencién humanizada, equitativa e
igualitaria de las personas que concurren a la institucion.

Entre las acciones que se desarrollaran en el marco de esta categoria programatica, se
destacan:

= Trabajar en red, para garantizar el acceso, la equidad, la atencién segura y la calidad del servicio
que se le brinda a la comunidad. A

» Posicionar al hospital como centro de derivacidon respecto de la red regional, incluyendo la
recepcidn de pacientes y de muestras de laboratorio y anatomia patoldgica, asi como la realizacién
de diagnéstico por imagenes, medicina nuclear, tomografias computadas, resonancias magnéticas,
endoscopias, hemodinamia, ultrasonografia, electrodiagnéstico y otros estudios a pacientes de
otros centros de salud. :

resmenesnesmmigs] 1\ nlomentar acciones vinculadas a los tres niveles de prevencion de la enfermedad, mediante el

M.EyFD.

ﬂ a ? = IDesarrollar la formacién del capital humano, la docencia y la investigacion.
|

trabajo en red con los efectores de salud municipales y provinciales.

Promover la elaboracién y aplicacién de normas técnicas y de procedimientos tendientes al mejor

~tfuncionamiento de las areas asistenciales y servicios de apoyo, garantizando la calidad de atencion.
= [Programar, coordinar y supervisar las obras de construccién, remodelacién, equipamiento y

8

===*mantenimiento preventivo y correctivo del hospital.

=  Cumplimentar la normativa vigente del Plan Nacional de Sangre.

Incrementar la produccion del area de cardiocirugia infantil, en el marco de la Red Nacional de
Cirugia de Cardiopatias Congénitas que coordina la Direccién Nacional de Maternidad e Infancia
del Ministerio de Salud de la Nacidn.

Proseguir con la oferta de medicina y cuidados paliativos, en cumplimiento de la normativa vigente.
Mantener las prestaciones complejas, en las especialidades de dermatologia, kinesiologia,
neonatologia, cirugia plastica y reparadora y oftalmologia, entre otras.

Continuar, dentro de la obstetricia de alta complejidad, con el Programa de Diagndstico Prenatal,
Cirugia Fetal y Placentaria, para diagnosticar en forma temprana malformaciones y otras
enfermedades en la vida intrauterina, con el fin de realizar intervenciones fetales o al momento de
nacer, en pos de reducir el ntcleo duro de la mortalidad infantil.
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Impulsar las acciones tendientes a la implementacién de nuevas prestaciones médicas de alta
complejidad o, a ampliar la cobertura de las ya existentes, entre otras:

El Programa de Atencion del Paciente con Cancer.

El Centro de Trauma.

La Unidad de Neurociencias.

El Hospital de Dia Quirdrgico. A

La ampliacion del Centro de Recuperacnon Quirurgica.
La refuncionalizacion del Departamento de Emergencias.
La amphacron de las areas de cuidados criticos de adultos y pedlatrlcas.

El Programa de Quemados.

El Programa de Trasplantes y Procuracién de Organos y Tejidos.

El Programa de Neurociencias. Con relaciéon a neurologia y n'éurocirugia, se continuara con las
prestaciones de cirugia neurofuncional de enfermedad de ‘Parkinson y ofros movimientos
anormales, en el marco del convenio de cooperacion cientifica con el Centro Internacional de
Restauracién Neurolégica (CIREN) y Centro de Radioinmunoensayo de La Habana, Cuba.

La conformacién de un equipo interdisciplinario para dar respuesta a la creciente problematica
de la obesidad mérbida, a través de la cirugia bariatrica y metabdlica.

El desarrollo de un plan para hemodidlisis y hemofiltracidon de pacientes agudos en terapia
intensiva pediatrica.

~ Laformacion de un equipo asistencial de personas con diabetes.

El fortalecimiento de la biologia molecular.

El incremento de las cirugias a partir de la disponibilidad de prétesis de traumatologia y
ortopedia.

El fortalecimiento de la actuacion institucional en el Programa de Salud Sexual y Reproductiva.
La disponibilidad de marcapasos en la unidad de arritmias.

Con respecto a las otras prestaciones, se sefialan las siguientes:

Por medio del Laboratorio de Toxicologia Ambiental participa con criterio regional del proyecto
de saneamiento de la Cuenca Matanza- Riachuelo (ACUMAR).

El hospital desarrolla distintos programas sanitarios en el marco de las estrategias del Ministerio
de Salud de la Nacién y lleva adelante acciones de asesoramiento, asistencia técnica y
docencia.
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PLANILLA ANEXA AL A

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA - CANTIDAD
METAS : '~

Atencién de Pacientes Externos Consulta Médica 575.000
Atencion de Pacientes Internados Egreso 19.300
Atencion de Pacientes de Emergencia Consulta Médica ’, , 210.000
Intervenciones Quirdrgicas " Procedimiento Realizadot’;' 14.800

 M.E.yF.P.

447 |
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PLANILLA ANEXA AL AR

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

* ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 58

S|P|F|F I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION ;" IMPORTE
U|R|IT]F|N]P]A -clo :
Bl|O|N Cl]A]|R o]
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES . 1.321.024.648
0 o0 3 11 Tesoro Nacional 1.295.022.648
0 0 3 M 1 Gastos en Personal ? 1.082.415.039
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente : 677.727.902
0 0 3 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 368.334.970
0 0 3 M 1 1 1 21 Gastos Corrientes 368.334.970
0 0 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional ) 368.334.970
0 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 95.442.488
0 0 3 1M1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 95.442.488
0 0 3 N 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 95.442.488
0 0 3 M1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 38.647.660
0 0 3 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 38.647.660
0 0 3 1M1 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 38.647.660
0 0 3 M1 1 1 6 Contribuciones Patronales 123.094.519
0 0 3 1 1 1 6 21 - Gastos Corrientes 123.094.519
0 0 3 M 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 123.094.519
0 0 3 M 1 1 7 Complementos 52.208.265
0 0 3 1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 52.208.265
0 0 3 M1 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 52.208.265
0 0 3 M 1 2 Personal Temporario 20.279.513
0 0 3 1M1 1 2 1 Retribuciones del Cargo , 15.035.785
0 0 3 M 1 2 1 21 Gastos Corrientes 15.035.785
misemnemerg) 0 3 11 1 2 1 21 1 Moneda Nacional 15.035.785
M.E, b FPo o 3 11 1 2 3 Sueldo Anual Compiementario 1.252.982
1 ' 0 0 3 11 1 2 3 21 Gastos Corrientes 1.252.982
a d ? 0o 0 3 11 1 2 3 21 1 Moneda Nacional 1.252.982
O 0 3 1M 1 2 5 Contribuciones Patronales 3.990.746
: 0 3 1 1 2 5 21 Gastos Corrientes 3.990.746
o 0 3 1" 1 2 5 21 1 Moneda Nacional 3.990.746
0 0 3 1N 1 3 Servicios Extraordinarios - 28.647.019
0 0 3 1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 21.240.279
0 0 3 M1 1 3 1 21 Gastos Corrientes 21.240.279
0 0 3 M 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 21.240.279
0 0 3 M 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 1.769.445
0 0 3 M 1 3 2 21 Gastos Corrientes 1.769.445
0 0 3 M 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 1.769.445
0o -0 3 M1 1 3 3 Contribuciones Patronales 5.637.295
0o 0 3 1 1 3 3 21 Gastos Corrientes ' 5.637.295
0 0 3 1 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 5.637.295
0 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 33.606.605
0 0 3 1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 33.606.605
0 0 3 N 1 5 1 21 Gastos Corrientes 33.606.605
0 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 33.606.605

=T

908 - 11




PLANILLA ANEXA AL A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 58 -

S|IP{F|F |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR|IJF|N]JP]|]A c|O .
B]J]OIN CJ]A|R O |N
PlY L N
R
o0 0 3 11 1 8 Personal contratado 322.154.000
c 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos ) 213.112.033
0 0 3 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes ) 213.112.033
0 0 3 M 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 213.112.033
0 0 3 M 1 8 2 . Adicionales al contrato 9.971.554
0 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 9.971.554
0 0 3 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 9.971.554
0 0 3 11 1 8 3 Sueldo anual complementario 23.636.388
60 0 3 11 1 8 3 21 . Gastos Corrientes 23.636.388
0 0 3 1 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 23.636.388
0 0 3 11 1 8 5 Contribuciones patronales 75.168.331
6 0 3 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes : 75.168.331
0 0 3 11 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 75.168.331
0 0 3 M 1 8 7 Contratos especiales 265.694
0 0 3 M 1 8 7 21 Gastos Corrientes 265.694
0 0 3 1 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 265.694
0o 0 3 1 2 Bienes de Consumo 146.035.000
0 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes ' 146.035.000
0 0 3 M1 2 21 1 Moneda Nacional 146.035.000
0 0 3 M 3 Servicios No Personales 52.905.609
0 0 3 M 3 1 Servicios Basicos ) 4.415.038
0o 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 4.415.038
0 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 4,415.038
0 0 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 1.791.000
0 0 3 11 3 2 21 Gastos Corrientes 1.791.000
%1 E v EP ) 0 3 11 3 2 21 1 Moneda Nacional 1.791.000
e =*Dp 0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 15.597.696
' b 0 3 11 3 3 21 Gastos Corrientes 15.597.696
4 5 ? b 0 3 11 3 3 21 1 Moneda Nacional 15.597.696
] P 0 3 N 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 24.660.875
p 0 3 M 3 4 21 Gastos Corrientes 24.660.875
D 0 3 11 '3 4 21 1 Moneda Nacional 24.660.875
0 0 3 M 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.563.000
0 0 3 1" 3 5 21 Gastos Corrientes 1.563.000
0 0 3 M 3 5 21 1 Moneda Nacional 1.563.000
0 0 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 90.000
o 0o 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes ’ 90.000
0 0 3 1" 3 7 21 1 Moneda Nacional 90.000
0 0 3 M 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 620.000
0 0 3 N 3 8 21 Gastos Corrientes _ 620.000
0 0 3 11 3 8° 21 1 Moneda Nacional 620.000
0 0o 3 11 3 9 Otros Servicios 4.168.000
0 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes ) 4.168.000
0 0 3 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 4.168.000
6 0 3 1 4 Bienes de Uso - 13.667.000
0 0 3 N 4 3 Maquinaria y Equipo 13.308.000
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

_ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 58

J ATmCw
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Hospitalarias (Etapa Hll)
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P F.] 1 | P]| P |SPAR| E |M | DENOMINACION - IMPORTE
R FIN]P]A c|o :
O|N C|A|R O |N
Y L N
0 3 11 4 3 22 Gastos de Capital 13.308.000
0 3711 4 3 22 Moneda Nacional - 13.308.000
0 3 11 4 8 Activos Intangibles 359.000
0 3 11 4 8 22 Gastos de Capital 359.000
o 3 11 4 8 22 Moneda Nacional 359.000
o 3 12 Recursos Propios 26.002.000
0 3 12 1 Gastos en Personal 13.001.000
0o 3 12 1 1 Personal Permanente 13.001.000
o 3 12 1 1 Complementos 13.001.000
0 3 12 1 1 21 Gastos Corrientes 13.001.000
c 3 12 1 1 21 Moneda Nacional 13.001.000
0 3 12 2 Bienes de Consumo 13.001.000
0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 13.001.000
0 3 12 2 21 Moneda Nacional 13.001.000
8 Recuperacién Edilicia y de Instalaciones 8.370.000
Hospitalarias
8 3 SERVICIOS SOCIALES 8.370.000
8 3 M Tesoro Nacional 8.370.000
8 3 11 3 Servicios No Personales 5.370.000
8 3 M 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 5.370.000
8 3 M 3 22 Gastos de Capital 5.370.000
8 3 11 3 22 Moneda Nacional 5.370.000
8 3 11 4 Bienes de Uso 3.000.000
8 3 M1 4 Magquinaria y Equipo 3.000.000
0 8 3 M 4 22 Gastos de Capital 3.000.000
b 8 3 11 4 22 Moneda Nacional 3.000.000
0 9 Recuperacion Edilicia y de Instalaciones 8.540.000
- Hospitalarias - Etapa li
9 3 SERVICIOS SOCIALES 8.540.000
9 3 M Tesoro Nacional 8.540.000
9 3 N 3 Servicios No Personales 4.540.000
9 3 M 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 4.540.000
9 3 M 3 22 Gastos de Capital 4.540.000
9 3 11 3 22 Moneda Nacional 4.540.000
9 3 11 4 Bienes de Uso 4.000.000
9 3 N 4 Maquinaria y Equipo 4.000.000
9 3 M 4 22 Gastos de Capital 4.000.000
9 3 11 4 22 Moneda Nacional 4.000.000
10 Recuperacién Edilicia y de Instalaciones 19.148.393




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 58

S{PLF|E]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION ' IMPORTE
UJR}JI]JFIN]JP]A cJo
B]J]OJ|N CJ]A|R O |N
PlY L N
R
0 10 3 SERVICIOS SOCIALES 19.148.393
o "0 10 3 11 Tesoro Nacional 19.148.393
0 10 3 1 3 Servicios No Personales 2.554.393
0 10 3 11 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 2.554.393
0 10 3 M1 3 22 Gastos de Capital 2.554.393
0 10 3 M 3 22 1 Moneda Nacional 2.554.393
0 10 3 1 4 Bienes de Uso 16.594.000
0 10 3 M 4 Maquiharia y Equipo 16.594.000
0 10 3 11 4 22 Gastos de Capital 16.594.000
0 10 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 16.594.000
TOTAL 1.357.083.041

447 |
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PLANILLA ANEXA AL AR Il

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

Y PROYECTOS
CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
Actividades:
01 Conduccién y Direccién de - 61.106.134 4.205 0
Administracién Administracién y
Finanzas
02 Asistencia Sanitaria Direccién Ejecutiva 1.259.353.497 0 0
03  Fortalecimiento de Redes  Direccién de 565.017 0 0
Integradas de Salud Prestaciones
Asistenciales
Proyectos:
08 Recuperacion Edilicia y de  Direccién de 8.370.000 0 0
Instalaciones Hospitalarias Infraestructura,
Equipamiento y
Servicios Generales
09 Recuperacion Edilicia y de  Direccidn de 8.540.000 0 0
Instalaciones Hospitalarias - Infraestructura,
Etapa Il Equipamiento y
Servicios Generales
10 Recuperacion Edilicia y de  Direccién de ’ 19.148.393 0 "0
Instalaciones Hospitalarias Infraestructura,
(Etapa llI) Equipamiento y
Servicios Generales
4 TQTAL: 1.357.083.041 4.205 0
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' RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 58

; N CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA = - CARGOS HS. DE
- CATEDRA
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
Presidente del Consejo de Administracién del Hospital Posadas 1 0
~ Vocal del Consejo de Administracion del Hospital Posadas : 3 0
Subtotal Escalafén ‘ 4 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Director Ejecutivo del Hospital Posadas 1 0
Director del Hospital Posadas 3 0
Subtotal Escalafon 5 0
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Superior 10 0
Profesional Superior Grado 9 5 -0
Profesional Principal ‘ 204 0
e @t ofesional Principal Grado 6 ‘ 28 0
| M.Ey f:gﬁp'F'rofesional Principal Grado 7 35 0
, Hrofesional Principal Grado 8 64 0
d 4 ] Hrofesional Principal Grado 9 58 0
Hrofesional Principal Grado 10 42 0
~HMrofesional Principal Grado 11 41 0
rofesional Adjunto 363 0
| Irofesional Adjunto Grado 3 36 0
Profesional Adjunto Grado 4 9 0
Profesional Adjunto Grado 5 14 0
Profesional Adjunto Grado 6 63 0
Profesional Adjunto Grado 7 4 0
Profesional Asistente 502 0
Profesional Asistente Grado 3 15 0
A Subtotal Escalafon ' 1.493 0
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: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS.DE

CATEDRA

Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)

19

52
813
1.065
754

moowx»>
coocoo

Subtotal Escalafén ; : 2.703 0

TOTAL DEL PROGRAMA 58 4.205 0

A
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LISTADO DE

PROYEC CODIGO DENOMINACION

TO

10

10

TOTAL

53

54

51

52

51

52

Refuncionalizacion Areas
Complementarias y Quiréfanos

Refuncionalizacién Instalaciones
del Hospital

Refuncionalizacién Guardia de
Adultos

Refuncionalizacién Terapia
Intensiva de Adultos

Refuncionalizacién y Equipamiento
de Distintos Servicios Asistenciales

Refuncionalizacién de
Instalaciones

908 - 18
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OBRAS

UNIDAD
EJECUTORA

Direccion de Infraestructura,
Equipamiento y Servicios Generales

Direccién de Infraestructura,
Equipamiento y Servicios Generales

Direccion de Infraestructura,
Equipamiento y Servicios Generales

Direccién de Infraestructura,
Equipamiento y Servicios Generales

Direccién de Infraestructura,
Equipamiento y Servicios Generales

Direccién de Infraestructura,
Equipamiento y Servicios Generales

CREDITO
8.270.000
100.000
4.940.000
3.600.000
14.200.000
4.948.393

36.058.393
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DETALLE DE [OS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

Pl S|P

RJ] U| R PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA

ol B} O

gl ply INICIO | TERMIN. 1/ 2014| 2015 | 2016 | 2017 | Resto

R R

58] 0 | 8 |Refuncionalizacién Areas Complementarias | 01/01/2011]31/12/2017] 42,26 | 52,00 5.74' 0,00 0,00
y Quiréfanos :

58| 0 | 8 |Refuncionalizacion Instalaciones del 01/01/201131/12/2016] 54,13 | 45,87 | 0,00 0,00 0,00
Hospital

58] 0 | 9 |Refuncionalizacién Guardia de Adultos 01/01/2014|31/12/2016{ 21,00 | 24,00 | 55,00 | 0,00 | 0,00
58] 0 | 9 |Refuncionalizacion Terapia Intensiva de 01/01/2014]31/12/2016{ 15,00 | 12,00 | 73,00 | 0,00 | 0,00

Adultos )
58] 0 | 10 |Refuncionalizacién y Equipamiento de 01/01/2015]31/12/2017] 0,00 | 13,00 | 28,00 | 59,00 | 0,00
Distintos Servicios Asistenciales

58] 0 ] 10 |Refuncionalizacion de Instalaciones 01/01/2015}31/12/2016] 0,00 | 17,00 | 83,00 | 0,00 0,00
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PLANILLA ANEXA AL ART]

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Colonia Nacional Dr. Manuel A. Montes de Oca es una institucion de salud cuya misién
es brindar atencion a personas adultas con discapacidad intelectual y otras discapacidades asociadas,
a personas con trastornos psiquiatricos en todas las fases del proceéo de atencion, como asi también
brindar atencion ambulatoria de problemas de salud a la poblacion general en el area geografica de
influencia. Ademés, es coparticipe y referente nacional en la implementacion de estas politicas
especificas. E

La visién que se sostiene desde la actual gestion plantea constituir a esta Colonia
Nacional en una Institucién con las siguientes caracteristicas:

- Una Institucién de excelencia, valorada y reconocida por su modelo de atencién integral,
interdisciplinario y comunitario, que responde y aporta soluciones a las necesidades
socio-sanitarias de la poblacion, relevadas en el sistema. J

- Una Institucion valorada por el nivel de conocimiento, la dedicacion y motivacion del personal que
en ella se desempefia.

- Una Institucién que ha reducido la impronta manicomial tanto en la gestion clinica como en la
cultura organizacional: “Més Institucién, menos Manicomio”.

- Una Institucion que se ha transformado en una red de servicios de salud y discapacidad,
distribuidos territorialmente, ampliando la diversidad de servicios ofrecidos, asi como la poblacién
objetivo.

- Una Institucién que es centro de referencia nacional para la formacién y capacitacién de recursos l
humanos en los diferentes niveles de gestién en el abordaje integral de personas con discapacidad
mental.

El Organismo complementa el financiamiento de sus actividades con recursos propios de
autogestion, a través de la facturacién a Obras Sociales por servicios prestados a pacientes internados
o0 ambulatorios con cobertura social.

a 4 ? Mipisterial N2 1.806/06); el Plan Estratégico Institucional 2007-2011 (Resolucion CMDO N¢ 309/08) y
‘ su} ampliacion (Resolucion CMDO N2 419/09), actualmente sustentado en el Plan Estratégico
70l 1-2015 (Resolucién CMDO Ne 87/14); la Ley Nacional N® 26.378 Convencién Internacional de los

La institucién se va constituyendo gradualmente en una red de servicios de salud y
discapacidad en un area territorial, con programas, efectores propios, dispositivos asociados y
efectores de otras jurisdicciones con convenios de cooperacién con esta Colonia Nacional. En este
marco se plantea la necesidad de profundizar las acciones de reforma del modelo de atencion a través
de tres componentes:

- Reestructuracion de los servicios de atencién: involucra el mejoramiento edilicio general y la
reconversion de los pabellones (unidades habitacionales) en pequefios hogares, de acuerdo a lo
establecido por la Ley N® 24.901 y Resolucién Ministerial N® 1.328/06 con el objetivo de mejorar las
condiciones de vida de las personas que se encuentran institucionalizadas. Asimismo, incluyen la

‘ d/l reorganizacion funcional y edilicia de los servicios de salud para la atencién ambulatoria, interna y
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externa en el &mbito comunitario, asi como la implementacién de estrategias de atencién primaria
en el area de referencia de la institucion.

- Estrategias -de-Rehabilitacion -e- Inclusién- social: las principales acciones que comprende este

componente son la apertura de nuevas casas de convivencia en la comunidad para pacientes que
actualmente estan internados en la institucidn; el fortalecimien{b del Subprograma Regreso al
Hogar consistente en un subsidio econédmico para pacientes que por razones principalmente
socioeconémicas se encuentran institucionalizados; la realizacién del proyecto de construccién de
hogares y Centros de Dia en terrenos de la instituciéon que se hallan localizados en la localidad de
Torres; el refuerzo de los equipos de rehabilitacion; la capacitacion en servicio del personal que
desempefia tareas asistenciales; la intensificacion de salidas terapéuticas y altas; la creacién de
nuevos Centros de Dia y talleres educativos laborales; la profundizacién del Programa Comunitario
de Dispositivos Asociados, que contempla una asociacién estratégica entre la institucién y las
Curadurias Oficiales de la Provincia de Buenos Aires para la habilitacion de casas en la comunidad
gestionadas por los propios usuarios.

Fortalecimiento Institucional: Este componente incluye el desarrollo de la plataforma virtual e
implementacién de programas de capacitacién y convenios interinstitucionales para formacién y
pasantias en el ambito de la institucién.
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I - GASTOS
- GASTOSPORFI NAI:I,DADES Y FU NCIONES
| FIN | FUN- | DENOMINACION - - ~— -~~~ : | IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES i 358.907.213
3 1 Salud 358.907.213
SUBTOTAL 358.907.213
Gastos Figurativos 2.400.000
TOTAL 361.307.213
FUENTES DE FINANCIAMIENTO .
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE |
1 Tesoro Nacional 349.307.213
11 1 Gastos en Personal 208.417.165
1 2 Bienes de Consumo 65.321.834
11 3 Servicios No Personales 55.571.814
11 4 Bienes de Uso 17.750.000
11 5 Transferencias 2.246.400
12 Recursos Propios 12.000.000
12 1 Gastos en Personal 3.600.000 -
12 2 Bienes de Consumo 2.000.000
12 3 Servicios No Personales 4.000.000
12 9 Gastos Figurativos 2.400.000
TOTAL 361.307.213

447
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CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION 3 ] IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes ‘ 343.557.213
2120 Gastos de Consumo . 338.910.813
2121 Remuneraciones ) 212.017.165
2122 Bienes y Servicios 126.893.648
2170 Transferencias Corrientes : 2.246.400
2171 Al Sector Privado : 2.246.400
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes ‘ 2.400.000
2181 A la Administracién Nacional 2.400.000
2200 Gastos de Capital 17.750.000
2210 Inversién Real Directa ; 17.750.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo ) : 17.600.000
2214 Activos Intangibles : 150.000
TOTAL . 361.307.213

f

447
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1 - RECURSOS

PLANILLA ANEXAAL AR

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
14 Venta de Bienes y Servicios de 12.000.000
Administraciones Puablicas
14 Venta de Servicios . 12.000.000
14 1 Servicios Varios de la Administracion Nacional 12.000.000
41 Contribuciones Figurativas 349.307.213
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 331.5657.213
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 331.557.213
Corrientes :
41 1 1 310 Ministerio de Salud 331.557.213
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 17.750.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 17.750.000
de Capital
41 2 1 310 Ministerio de Salud 17.750.000
TOTAL 361.307.213

M.EYFP.
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11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

'LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
59 Atencion de Pacientes Colonia Nacional Dr. :358.907.213 459 0
Manuel A. Montes de Oca '
99 Erogaciones Figurativas Colonia Nacional Dr. 2.400.000 0 0
Manuel A. Montes de Oca
459 0

TOTAL '361.307.213

d

447
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PROGRAMA 59
ATENCION DE PACIENTES

- UNIDAD EJECUTORA
COLONIA NACIONAL DR. MANUEL A. MONTES DE OCA

Servicio Administrativo Financiero
909

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Por medio de este programa se implementa la asistencia y rehabilitacién de las personas
con discapacidad intelectual y otros trastornos psiquiatricos internadas en esta Institucion de referencia
técnica. Asimismo, se da cobertura a la demanda incrementada de pacientes de localidades vecinas,
los cuales son atendidos en consultorios externos por el personal profesional de distintas-
especialidades.

Para lograr el cumplimiento de las metas establecidas, se continuard avanzando con el
Programa Integral de Salud Mental en Discapacidad, cuyo objetivo fundamental es mejorar la atencion
y rehabilitacién de los pacientes internados, lo que requiere desarrollar un mayor fortalecimiento
institucional, la habilitacién de centros de dia y la comunicacién y difusién a la comunidad.

A su vez se encuenira vigente el Programa Regreso al Hogar, que promueve la
reconversién gradual de la atencién y la integracién social del paciente, y se desarrollan otras
estrategias tendientes a la externacién y rehabilitacién de los pacientes. Se espera favorecer de esta
manera un mayor grado de bienestar mediante el acercamiento a los familiares, incentivar la capacidad
J6] paciente de valerse por si mismo y revertir la atencién generalizada en los pabellones de la
ingtitucion.

I
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

-

DENOMINACION ‘ UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :
Alojamiento Externo para Rehabilitacion y Residente Asistido : 90

Reinsercién Social

Alojamiento Externo para Rehabilitaciény Vivienda Alquilada 7
Reinsercién Social

Alojamiento Permanente de Personas con Persona Asistida - 516
Discapacidad Mental :

Asistencia Financiera para la Externacion - Persona Asistida , 80
Regreso al Hogar

Atencion de Pacientes Ambulatorios Consulta Médica 25.000
Rehabilitaciéon en Centros de Dia Concurrente Asistido 350
Servicio de Admision Egreso 80
Servicio de Admision -Persona Asistida 80
INDICADORES :

Rehabilitacién y Externacion Asistida de Porcentaje 24,78
Pacientes

1

M.E.yF.P. |

447 |
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 59

S|P|F]F]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U|JR|IT]F.|IN]JPLA clo :
BJOJ|N CJ]A}R O |N
Pl Y L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 344.407.213
0 0 3 M Tesoro Nacional : 334.807.213
0 0 3 " 1 Gastos en Personal 208.417.165
0o 0 3 11 1 1 Personal Permanente 3 80.564.895
0 0 3 1" 1 1 1 Retribucién del Cargo . 55.430.985
0 o0 3 M 1 1 1 21 Gastos Corrientes 55.430.985
0 0 3 1" 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 55.430.985
0 0 3 N 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 15.875.899
0o 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 15.875.899
0 0 3 1 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 15.875.899
0o 0 3 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 5.942.240
0 0 3 M1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 5.942.240
0 0 3 1" 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 5.942.240
o 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 11.697.970
0 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 11.697.970
0 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 11.697.970
0o 0 3 1 1 1 7 Complementos 617.801
0 0 3 M1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 617.801
o0 3 11 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 617.801
0 0 3 1 1 5 Asistencia Social al Personal 4.480.363
0 0 3 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 2.862.451
0 0 3 M 1 5 1 21 Gastos Corrientes 2.862.451
) 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 2.862.451
MEYFPD 0 3 11 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 1.617.912
b 0 3 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes 1.617.912
ﬁ d ? b o 3 1 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 1.617.912
) b 0 3 11 1 8 Personal contratado 114.371.907
i =D 0 3 1 1 8 1 Retribuciones por contratos 77.304.915
b 0 3 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 77.304.915
0 0 3 M 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 77.304.915
0 0 3 1 1 8 2 Adicionales al contrato 8.514.864
0 0 3 1" 1 8 2 21 Gastos Corrientes 8.514.864
0 0 3 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 8.514.864
o 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 7.151.648
0 0 3 M 1 8 3 21 Gastos Corrientes 7.151.648
o 0 3 M 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 7.151.648
0o 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales 21.400.480
0 0 3 1 1 8 5 21 Gastos Corrientes 21.400.480
o 0 3 M 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 21.400.480
0 0 3 M 2 Bienes de Consumo 65.321.834
0o 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 65.321.834
0 0 3 M 2 21 1 Moneda Nacional 65.321.834
0 0 3 M 3 Servicios No Personales 55.571.814
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 59

=~

909 - 11

S|P 1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UlR FINJP]A c|O
B|OJ}|N ClAI}R O |N
PlY < L N
R
0 0 3 M 3 1 Servicios Basicos 2.550.000
0 0 3 11 3 "1 21 Gastos Corrientes . 2.550.000
0o 0 3 M1 3 1 21 1 Moneda Nacional 2.550.000
o o 3 11 3 2 Alquileres y Derechos 2.811.048
0 0 3 11 3 2 21 Gastos Corrientes 2.811.048
0 0 3 11 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.811.048
0 o 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 35.110.000
0 o0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 35.110.000
0 O 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 35.110.000
0 o 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 272.060
0 0 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 272.060
0 0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 272.060
o 0 3 1M 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 366.380
0 O 3 11 3 5 21 Gastos Corrientes 366.380
0 0 3 M 3 5 21 1 Moneda Nacional 366.380
0o 0o 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 541.000
0 0 3 M1 3 7 21 Gastos Corrientes 541.000
0 0 3 1" 3 7 21 1 Moneda Nacional 541.000
o 0o 3 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 2.831.000
0 0 3 1 3 8 21 Gastos Corrientes 2.831.000
0 0 3 1 3 8 21 1 Moneda Nacional 2.831.000
0 0 3 11 3 9 Otros Servicios 11.090.326
0 0 3 1N 3 9 21 Gastos Corrientes 11.090.326
0 o0 3 1 3 9 21 1 Moneda Nacional 11.090.326
0 0 3 1 4 Bienes de Uso 3.250.000
pathasEaseaemee) (0 3 11 4 3 Maquinaria y Equipo 3.100.000
‘ M.E. Y F.P. 0 0 3 11 4 3 22 Gastos de Capital 3.100.000
o b 0 3 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 3.100.000
4 47 p o 311 4 8 Activos Intangibles 150.000
p 0.3 11 4 8 22 Gastos de Capital 150.000
D O 3 1 4 8 22 1 Moneda Nacional 150.000
D 0 3 " 5 Transferencias 2.246.400
c 0 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 2.246.400
Gastos Corrientes
0 0 3 1" 5 1 Ayudas Sociales a Personas 2.246.400
0 0 3 1 1 21 Gastos Corrientes 2.246.400
0 0 3 M 1 21 1 Moneda Nacional 2.246.400
0 0 3 12 Recursos Propios 9.600.000
o 0 3 12 1 Gastos en Personal 3.600.000
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 3.600.000
0 0 3 12 1 1 1 Retribucion del Cargo 1.000.000
0 0 3 12 1 1 1 21 'Gastos Corrientes 1.000.000
0 0 3 12 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 1.000.000
0 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 1.000.000
0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 1.000.000
0 0 3 12 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 1.000.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

* ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 59

S|P|lF}]FE]I P | P |SPAR| E | M | DENOMINACION - IMPORTE
UJR]JIT}JF|N}J]P]A cj|o .
B]J]O|N ClIA|R O |IN
PlY L N
R
000 3 12 1 1 Complementos ' 1.600.000
0 0 3 12 1 1 7 21 Gastos Corrientes B 1.600.000
0 0 3 12 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 1.600.000
0 0 3 12 2 Bienes de Consumo ) - 2.000.000
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 2.000.000
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional " 2.000.000
0 o0 3 12 3 Servicios No Personales 4.000.000
0 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 4.000
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 4.000
0 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 4,000
o 0o 3 12 3 2 Alquileres y Derechos 2.000
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 2.000
0o 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.000
0 0o 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 964.000
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 964.000
0 o 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 964.000
0 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 290.000
0 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 290.000
0O 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 290.000
0 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 163.000
0 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 163.000
0 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 163.000
o 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 427.000
0 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 427.000
0 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 427.000
[ e n—] 0 3 12 3 9 Otros Servicios 2.150.000
M.E, Yy F.P. D 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 2.150.000
[ﬂ & ? b 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 2.150.000
D 10 Construccion Centro de Salud Integral y 5.129.010
Unidades de Rehabilitacién
. 10 3 SERVICIOS SOCIALES 5.129.010
0 10 3 1M1 Tesoro Nacional 5.129.010
0 10 3 1" 4 Bienes de Uso . 5.129.010
0 10 3 1 4 Construcciones 5.129.010
0 10 3 11 4 22 Gastos de Capital 5.129.010
0 10 3 1 4 2 22 1 Moneda Nacional 5.129.010
0 13 Realizacién de 6 Hogares 6.400.000
0 13 3 SERVICIOS SOCIALES 6.400.000
0 13 3 M Tesoro Nacional 6.400.000
0 13 3 11 4 Bienes de Uso 6.400.000
0 13 3 11 4 2 Construcciones 6.400.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

_ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 59

S|P||F]|F ]I P.] P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJRJI]F.JN]P}A cilo
B]J]OJ|N ClA|]R O |N
PlY L N
R
0 13 11 4 2 22 Gastos de Capital ) 6.400.000
0 13 11 2 22 Moneda Nacional i 6.400.000
0 14 Remodelacion Oficinas Administrativas 400.000
0 14 3 SERVICIOS SOCIALES 400.000
0 14 3 11 Tesoro Nacional 400.000
0 14 3 1" 4 Bienes de Uso 400.000
0 14 3 11 4 Construcciones 400.000
0 14 3 11 4 22 Gastos de Capital 400.000
0 14 3 11 4 22 Moneda Nacional 400.000
0 15 Restauracién ex Casa Médica 360.990
0 15 3 SERVICIOS SOCIALES 360.990
0 15 3 1" Tesoro Nacional 360.990
0 15 3 1 4 Bienes de Uso 360.990
0 15 3 1 4 Construcciones 360.990
0 15 3 11 4 22 Gastos de Capital 360.990
0 15 3 1 4 22 Moneda Nacional 360.990
0 19 Construccién de 4 Hogares para el 700.000
Pabellon N° 10
19 3 SERVICIOS SOCIALES 700.000
19 3 1 Tesoro Nacional - 700.000
19 3 1 4 Bienes de Uso 700.000
19 3 11 4 Construcciones 700.000
. 9 3 11 4 22 Gastos de Capital 700.000
:) 19 3 11 4 22 Moneda Nacional 700.000
0 20 Readecuacion de la Red Eléctrica 700.000
0 20 3 SERVICIOS SOCIALES 700.000
0 20 3 11 Tesoro Nacional 700.000
0 20 3 M 4 Bienes de Uso 700.000
0 20 3 M 4 Construcciones 700.000
0 20 3 11 4 22 Gastos de Capital 700.000
0 20 3 1 4 22 Moneda Nacional 700.000
0 '21 Construccion de Anexo del Centro de 810.000
Salud )
21 3 SERVICIOS SOCIALES 810.000
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PLANILLA ANEXA AL ABTICU

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 59

SPAR

S{P}F]F]1 P} P E | M | DENOMINACION : IMPORTE

UJR]JIT]JF.|N}JPJ]A c|O ‘ E

BJ]OJ|N ClA]R (o]

PlY L N

R
0 21 3 11~ Tesoro Nacional ‘ 810.000
0 21 3 " 4 Bienes de Uso v 810.000
0 21 3 M 4 Construcciones 810.000
0 21 3 1 4 22 Gastos de Capital 810.000
0 21 3 11 4 22 1 Moneda Nacional : 810.000

TOTAL 358.907.213

| 447
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRA[\?{A 59

DENOMINACION IMPORTE

S|P|A]JF]F]|F | P| P |SPAR| U
UJRY}C | UJF.IN]P]| A G
BJO]JT|NJ|N CJA]R E
plvylo e 0
R B
R .
0o o 1 - Atencion de Pacientes 2.246.400
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES, 2.246.400
0 0 1 3 1 Salud 2.246.400
0 0 1 3 17 11 Tesoro Nacional - 2.246.400
0 0 1 3 1 N 5 Transferencias : 2.246.400
0o 0 1 3 1 M 5 1 Transf. al Sector Privado para 2.246.400
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 1 1" 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 2.246.400
0o 0 1 3 1 1 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 2.246.400
TOTAL 2.246.400

ME y‘ FP

447
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PLANILLA ANEXA AL AR

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECiFICAS
Y PROYECTOS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
Actividades:
01 Atencion de Pacientes Colonia Nacional Dr. 344.407.213 459 0
Manuel A. Montes de
Oca -
Proyectos:
10 Construccion Centro de Colonia Nacional Dr. 5.129.010 0 0
Salud Integral y Unidades = Manuel A. Montes de
de Rehabilitacién Oca
13 Realizaciéon de 6 Hogares  Colonia Nacional Dr. 6.400.000 0 0
Manuel A. Montes de
Oca
14 Remodelacién Oficinas " Colonia Nacional Dr. 400.000 0 0
Administrativas Manuel A. Montes de
Oca
15 Restauracién ex Casa Colonia Nacional Dr. 360.990 0 0
Médica Manuel A. Montes de
Oca
19 Construccioén de 4 Hogares Colonia Nacional Dr. 700.000 0 0
para el Pabellon N° 10 Manuel A. Montes de
Oca
20 Readecuacion de la Red Colonia Nacional Dr. 700.000 0 0
d d ? Eléctrica ) Manuel A. Montes de
i Oca
21 Construccién de Anexo del Colonia Nacional Dr. 810.000 0 0
- Centro de Salud Manuel A. Montes de
Oca
TOTAL: 358.907.213 459 0
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PLANILLA ANEXAAL

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 59

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA ot CARGOS HS.DE
: CATEDRA

Planta Permanente

FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL

Auditor Interno Titular ' ' 1 0

Subtotal Escalafon ) ' 1 0

PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES

Profesional Principal
Profesional Principal Grado 6
Profesional Principal Grado 7
Profesional Principal Grado 8
Profesional Principal Grado 9 1
Profesional Principal Grado 10
Profesional Principal Grado 11
Profesional Principal Grado 12
Profesional Adjunto
Profesional Adjunto Grado 3
Profesional Adjunto Grado 4
Profesional Adjunto Grado 5
Profesional Adjunto Grado 6
Profesional Adjunto Grado 7

res=nmaassseBEofosional Asistente

 M.E. ¥ F.Pplofesional Asistente Grado 3

2SN OI_2ANCONOOION
[eNeoeolololololoNoloNoNoRoNoNoNe]

3]
o
o

v ﬁ 4 7 | Subtotal Escalafén

Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)

50
252
91

moQw>»
oOocooo

Subtotal Escalafén 400

(=]

J/( TOTAL DEL PROGRAMA 59 459 0
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PLANILLA ANEXA AL ART]

LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION - ~ UNIDAD - CREDITO
TO : o EJECUTORA
10 ”51 ' Construccién Ceniro dé Salud Colonia Nacional Dr. Manuel A. 5.129.010
Integral Montes de Oca
13 51 Realizacién de 6 Hogares Colonia Nacional Dr. Manuel A. 6.400.000
: Montes de Oca
14 51 Remodelacion Oficinas Colonia Nacional Dr. Manuel A. 400.000
Administrativas Montes de Oca
15 51 Restauracién ex Casa Médica Colonia Nacional jDr. Manuel A. 360.990

Montes de Oca

19 51 Construccién de 4 Hogares para el Colonia Nacional Dr. Manuel A. 700.000
Pabelléon N° 10 Montes de Oca
20 51 Readecuacion de la Red Eléctrica  Colonia Nacional Dr. Manuel A. 700.000

Montes de Oca

21 51 Construccion de Anexo del Centro  Colonia Nacional Dr. Manuel A. 810.000
de Salud Montes de Oca .
TOTAL 14.500.000
M.E.yFP. |

447
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PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

pl sl p % DE AVANCE FISICO

g g g PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA

clrly INICIO | TERMIN. |1/ 2014] 2015 | 2016 | 2017 | Resto

R
59] 0 | 10 |Construccién Centro de Salud Integral 01/01/2013]31/12/2015] 70,00 | 30,00 | 0,00 0,00 0,00
59] 0 | 13 |Realizacién de 6 Hogares 01/01/2014]131/12/2017] 5,00 | 60,00 | 25,00 { 10,00 | 0,00
59] 0 | 14 |[Remodelacion Oficinas Administrativas 01/01/2014131/12/2016] 5,00 | 45,00 | 50,00 | 0,00 | 0,00
59| 0 | 15 |Restauracion ex Casa Médica 01/01/2014}31/12/2016] 10,00 | 10,00 | 80,00 | 0,00 | 0,00
59] 0 | 19 |Construccién de 4 Hogares para el Pabellon| 01/01/2015]31/12/2016] 0,00 | 10,00 | 90,00 | 0,00 | 0,00
N° 10 :

59] 0 | 20 |Readecuacion de la Red Eléctrica 01/01/2015}31/12/2016} 0,00 | 10,00 | 90,00 | 0,00 | 0,00
59] 0 | 21 |Construccién de Anexo del Centro de Salud | 01/01/2015{31/12/2017} 0,00 | 10,00 | 90,00 | 0,00 0,00
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PLANILLA ANEXA AL ART ]

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
‘ EROGACIONES FIGURATIVAS

UNIDAD EJECUTORA
COLONIA NACIONAL DR. MANUEL A. MONTES DE OCA

Servicio Administrativo Financiero
909

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Incluye los aportes al Ministerio de Salud.
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PLANILLA ANEXK‘AL ARTIC

" DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACIéN DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PR:ESUPUESTARIAS 99

G| P F.} 1 P | P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

R|R F.IN]JP]A c|o

UJOJ]N CJ]A|R O |N

(o]
0 0 9 OTROS 2.400.000
0 0 9 12 Recursos Propios 2.400.000
0 0 9 12 9 Gastos Figurativos 2.400.000
0 0 9 12 9 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones 2.400.000

Corrientes )
0 0 9 12 9 1 1 Contribucion a la Administracién Central 2.400.000
0 0 9 12 9 1 1 310 Ministerio de Salud 2.400.000
0 0 9 12 9 1 1 310 21 Gastos Corrientes 2.400.000
0 0 9 12 9 1 1 310 21 1 Moneda Nacional 2.400.000
TOTAL 2.400.000
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ENTIDAD 910

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION PSICOFiSICA
DEL SUR DR. JUAN OTIMIO TESONE




POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La mision del Instituto Nacional de Rehabilitacién Psicofisica del Sur (INaRePS) “Dr. Juan
Otimio Tesone” es garantizar a las personas con discapacidad la accesibilidad con equidad a la
rehabilitacion, con el propésito de disminuir el impacto socioeconémico que provoca la discapacidad y
mejorar la calidad de vida de las personas para lograr su inclusion social.

Para ello el INaRePS utiliza como abordaje de la persona con discapacidad, dos modelos
de atencion: Internacion (institucional y domiciliaria) y Ambulatoria.

La visién del INaRePS es constituirse como el Centro Nacional de Capacitacién en
recursos humanos, asistencia técnica e investigacién clinica en rehabilitacién de personas con
discapacidad motriz y visceral, instituciéon cabecera y coordinadora de la Red Federal de
Rehabilitacion, de acuerdo a lo normado por la Resolucién N2 1262/11 del Ministerio de Salud de la
Nacion. Los valores de la Institucién son la excelencia en la atencion, dedicacién a la docencia, ética
en la investigacion, y compromiso con la sociedad.

En funcién de la epidemiologia observada en nuestro pais, en este trienio el INaRePS se
aboca a la asistencia de personas con secuela de lesiones medulares y traumatismo
encéfalo-craneano (TEC), desde la etapa subaguda y durante toda la linea de cuidado, asi como a
fortalecer las acciones de capacitacion del recurso humano que asistira estos casos.

Por ser el tnico efector publico perteneciente al &mbito de la Nacidn, nuestra pretension
es la de satisfacer la demanda local, regional y nacional. Para ello el INaRePS, utiliza como abordaje
en el tratamiento interdisciplinario de la persona con discapacidad, dos modelos de atencion:
Internacion (institucional y domiciliaria) y Ambulatoria, mediante la provisién de bienes y servicios de
acuerdo con el Decreto N2 893/12 del Régimen de Contrataciones de la Administracién Nacional y el
Decreto N2 939/00 del Régimen de Hospitales Plblicos de Gestién Descentralizada.

A partir del. Decreto N° 394/11 que aprueba la primera apertura de la estructura
organizativa del Instituto, el objetivo es reformular la dotacién a fin de optimizar la eficacia y la
eficiencia institucional mediante acuerdos de promocidn, prevencién, recuperacion y rehabilitacién, asi
como la docencia y la investigacion.

En ese marco, los objetivos de politica presupuestaria del 2015 son:

- Coordinar la Red Federal de Rehabilitacién, generando acciones que permitan dar continuidad a la
linea de cuidado, la cual se inicia en la atencién pre-hospitalaria de los eventos potencialmente
discapacitantes, hasta la reinsercién social de la persona.

- Fortalecer las actividades de docencia a los distintos nodos de la red, a las entidades de salud que
lo requieran y a las organizaciones de la comunidad que lo soliciten.

- Redefinir la planta de dotacién de la estructura organizacional a fin de cumplir con las normativas
vigentes.

- Continuar prestando servicios de rehabilitacién psicofisica integral de pacientes discapacitados
psicomotrices y viscerales cardiorrespiratorios mediante acciones de promocidn, prevencion,
recuperacion y rehabilitacién a nivel local, regional y nacional.

- Fortalecer las actividades de docencia e investigacién, formando recursos humanos a través de
jornadas y cursos de capacitacion a profesionales de las distintas disciplinas de la salud.
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Continuar con las residencias del equipo de salud (médicas, terapia fisica, terapia ocupacioh‘al,‘ e

servicio social, psicologia, fonoaudiologia, enfermeria).
Fortalecer las actividades de capacitacion institucional. )
Impulsar el desarrollo de actividades de investigacién cientifica aplicada a la rehabilitacion motriz y
visceral. - :
Fortalecer el Servicio de Internacion Domiciliaria. Dentro del mismo, se cred la seccién de Entornos
Inclusivos, con el objetivo de asesorar al paciente y a su entorno familiar sobre la habitabilidad de
su vivienda. )
Realizar acciones de promocién y prevencion con los Centro de Atencién Primaria de la Salud
orientados a rehabilitacion. i

" Desarrollar actividades de investigacién sobre las &areas concretas relacionadas con la
rehabilitacién.
Continuar con el proyecto de informatizacion de las Historias Clinicas.
Continuar con el tramite de categorizacién institucional en el Ministerio de Salud de la Nacién
(Servicio Nacional de Rehabilitacion).
Avanzar con la realizacidn de las obras e inversiones indispensables en el instituto a fin de cumplir
con los requisitos exigibles para la categorizacién. Las obras necesarias e indispensables a realizar
para el 2015 son las siguientes: adquisicién de equipo rayos X; continuar con acciones a fin de
informatizar las historias clinicas; invertir en equipamiento de Ultima generacién para la
digitalizacion de equipos necesarios para la conexiéon de terminales en consultorios y servicios
centrales; hacer la rampa y salida de emergencia en planta alta; remodelar el acceso al Instituto;
ampliacion del jardin maternal institucional; y la construccién de la oficina y galpén para la Divisién
de Patrimonio.
Continuar con el proceso de conversion Institucional a efectos de cumplir con las normas de
Seguridad e Higiene y Gestién Ambiental.
Impulsar la inclusion social a través de actividades sociales y deportivas.
Optimizar y racionalizar los recursos mediante el inicio de evaluaciones sobre la administracién de
la inversién aplicando criterios de analisis de costos y su proporcionalidad con respecto a los
niveles de produccién considerando las metas establecidas.
Favorecer el desarrollo del Consultorio Integral de Evaluacién Ocupacional (CIEO), el cual
contribuye con la rehabilitacién del paciente, favoreciendo sus condiciones de empleabilidad y
calidad de vida. Se firmé convenio con el Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires
para la articulacién y salida laboral del paciente del INaRePS.
Continuar con el proceso de integracién social a través del Plan Finalizacion de Estudios Primarios
y Secundarios (Plan FINES).
Incorporar ayudas técnicas de baja, mediana y alta tecnologia que optimicen el tratamiento de
rehabilitacién, como tablets, software especifico para comunicacidn alternativa y aumentativa,
estimulacion con “biofeedback”, sillas de ruedas de respaldo alto y bajo (nifios y adultos), sillas
deportivas, elevadores, tablas bipedestadoras, equipo de electro estimulacién, entre otras.
Proveer equipamiento especifico para la sala de internacién (camas inteligentes, elevadores,
respiradores, ecégrafo portatil, monitores y bombas para infusion, entre otros).
Iniciar nuevas practicas de cardiologia tales como telemetria, holter, VO2 portatil, banda
ergométrica para nifios, Monitoreo Ambulatorio de la Presion Arterial (MAPA), entre otras.
Realizar cursos a distancia mediante telemedicina.

910-3




I - GASTOS

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

[ FIN | FUN | DENOMINACION T | IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES s 139.771.000

3 1 Salud 139.771.000
SUBTOTAL , 139.771.000

Gastos Figurativos ; 1.280.000

TOTAL ; 141.051.000

FUENTES DE FINANCIAMIENTO :

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION ‘ | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 134.651.000
11 1 Gastos en Personal i 97.293.000
11 2 Bienes de Consumo ) 17.535.000
11 3 Servicios No Personales - 13.460.000
11 4 Bienes de Uso ) 6.363.000
12 Recursos Propios 6.400.000
12 1 Gastos en Personal 1.920.000
12 2 Bienes de Consumo 1.164.000
12 3 Servicios No Personales 1.815.000
12 4 Bienes de Uso 221.000
12 9 Gastos Figurativos 1.280.000
TOTAL 141.051.000

910-4




i\

PLANILLA ANEXA AL ARTICULQQ °

—
A
CLASlFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION | IMPORTE
2100 Gastos Corrientes 134.467.000
2120 Gastos de Consumo 133.187.000
2121 Remuneraciones 99.213.000
2122 Bienes y Servicios 33.974.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes 1.280.000
2181 A la Administracion Nacional ) 1.280.000
2200 Gastos de Capital 6.584.000
2210 Inversion Real Directa 6.584.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo 6.578.000
2214 Activos Intangibles 6.000
TOTAL 141.051.000
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‘;égg
H

Il - RECURSOS —
RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO DENOMINACION IMPORTE A
. CEDENTE

12 Ingresos No Tributarios 20.000

12 Muitas 20.000

12 1 Multas por Infracciones 20.000

14 Venta de Bienes y Servicios de 6.380.000
Administraciones Publicas

14 1 Venta de Bienes 4.000

14 1 1 Bienes Varios de la Administracién Nacional 4.000

14 2 Venta de Servicios . 6.376.000

14 S 2 1 Servicios Varios de la Administracion Nacional 6.376.000

41 Contribuciones Figurativas 134.651.000

41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 128.288.000

41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 128.288.000
Corrientes .

41 1 1 310 Ministerio de Salud . 128.288.000

41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 6.363.000

41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 6.363.000
de Capital \

41 2 1 310 Ministerio de Salud 6.363.000

TOTAL 141.051.000
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111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA “CREDITO RECURSOS
g HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
60 Atencién a Personas con Instituto Nacional de - 139.771.000 232 0

Discapacidades Psicofisicas Rehabilitacion Psicofisica
del Sur Dr. Juan Otimio
Tesone

99 Erogaciones Figurativas Instituto Nacional de : 1.280.000 0 0
Rehabilitacion Psicofisica
del Sur Dr. Juan Otimio
Tesone

TOTAL 141.051.000 232 0
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s A R

PROGRAMA 60
~ ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDADES PSICOFISICAS

- UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION PSICOFISICA DEL SUR
DR. JUAN OTIMIO TESONE

Servicio Administrativo Financiero
910

" DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A través de este programa, el Instituto Nacional de Rehabilitacién Psicofisica del Sur “Dr.
Juan Otimio Tesone” contribuye a la rehabilitacién psicofisica integral de pacientes con discapacidad
psicomotriz y visceral cardiorrespiratoria. Los objetivos son: la promocion, prevencidn, recuperacion y
rehabilitacion de pacientes externos e internados, con vista a alcanzar su reinsercién social.

El Instituto es la principal instituciéon de rehabilitacion de su zona de influencia y referente
para la derivacién de pacientes con sindromes discapacitantes, contando con una estructura funcional
y edilicia adaptada a estas patologias.

Se brinda atencién ambulatoria y de internacion en distintas especialidades médicas,
quirdrgicas y de rehabilitacién; asi como atencién domiciliaria en rehabilitacion con equipos

multidisciplinarios, y se proporciona el servicio de traslado a los pacientes.

Se desarrollan actividades de prevencion y promocién de la salud en su é&rea
programética.

Se favorece la formacién de recursos humanos en rehabilitacion a través de convenios
con distintas universidades, la docencia y el desarrollo de investigaciones.

Ademés, se continuard con las acciones dirigidas a cumplir con las normativas de
Seguridad e Higiene en el Trabajo y a la emisién del Certificado Unico de Discapacidad.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA
METAS :
Atencién de Pacientes Externos para Consulta Médica

Rehabilitacion

Internacion Domiciliaria Paciente/Dia
Internacion, Rehabilitacion y Cirugia Paciente/Dia
Rehabilitaciéon de Personas con Prestacion Efectuada
Discapacidad

‘Transporte de Pacientes Traslado

i
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CANTIDAD

32.600

10.000
24.800

148.500

10.000



ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 60 S

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

PLANILLA ANEXA AL ARTJCU[:Qj ©

910-10

S|IP|JF|F ] 1 ]|P]P]SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

U]R FIN]JPI]A cloO

Bl]O]J|N C|l]AJ|R O |N

PlY L N

R | -
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 134.951.300
0 0 3 M1 Tesoro Nacional 129.831.300
0 0 3 M 1 Gastos en Personal 97.293.000
0 0 3 1 1 1 Personal Permanente 66.776.940
0 0 3 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 39.421.868
0 0 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 39.421.868
0o 0 3 1 1 1 1 21 Moneda Nacional 39.421.868
0 0 3 M" 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 10.306.093
0 0o 3 1 1 1 3 21 Gastos Corrientes 10.306.093
0 0 3 1 1 1 3 21 Moneda Nacional 10.306.093
0 0 3 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 4.073.830
0 0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 4.073.830
0 0 3 M1 1 1 4 21 Moneda Nacional 4.073.830
0 0o 3 1M1 1 1 6 Contribuciones Patronales 12.975.149
0 0 3 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 12.975.149
0 o0 3 11 1 1 6 21 Moneda Nacional 12.975.149
0 0 3 1 1 5 Asistencia Social al Personal 1.807.073
0 o0 3 1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 1.807.073
0 0 3 1" 1 5 1 21 Gastos Corrientes 1.807.073
0 0 3 11 1 5 1 21 Moneda Nacional 1.807.073
0 0o 3 1 1 6 Beneficios y Compensaciones 181.000
0 0 3 11 1 6 21 Gastos Corrientes 181.000
0 0 3 11 1 6 21 Moneda Nacional 181.000
0 0 3 1 1 8 Personal contratado 28.527.987
0 0 3 M 1 8 1 Retribuciones por contratos 19.170.608
0 0 3 1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 19.170.608
0 0 3 11 1 8 1 21 Moneda Nacional 19.170.608
0 0 3 11 1 8 2 Adicionales al contrato 1.980.819
0 0 3 M 1 8 2 21 Gastos Corrientes 1.980.819
0 0 3 11 1 8 2 21 Moneda Nacional 1.980.819
0 0 3 11 1 8 3 Sueldo anual complementario 1.762.619
0 0 3 M 1 8 3 21 Gastos Corrientes 1.762.619
0 0 3 11 1 8 3 21 Moneda Nacional 1.762.619
0 0 3 1 1 8 5 Contribuciones patronales 5.613.941
0 0 3 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes 5.613.941
0 0 3 M 1 8 5 21 Moneda Nacional 5.613.941
0 0 3 1 2 +  Bienes de Consumo 17.535.000
0 0 3 M1 2 21 Gastos Corrientes 17.535.000
0 0 3 1 2 21 1 Moneda Nacional 17.535.000
0 0 3 M 3 Servicios No Personales 13.460.000
0 0 3 11 3 1 Servicios Basicos 515.080
0 0 3 M1 3 1 21 Gastos Corrientes 515.080
0 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 515.080
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GAéTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 60

e,

/

i /5]

20 ¢

i
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S|{P}|F]|F P} P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

UJR F. PJ]A cijo

B]O|N AlR O [N

PlY L N

R
0 0 3 1" 3 2 Alquileres y Derechos 13.100
0 0 3 1 3 2 21 Gastos Corrientes 13.100
0o 0 3 11 3 2 21 1 Moneda Nacional 13.100
0 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 5.767.800
0 0 3 1 3 3 21 Gastos Corrientes 5.767.800
0 0 3 N 3 3 21 1 Moneda Nacional 5.767.800
0 0 3 M 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 649.700
0 0 3 M 3 4 21 Gastos Corrientes 649.700
0o 0 3 M 3 4 21 1 Moneda Nacional 649.700
o 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 458.700
0 0 3 N 3 5 21 Gastos Corrientes 458.700
0 0 3 1" 3 5 21 1 Moneda Nacional 458.700
0 0 3 M 3 7 Pasajes y Viaticos 286.000
0 0 3 1 3 7 21 Gastos Corrientes 286.000
o 0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 286.000
6 0 3 1" 3 9 Otros Servicios 5.769.620
0 0 3 M 3 9 21 Gastos Corrientes 5.769.620
0 0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 5.769.620
0 0 3 11 4 Bienes de Uso 1.543.300
0 0 3 1" 4 3 Magquinaria y Equipo 1.537.300
0 0 3 N 4 3 22 Gastos de Capital 1.537.300
0 0 3 1 4 3 22 1 Moneda Nacional 1.537.300
0 0 3 M1 4 8 Activos intangibles 6.000
0 0 3 11 4 8 22 Gastos de Capital 6.000
0 o0 3 1 4 8 22 1 Moneda Nacional 6.000
0 o0 3 12 Recursos Propios 5.120.000
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 1.920.000
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 1.920.000
0 0 3 12 1 1 Complementos 1.920.000
0 0 3 12 1 1 21 Gastos Corrientes 1.920.000
0 0 3 12 1 1 21 1 Moneda Nacional 1.920.000
0 0 3 12 2 Bienes de Consumo 1.164.000
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 1.164.000
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 1.164.000
0o 0 3 12 3 Servicios No Personales 1.815.000
0 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 102.000
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 102.000
0 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 102.000
0 0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 610.650
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 610.650
0 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 610.650
0 0 3 122 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 266.950
0 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 266.950
0 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 266.950
0 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 66.400

e
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 60

S|P|F}JF. |1 ]P]P]|SPAR] E |M |DENOMINACION IMPORTE

UIRJI]|]F}N]JPL]A cilo

Bl]OJ|N CIAI|R (o]

PlYyY L N

R
0 0 3 122 3 5 21 Gastos Corrientes i 66.400
0 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional - ; 66.400
0 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 213.000
0 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 213.000
0 0o 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional ‘ 213.000
0o 0 3 12 3 29 Otros Servicios 556.000
60 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 556.000
60 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 556.000
0 0 3 12 4 Bienes de Uso 221.000
0 0 3 12 4 3 Magquinaria y Equipo 221.000
0 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 221.000
0 0 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 221.000
0 17 Construccién Segunda Rampa - Salida de 4.104.700

Emergencia Planta Alta
0 17 3 SERVICIOS SOCIALES 4.104.700
0 17 3 11 Tesoro Nacional ) 4.104.700
0 17 3 11 4 Bienes de Uso 4.104.700
0 17 3 11 4 Construcciones 4.104.700
0 17 3 11 4 22 Gastos de Capital 4.104.700
0 17 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 4.104.700
0 19 Remodelacion del Comedor 715.000
0 19 3 SERVICIOS SOCIALES 715.000
0 19 3 11 Tesoro Nacional 715.000
0 19 3 M 4 Bienes de Uso 715.000
0 19 3 11 4 Construcciones 715.000
0 19 3 11 4 22 Gastos de Capital 715.000
0 19 3 1 4 22 1 Moneda Nacional 715.000
TOTAL ) 139.771.000
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CODIGO

Actividades:

01

02

Proyectos:

17

19

TOTAL:

PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 1°

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Conduccién y Coordinacion

Prevencion y Rehabilitacion

Construcciéon Segunda
Rampa - Salida de

Emergencia Planta Alta

Remodelacién del Comedor

Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA

Direccién General del
Instituto Nacional de
Rehabilitacion
Psicofisica del Sur

Direccién Asistente

Direccién General del
Instituto Nacional de
Rehabilitacion
Psicofisica del Sur

Direccion General del
Instituto Nacional de
Rehabilitacion
Psicofisica del Sur

910-13

CREDITO

' 117.640.135

17.311.165

4.104.700

715.000

139.771.000

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
232 0
0 0
0 0
0 0
232 0
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ﬁ — 553 5
RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 60 e
3 CANTIDAD DE :
CARGO O CATEGORIA : CARGOS HS. DE
: CATEDRA
Planta Permanente
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Subtotal Escalafén ; 1 0
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Principal 13 0
Profesional Principal Grado 6 3 0
Profesional Principal Grado 7 10 0
Profesional Principal Grado 8 8 0
Profesional Principal Grado 9 2 0
Profesional Principal Grado 10 3 0
Profesional Adjunto 3 0
Profesional Adjunto Grado 3 4 0
Profesional Adjunto Grado 4 1 0
Profesional Adjunto Grado 5 2 0
Profesional Adjunto Grado 6 14 0
Profesional Adjunto Grado 7 6 0
Profesional Asistente 5 0
Profesional Asistente Grado 2 3 0
Profesional Asistente Grado 3 1 0
Profesional Asistente Grado 4 2 0
Subtotal Escalafén 80 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 1 0
B 11 0
C 38 0
D 97 0
E 4 0
Subtotal Escalafon 151 0
TOTAL DEL PROGRAMA 60 232 0
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PROYEC CODIGO

TO

17

19

TOTAL

51

51

PLANILLA ANEXA AL ARTICULO 1°

LISTADO DE OBRAS

DENOMINACION

Construccién Segunda Rampa -
Salida de Emergencia Planta Alta

Remodelacién del Comedor

910-15

UNIDAD .
EJECUTORA .

Direccién General del Instituto
Nacional de Rehabilitacion
Psicofisica del Sur

Direccion General del Instituto
Nacional de Rehabilitacion
Psicofisica del Sur

m—
fod l’\.f\x i
o

. o 0o
— 0000 -

/

~ e

CREDITO

© 4.104.700

715.000

4.819.700
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DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

s

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

@ONT
AOVWCO
<0AT

% DE AVANCE FISICO

PROYECTOS DE OBRA ===a T FECHA
INICIO | TERMIN. |1/ 2014] 2015 | 2016 | 2017 | Resto

(=)

Construccion Segunda Rampa - Salida de |03/01/2013}31/12/2015] 0,00 |100,00{ 0,00 | 0,00 | 0,00

Emergencia Planta Alta
Remodelacién del Comedor 01/03/2014|31/12/2015} 0,00 |100,00] 0,00 | 0,00 | 0,00
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B

OTRAS CATEGORiA‘S PRESUPUESTARIAS 99
EROGACIONES FIGURATIVAS

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION PSICOFISICA DEL SUR

DR. JUAN OTIMIO TESONE

Servicio Administrativo Financiero
910

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Incluye los aportes al Ministerio de Salud.
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ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

G|P|FJ|JF. ] 1]P]|P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

R|I|R]I}JF|IN]J]P]AL]- c 10 k

UJOJ|N CJ]A|R O |N

PlY L N

0
0 0 9 OTROS 1.280.000
0 0 9 12 Recursos Propios 1.280.000
0o 0o 9 12 9 Gastos Figurativos : 1.280.000
0 0 9 12 9 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones 1.280.000

Corrientes .
0 0 9 12 9 1 1 Contribucion a la Administracion Central 1.280.000
0 0 9 12 9 1 1 310 Ministerio de Salud 1.280.000
0 0 9 12 9 1 1 310 21 Gastos Corrientes 1.280.000
0 0 9 12 9 1 1 310 21 1 Moneda Nacional 1.280.000
TOTAL 1.280.000
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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Servicio Nacional de Rehabilitacion (SNR) es -un organismo descentralizado
dependiente de la Subsecretaria de Gestién de Servicios Asistenciales del Ministerio de Salud de la
Nacién. Su actual misién es la de contribuir a la inclusion de las personas con discapacidad y sus
familias en la vida social, en el marco del respeto a sus derechos humanos establecidos en la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, y su vision es ser el 6rgano rector

de la normatizacién y ejecucién en politicas de discapacidad y rehabilitacién integral.

447

A lo largo de los afios el SNR fue moldeando sus émbitoé de incumbencia con el objeto de
optimizar sus esfuerzos, en un marco de actuacién acorde a las necesidades reales en discapacidad y
rehabilitacién. Por ello, las acciones del organismo se encuentran actualmente dirigidas a la comunidad
en su conjunto, con centro en la persona con discapacidad considerada como parte activa de ella. Esto
implica el disefio de politicas para el desarrollo humano que propicien la autonomia de las personas en
tanto sujetos de derecho, independientemente de su edad, religién, género, status social, condicion de
salud, en interrelacién arménica con su contexio.

En este contexto, el Plan Estratégico del organiémo tiene como proposito el
fortalecimiento de sus responsabilidades primarias, en el marco del pleno respeto de las personas con
discapacidad y la nueva concepcién de la misma. Especificamente, los objetivos para los proximos
afios se sustentan en las siguientes lineas estratégicas:

Contribucién a la accesibilidad de las personas con discapacidad a espacios, servicios y a los
dispositivos de apoyo.

Promocidn de los derechos de las personas con discapacidad.

Generacion y transferencia de conocimiento sobre discapacidad y rehabilitacion integral.
Adecuacion del marco normativo del organismo al enfoque de derechos y a la nueva concepcién de
discapacidad.

Contribucién a la Red Federal de Rehabilitacion.

Incremento de la capacidad de gestion del organismo.

En este marco, a continuacion se detallan las principales acciones para el ejercicio 2015:

Con respecto a la accesibilidad de las personas con discapacidad a espacios, servicios y

a Ips dispositivos de apoyo, se prevé:

- Gestionar la categorizacion de los servicios de atencion a personas con discapacidad.

Gestionar la certificacion de las personas con discapacidad.

Otorgar los beneficios de Franquicias, Simbolo y Libre Disponibilidad.

Implementar un programa de difusién de ayudas técnicas.

Asistir y financiar al Hogar San Camilo, centro de rehabilitacién para pacientes con vulnerabilidad
social y alta dependencia funcional.

Fortalecer el Programa de Turismo Accesible en el interior de pais.

Fortalecer el Programa Federal de Recreacién y Deportes en el interior del pais.

Fortalecer y diversificar los Programas de Recreacion y Deportes en el SNR.

Con respecto a la promocion de los derechos de las personas con discapacidad, se prevé:

912-2
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Organizar charlas, talleres y jornadas de sensibilizacién sobre los derechos de las personas con
discapacidad en distintos sectores de la sociedad.

Elaborar y difundir un manual de buenas practicas para agentes de las administraciones pubhcas
nacionales, provinciales y municipales que atiendan directamente al publico.

Elaborar y distribuir material informativo para la sociedad en particular (folletos, tripticos, carteles)
para fomentar el respeto de los derechos de las personas con disbapacidad.

Desarrollar una camparfia de comunicacion sobre los derechos de las personas con discapacidad.

Con respecto a la generacién y transferencia de conocimiento sobre discapacidad y

rehabilitacion integral, se prevé:

Realizar y publicar investigaciones en materia de discapacidad, rehabilitacién integral y servicios de

“atencion a personas con discapacidad.

Elaborar y dictar cursos de capacitacién por expertos en materia de discapacidad, rehabilitacion
integral y servicios de atencién a personas con discapacidad.

Elaborar, publicar y difundir el Anuario sobre Personas con Discapacidad con Certificado Unico de
Discapacidad (CUD). ,

Elaborar y difundir lineamientos técnicos o guias practicas para la atencién de personas con
discapacidad severa.

Con respecto a la adecuacion del marco normativo del organismo al enfoque de derechos

y a la nueva concepcién de discapacidad, se prevé:

Revisar y proponer reformas en la normativa de Franquicia.

Revisar y proponer modificaciones en la normativa de servicios de atencién a personas con
discapacidad. '

Revisar y actualizar el Protocolo de Certificacién de la Discapacidad.

Revisar y actualizar la normativa de certificacion.

Elaborar y proponer al Directorio nuevas prestaciones de atencion a personas con discapacidad en
| marco del enfoque de derechos.

, tBrindar asistencia técnica para adecuar las prestaciones categorizadas al enfoque de derechos.

Con respecto a la contribucién a la Red Federal de Rehabilitacion, se prevé:

Elaborar y difundir un diagndstico nacional sobre servicios de atencion a personas con

discapacidad categorizados.

Brindar asistencia técnica para la adecuacion y/o creacién de servicios de rehabilitacién en funcién
de las necesidades y prioridades detectadas por la Red.

Asistir técnicamente al sector publico para adecuar y/o crear servicios de atencton a personas con
discapacidad.

Brindar asistencia técnica para la implementacién de la estrategia de rehabilitacién basada en la
comunidad (RBC).

Con respecto al incremento de la capacidad de gestién del organismo, se prevé:
Elaborar e implementar un plan de mejoramiento de accesibilidad al predio y los servicios del

organismo.
Elaborar y firmar la Tercera Carta Compromiso con el Ciudadano.
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Elaborar un manual de procedimiento para las areas sustantivas y de apoyo.
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I3

I - GASTOS ‘
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES 187.043.000
3 1 Salud 187.043.000
SUBTOTAL 187.043.000
Gastos Figurativos 2.000
TOTAL 187.045.000
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE i
11 Tesoro Nacional 187.033.000
11 1 Gastos en Personal 115.050.000
1 2 Bienes de Consumo 5.508.000
" 3 Servicios No Personales 61.115.000
11 4 Bienes de Uso 860.000
11 5 Transferencias 4.500.000
12 Recursos Propios 12.000
12 1 Gastos en Personal 4.000
12 3 Servicios No Personales 6.000
12 9 Gastos Figurativos 2.000
TOTAL 187.045.000
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CLASIFICACION ECONOMICA

| coDIGO | DENOMINACION - | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes 186.185.000
2120 Gastos de Consumo 181.683.000
2121 Remuneraciones 115.054.000
2122 Bienes y Servicios 66.629.000
2170 Transferencias Corrientes 4.500.000
2172 Al Sector Publico 4.500.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes 2.000
2181 A la Administracién Nacional 2.000
2200 Gastos de Capital 860.000
2210 Inversién Real Directa 860.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo 860.000
TOTAL 187.045.000

|
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RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
14 Venta de Bienes y Servicios de - 12.000
Administraciones Publicas
14 Venta de Servicios X 12.000
14 1 Servicios Varios de la Administracién Nacional 12.000
41 Contribuciones Figurativas 187.033.000
41 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 186.173.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 186.173.000
Corrientes B
41 1 310 Ministerio de Salud | B 186.173.000
41 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 860.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 860.000
de Capital-
41 1 310 Ministerio de Salud 860.000
TOTAL 187.045.000

447
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111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTOﬁA CREDITO RECURSOS
. HUMANOS .
CARGOS HS.DE
CATEDRA
62 Prevencion y Control de las  Servicio Nacional de - 187.043.000 236 11.200
Discapacidades Rehabilitacion ‘
99 Erogaciones Figurativas Servicio Nacional de : 2.000 0 0

Rehabilitacién

TOTAL * 187.045.000 236  11.200

447
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’ PROGRAMA 62
'PREVENCION Y CONTROL DE EAS DISCAPACIDADES

"UNIDAD EJECUTORA
SERVICIO NACIONAL DE REHABILITACION

Servicio Administrativo Financiero
- 912

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa fomenta el desarrollo de politicas y acciones tendientes a la promocion,
rehabilitacion e integracién de la persona con discapacidad y la prevencién de dafios discapacitantes.

En virtud de la normativa vigente (Decreto N® 627/10, Disposicién N2 1176/11, Ley N¢
22.431 “Sistema de Proteccién Integral de los Discapacitados” del afio 1981 y su modificatoria Ley N°
25.504 y Ley N2 24.901 “Sistema de Prestaciones Basicas en Habilitacién y Rehabilitacion Integral a
favor de las Personas con Discapacidad” del afio 1997), el Servicio Nacional de Rehabilitacién es
responsable de desarrollar y administrar dos grandes registros, el Registro Nacional de Personas con
Discapacidad y el Registro Nacional de Prestadores de Servicios de Atencion.

Las diferentes normas a favor de la poblacién beneficiaria, generan espacios dirigidos a la
universalizacién y accesibilidad de los recursos para la satisfaccion en tiempo y forma de sus
necesidades. Por tal motivo, la tarea de capacitacion y asistencia técnica son el instrumento bésico
para concretar la descentralizacion de la ejecucién de las acciones para el logro del objetivo general.

ME‘_?F;.P ‘ El fortalecimiento de los servicios de salud y la articulacion de la red de servicios de

reRabilitacion, la descentralizaciéon de la certificacién de la discapacidad y la categorizacion de

| 4 4 }; prdstadores de servicios de atencion, junto con la capacitacion de recursos humanos y la unificacion

' delcriterios, impactaran en el acceso a las prestaciones béasicas de atencion para las personas con
apacidad, generandose un sistema equitativo en todo el territorio nacional.

I

o

En este sentido, los principales objetivos para 2015 son los siguientes:

- Ejercer el rol de rectoria en la elaboracién e implementaciéon de las politicas publicas de
discapacidad y rehabilitacion. '

- Contribuir a la universalidad de la cobertura integral de las personas con discapacidad.

- Contribuir a la integracién plena de la persona con discapacidad y su familia desde un enfoque de
desarrollo humano.

- Modernizar la gestién del organismo.
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A esos fines se llevan adelante las siguientes acciones: '
Normalizar y ejecutar las politicas publicas en relacién con la discapacidad y la rehabilitacion.

Actuar como autoridad de aplicacion de la normativa vigente, referida a la evaluacion de la
discapacidad conforme los estandares nacionales e internacionales vigentes.

Realizar estudios e investigaciones que contribuyan al conocimiento de la discapacidad,
especialmente en los aspectos epidemiolégicos y en los relétivos a la integracién social y
rehabilitacién de la persona con discapacidad.

Disefiar modelos estadisticos de investigacion, con el objeto de contar con informacion valida y
oportuna para el disefio y desarrollo de politicas sustantivas. ’

Ejercer el rol de contralor en la aplicacién de las normas relacionadas a la inscripcion, permanencia
y baja de prestadores de servicios de atencion para personas con discapacidad en el Registro
Nacional correspondiente.

Actuar como autoridad de aplicacién de la normativa vigente para la consecucion de los beneficios
en materia de franquicias sobre automotores y/o el uso del simbolo internacional de acceso para
personas con discapacidad, y cualquier otra normativa de esa naturaleza que se determine en el
ambito de su competencia.

Capacitar al recurso humano especifico en todo el pais a través de la coordinacion con entidades
formadoras y la promocién de la actualizacion, el perfeccionamiento y la especializacién en la
tematica de los actores involucrados.

Disefiar estrategias de cooperacion técnica y cientifica con organismos internacionales y gobiernos
extranjeros, en el marco de redes regionales e intergubernamentales.

 Proponer, mediante la coordinacion y asistencia técnica y cientifica, acciones y programas en los

organismos centrales y descentralizados de la Administracion Publica Nacional, Provincial y

{Municipal en lo referente a la discapacidad y la rehabilitacion integral.

Participar como referente gubernamental en las comisiones que abordan teméticas de discapacidad
y rehabilitacién integral.

Disefiar, ejecutar y evaluar programas y acciones para la implementacion de la estrategia de
Rehabilitacién Basada en la Comunidad.

Difundir habitos de vida saludable que propicien una mejor calidad de vida en la poblacién.

Disefiar, organizar y ejecutar politicas y programas de promocién, prevencion, rehabilitacion e
integracion de la persona con discapacidad.

Entender en la organizacion, coordinacion y supervisién de la Red Nacional de Servicios de
Rehabilitacién, segln niveles de riesgo.
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4 4 7 Apceso

~—""Rghabilitacién con Técnicas Deportivas

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS :
Capacitacion

Categorizacion de Instituciones para el
Registro de Prestadores

Certificacion de la Discapacidad
Distribucién de Formularios CUD
kEvaluacién de Juntas en Terreno -
Formacién de Terapistas Ocupacionales

Formacién de Técnicos en Ortesis y
Protesis

Internacion de Nifios y Adolescentes con
Discapacidad Severa

Orientacién a la Persona con
Discapacidad

Otorgamiento Franquicias para
Automotores

Otorgamiento Franquicias para
tomotores

forgamiento de Simbolo lnterhacional de

=*8ervicios de Asistencia Técnica

PRODUCCION BRUTA :

Formacién de Terapistas Ocupacionales

Formacion de Técnicos en Ortesis y
Protesis

UNIDAD DE MEDIDA

Persona Capacitada

Servicio Evaluado

Certificado Otorgado
Formulario Entregado
Auditoria Realizada
Egresado

Egresado

Paciente Internado
Persona Atendida
Franquici‘a Otorgada
Franquicia Denegada
Simbolo Otorgado

Prestacion Efectuada

Organizacion Asistida

Alumno

Alumno
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CANTIDAD

2.417

120

400

258.750

171

90

30

75

4.000

700

100

23.000

68.797

660

550

200




